


          

ค ำน ำ 

******************** 

ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)            
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ไปแล้วนั้น แต่เนื่องจากว่าองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ มีความ
จ าเป็ นที่ จะต้องแก้ ไขแผนพัฒ นาท้ องถิ่น  (พ .ศ . ๒๕๖๖–๒๕๗๐ )ครั้ งที่  1 /๒๕๖6 ให้ ถูกต้อง ตามที่
กระทรวงมหาดไทย  ได้ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน าหมุดหมายในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ    
ฉบับที่ ๑๓  มาจัดท ารายละเอียดที่มีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาจังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/ภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสวนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ในส่วนที่  ๒ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และส่วนที่ ๓ การน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ  โดยเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ข้อ ๔ และ ข้อ 21 มา
ด าเนินการโดยอนุโลมและให้ใช้เป็นการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น  ทั้งนี้  ให้ด าเนินการแล้วเสร็จภายใน 120 วันนับ
แต่วันประกาศในราชกิจนุเบกษา กรณีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่อาจด าเนินการแล้วเสร็จตามเวลาที่ก าหนด
ดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นด าเนินการตามที่ เห็นสมควรและให้น าแนวทางการด าเนินงานตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 มาเป็นแนวทางในการปฏิบัติด้วย  
รายละเอียดตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565  เรื่ อง  
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดท าบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมสาธารณะ  ซึ่งปัจจุบัน ได้มีประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๓  (พ.ศ. ๒๕๖๖ – 
2๕๗๐) ราชกกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่  ๑  พฤศจิกายน  ๒๕๖๕  แล้ว   

 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไขครั้งที่  1 /2566 ฉบับนี้จึงเป็นเครื่องมือและเป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาเพ่ือให้สามารถบรรลุผลส าเร็จต่อความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลแก่งศรีภูมิ ได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุดต่อไป 
 

 

 

                                                                                                     คณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนา 

                                                                                                                    ฝ่ายนโยบายและแผน 

                                                                                                              องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภมูิ 
 

                                                                                                                               **************************** 
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บทที่ 1 

 
บทน ำ 

 
องค์ประกอบในกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ 

องค์ประกอบในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ จะประกอบไปด้วย ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์ 
วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ขั้นตอนในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และ
ประโยชน์ของการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยเสนอตามรายหัวข้อดังนี้ 
 
1.1 ลักษณะของแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

ลักษณะของแผนยุทธศาสตร์การพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 มาตรา 16 และมาตรา 17 บัญญัติให้เทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล
และการปกครองส่วนท้องถิ่นรูปพิเศษมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง และองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดซึ่งนอกจากจะมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองแล้วยังมีอ านาจหน้าที่
ในการประสานการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีก าหนดอีกด้วย 

ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องอาศัยเครื่องมือที่ส าคัญส าหรับส าหรับการก าหนด
ทิศทางและแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น นั่นคือ แผนพัฒนาท้องถิ่น การวางแผนทั้งในระยะสั้นและระยะยาว
เกี่ยวข้องกับการก าหนดนโยบายการปกครองการบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลังและการ
ปฏิบัติตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายก าหนด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นย่อมมีความเป็นอิสระในการวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นและการด าเนิน ตามแผน ความเป็นอิสระนั้นไม่ได้หมายถึงความเป็นอิสระในฐานะเป็น “รัฐอิสระ” 
แต่เป็นการมอบอ านาจหน้าที่ในการจัดบริการสาธารณะบางส่วนให้ และยังต้องอยู่ในการ ก ากับดูแล หรือ
ตรวจสอบ โดยรัฐบาลและประชาคมอีกด้วย 
 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
แสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอและนโยบายในการพัฒนาท้องถิ่น การวางแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็นกระบวนการก าหนดทิศทางในอนาคตขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น โดยก าหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุและแนวทางในการบรรลุบนพ้ืนฐานของการรวบรวมและ
วิเคราะห์ข้อมูลอย่างรอบด้านและเป็นระบบทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น และปัญหา/ความ
ต้องการของประชาชนในท้องถิ่นด้วย  

การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามีความส าคัญต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างยิ่งทั้งนี้
เนื่องจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเป็นแผนพัฒนาที่มุ่งไปสู่สภาพการณ์ที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคต เป็น
กรอบในการก าหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มุ่งไปสู่สภาพการณ์อันพึงประสงค์ได้
อย่างเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง โดยสามารถจัดสรรทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ การ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงเป็นการก าหนดทิศทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ต้อง
ก าหนดถึงสภาพการณ์ที่ต้องการจะบรรลุและแนวทางในการที่จะท าให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น  
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การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ดีจะต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการวบรวมและการวิเคราะห์ข้อมูล
อย่างรอบด้านและเป็นระบบ ทั้งนี้เพ่ือให้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถ
น าไปสู่การแก้ไขปัญหาและสนองตอบความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง  “อย่างรอบด้าน” 
หมายถึง การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของการ
ค านึงถึงสภาพการณ์ที่ต้องการจะบรรลุและการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ทั้งมิติด้านการพัฒนา ทางด้านเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล้อม องค์กร(การบริหารจัดการ) และการเปลี่ยนแปลงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนมิติ
ในเชิงพ้ืนที่ ทั้ง พื้นที่ใกล้เคียงขยายไปสู่พ้ืนที่ระดับอ าเภอ ระดับจังหวัด ระดับประเทศ ระดับทวีป จนกระทั่งใน
ระดับโลกด้วย จึงกล่าวได้ว่า ปรากฏการณ์ทั้ง 4 ด้านที่เกิดกับเขตพ้ืนที่ 4 ระดับนี้ล้วนถือเป็นสภาพแวดล้อมที่ 
ควรต้องค านึงถึงในกระบวนการวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้งสิ้นดังนั้นในการวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
จึงไม่ควรมองรอบด้านแต่เพียงเขตพ้ืนที่ การปกครองของตนเองเท่านั้น แต่ต้องมองให้กว้างออกไปครอบคลุมเขต
พ้ืนที่อ่ืนด้วย ทั้งนี้เพ่ือให้การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลในการรับมือกับ
สถานการณ์หรือผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นตามมาจากเขตพ้ืนที่เหล่านั้นอย่างรู้เท่าทันจนท าให้สามารถใช้ประโยชน์
จาก  “อย่างเป็นระบบ” หมายถึง การวางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้อง
ด าเนินอย่างเป็นขั้นตอน ซึ่งประกอบด้วย 8 ขั้นตอน ดังนี้ 

(1) การรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญ 
(2) การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาของท้องถิ่นในปัจจุบัน และก าหนด

ประเด็นในการพัฒนา 
(3) การก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่น 
(4) การก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(5) การก าหนดวัตถุประสงค์การพัฒนาท้องถิ่น 
(6) การก าหนดยุทธศาสตร์และบูรณาการแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
(7) การก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น 
(8) การอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

โดยสรุปแล้วแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา มีลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต เป็นเครื่องมือที่ก าหนดขอบเขตความส าเร็จล่วงหน้า
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการคิดอย่างรอบด้านและเป็นระบบสอดคล้องกับปัจจัยแวดล้อมภายในและ
ภายนอกท้องถิ่น 
 
1.2 วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

1. เพ่ือก าหนดเป้าหมายความส าเร็จขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิในอนาคต  
2. เพ่ือก าหนดกรอบแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ 
3. เพ่ือใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิเป็นเครื่องมือน าไปสู่การ

แก้ไขปัญหาและสนองตอบความต้องการของประชาชนในต าบล 
4. เพ่ือเป็นแผนแม่บทส าหรับเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลส าหรับ

หน่วยงานภายในองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิและสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ไปจนถึงแผนพัฒนา
ระดับชาติ 
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1.3 ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 ขั้นตอนที่ 1 กำรเตรียมกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 หน่วยงานที่รับผิดชอบในการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้องพบผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์ความส าคัญ แนวทางและขั้นตอนในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา แล้วจัดท าโครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เสนอผ่านปลัดองค์
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ผู้บริหารอนุมัติในโครงการดังกล่าว แล้วแจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือทราบเพ่ือด าเนินการ
ตามห้วงเวลาและขั้นตอนที่ก าหนดต่อไป กรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมอบหมายให้หน่วยงานหรือ
บุคคลภายนอกจัดท าหรือร่วมจัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น จะต้องก าหนดไว้ในโครงการดังกล่าว
ด้วยเพื่อประโยชน์ในการด าเนินการ 
  
 ขั้นตอนที่ 2 กำรรวบรวมข้อมูลและปัญหำส ำคัญ 

1. กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมีการรวบรวมและ

จัดท าฐานข้อมูลข่าวสารให้ครบถ้วน ทันสมัย ซึ่งได้แก่ข้อมูลเบื้องต้นในด้านการเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ 
สังคม ฯลฯ โดยข้อมูลควรแสดงแนวโน้มที่เปลี่ยนแปลงไป แสดงค่าเฉลี่ย  ร้อยละ และการวิเคราะห์ข้อมูล 
ตลอดจนการให้ความเห็น ซึ่งข้อมูลที่ควรจัดท าได้แก่ข้อมูลประชากร อาชีพและรายได้สุขภาพ การศึกษา 
ทรัพยากร การคมนาคมขนส่ง การพาณิชย์การลงทุนอุตสาหกรรม และข้อมูลงบประมาณ เป็นต้น 

2. กำรรวบรวมปัญหำส ำคัญของท้องถิ่น 
น าแผนชุมชน มาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  ในการวางแผนของ

องค์กรภาครัฐ เรื่องที่ยากและสลับซับซ้อนคือการวิเคราะห์ปัญหาและเลือกปัญหาที่เหมาะสมเพ่ือน ามาก าหนด
ยุทธศาสตร์ในการตอบสนองปัญหา ความต้องการของสาธารณชน และเพ่ือความรอบคอบในการพิจารณาปัญหา
สาธารณะ องค์การสหประชาชาติได้ให้หลักคิดว่าด้วยการจัดล าดับความส าคัญของปัญหา 

 
ขั้นตอนที่ 3 กำรวิเครำะห์ศักยภำพเพื่อประเมินสถำนภำพกำรพัฒนำของท้องถิ่นในปัจจุบัน 

เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อม
ภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งของท้องถิ่น อันเป็น
สภาวะแวดล้อมภายในท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน โดยเป็นการตอบ
ค าถามว่า “ ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน ” ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการ
ด าเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค SWOT analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง 
(Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอกได้แก่โอกาส (Opportunity – O) และอุปสรรค 
(Threat – T) เป็นเครื่องมือ 
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ปัจจัยภายใน ประกอบด้วยปัจจัยด้านต่างๆ ที่ต้องน ามาพิจารณา 
-  ด้านการบริหาร ได้แก่การแบ่งส่วนราชการ การวางแผน การประสานงาน การมอบอ านาจ 

การก ากับดูแล เป็นต้น 
-  ระเบียบ กฎหมาย 
- บุคลากร ได้แก่อัตราก าลัง คุณภาพ วินัย ทัศนคติพฤติกรรม เป็นต้น 
- งบประมาณ รวมทั้งความช่วยเหลือต่าง ๆ 
- ระบบฐานข้อมูล 
- การประสานงาน/การอ านวยการ/ความร่วมมือจากภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
- ทรัพยากร เครื่องมือและอุปกรณ์ในการท างาน 
การวิเคราะห์จุดแข็ง (Strength = S) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานมีส่วนดีความ

เข้มแข็ง ความสามารถ ศักยภาพ ส่วนที่ส่งเสริมความส าเร็จซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ 
การวิเคราะห์จุดอ่อน (Weakness = W) เป็นการพิจารณาปัจจัยภายในหน่วยงานว่ามีส่วนเสีย 

ความอ่อนแอ ข้อจ ากัด ความไม่พร้อม ซึ่งจะพิจารณาในด้านต่างๆ เช่นเดียวกับการวิเคราะห์จุดแข็ง 
ปัจจัยภายนอก ประกอบด้วย 
- ด้านการเมือง รวมถึงระดับความขัดแย้ง และกลุ่มผลประโยชน์ 
- ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่เศรษฐกิจรวมในเขตพ้ืนที่ (เช่นผลผลิต รายได้รายจ่าย การออม การลงทุน 

การใช้ที่ดิน แรงงาน) การเกษตรกรรม การพาณิชยกรรม การคลัง 
- ด้านสังคม 
- นโยบายรัฐบาล/กฎหมาย 
- เทคโนโลยี 
การวิเคราะห์โอกาส (Opportunity = O) เป็นการศึกษาสภาพแวดล้อมภายนอก ว่ามีสภาพเป็น

เช่นไร เหตุการณ์สถานการณ์ของโลก ของประเทศ ของจังหวัด และของอ าเภอ ที่เกิดขึ้นจะส่งผลต่อท้องถิ่น
อย่างไร มีการเปลี่ยนแปลงใดที่เป็นประโยชน์ หรือเป็นโอกาส อันดีต่อท้องถิ่น โดยจะต้องพิจารณาทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยี 

การวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจ ากัด (Threat = T) เป็นการศึกษา สภาพแวดล้อมภายนอก
ที่เป็นอุปสรรคหรือภาวะคุกคาม ก่อให้เกิดผลเสียหรือเป็นข้อจ ากัดต่อท้องถิ่น โดยจะต้องพิจารณาทั้งด้าน
เศรษฐกิจ สังคม การเมืองการปกครอง และเทคโนโลยีเช่นเดียวกับการวิเคราะห์โอกาส 
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ในการวิเคราะห์ SWOT เชิงยุทธศาสตร์นั้น หน่วย หรือขอบเขตในการวิเคราะห์ ให้พิจารณาจากเขตการปกครอง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหลัก ดังนั้น สิ่งต่างๆ ที่เป็นประเด็นที่ปรากฏหรือมีอยู่ในเขตการปกครองของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะถือว่าเป็นปัจจัยภายในที่ใช้ในการวิเคราะห์ ส่วนประเด็นที่ปรากฏหรือมีอยู่ที่อยู่

นอกเขตการปกครองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะถือว่าเป็นปัจจัยภายนอก            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ขั้นตอนที่ 4 กำรก ำหนดวิสัยทัศน์และภำรกิจหลักกำรพัฒนำท้องถิ่น 

1. กำรก ำหนดวิสัยทัศน์กำรพัฒนำท้องถิ่น 
วิสัยทัศน์ (vision) หมายถึง เป็นถ้อยแถลงที่ระบุถึงสภาพการณ์ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดหมาย          

ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า เพราะเราเชื่อว่า หากสถานการณ์ดังกล่าว
เกิดข้ึน แล้วจะส่งผลให้เกิดคุณค่าหรือค่านิยมบางประการที่เรายึดถือ เช่น คุณภาพชีวิตของประชาชน การเติบโต
ทางเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ที่เท่าเทียมกันเป็นต้น วิสัยทัศน์เป็นผลรวมของการสรุปบทเรียนจากอดีต 
พิจารณาปัจจุบัน และมุ่งหวังถึงอนาคตข้างหน้า โดยที่การสรุปบทเรียนจากอดีตหมายถึงการพิจารณาว่าในอดีตที่
ผ่านมาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของเรามีข้อเด่น ข้อด้อยอะไรบ้าง? โดยประเมินจากภาพรวมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนการพิจารณาปัจจุบันนั้นคือการพิจารณาว่าในขณะนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นของ
เราเป็นแบบใด? ค าว่า “แบบใด?” ในที่นี้หมายถึง “บทบาทหน้าที่” ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีต่อทั้งใน
ระดับภูมิภาค ระดับประเทศระดับทวีป และไปไกลถึงระดับโลกก็ได้ขึ้นอยู่กับว่าคณะจัดท าแผนตระหนักถึง
ความสัมพันธ์และความส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตนอย่างเชื่อมโยงกับเขตพ้ืนที่ใด การก าหนด
วิสัยทัศน์จึงเป็นการตอบค าถามว่า “ท้องถิ่นต้องการอะไรในอนาคต”  

หลักการเขียนวิสัยทัศน์ 
- สั้น กะทัดรัด จดจ าง่าย 
- บอกถึงความปรารถนา คาดหวัง 
- บอกให้ทราบถึงสิ่งที่จะบรรลุถึง หรือระดับการให้บริการ 
- ท้าทาย เร้าความสนใจของสมาชิกในองค์กร ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้เสียทุก 
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2. กำรก ำหนดพันธกิจ (mission) ในกำรพัฒนำท้องถิ่น 
เป็นการก าหนดสิ่งที่ท้องถิ่นจะต้องท า โดยจะเกิดขึ้นหลังจากที่ทราบว่าท้องถิ่นต้องการอะไร เป็น

อะไรในอนาคต และจะเป็นไปได้เมื่อผลการวิเคราะห์ศักยภาพและการประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นใน
ปัจจุบันปรากฏ ผนวกกับประวัติศาสตร์ของท้องถิ่นและความต้องการ/ความคาดหวังของทุ กฝ่ายในท้องถิ่น 
ดังนั้น การตอบค าถามว่าท้องถิ่นจะต้องท าอะไร เพ่ือใคร ค าตอบที่เกิดขึ้นก็คือ ความหมายของค าว่า “พันธกิจ” 
นั่นเอง ภารกิจหลัก เป็นข้อความหรือถ้อยแถลงที่แสดงถึงลักษณะหรือขอบข่ายในการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวกับลักษณะการบริหารและการจัดบริการสาธารณะ รวมทั้งแนวคิดเกี่ยวกับองค์กร
หรือภาพลักษณ์ที่ต้องการน าเสนอ และปณิธานหรือปรัชญาในการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น 
เป็นขอบเขตของบทบาทหน้าที่หลักหรือขอบเขตของกิจกรรมที่มุ่งเน้นเป็นพิเศษที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จะต้องด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 

การก าหนดพันธกิจมีแนวทางการด าเนินการแยกเป็นสองระดับ คือ 
1) พันธกิจในลักษณะที่เป็นอาณัติ (Mandate) ที่ได้รับมอบหมายจากสังคมหรือรัฐ ซึ่งได้แก่กฎ 

ระเบียบ ข้อบังคับท่ีก าหนดอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) พันธกิจที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมุ่งมั่นที่จะด าเนินการเพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้

และแสดงถึงความเข้าใจในเรื่องงานที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องด าเนินการซึ่งถือว่าเป็นองค์ประกอบส าคัญ
ส่วนหนึ่งของวิสัยทัศน์การที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระบุหรือก าหนดพันธกิจไว้อย่างชัดเจนเป็นที่ยอมรับและ
เข้าใจของบุคลากรทุกฝ่ายในองค์กร จะช่วยให้การบริหารงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพราะ
ภารกิจหลักจะเป็นสิ่งยึดเหนี่ยวหรือเป็นหลักการร่วมส าหรับการด าเนินงานใน แต่ละด้านของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 

พันธกิจที่ดีมีลักษณะ ดังนี้ 
1) ต้องสอดคล้องกับนโยบาย กฎหมาย และระเบียบที่มีอยู่ 
2) ไม่ขัดแย้งต่อบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบตามกฎหมาย 
3) ต้องระบุถึงบทบาทหน้าที่ที่จ าเป็นต่อการบรรลุวิสัยทัศน์ได้อย่างครอบคลุมรอบด้านและมี

ความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ 
4) ต้องสะท้อนถึงคุณค่าหลักหรือขอบเขตกิจกรรมที่มุ่งเน้นเป็นพิเศษ 
5) ต้องสนับสนุนและน าไปสู่ถึงการบรรลุวิสัยทัศน์ที่ก าหนดได้ 
หากเปรียบวิสัยทัศน์เป็นเสมือนจุดหมายปลายทางแล้ว พันธกิจก็เป็นเสมือนเส้นทางที่ถูกต้อง 

ชัดเจนที่จะน าเราไปสู่จุดหมายปลายทางนั้นโดยสวัสดิ์ภาพ ภารกิจหลักมีอยู่  2 ระดับ คือระดับองค์กร 
(Organizational Mission) และระดับส่วนงาน (Departmental Mission) พันธกิจทั้ง 2 ระดับนี้มีความหมาย
เดียวกัน แตกต่างกันเพียงขอบเขตของบทบาทหน้าที่ที่ปลีกย่อยลงไปตามล าดับชั้นของโครงสร้างองค์กรเท่านั้น 
แต่ที่ส าคัญก็คือภารกิจทั้ง 2 ระดับ ต้องสอดคล้องสนับสนุนกันและกันอย่างน้อยที่สุดต้องไม่ขัดแย้งกัน ในการ
จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะเป็นการแสดงพันธกิจระดับองค์กร แต่ขณะเดียวกันหน่วยงานภายในองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นก็จะต้องมีการก าหนดภารกิจของหน่วยงานประกอบไปด้วย 
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ขั้นตอนที่ 5 กำรก ำหนดจุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำที่ย่ังยืน 
จุดมุ่งหมายเพ่ือการวางแผนพัฒนาที่ยั่งยืน หมายถึง ขอบเขตหรือประเภทของกิจกรรมที่ควรค่า

แก่การด าเนินงานทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะ
ก่อให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืนและสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมายเพ่ือการวางแผนพัฒนาที่ยั่งยืนที่ดีมีลักษณะ ดังนี้ 
1) ต้องระบุถึงขอบเขตหรือประเภทของกิจกรรมที่สนับสนุนและน าไปสู่ภารกิจหลัก และบรรลุ

วิสัยทัศน์ได้อย่างครอบคลุมรอบด้าน 
2) มีความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น น าวิสัยทัศน์ภารกิจหลักมา

พิจารณาก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
การก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน เป็นการก าหนดขอบเขตหรือประเภทของกิจกรรม

ที่ควรค่าแก่การด าเนินการทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และองค์กร ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้จะสนับสนุน
หรือน าไปสู่การบรรลุภารกิจหลักและวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้การก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนอาจแยก
เป็นด้านต่างๆ โดยมีจุดมุ่งหมายย่อยในแต่ละด้านก็ได้ซึ่งเราจะเขียนรูปประโยคที่แสดงถึงจุดมุ่งหมายดังกล่าว 
ดังนี้ 

“ค ากริยา + ประเภทของกิจกรรม / สภาพการณ์ + กลุ่มเป้าหมาย + สถานที่” 
กรอบความคิดที่ใช้ในการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนเราจะใช้กรอบ 2 กรอบ 

กรอบความคิดแรก ก็คือวิสัยทัศน์และภารกิจหลัก นั้นย่อมหมายความว่าจุดมุ่งหมายดังกล่าวต้องสอดคล้องหรือ
น าไปสู่วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ กรอบความคิดที่สอง ก็คือ หลักการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งหมายถึงการรักษาและเพ่ิมพูน
ความเจริญงอกงามของท้องถิ่น ในลักษณะที่จะเป็นการสืบสานความเจริญงอกงามนั้นให้ไพบูลย์สืบเนื่องไปถึงชั่ว
ลูกชั่วหลาน โดยไม่ก่อให้เกิดผลเสียหายในด้านต่างๆ ทั้งในระยะสั้น และระยะยาว 
 

ขั้นตอนที่ 6 กำรก ำหนดวัตถุประสงค์กำรพัฒนำท้องถิ่น 
เป็นการก าหนดผลส าเร็จที่ต้องการโดยด าเนินการหลังจากที่ทราบภารกิจหลักท่ีท้องถิ่นจะต้องท า

แล้วการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์จะต้องก าหนดวัตถุประสงค์หรือทิศทางโดยรวมของท้องถิ่นเพ่ือน าท้องถิ่นไปให้
บรรลุความต้องการที่จะเป็นในอนาคต 

 
ขั้นตอนที่ 7 กำรก ำหนดและกำรบูรณำกำรแนวทำงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
เมื่อได้ด าเนินการก าหนดวิสัยทัศน์ภารกิจหลัก วัตถุประสงค์โดยอาศัยพ้ืนฐานการวิเคราะห์ 

SWOT แล้ว ขั้นตอนต่อไปคือการการก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นซึ่งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นหมายถึง 
แนวคิดหรือวิธีการที่แยบคายอันบ่งบอกถึงลักษณะการเคลื่อนตัวขององค์กรว่าจะก้าวไปสู่เป้าหมายที่ต้องการใน
อนาคตได้อย่างไร อันเป็นการตอบค าถามว่า “ท้องถิ่นจะไปถึงจุดหมายที่ต้องการได้อย่างไร” ดังนั้น แนวทางการ
พัฒนาท้องถิ่นจึงเป็นกรอบชี้น าหรือส่วนหัวกระบวนของชุดแผนงาน ซึ่งเป็นการก าหนดวิธีการหรือขั้นตอนที่
ท้องถิ่นเลือกที่จะปฏิบัติเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ และเมื่อได้บรรลุวัตถุประสงค์แล้วหมายความว่า
ย่อมบรรลุถึงภารกิจหลักที่ต้องการด้วย ซึ่งจะเห็นได้ว่า ทั้งหมดที่กล่าวมานั้นมีความส าคัญในเชิงตรรกะ (Logical 
Linkage) ซึ่งกันและกันของกระบวนการขั้นตอนและระดับต่างๆ ของแผนพัฒนาท้องถิ่นเชิงกลยุทธ์ 

หลังจากที่ได้แนวทางการพัฒนาท้องถิ่นแล้ว จะต้องน าแนวทางที่ได้ทั้งหมดมาท าการบูรณาการ
เพ่ือไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อนกัน การบูรณาการแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นจะท าให้ได้ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น
ด้านต่างๆ ที่สมบูรณ์ 
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ขั้นตอนที่ 8 กำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรพัฒนำท้องถิ่น 
เป็นการก าหนดปริมาณหรือจ านวนสิ่งที่ต้องการให้บรรลุในแต่ละแนวทางการพัฒนา ภายในเวลา

ที่ก าหนด จึงมีความเฉพาะเจาะจงในผลที่คาดว่าจะได้รับในเชิงปริมาณตามช่วงเวลาต่างๆ ของกระบวนการ
ด าเนินงาน 

เป้าหมายที่ดีควรมีองค์ประกอบ ดังนี้ 
1. เงื่อนเวลา ควรระบุว่าต้องการท าอะไรให้บรรลุผลเมื่อไหร่ 
2. ปริมาณ ที่ต้องการจะให้เกิดขึ้นในจ านวนเท่าไร 
3. คุณภาพ เป็นสภาพที่พึงปรารถนา 
4. สถานที่ เป็นการระบุถึงเขตพ้ืนที่ครอบคลุมที่ต้องการ 
5. มีความเป็นไปได้ในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จริง 
6. ควรเป็นข้อความที่แสดงผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้นภายหลังโครงการสิ้นสุด 
7. กรณีที่มีเป้าหมายมากกว่าหนึ่งเป้าหมาย ควรจัดล าดับความส าคัญหรือความเร่งด่วนไว้เพ่ือให้

เห็นถึงความจ าเป็นเร่งด่วน 
 
ขั้นตอนที่ 9 กำรอนุมัติและประกำศใช้แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
คณะกรรมการสนับสนุนการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นจะน าผลที่ ได้จากขั้นตอนที่  1 -8                

มาจัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามเค้าโครงที่ก าหนด จากนั้นจะน าร่าง
แผนฯ เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือพิจารณาและปรับปรุงก่อนน าเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนที่ผู้บริหารท้องถิ่นจะ
อนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

 
1.4 ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเล็งเห็นถึงเป้าหมายความส าเร็จในอนาคต  
2. มีกรอบแนวทางการพัฒนาท าให้สามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมี

ประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 
3. มีเครื่องมือที่ใช้ส าหรับแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้แก่ประชาชน ตรงต่อความต้องการและความ

เดือดร้อนในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเอง 
4. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาสามารถเชื่อมโยงความสอดคล้องแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น แผนพัฒนาจังหวัด ไปจนถึงแผนการพัฒนาระดับชาติ 
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ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานส าคัญขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ 
 

1. ด้านกายภาพ 
1.1  ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 

ต ำบลแก่งศรีภูมิ ได้จัดตั้งขึ้นในปี พ.ศ. 2533 โดยได้รับกำรยกฐำนะจำกสภำต ำบลเป็นองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบล เมื่อวันที่ 16  ธันวำคม  พ.ศ.2539  และได้ปรับขนำดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลจำกขนำดเล็กเป็น
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลขนำดกลำง  เมื่อวันที่ 10 เดือน กรกฎำคม พ.ศ. 2551 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ  
อยู่ในเขตอ ำเภอภูหลวง  มีเนื้อที่ประมำณ  102 ตำรำงกิโลเมตร คิดเป็น  63,750 ไร่  โดยอยู่ห่ำงจำกอ ำเภอภูหลวง
ประมำณ 7 กิโลเมตร (ที่มาจากบันทึกเขตการปกครองต าบลแก่งศรีภูมิอ าเภอภูหลวง) 

 
แผนที่องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ 
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อาณาเขต / ทิศต่างๆ  ตามสภาพปัจจุบันและบันทึกเขตการปกครอง 

- ทิศเหนือ  ติดต่อกับต ำบลหนองคัน   อ ำเภอภูหลวง  จังหวัดเลย 
- ทิศตะวันออก  ติดต่อกับต ำบลห้วยสีเสียด  อ ำเภอภูหลวง   จังหวัดเลย  
- ทิศใต้   ติดต่อกับต ำบลศรีฐำน    อ ำเภอภูกระดึง  จังหวัดเลย 
- ทิศตะวันตก  ติดต่อกับต ำบลเลยวังไสย์ต ำบลภูหอ  อ ำเภอภูหลวงหวัดเลย 

 
1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 

  - ลักษณะภูมิประเทศ ส่วนใหญ่ เป็นภูเขำสูงสลับกับเนินเขำ พื้นที่รำบส่วนน้อย มีที่รำบสูงจำก
ระดับน้ ำทะเลตั้งแต่  500 – 1,200  เมตร 
 

1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 
  สภำพอำกำศ อยู่ภำยใต้อิทธิพลลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ และลมมรสุมตะวันออกเฉียงใต้ ท ำให้มี 3 
ฤดูกำลได้แก่ ฤดูร้อน ฤดูหนำว และฤดูฝนโดยมีสภำพอำกำศค่อนข้ำงรุนแรง กล่ำวคือร้อนจัด ในฤดูร้อนและหนำวจัด
ในฤดูหนำว ปริมำณน้ ำฝนเฉลี่ยปีละ 1,200   มิลลิเมตร 
 

1.4  ลักษณะของดิน 
ลักษณะดินของพ้ืนที่ต ำบลแก่งศรีภูมิ  เป็นดินร่วนปนทรำยในบริเวณรำบลุ่มจะมีควำมอุดมสมบูรณ์

กำรใช้ดินพื้นที่ส่วนใหญ่ใช้ในกำรประกอบอำชีพด้ำนเกษตรกรรม เหมำะส ำหรับท ำนำ  และบริเวณท่ีรำบสูงเหมำะแก่
กำรปลูกพืชไร่ 
 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง   

 2.1 เขตการปกครอง 
จ ำนวนหมู่บ้ำน  มี 8 หมู่บ้ำนและเป็นหมู่บ้ำนที่อยู่ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  

ทั้ง  8 หมู่บ้ำน ได้แก่ 
       1. หมู่ที่   1   บ้ำนฟำกเลย 
       2. หมู่ที่   2   บ้ำนเทพนิมิตร 
       3. หมู่ที่   3   บ้ำนใหม่พัฒนำ 
       4. หมู่ที่   4   บ้ำนแก่งศรีภูมิ 
       5. หมู่ที่   5   บ้ำนนำดินด ำ 
       6. หมู่ที่   6   บ้ำนห้วยน้ ำอุ่น 
       7. หมู่ที่   7   บ้ำนสวนปอ 
       8. หมู่ที่   8   บ้ำนหนองขอนแก่น 

2.2  การเลือกตั้ง 
มีทั้งหมด 8 เขตเลือกตั้ง 
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3. ประชากร 
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
ต ำบลแก่งศรีภูมิ ประชำกรทั้งสิ้น  4,528 คน  แยกเป็นชำย  2,286 คน เป็นหญิง  2,242 คน มีควำมหนำแน่นเฉลี่ย   
44.39 คน / 102  ตำรำงกิโลเมตร(จ ำนวนประชำกรทั้งหมด หำร จ ำนวนพื้นที่ อบต) 

หมู่ที่ หมู่บ้าน ครัวเรือน 
ประชากร 

ชาย หญิง รวม 
1.  ฟำกเลย 162 261 264 525 
2.  เทพนิมิตร 63 133 117 250 
3.  ใหม่พัฒนำ 218 432 428 860 
4.  แก่งศรีภูมิ 253 473 474 947 
5.  นำดินด ำ 153 297 289 586 
6.  ห้วยน้ ำอุ่น 92 171 151 322 
7.  สวนปอ 130 267 255 522 
8.  หนองขอนแก่น 138 252 264 516 

รวม   8   หมู่บ้าน 1,209 2,288 2,242 4,528 
ข้อมูล ณ พฤษภำคม  พ.ศ. 2564 ส ำนักบริหำรกำรทะเบียน  กรมกำรปกครอง  อ ำเภอภูหลวง  จังหวัดเลย 
 
 
3.2  ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

- ช่วงอาย ุ   0 - 3   ปี    จ านวน     178    คน 
- ช่วงอาย ุ  4 - 6  ปี    จ านวน     179    คน 
- ช่วงอาย ุ  7 – 10 ปี    จ านวน     263    คน 
- ช่วงอาย ุ  11 - 13  ปี    จ านวน     215    คน 
- ช่วงอาย ุ  14 - 16   ปี    จ านวน     169    คน 
- ช่วงอาย ุ  17 - 20  ปี    จ านวน     236    คน 
- ช่วงอาย ุ  21 - 30  ปี    จ านวน     612    คน 
- ช่วงอาย ุ  31 - 40   ปี    จ านวน     670    คน 
- ช่วงอาย ุ  41 - 50  ปี    จ านวน     753    คน 
- ช่วงอาย ุ  51 - 60   ปี    จ านวน     660    คน 
- ช่วงอาย ุ  60   ขึน้ไป     จ านวน     593    คน 
- ประชากรแฝง  (ประมาณ) จ านวน     1    คน 
- ประชากรทีไ่ม่ใช่สัญชาตไิทย  / แรงงานต่างด้าว (ประมาณ)จ านวน   1 คน 
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4. สภาพทางสังคม 
ประชำชนในต ำบลแก่งศรีภูมิ มีภำษำที่ใช้ในท้องถิ่น คือ ภำษำเลยและมีประเพณีวัฒนธรรม

เหมือนกับต ำบลอ่ืน ๆ เช่น มีงำนบุญมหำชำติ บุญข้ำวประดับดินและประเพณีสงกรำนต์ เป็นต้น ในด้ำนศำสนำ นับถือ
ศำสนำพุทธ ประชำชนส่วนใหญ่จะอำศัยอยู่ตำมริมแม่น้ ำเลย 

4.1 การศึกษา 
             - โรงเรียนประถม   1    แห่ง 

           - โรงเรียนมัธยม/ขยำยโอกำส       2     แห่ง 
           - ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กฯ   1     แห่ง          

 - ศูนย์บริกำรกำรศึกษำนอกโรงเรียน      1       แห่ง 
 4.2 สาธารณสุข 

จำกกำรส ำรวจข้อมูลพ้ืนฐำนพบว่ำ  ประชำชนกรส่วนมำกมีสุขภำพที่ดี  มีกำรคัดกรอง
สุขภำพให้กับประชำชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชำกรในชุมชน เช่นกัน  ได้แก่ โรคควำมดัน เบำหวำน  โรค
เอดส์ โรคไข้เลือดออก มือ-ปำก-เท้ำในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมำก มีสถิติเข้ำรับกำรรักษำพยำบำล  ปัญหำคือประชำชน
บำงรำยไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภำพประจ ำปี กำรแก้ไขปัญหำ คือ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ และ
หน่วยงำนสำธำรณสุข โรงพยำบำล  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นควำมส ำคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผลใน
ระดับหนึ่ง  ประชำชนให้ควำมร่วมมือเป็นอย่ำงดี แต่ต้องเป็นกำรด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องเป็นประจ ำทุกปี  

- สถำนีอนำมัยประจ ำต ำบล/หมู่บ้ำน 1      แห่ง 
          - อัตรำกำรมีและใช้ส้วมรำดน้ ำร้อยละ      98  
 

4.3 อาชญากรรม 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ ไม่มีเหตุอำชญำกรรมเกิดขึ้น  แต่มีเหตุกำรณ์ลักขโมยทรัพย์สิน

ประชำชน  ซึ่งทำงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ ก็ได้ด ำเนินกำรป้องกันกำรเกิดเหตุดังกล่ำว จำกกำรส ำรวจ
ข้อมูลพื้นฐำนพบว่ำ  ส่วนมำกครัวเรือนมีกำรป้องกันอุบัติภัยอย่ำงถูกวิธีมีควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ปัญหำ
คือจำกข้อมูลที่ส ำรวจพบว่ำมีบำงครัวเรือนที่ไม่มีกำรป้องกันอุบัติเหตุ  อำชญำกรรม  วิธีกำรแก้ปัญหำขององค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ ที่สำมำรถด ำเนินกำรได้ตำมอ ำนำจหน้ำที่และงบประมำณที่มีอยู่อย่ำงจ ำกัด  คือกำรติดตั้ง
กล้องวงจรปิดในจุดที่เป็นที่สำธำรณะ  ติดตั้งสัญญำณไฟกระพริบทำงร่วมทำงแยก รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุด
บริกำร  ในช่วงเทศกำลที่มีวันหยุดหลำยวันเพื่ออ ำนวยควำมสะดวกให้กับประชำชน  แต่ปัญหำที่พบเป็นประจ ำคือกำร
ทะเลำะวิวำทของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพำะในสถำนที่จัดงำนดนตรี งำนมหรสพ เป็นปัญหำที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็น
อย่ำงมำก  กำรแก้ไขปัญหำ คือกำรแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลำนของตน  ประชำสัมพันธ์ให้ทรำบถึง
ผลกระทบ ผลเสียหำย และโทษที่ได้รับจำกกำรเกิดเหตุทะเลำะวิวำท กำรขอควำมร่วมมือไปยังผู้น ำ กำรขอก ำลังจำก 
ต ำรวจ ผู้น ำ อปพร. เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดควำมรุ่นแรง  แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหำที่ปัจจุบันไม่สำมำรถที่จะ
แก้ไขได้  ทั้งที่มีกำรร่วมมือกันหลำยฝ่ำย เป็นเรื่องที่ทำงองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ จะต้องหำวิธีที่จะแก้ไข
ปัญหำให้กับประชำชนต่อไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ที่สำมำรถด ำเนินกำรได้              

- สถำนีต ำรวจภูธร          1   แห่ง 
- จุดตรวจประจ ำต ำบล   1 แห่ง 
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4.4 ยาเสพติด 
ปัญหำยำเสพติดในชุมชนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ จำกกำรที่ทำงสถำนีต ำรวจภูธร

อ ำเภอภูหลวงได้แจ้งให้กับองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิทรำบนั้นพบว่ำในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรี
ภูมิ มีผู้ที่ติดยำเสพติดแต่เมื่อเทียบกับพ้ืนที่อ่ืนถือว่ำน้อย และยังไม่พบผู้ค้ำ เหตุผลก็เนื่องมำจำกว่ำได้รับควำมร่วมมือ
กับทำงผู้น ำ  ประชำชน  หน่วยงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ ที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ ำ กำร
แก้ไขปัญหำขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ สำมำรถท ำได้เฉพำะตำมอ ำนำจหน้ำที่เท่ำนั้น  เช่น กำรณรงค์ 
กำรประชำสัมพันธ์ กำรแจ้งเบำะแส กำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ ถ้ำนอกเหนือจำกอ ำนำจหน้ำที่  ก็เป็นเรื่องของอ ำเภอ
หรือต ำรวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ ก็ได้ให้ควำมร่วมมือมำโดยตลอด   

ตำมที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ ได้ด ำเนินโครงกำรส ำรวจข้อมูลพ้ืนฐำนในเขตองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๕๙ เพ่ือน ำผลกำรส ำรวจมำพิจำรณำแก้ไขปัญหำที่เกิดขึ้น
ให้แก่ชุมชน ผลกำรส ำรวจพบว่ำประชำชนในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ พบว่ำ ประชำกรที่สูบบุหรี่ 
จ ำนวน 777 คนดื่มสุรำ 1,259  คน 

 4.5 การสังคมสังเคราะห์ 
  ได้ด ำเนินกำรด้ำนสังคมสังเครำะห์ ดังนี้ 

1. ด ำเนินกำรจ่ำยเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอำยุ  ผู้พิกำร  และผู้ป่วยเอดส์   
2. รับลงทะเบียนและประสำนโครงกำรเงินอุดหนุนเพ่ือกำรเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3. ประสำนกำรท ำบัตรผู้พิกำร 
4. โครงกำรช่วยเหลือผู้ยำกจน  ยำกไร้  รำยได้น้อย และผู้ด้อยโอกำสไร้ที่พ่ึง   
5. โครงกำรปรับปรุงซ่อมแซมบ้ำนคนจน       

 
4.5.1 การสังคมสงเคราะห์ 

- ผู้สูงอำยุ      จ ำนวน   735 รำย 
- คนพิกำร      จ ำนวน   218 รำย 
- ผู้ป่วยเอดส์ (HIV) ที่แพทย์ได้รับรองและท ำกำรวินิจฉัยแล้ว  จ ำนวน   8  รำย 
- รับลงทะเบียนและประสำนโครงกำรเงินอุดหนุนเพ่ือกำรเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
จ ำนวน  204  รำย 
 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
5.1 การคมนาคมขนส่ง 

เส้นทำงกำรคมนำคม เป็นทำงลำดยำงตัดจำกอ ำเภอภูหลวง ถึงบ้ำนสวนปอระยะทำง  10 กิโลเมตร 
ผ่ำนต ำบลหนองคัน  ซึ่งรำษฎรใช้สัญจรไปมำ เพ่ือติดต่อกับอ ำเภอภูหลวง และหน่วยงำนอ่ืน ๆ ในเขตจังหวัดเลย 
ส ำหรับเส้นทำงระหว่ำงหมู่บ้ำน เป็นทำงลำดยำงสำยแก่งบง- วังมน ยกเว้นสำยหนองขอนแก่น – นำดินด ำ เป็นถนน
ลูกรัง ระยะทำง  3  กิโลเมตร ส ำหรับเส้นทำงในหมู่บ้ำนแต่ละหมู่เป็นถนนลูกรังและถนนคอนกรีตเสริมไม้ไผ่บำงส่วน 

5.2 การไฟฟ้า 
ต ำบลแก่งศรีภูมิได้รับกำรบริกำรไฟฟ้ำจำกกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคอ ำเภอวังสะพุงและอ ำเภอหนองหิน

มีไฟฟ้ำอย่ำงทั่วถึงทุกหมู่บ้ำน และก ำลังพัฒนำและขยำยเขตไฟฟ้ำเพ่ือกำรเกษตร ไฟฟ้ำแสงสว่ำงให้ทั่วถึง มีเพียง
บำงส่วนที่ขยำยเขตชุมชนออกไป และยังไม่ได้รับกำรขยำยเขตไฟฟ้ำ ให้ทั่วถึงส ำหรับไฟฟ้ำสำธำรณะริมทำงหลำย ๆ 
หมู่บ้ำนยังมีไม่เพียงพอต่อควำมจ ำเป็นส ำหรับส่องแสงสว่ำงในยำมค่ ำคืนจ ำนวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้ำใช้ในเขต อบต. 850 
ครัวเรือน 
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5.3  การประปา 
กำรประปำ ภำยในต ำบลแก่งศรีภูมิ จ ำนวน  8 หมู่บ้ำน ได้อำศัยแหล่งน้ ำใต้ดินท ำเป็นประปำ

หมู่บ้ำน  และก็ยังไม่เพียงพอต่อควำมต้องกำรของประชำชนและขณะนี้ก็อยู่ระหว่ำงกำรขอรับกำรสนับสนุน
งบประมำณเพ่ือปรับปรุงและก่อสร้ำงต่อไป 

5.4  โทรศัพท์ 
ตู้โทรศัพท์สำธำรณะภำยในหมู่บ้ำน จ ำนวน  12  จุดและบำงหลังคำเรือนในแต่ละหมู่บ้ำนได้ติดตั้ง

โทรศัพท์บ้ำน (แบบ 470) แล้วจ ำนวน 25 หมำยเลข บำงหมู่บ้ำนยังมีไม่เพียงพอต่อควำมต้องกำรประชำชนจ ำนวน
บ้ำนที่มีโทรศัพท์ 25 หลังคำเรือน คิดเป็นร้อยละ 25.00 ของจ ำนวนหลังคำเรือน 

5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  1.มีไปรษณีย์ จ ำนวน 1แห่ง ตั้งที่ท ำกำรอยู่ที่อ ำเภอภูหลวงให้บริกำร เวลำ 08.00–16.00 น. ในวัน
จันทร์ – เสำร์ (วันเสำร์ครึ่งวัน) หยุดวันอำทิตย์  แต่จะมำน ำจ่ำยวัสดุ ครุภัณฑ์ ที่ต ำบลแก่งศรีภูมิ ทุกวัน จันทร์,พุธ
,ศุกร์  
  2.  มีท่ำรถขนส่ง 99 แอร์  จ ำนวน  ๑  แห่ง ตั้งอยู่ที่อ ำเภอภูหลวง แต่ครอบคลุมทั้ง 5 ต ำบล
ให้บริกำร  ไป – กลับ ทุกวัน 
 

6. สภาพเศรษฐกิจ 

6.1 การเกษตร  
ประชำกรส่วนใหญ่ของต ำบลแก่งศรีภูมิ ประกอบอำชีพเกษตรกรรม คือกำรท ำนำ กำรท ำไร่ ได้แก่  

กำรท ำไร่ข้ำวโพด  อ้อย  ลูกเดือย  พริก  ฝ้ำย  ถั่วแดง  ท ำสวน  เช่น มะขำมหวำน มะม่วง ล ำไย ผลผลิตขึ้นอยู่กับ
สภำพดินฟ้ำอำกำศในแต่ละปี ประชำกรส่วนใหญ่ยำกจน 

6.2 การประมง 

  ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิไม่มีกำรประมง แต่จะมีวิถีชุมชน กำรส่งเสริมกำรเรียนรู้
วิถีชุมชนกำรด ำรงชีพกำรใช้อุปกรณ์ เครื่องมือดักจับสัตว์น้ ำตำมห้วย หนอง คลอง บึง แม่น้ ำเลย อ่ำงเก็บน้ ำเลย 

6.3 การปศุศัตว์ 

-  เป็นกำรประกอบกำรในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอำชีพหลักและอำชีพเสริม เช่น  กำรเลี้ยงไก่
เป็ดโคสุกรกระบือกำรเลี้ยงสัตว์ส่วนใหญ่ใช้ไว้บริโภคในครัวเรือน เหลือจำก บริโภคจึงจะจ ำหน่ำยภำยในท้องถิ่น เช่น 
โค กระบือ 
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6.4 การท่องเที่ยว 
  ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ มีแหล่งท่องเที่ยว หลำยแห่ง อำทิ วนอุทยำนน้ ำตกห้วย
เลำ วัดถ้ ำดินลำย อ่ำงเก็บน้ ำน้ ำเลย  และได้ส่งเสริมกำรท่องเที่ยวพัฒนำแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ให้เป็นที่รู้จักอย่ำง
แพร่หลำยโดยกำรประชำสัมพันธ์ต่ำงๆ 

6.5 อุตสาหกรรม 

-  จ ำนวนกิจกำรอุตสำหกรรมขนำดเล็ก (โรงสีขนำดเล็ก)  จ ำนวน 7   แห่ง 

6.6 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

6.6.1  การพาณิชย์พ้ืนที่ต ำบลแก่งศรีภูมิ เป็นชุมชนเกษตรส่วนใหญ่  แต่พื้นที่ตั้งอยู่ภำยในอ ำเภอภู
หลวง  มีร้ำนค้ำอุปโภคและบริโภคพร้อมทั้งตลำดนัดสัญจรจำกต่ำงถ่ินเข้ำมำให้บริกำรประชำชนอยู่ประจ ำ 
ร้ำนค้ำต่ำงๆ จ ำนวน  47  ร้ำนค้ำ  

  - ฟำร์มเลี้ยงสุกร       1  แห่ง 
  - ปั้มน้ ำมันบริกำร                2  แห่ง 
  - ปั้มน้ ำมันหลอด                4  แห่ง 
  - ปั้มน้ ำมันหยอดเหรียญ              11  แห่ง 
  - ร้ำนค้ำ        28  แห่ง 
  -  เสำสัญญำณโทรศัพท์   3  แห่ง 
  -  โรงเพำะช ำกล้ำไม้   1  แห่ง 
  -  ร้ำนเสริมสวย    2  แห่ง 
  -  โรงเลี้ยงสัตว ์    1  แห่ง 
  -  ร้ำนซ่อมรถจักรยำนยนต์  4  แห่ง 

-  ร้ำนซ่อมรถยนต์   1  แห่ง 
-  โรงเก็บซำกสัตว์   1  แห่ง 
-  จ ำหน่ำยอำหำร   1  แห่ง 

  -  โรงน้ ำแข็ง    1   แห่ง 
- โรงสีขนำดเล็ก                      7    แห่ง 
- โรงสีชุมชน                     4  แห่ง 
-   หอพัก                1  แห่ง 

 
6.6.2   กลุ่มอาชีพ 

มีกลุ่มอำชีพ  จ ำนวน  2  กลุ่ม 
   1. กลุ่มทอผ้ำ 
   2. กลุ่มเศรษฐกิจชุมชน 
 
 
 
 
 



-8- 
 
 

6.7 แรงงาน 
  จำกกำรส ำรวจข้อมูลพบว่ำ  ประชำกรที่มีอำยุ  15– 60  ปี อยู่ในก ำลังแรงงำน ร้อยละ  95    
ประชำกรอำยุระหว่ำง  20– 50 ปี บำงส่วน ไปรับจ้ำงท ำงำนนอกพ้ืนที่ รวมทั้งแรงงำนที่ไปท ำงำนต่ำงประเทศ  
ปัญหำที่พบคือ ประชำกรต้องไปท ำงำนนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงำนอุตสำหกรรม  บริษัท  ห้ำงร้ำนใหญ่ๆ  เพรำะใน
พ้ืนที่ไม่มีโรงงำนอุตสำหกรรมที่มีกำรจ้ำงแรงงำนเยอะ เพรำะพ้ืนที่ส่วนมำกเป็นที่อยู่อำศัย ปัญหำนี้ยังไม่สำมำรถแก้ไข
ได ้
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.1 การนับถือศาสนา 

-  ผู้ที่นับถือศำสนำพุทธร้อยละ 98 
  -  วัด  11 แห่ง   

 7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
-  ประเพณีวัดถ้ ำดินลำย ประมำณเดือน  กุมภำพันธ์  ของทุกปี 
-  ประเพณีงำนบุญมหำชำติ บุญข้ำวประดับดินและประเพณีสงกรำนต์ 

7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 

  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชำชนในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ ได้อนุรักษ์ภูมิปัญญำ
ท้องถิ่น  ได้แก่  วิธีกำรท ำเครื่องจักสำรใช้ส ำหรับในครัวเรือน วิธีกำรทอเสื่อจำกต้นกก และวิธีกำรจับปลำธรรมชำติ  
ประชำชนส่วนใหญ่จะอำศัยอยู่ตำมริมแม่น้ ำเลย 
  ภาษาถิ่นภำษำท่ีใช้ในท้องถิ่น คือภำษำเลยและมีประเพณีวัฒนธรรมเหมือนกับต ำบลอื่นๆ 

7.4   สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  ประชำชนในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิได้ผลิตของใช้พ้ืนเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือนและ
เหลือเอำไว้จ ำหน่วยบ้ำง ได้แก่  กลุ่มทอผ้ำ  กลุ่มทอเสื่อที่ทอจำกต้นกก  เครื่องจักรสำนที่ท ำจำกไม้ไผ่      
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8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

8.1 น้ าแหล่งน้ ำธรรมชำติ ล ำน้ ำ ,ล ำห้วย  มีแม่น้ ำสำยหลักไหลผ่ำน คือแม่น้ ำเลย จ ำนวน 1 สำย ส่วนอื่นจะ
เป็นแหล่งน้ ำที่รำษฎรขุดในรูปของสระน้ ำ นอกจำกนี้ยังมีล ำห้วยดินด ำ ล ำห้วยเดื่อ ล ำห้วยปูเต้น ล ำห้วยไคร้ เป็นต้น
แหล่งน้ ำที่เพ่ิมข้ึนมำขณะนี้  คือ อ่ำงเก็บน้ ำน้ ำเลยเพื่อเก็บน้ ำไว้ใช้ในด้ำนกำรเกษตรและอุปโภคบริโภค 

แหล่งน้ ำที่ส ำคัญของต ำบลแก่งศรีภูมิช่วยหล่อเลี้ยงประชำชนในต ำบลแก่งศรีภูมิให้มีอยู่มีกินและ
ประกอบอำชีพ  คือ  แม่น้ ำเลย  และอ่ำงเก็บน้ ำน้ ำเลย  

- น้ ำอุปโภค  น ำน้ ำจำกอ่ำงเก็บน้ ำเลย แม่น้ ำเลยและแหล่งน้ ำส ำรองต่ำงๆซึ่งมีน้ ำใช้ตลอดปี  และ
เพียงพอต่อควำมต้องกำรของประชำชน  จ ำนวน 8 หมู่บ้ำน หมู่บ้ำนรอบนอกจะใช้น้ ำจำกประปำหมู่บ้ำนและแหล่งน้ ำ
ใกล้เคียง 

- น้ ำบริโภค   ประชำชนจะดื่มน้ ำจำกกำรรองน้ ำฝนใส่โอ่ง/ตุ่ม และซื้อจำกผู้ประกอบกำรในชุมชนที่
ท ำเป็นธุรกิจขนำดย่อม ขำยในรำคำไม่แพง 

- น้ ำเพ่ือกำรเกษตร   บำงส่วนของต ำบลแก่งศรีภูมิ ได้รับกำรบริกำรจำกโครงกำรสูบน้ ำด้วยไฟฟ้ำ 
ของกรมชลประทำนที่ท ำกำรถ่ำยโอน ให้องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ ตำมโครงกำรภำรกิจถ่ำยโอนให้ท้องถิ่น
ดูแลและจัดกำร 

 
8.2 ป่าไม้  ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิมีป่ำไมเ้ช่น วนอุทยำนล้ ำตกห้วยเลำ 

ต ำบลแก่งศรีภูมิ มีพ้ืนที่ป่ำไม้เหลือน้อยและมีสภำพเป็นป่ำเสื่อมโทรมป่ำถูกตัดท ำลำยและแผ้วถำง
เพ่ือท ำไร่ท ำนำท ำสวน แต่ชำวบ้ำนก็มีกำรปลูกต้นไม้ทดแทน ต้นไม้ที่ชำวบ้ำนปลูกลักษณะของไม้เป็นไม้ยืนต้น ผลัดใบ 
มีกำรอนุลักษณ์ป่ำไม้โดยกำรกำรปลูกป่ำชุมชน  

 
8.3 ภูเขา  ในองคก์ำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิมีภูเขำล้อมรอบ เช่น ภูผำแดง ภูค้อ ภูกระแต ภูหอ 
 
8.4   ทรัพยากรธรรมชาติที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ้ืนที่ในเขตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแก่งศรีภูมิ เป็นพ้ืนที่รำบสลับกับเนินเขำมีควำมอุดมสมบูรณ์
พอสมควรเหมำะสมแก่กำรประกอบอำชีพเกษตรกรรม และที่ส ำคัญยังมีแม่น้ ำเลยไหลผ่ำนทุกหมู่บ้ำนและบริเวณที่สูง
ยังมีน้ ำตกห้วยเลำ  ซึ่งนอกจำกจะเป็นแหล่งท่องเที่ยวแล้วชำวบ้ำนยังใช้ในกำรท ำกำรเกษตรและประปำน้ ำซับ  ซึ่ง
น่ำจะมีกำรพัฒนำให้ดียิ่งขึ้น 

- ทรัพยำกรธรรมชำติ ได้แก่ วนอุทยำนน้ ำตกห้วยเลำ ซึ่งเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ 
ส ำคัญของอ ำเภอและจังหวัด 
  - ถ้ ำดินลำย บ่อน้ ำศักดิ์สิทธิ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

                                         

 

 
 
 
 
 

 

ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 
  (1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (พ.ศ.2561 – 2580)   

  วิสัยทัศน์ประเทศไทย “ประเทศไทยมีความม่ันคง  ม่ังคั่ง  ยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  
ด้วยการพัฒนาตามหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “ม่ันคง  ม่ังคั่ง  
ยั่งยืน” 
 เพ่ือสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่  การมีเอกราช  อธิปไตย  การด ารงอยู่อย่างมั่นคง  และ
ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุข  เป็น
ปึกแผ่น  มีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์  ความ
เจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร  ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การ
เปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ  และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความ
มั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี  
 ความมั่นคง  หมายถึง  การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศและ
ภายนอกประเทศในทุกระดับ  ทั้งระดับประเทศ  สังคม  ชุมชน  ครัวเรือนและปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงในทุกมิติ
ทั้งมิติทางการทหาร  เศรษฐกิจ  สังคม  สิ่งแวดล้อม  และการเมือง  เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและ
อธิปไตย  มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  สถาบันชาติศาสนา  
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน  มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็น
กลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  สังคมมีความปรองดองและความ
สามัคคีสามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ  ชุมชน  มีความเข้มแข็ง  ครอบครัวมีความอบอุ่น  ประชาชนมีความ
มั่นคงในชีวิต  มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต  มีการออมส าหรับวัยเกษียณ  ความมั่นคงของ
อาหาร  พลังงาน  และน้ า  มีที่อยู่อาศัย  และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน  

            ความมั่งคั่ง  หมายถึง  ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน จนเข้าสู่
กลุ่มประเทศรายได้สูง  ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง  ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับ ผลประโยชน์จากการ
พัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น  และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานขององค์การ
สหประชาชาติไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน  เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง  ขณะเดียวกันต้องมี
ความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้างรายได้
ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ  ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับ
บริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป  และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก  และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ  
และการค้าอย่างแน่นเฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย  เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค  ทั้งการคมนาคมขนส่ง  
การผลิต  การค้า  การลงทุน  และการท าธุรกิจเพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา  นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุนที่จะ
สามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ได้แก่  ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน  ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร  
ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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               ความยั่งยืน  หมายถึง  การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ  รายได้และคุณภาพชีวิตของ ประชาชนให้
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้การรักษา  และการฟ้ืนฟู ฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน  ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดีไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศการผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพ
ดีขึ้น  คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม  มีความเอ้ืออาทร  เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม  รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่ง
ประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน  และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือ
และปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล  มีเสถียรภาพและยั่งยืนโดยมีเป้าหมาย
การพัฒนาประเทศ  คือ 

“ประเทศชาติมั่นคง  ประชาชนมีความสุข  เศรษฐกิจพัฒนา  อย่างต่อเนื่อง  สังคมเป็นธรรม 
ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” 

 โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ  พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัย ให้เป็น 
คนดี  เก่งและมีคุณภาพ  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิต   ที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมและมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม  โดยการประเมินผลการพัฒนาตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย  
 ๑)  ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย  
 ๒)  ขีดความสามารถในการแข่งขัน  การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได้  
 ๓)  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ  
 ๔)  ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม  
 ๕)  ความหลากหลายทางชีวภาพ  คุณภาพสิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๖)  ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ  

ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ  
 เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถยกระดับการพัฒนาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง  
มั่งค่ัง  ยั่งยืน  เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  และเป้าหมายการ
พัฒนาประเทศข้างต้น  จึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศระยะยาวที่จะท าให้ประเทศไทยมีความ
มั่นคงในเอกราชและอธิปไตย  มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยภายในและภายนอกประเทศในทุกมิติทุก
รูปแบบและทุกระดับ  ภาคเกษตรกรรม  ภาคอุตสาหกรรม  และภาคบริการของประเทศได้รับการพัฒนายกระดับ
ไปสู่การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการสร้างมูลค่าเพ่ิมและพัฒนากลไกที่ส าคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหม่ที่
จะสร้างและเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ  เพื่อยกระดับฐานรายได้ของประชาชนในภาพรวมและกระจาย
ผลประโยชน์ไปสู่ภาคส่วนต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม  คนไทยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดีเก่ง  มีวินัย  ค านึงถึง
ผลประโยชน์ส่วนรวม  และมีศักยภาพในการคิดวิเคราะห์สามารถ “รู้รับ  ปรับใช้”  เทคโนโลยีใหม่ได้อย่างต่อเนื่อง  
สามารถเข้าถึงบริการพ้ืนฐาน  ระบบสวัสดิการ  และกระบวนการยุติธรรมได้อย่างเท่าเทียมกัน  โดยไม่มีใครถูกทิ้งไว้
ข้างหลัง  การพัฒนาประเทศในช่วงระยะเวลาของยุทธศาสตร์ชาติจะมุ่งเน้นการสร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาความ
มั่นคง  เศรษฐกิจ  สังคมและสิ่งแวดล้อม โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่ วนในรูปแบบ  “ประชารัฐ”  โดย
ประกอบด้วย  ๖  ยุทธศาสตร์ได้แก่  
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๑.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญ  คือ  ประเทศชาติมั่นคง  ประชาชนมีความสุข  เน้นการบริหาร
จัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง  ปลอดภัย  เอกราช  อธิปไตย  และมีความสงบเรียบร้อยในทุก
ระดับ  ตั้งแต่ระดับชาติสังคม  ชุมชน  มุ่งเน้นการพัฒนาคน  เครื่องมือ  เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่
ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ  และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา  ด้านความม่ันคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และท่ีอาจจะเกิดขึ้นในอนาคต  ใช้กลไกการแก้ไขปัญหา
แบบบูรณาการ  ทั้งกับส่วนราชการ  ภาคเอกชน  ประชาสังคม  และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและ
มิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือเอ้ืออ านวยประโยชน์ต่อการด าเนินการ ของยุทธศาสตร์
ชาติด้านอื่น ๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนด 

๒.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  

 มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐาน
แนวคิด  ๓ ประการ  ได้แก่  
 (๑) “ต่อยอดอดีต”  โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ  อัตลักษณ์วัฒนธรรม  ประเพณีวิถี
ชีวิต  และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย  รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ ในด้าน
อ่ืน ๆ น ามาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม  เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลก
สมัยใหม่  
 (๒) “ปรับปัจจุบัน”  เพ่ือปูทางสู่อนาคต  ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ 
ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง  โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและดิจิทัลและการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต  
 (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการพัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึง
ปรับรูปแบบธุรกิจ  เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาดผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคต บนพ้ืนฐาน
ของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน  พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐให้ประเทศไทยสามารถสร้าง
ฐานรายได้และการจ้างงานใหม่  ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลกควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้
และการกินดีอยู่ดีรวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ าของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน  

๓.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่งและมีคุณภาพ
โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย  ใจ  สติปัญญา  มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย  มีจิต
สาธารณะ  รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน  มัธยัสถ์อดออม  โอบอ้อมอารีมีวินัย  รักษาศีลธรรม  และเป็นพลเมืองดี
ของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้อง  มีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม  และ
อนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น  มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะ
สูง  เป็นนวัตกรรม  นักคิด  ผู้ประกอบการ  เกษตรกรยุคใหม่  และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง   
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๔.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  

 มีเป้าหมาย  การพัฒนาที่ให้ความส าคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชา
สังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิดร่วมท า เพ่ือ
ส่วนรวมการกระจายอ านาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการตนเองและการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ 
เศรษฐกิจ  สังคม  และสภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ  สามารถพ่ึงตนเองและท าประโยชน์แก่ครอบครัว  
ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและ
ทั่วถึง  

๕.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ  ทั้งด้าน
สังคม  เศรษฐกิจ  สิ่งแวดล้อม  ธรรมาภิบาล  และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน ทั้งภายในและภายนอก
ประเทศอย่างบูรณาการ  ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการก าหนดกลยุทธ์และแผนงาน  และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้า
มามีส่วนร่วมในแบบทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็นการด าเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่า
จะเป็นทางเศรษฐกิจ  สิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิต  โดยให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง     ๓ ด้าน  อันจะ
น าไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง  

๖.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ส าคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก  “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ  แยกแยะบทบาท 
หน่วยงานของรัฐที่ท าหน้าที่ในการก ากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน  มีสมรรถนะสูง ยึด
หลักธรรมาภิบาล  ปรับวัฒนธรรมการท างานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม  มีความทันสมัย และพร้อม
ที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  การน านวัตกรรม เทคโนโลยี
ข้อมูลขนาดใหญ่  ระบบการท างานที่ เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่าและปฏิบัติงานเทียบได้กับ
มาตรฐานสากล  รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง  เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก  รวดเร็วและโปร่งใส  โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝัง
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต  ความมัธยัสถ์และสร้างจิตส านึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่าง
สิ้นเชิง  นอกจากนั้น  กฎหมายต้องมีความชัดเจน  มีเพียงเท่าที่จ าเป็น  มีความทันสมัย  มีความเป็นสากล  มี
ประสิทธิภาพและน าไปสู่การลดความเหลื่อมล้ าและเอ้ือต่อการพัฒนา  โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มี
ประสิทธิภาพ  เป็นธรรม  ไม่เลือกปฏิบัติและการอ านวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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  (2)   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 พ.ศ.2566 - 2570 
 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) มีสถานะเป็นแผนระดับที่ 2 
ซึ่งเป็นกลไกที่ส าคัญในการเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติ และใช้เป็นกรอบส าหรับการจัดท าแผน  
ระดับที่ 3 เพ่ือให้การด าเนินงานสามารถบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ของชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ 13 มีความตั้งใจที่จะให้แผนมีจุดเน้นและเป้าหมายของการพัฒนาที่เป็นรูปธรรม สามารถบ่งบอกทิศ
ทางการพัฒนาที่ชัดเจนที่ประเทศควรมุ่งไปในระยะ 5 ปี ถัดไป ในการก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาฯ  
ฉบับที่ 13 ให้ประเทศสามารถก้าวข้ามความท้าทายต่างๆ เพ่ือให้ "ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  
เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง" ซึ่งมีจุดมุ่งหมายในการลดความ
เปราะบาง สร้างความพร้อม ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลง สามารถปรับตัวให้อยู่รอดได้ในส.ภาวะวิกฤติ  
โดยสร้างภูมิคุ้มกันทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เพ่ือให้ประเทศสามารถเติบโตได้อย่างยั่งยืน โดยการพลิกโฉม
ประเทศไทยครอบคลุมตั้งแต่การเปลี่ยนแปลงในระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไกการพัฒนาประเทศในระยะ  
5 ปี ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 13 ให้สามารถก้าวข้ามความท้าทายที่เป็นอุปสรรคต่อการ
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ จ าเป็นจะต้องเร่งแก้ไขอ่อนและข้อจ ากัดของประเทศที่มีอยู่เดิม รวมทั้งเพ่ิม
ศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงส าคัญที่มาจากการเปลี่ยนแปลงของบริบททั้งจากทั้งภายนอกและภายใน 
ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่างเหมาะสมและทันท่วงที 
การก าหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือ "พลิกโฉมประเทศ
ไทยสู่ สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน" ซึ่งหมายถึงการสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่
ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไกเพ่ือมุ่งเสริมสร้างสังคมที่ก้าวหน้าทันพลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมี
โอกาสที่พัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพพร้อมกับการยกระดับกิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถสร้าง
มูลค่าเพ่ิมที่สูงข้ึนโดยอยู่บนพ้ืนฐานของความยั่งยืนทางสิ่งแวดล้อม 
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เป้าหมายหลักของการพัฒนาจ านวน 5 ประการ ประกอบด้วย 
1.การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและการบริการสู่เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม  
 มุ่งยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการส าคัญ ผ่านการผลักดัน
ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิม โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของสังคม
ยุคใหม่และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความส าคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการราย
ย่อยกับห่วงโซ่มูลค่าของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่ส่งเสริมการค้าการลงทุนและ
นวัตกรรม 
2.การพัฒนาคนส าหรับโลกยุคใหม่  
 มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับโลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ ทักษะ
ทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม และเร่งรัดการเตรียมพร้อมก าลังคนให้มีคุณภาพ
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอ้ือต่อการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการ
เป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้งให้ความส าคัญกับการสร้างหลักประกันและความคุ้มครองทาง
สังคม ที่สามารถส่งเสริมความม่ันคงในชีวิต 

3.การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม  
 มุ่งลดความเหลื่อมล้ าทางเศรษฐกิจและสังคม ทั้งในเชิงรายได้พ้ืนที่ ความมั่งคั่ง และการแข่งขันของ
ภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจ
และสังคม กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจและจัดให้มีบริการสาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
ในทุกพ้ืนที่ พร้อมทั้งเพ่ิมโอกาสในการแข่งขันของภาคธุรกิจให้เปิดกว้างและเป็นธรรม 

4.การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคสู่ความย่ังยืน  
 มุ่งลดการก่อมลพิษ ควบคู่ไปกับการผลักดันให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ
และสอดคล้องกับขีดความสามารถในการรองรับของระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
เพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุเป้าหมายความเป็นกลางทางคาร์บอนภายในปี 2593 และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกสุทธิเป็นศูนย์ภายในปี 2608 

5.การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใต้บริบทโลกใหม่ 
 มุ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและกลไกทางสถาบันที่เอ้ือต่อการ
เปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของภาครัฐให้สามารถตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลามีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 

หมุดหมายการพัฒนา 
เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนาที่เอ้ือให้เกิด

การท างานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใดเรื่องหนึ่งให้เกิดผล 
ได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ จึงได้ก าหนดหมุดหมายการพัฒนา จ านวน ๑๓ หมุดหมาย ซึ่งเป็น
การบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อนประเด็นการพัฒนาที่มีล าดับ
ความส าคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุดหมาย 
ทั้ง ๑๓ ประการ แบ่งออกได้เป็น ๔ มิติ ดังนี้ 
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๑ มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 

หมุดหมายที่ ๑ ไทยเป็นประเทศชั้นน าด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๒ ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๓ ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่ส าคัญของโลก 
หมุดหมายที่ ๔ ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายที่ ๕ ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่ส าคัญของภูมิภาค 
หมุดหมายที่ ๖ ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน 

๒ มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 
หมุดหมายที่ ๗ ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถแข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ ๘ ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ ๙ ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม 

๓ มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
หมุดหมายที่ ๑๐ ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ า 
หมุดหมายที่ ๑๑ ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ 
๔ มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

หมุดหมายที่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายที่ ๑๓ ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน
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(3) เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)  

มีทั้ งหมด 17 เป้าหมาย (Goals) ภายใต้หนึ่ งเป้าหมายจะประกอบไปด้วยเป้าหมายย่อย ๆ  
ที่เรียกว่า เป้าประสงค์ (Targets) ซึ่งมีจ านวนทั้งหมด 169 เป้าประสงค์ และพัฒนา ตัวชี้วัด(Indicators) จ านวน 
232 ตัวชี้วัด (ทั้งหมด 244 ตัวชี้วัดแต่มีตัวที่ซ้ า 12 ตัว) เพ่ือติดตามความก้าวหน้าของเป้าประสงค์ดังกล่าว 

เป้าหมายการพัฒนาทั้ ง  17 ข้อ สะท้อน 3 เสาหลักของมิติความยั่ งยืน ’ (Three Pillars of 
Sustainability) คือ มิติด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม บวกกับอีก 2 มิติ คือ มิติด้านสันติภาพและสถาบัน และมิติ
ด้านหุ้นส่วนการพัฒนา ที่เชื่อมร้อยทุกมิติของความยั่งยืนไว้ด้วยกัน รวมเป็น 5 มิติ องค์การสหประชาชาติแบ่งเป้าหมาย 
17 ข้อ ออกเป็น 5 กลุ่ม (เรียกว่า 5 Ps) ประกอบด้วย 

1. People (มิติด้านสังคม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 1 ถึง เป้าหมายที่ 5 
2. Prosperity (มิติด้านเศรษฐกิจ): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 7 ถึง เป้าหมายที่ 11 
3. Planet (มิติด้านสิ่งแวดล้อม): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 6 เป้าหมายที่ 12 และ 15 
4. Peace (มิติด้านสันติภาพและสถาบัน): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 16 
5. Partnership (มิติด้านหุ้นส่วนการพัฒนา): ครอบคลุมเป้าหมายที่ 17 

เป้าหมายทั้ง 17 เป้าหมาย ประกอบด้วย 
เป้าหมายที่ 1 : ขจัดความยากจนทุกรูปแบบในทุกพ้ืนที่ 
เป้าประสงค์ 1 ภายในปี 2573 ขจัดความยากจนขั้นรุนแรงทั้งหมด ซึ่งในปัจจุบันวัดจากคนที่มี

ค่าใช้จ่ายด ารงชีพรายวันต่ ากว่า 1.25 ต่อวัน 
เป้าประสงค์ 2 ภายในปี 2573 ลดสัดส่วน ชาย หญิง และเด็ก ในทุกช่วงวัย ที่อยู่ภายใต้ความยากจน

ในทุกมิติ ตามนิยามของแต่ละประเทศ ให้ลดลงอย่างน้อยครึ่งหนึ่ง 
 เป้าประสงค์ 3 ด าเนินการให้เป็นผลตามระบบและมาตรการคุ้มครองทางสังคมที่เหมาะสมของแต่ละ

ประเทศ และให้ครอบคลุมถึงกลุ่มที่ยากจนและเปราะบางภายปี 2573 
เป้าประสงค์ 4 ภายในปี 2573 สร้างหลักประกันว่าชายและหญิงทุกคน โดยเฉพาะที่ยากจนและ

เปราะบาง มีสิทธิเท่าเทียมกันในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ รวมถึงการเข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐาน การเป็นเจ้าของและควบคุม
เหนือที่ดินและอสังหาในรูปแบบอ่ืน มรดกทรัพยากรธรรมชาติ เทคโนโลยีใหม่ที่เหมาะสม และบริการทางการเงิน ซึ่ง
รวมถึงระบบการเงินระดับฐานราก (microfinance) 

เป้าประสงค์ 5 ภายในปี 2573 สร้างภูมิต้านทาน และลดการเปิดรับและความเปราะบางต่อเหตุรุนแรง
ที่เกี่ยวข้องกับภูมิอากาศ และภัยพิบัติทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม ให้กับผู้ที่ยากจนและอยู่ในสถานการณ์
เปราะบาง 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการระดมทรัพยากรอย่างมีนัยส าคัญจากแหล่งที่หลากหลาย 
รวมไปถึงการยกระดับความร่วมมือเพ่ือการพัฒนา เพ่ือที่จะจัดให้มีแนวทางที่เพียงพอและคาดเดาได้ แก่ประเทศก าลัง
พัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ในการด าเนินงานตามแผนงานและนโยบายเพื่อยุติความยากจนในทุก
มิต ิ

เป้าประสงค์ 7 สร้างกรอบนโยบายที่เหมาะสมในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ บน
ฐานของยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สนับสนุนความยากจน (pro-poor) และค านึงถึงความละเอียดอ่อนเชิงเพศภาวะ 
(gender-sensitive) เพ่ือจะสนับสนุนการเร่งการลงทุนเพื่อปฏิบัติการขจัดความยากจน 
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เป้าหมายที่ 2 : ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการและส่งเสริม

เกษตรกรรมที่ยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 1 ยุติความหิวโหยและสร้างหลักประกันให้ทุกคนโดยเฉพาะคนที่ยากจนและอยู่ในภาวะ

เปราะบาง อันรวมถึงทารก ได้เข้าถึงอาหารที่ปลอดภัย มีโภชนาการ และเพียงพอตลอดทั้งปี ภายในปี 2573 
เป้าประสงค์ 2 ยุติภาวะทุพโภชนาการทุกรูปแบบและแก้ไขปัญหาความต้องการสารอาหารของหญิง

วัยรุ่น หญิงตั้งครรภ์และให้นมบุตร และผู้สูงอายุ ภายในปี 2573 รวมถึงบรรลุเป้าหมายที่ตกลงร่วมกันระหว่างประเทศ
ว่าด้วยภาวะแคระแกร็นและผอมแห้งในเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี ภายในปี 2568 

เป้าประสงค์ 3 เพ่ิมผลิตภาพทางการเกษตรและรายได้ของผู้ผลิตอาหารรายเล็ก โดยเฉพาะผู้ หญิง คน
พ้ืนเมือง เกษตรแบบครอบครัว คนเลี้ยงปศุสัตว์ ชาวประมง ให้เพ่ิมขึ้นเป็น 2 เท่า โดยรวมถึงการเข้าถึงที่ดินและ
ทรัพยากรและปัจจัยน าเข้าในการผลิต ความรู้ บริการทางการเงิน ตลาด และโอกาสส าหรับการเพ่ิมมูลค่าและการจ้าง
งานนอกฟาร์มอย่างปลอดภัยและเท่าเทียม ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 สร้างหลักประกันระบบการผลิตที่ยั่งยืนและสามารถน าไปปรับใช้ในระบบการเกษตรที่
สามารถเพ่ิมผลผลิตและการผลิตได้ ที่ช่วยรักษาระบบนิเวศน์ ที่เพ่ิมความเข้มแข็งในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ สภาพอากาศที่รุนแรง ความแห้งแล้ง น้ าท่วม และภัยพิบัติอ่ืนๆ ที่จะท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อคุณภาพ
พ้ืนที่และดิน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 คงความหลากหลายทางพันธุกรรมของเมล็ดพันธุ์พืชที่ใช้เพาะปลูก สัตว์ในไร่นาและที่
เลี้ยงตามบ้านเรือน และชนิดพันธุ์ตามธรรมชาติที่เกี่ยวข้องกับพืชและสัตว์เหล่านั้น รวมถึงให้มีธนาคารเมล็ดพันธุ์และพืช
ที่มีการจัดการที่ดีและมีความหลากหลาย ทั้งในระดับประเทศ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ และสร้างหลักประกัน
ว่าจะมีการเข้าถึงและแบ่งปันผลประโยชน์เกิดจากการใช้ทรัพยากรทางพันธุกรรมและองค์ความรู้ท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องอย่าง
เป็นธรรมและเท่าเทียม ตามท่ีตกลงกันระหว่างประเทศ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 เพ่ิมการลงทุนตลอดจนการยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในเรื่องโครงสร้าง
พ้ืนฐานในชนบท การวิจัยเกษตรและการขยายการบริการ การพัฒนาเทคโนโลยี และการท าธนาคารยีนของพืชและสัตว์ 
เพ่ือยกระดับขีดความสามารถในการผลิตสินค้าเกษตรในประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อย
ที่สุด 

เป้าประสงค์ 7 แก้ไขและป้องกันการกีดกันและการบิดเบือนทางการค้าในตลาดเกษตรโลก รวมถึง
ทางการขจัดการอุดหนุนสินค้าเกษตรเพ่ือการส่งออกทุกรูปแบบและมาตรการเพ่ือการส่งออกทุกแบบที่ให้ผลในลักษณะ
เดียวกัน โดยให้เป็นไปตามอาณัติของรอบการพัฒนาโดฮา 

เป้าประสงค์ 8 เลือกใช้มาตรการที่สร้างหลักประกันได้ว่าตลาดโภคภัณฑ์อาหารและตลาดอนุพันธ์
สามารถท างานได้อย่างเหมาะสม และอ านวยความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูลของตลาดและข้อมูลส ารองอาหารได้อย่าง
ทันการณ์ เพ่ือจ ากัดความผันผวนของราคาอาหารที่รุนแรง 
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เป้าหมายที่ 3 : สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย 
 เป้าประสงค์ 1 ลดอัตราการตายของมารดาทั่วโลกให้ต่ ากว่า 70 ต่อการเกิดมีชีพ 1 แสนคน ภายในปี 

2573 
เป้าประสงค์ 2 ยุติการตายที่ป้องกันได้ของทารกแรกเกิดและเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี โดยทุกประเทศมุ่งลด

อัตราการตายในทารกลงให้ต่ าถึง 12 คน ต่อ การเกิดมีชีพ 1,000 คน และลดอัตราการตายในเด็กอายุต่ ากว่า 5 ปี ลง
ให้ต่ าถึง 25 คน ต่อการเกดิมีชีพ 1,000 คน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 ยุติการแพร่กระจายของเอดส์ วัณโรค มาลาเรีย และโรคเขตร้อนที่ถูกละเลย และต่อสู้
กับโรคตับอักเสบ โรคติดต่อทางน้ า และโรคติดต่ออ่ืนๆ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 ลดการตายก่อนวัยอันควรจากโรคไม่ติดต่อให้ลดลงหนึ่งในสาม ผ่านทางการป้องกันและ
การรักษาโรค และสนับสนุนสุขภาพจิตและความเป็นอยู่ที่ดี ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 เสริมสร้างการป้องกันและการรักษาการใช้สารในทางที่ผิด ซึ่งรวมถึงการใช้ยาเสพติด
ในทางท่ีผิดและการใช้แอลกอฮอล์ในทางอันตราย 

เป้าประสงค์ 6 ลดจ านวนการตายและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทางถนนทั่วโลกลงครึ่งหนึ่ง ภายในปี 2563 
เป้าประสงค์ 7 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงบริการ ข้อมูล การให้การศึกษาเกี่ยวกับอนามัยเจริญ

พันธุ์โดยถ้วนหน้า รวมถึงการวางแผนครอบครัว และการผสานอนามัยเจริญพันธุ์ในยุทธศาสตร์และแผนงานระดับชาติ 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 8 บรรลุการมีหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้า รวมถึงการป้องกันความเสี่ยงทางการเงิน การ
เข้าถึงการบริการสาธารณสุขจ าเป็นที่มีคุณภาพ และเข้าถึงยาและวัคซีนจ าเป็นที่ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และ
มีราคาท่ีสามารถซื้อหาได ้

เป้าประสงค์ 9 ลดจ านวนการตายและการเจ็บป่วยจากสารเคมีอันตรายและจากมลพิษและการ
ปนเปื้อนทางอากาศ น้ า และดิน ให้ลดลงอย่างมาก ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 10 เสริมการด าเนินงานของกรอบอนุสัญญาขององค์การอนามัยโลกว่าด้วยการควบคุม
ยาสูบในทุกประเทศตามความเหมาะสม 

เป้าประสงค์ 11 สนับสนุนการวิจัยและการพัฒนาวัคซีนและยาส าหรับโรคติดต่อและไม่ติดต่อที่ส่งผล
กระทบโดยตรงต่อประเทศก าลังพัฒนา ให้มีการเข้าถึงยาและวัคซีนจ าเป็นในราคาที่สามารถซื้อหาได้ ตามปฏิญญาโดฮา
ความตกลงว่าด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวกับการค้าและการสาธารณสุข ซึ่งเน้นย้ าสิทธิส าหรับประเทศก าลัง
พัฒนาที่จะใช้บทบัญญัติในความตกลงว่าด้วยสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาที่เกี่ยวกับการค้าอย่างเต็มที่ในเรื่องการผ่อนปรน
เพ่ือจะปกป้องสุขภาพสาธารณะและโดยเฉพาะการเข้าถึงยาโดยถ้วนหน้า 

เป้าประสงค์ 12 เพ่ิมการใช้เงินที่เกี่ยวกับสุขภาพ และการสรรหา การพัฒนา การฝึกฝน และการเก็บ
รักษาก าลังคนด้านสุขภาพในประเทศก าลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุดและรัฐก าลังพัฒนาที่เป็น
เกาะขนาดเล็ก 

เป้าประสงค์ 13 เสริมขีดความสามารถส าหรับทุกประเทศโดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศก าลังพัฒนาใน
เรื่องการแจ้งเตือนล่วงหน้าการลดความเสี่ยง และการบริหารจัดการความเสี่ยงด้านสุขภาพในระดับประเทศและระดับโลก 
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เป้าหมายที่ 4 : สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

 เป้าประสงค์ 1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนส าเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย น าไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และการจัด
การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา ส าหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 เพ่ือให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อม
ส าหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 

เป้าประสงค์ 3 ให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษาวิชาเทคนิค อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึง
มหาวิทยาลัยที่มีราคาที่สามารถจ่ายได้และมีคุณภาพ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 เพ่ิมจ านวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่จ าเป็น รวมถึงทักษะทางเทคนิคและอาชีพ
ส าหรับการจ้างงาน การมีงานที่ดี และการเป็นผู้ประกอบการ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 ขจัดความเหลี่อมล้ าทางเพศในการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่เปราะบางซึ่ง
รวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ในสัดส่วนสูง ทั้งชายและหญิง สามารถอ่าน
ออกเขียนได้และค านวณได้ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จ าเป็นส าหรับส่งเสริมการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาส าหรับการพัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอ
ภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความนิยม
ในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและในส่วนร่วมของวัฒนธรรมต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 8 สร้างและยกระดับอุปกรณ์และเครื่องมือทางการศึกษาที่อ่อนไหวต่อเด็ก ผู้พิการ และ
เพศภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและมีประสิทธิผลส าหรับ
ทุกคน 

เป้าประสงค์ 9 ขยายจ านวนทุนการศึกษาในทั่วโลกที่ให้ส าหรับประเทศก าลังพัฒนาโดยเฉพาะประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด รัฐก าลังพัฒนาที่ เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในแอฟริกา ในการสมัครเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค วิศวกรรม 
และวิทยาศาสตร์ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศก าลังพัฒนาอ่ืนๆ ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 10 เพ่ิมจ านวนครูที่มีคุณภาพ รวมถึงการด าเนินการผ่านทางความร่วมมือระหว่างประเทศ
ในการฝึกอบรมครูในประเทศก าลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาด
เล็ก ภายในปี 2573 

เป้าหมายที่ 5 : บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมอ านาจให้แก่สตรีและเด็กหญิง  
 เป้าประสงค์ 1 ยุติการเลือกปฏิบัติทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงในทุกที่ 
เป้าประสงค์ 2 ขจัดความรุนแรงทุกรูปแบบที่มีต่อผู้หญิงและเด็กหญิงทั้งในที่สาธารณะและที่รโหฐาน 

รวมถึงการค้ามนุษย์ การกระท าทางเพศ และการแสวงประโยชน์ในรูปแบบอื่น 
เป้าประสงค์ 3 ขจัดแนวปฏิบัติที่เป็นภัยทุกรูปแบบ อาทิ การแต่งงานในเด็กก่อนวัยอันควรโดยการ

บังคับ และการท าลายอวัยวะเพศหญิง 
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เป้าประสงค์ 4 ยอมรับและให้คุณค่าต่อการดูแลและการท างานบ้านแบบไม่ได้รับค่าจ้าง โดยจัดเตรียม

บริการสาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐานและนโยบายการคุ้มครองทางสังคมให้ และสนับสนุนความรับผิดชอบร่วมกันภายใน
ครัวเรือนและครอบครัว ตามความเหมาะสมของแต่ละประเทศ 

เป้าประสงค์ 5 สร้างหลักประกันว่าผู้หญิงจะมีส่วนร่วมอย่างเต็มที่และมีประสิทธิผลและมีโอกาสที่เท่า
เทียมในการเป็นผู้น าในทุกระดับของการตัดสินใจในทางการเมือง เศรษฐกิจ และภาคสาธารณะ 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงสุขภาพทางเพศและอนามัยเจริญพันธุ์และสิทธิการ
เจริญพันธุ์โดยถ้วนหน้า ตามที่ตกลงในแผนปฏิบัติการของการประชุมนานาชาติว่าด้วยประชากรและการพัฒนา และ
แผนปฏิบัติการปักก่ิงและเอกสารผลลัพธ์ของการประชุมทบทวนเหล่านั้น 

เป้าประสงค์ 7 ด าเนินการปฏิรูปเพ่ือให้ผู้หญิงมีสิทธิที่เท่าเทียมในทรัพยากรทางเศรษฐกิจ รวมทั้ง การ
เข้าเป็นเจ้าของที่ดิน การควบคุมที่ดินและทรัพย์สินในรูปแบบอ่ืน การบริการทางการเงิน การรับมรดก และ
ทรัพยากรธรรมชาติ ตามกฎหมายของประเทศ 

เป้าประสงค์ 8 เ พ่ิมพูนการใช้ เทคโนโลยี  โดยเฉพาะเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่ อสาร 
เพ่ือส่งเสริมการให้อ านาจแก่ผู้หญิง 

เป้าประสงค์ 9 เลือกใช้และเสริมความเข้มแข็งแก่นโยบายที่ดีและกฎระเบียบที่บังคับใช้ได้   
เพ่ือส่งเสริมความเสมอภาคระหว่างเพศและการให้อ านาจแก่ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคนในทุกระดับ 

เป้าหมายที่ 6 : สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ าและสุขอนามัยส าหรับทุกคนและมีการบริหาร
จัดการที่ยั่งยืนส าหรับทุกคน 

 เป้าประสงค์ 1 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงน้ าดื่มที่ปลอดภัยและมีราคาที่สามารถซื้อหาได้ 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 2 บรรลุเป้าหมายการให้ทุกคนเข้าถึงสุขอนามัยที่พอเพียงและเป็นธรรม และยุติการ
ขับถ่ายในที่โล่ง โดยให้ความสนใจเป็นพิเศษต่อความต้องการของผู้หญิง เด็กหญิง และกลุ่มที่อยู่ใต้สถานการณ์ที่
เปราะบาง ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 ปรับปรุงคุณภาพน้ า โดยการลดมลพิษ ขจัดการทิ้งขยะและลดการปล่อยสารเคมี
อันตรายและวัตถุอันตราย ลดสัดส่วนน้ าเสียที่ไม่ผ่านกระบวนการลงครึ่งหนึ่ง และเพ่ิมการน ากลับมาใช้ใหม่และการใช้ซ้ า
ที่ปลอดภัยอย่างยั่งยืนทั่วโลก ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้น้ าในทุกภาคส่วนและสร้างหลักประกันว่าจะมีการใช้น้ าและ
จัดหาน้ าที่ยั่งยืน เพ่ือแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ า และลดจ านวนประชาชนที่ประสบความทุกข์จากการขาดแคลนน้ า 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 ด าเนินการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าแบบองค์รวมในทุกระดับ รวมถึงผ่านทางความ
ร่วมมือระหว่างเขตแดนตามความเหมาะสม ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 ปกป้องและฟ้ืนฟูระบบนิเวศที่เกี่ยวข้องกับแหล่งน้ า รวมถึงภูเขา ป่าไม้ พ้ืนที่ชุ่มน้ า 
แม่น้ า ชั้นหินอุ้มน้ า และทะเลสาบ ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 7 ขยายความร่วมมือระหว่างประเทศและการสนับสนุนการเสริมสร้างขีดความสามารถ
ให้แก่ประเทศก าลังพัฒนาในกิจกรรมและแผนงานที่เกี่ยวข้องกับน้ าและสุขอนามัยซึ่งรวมถึงด้านการเก็บน้ า การขจัดเกลือ 
การใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดการน้ าเสีย เทคโนโลยีการน าน้ ากลับมาใช้ใหม่    เป้าประสงค์ 8 สนับสนุนและเพ่ิม
ความเข้มแข็งในการมีส่วนร่วมของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาการจัดการน้ าและสุขอนามัย 
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เป้าหมายที่ 7 : สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ท่ียั่งยืนในราคาท่ีย่อมเยา 
 เป้าประสงค์ 1 สร้างหลักประกันว่ามีการเข้าถึงการบริการพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ 

และเชื่อถือได้ ภายในปี 2573 
เป้าประสงค์ 2 เพ่ิมสัดส่วนของพลังงานทดแทนในการผสมผสานการใช้พลังงานของโลกภายในปี 

2573 
เป้าประสงค์ 3 เพ่ิมอัตราการปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้พลังงานของโลกให้เพ่ิมขึ้น 2 เท่า ภายในปี 

2573 
เป้าประสงค์ 4 ยกระดับความร่วมมือระหว่างประเทศในการอ านวยความสะดวกในการเข้าถึงการวิจัย 

และเทคโนโลยีพลังงานที่สะอาด โดยรวมถึงพลังงานทดแทน ประสิทธิภาพการใช้พลังงาน และเทคโนโลยีเชื้อเพลิง
ฟอสซิลชั้นสูงและสะอาด และสนับสนุนการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานด้านพลังงานและเทคโนโลยีพลังงานที่สะอาด 
ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 ขยายโครงสร้างพ้ืนฐานและพัฒนาเทคโนโลยีส าหรับการจัดส่งบริการพลังงานที่เป็น
สมัยใหม่และยั่งยืนให้โดยถ้วนหน้าในประเทศก าลังพัฒนา เฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่ สุด และรัฐก าลังพัฒนา
ที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี 2573 

เป้าหมายที่ 8 : ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มี
ผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมส าหรับทุกคน 

 เป้าประสงค์ 1 ท าให้การเติบโตทางเศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืนตามบริบทของประเทศ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ให้ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของประเทศพัฒนาน้อยที่สุด มีการขยายตัวอย่างน้อยร้อยละ      7 
ต่อปี 

เป้าประสงค์ 2 บรรลุการมีผลิตภาพทางเศรษฐกิ จในระดับที่สูงขึ้นผ่านการท าให้หลากหลาย  
การยกระดับเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงการมุ่งเน้นในภาคส่วนที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงและใช้แรงงานเข้มข้น 

เป้าประสงค์ 3 ส่งเสริมนโยบายที่มุ่งเน้นการพัฒนาที่สนับสนุนกิจกรรมที่มีผลิตภาพ การสร้างงานที่
สมควร ความเป็นผู้ประกอบการ ความสร้างสรรค์และนวัตกรรม และส่งเสริมการเกิดและการเติบโตของวิสาหกิจรายย่อย 
ขนาดเล็ก และขนาดกลาง ซึ่งรวมถึงผ่านทางการเข้าถึงบริการทางการเงิน 

เป้าประสงค์ 4 ปรับปรุงประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรของโลกในการบริโภคและการผลิตอย่างต่อเนื่อง 
และพยายามที่ จ ะ ไม่ เชื่ อมโยงระหว่ า งการ เติบ โตทาง เศรษฐกิจและความ เสื่ อมโทรมของสิ่ งแวดล้ อม  
ซึ่งเป็นไปตามกรอบการด าเนินงาน 10 ปี ว่าด้วยการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืนโดยมีประเทศที่พัฒนาแล้วเป็นผู้น าใน
การด าเนินการไปจนถึงปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 บรรลุการจ้างงานเต็มที่และมีผลิตภาพ และการมีงานที่สม ควรส าหรับหญิง 
และชายทุกคน รวมถึงเยาวชนและผู้มีภาวะทุพพลภาพ และให้มีการจ่ายที่เท่าเทียมส าหรับงานที่มีคุณค่าเท่าเทียมกัน 

เป้าประสงค์ 6 ลดสัดส่วนของเยาวชนที่ไม่มีงานท า ที่ไม่มีการศึกษา และท่ีไม่ได้รับการฝึกอบรม ภายใน
ปี 2563 
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เป้าประสงค์ 7 ด าเนินมาตรการโดยทันทีและมีประสิทธิภาพเพ่ือขจัดแรงงานบังคับ ยุติความเป็นทาส
สมัยใหม่และการค้ามนุษย์ และยับยั้งและก าจัดการใช้แรงงานเด็กในรูปแบบที่เลวร้ายที่สุด ซึ่งรวมถึงการเกณฑ์และการใช้
ทหารเด็ก และยุติการใช้แรงงานเด็กในทุกรูปแบบในปี 2568 

เป้าประสงค์ 8 ปกป้องสิทธิแรงงานและส่งเสริมสภาพแวดล้อมในการท างานที่ปลอดภัยและมั่นคง
ส าหรับผู้ท างานทุกคน รวมถึงผู้ท างานต่างด้าว โดยเฉพาะหญิงต่างด้าว และผู้ที่ท างานเสี่ยงอันตราย 

เป้ าประสงค์  9  ออกแบบและใช้น โยบายที่ ส่ ง เสริมการท่ อง เที่ ยวที่ ยั่ งยืนที่ จ ะสร้ า ง งาน  
และส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 10 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันทางการเงินภายในประเทศเพ่ือส่งเสริมและขยายการ
เข้าถึงการธนาคาร การประกัน และบริการทางการเงินแก่ทุกคน 

เป้าประสงค์ 11 เพ่ิมเติมความช่วยเหลือเพ่ือการค้า (Aid for Trade) ส าหรับประเทศก าลังพัฒนา 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านช่องทางของกรอบการท างานแบบูรณาการส าหรับความ
ช่วยเหลือทางวิชาการท่ีเกี่ยวข้องกับการค้าแก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เป้าประสงค์ 12 พัฒนาและท าให้ เกิดการด าเนินงานของยุทธศาสตร์โลกส าหรับการจ้างงาน 
ในเยาวชนและด าเนินงานตามข้อตกลงเรื่องงานของโลกขององค์การแรงงานระหว่างประเทศ ภายในปี 2563 

เป้าหมายที่ 9 : สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุม
และยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม 

 เป้าประสงค์  1 พัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานที่มีคุณภาพ เชื่อถือได้  ยั่ งยืนและมีความทนทาน  
ซึ่งรวมถึงโครงสร้างพ้ืนฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ที่ดีของ
มนุษย์ โดยมุ่งเป้าที่การเข้าถึงได้ในราคาที่สามารถจ่ายได้และเท่าเทียมส าหรับทุกคน 

เป้าประสงค์ 2 ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และภายในปี 2573 ให้เพ่ิมส่วน
แบ่งของอุตสาหกรรมในการจ้างงานและผลิตภัณฑ์มวลรวมของประเทศ โดยให้เป็นไปตามสภาวะแวดล้อมของประเทศ 
และให้เพิ่มส่วนแบ่งขึ้นเป็น 2 เท่า ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เป้าประสงค์ 3 เพ่ิมการเข้าถึงบริการทางการเงินโดยรวมถึงเครดิตในราคาที่สามารถจ่ายได้ให้แก่
อุตสาหกรรมและวิสาหกิจขนาดเล็ก โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา และให้เพิ่มการผนวกกลุ่มเหล่านี้เข้าสู่ห่วงโซ่มูลค่า
และตลาด 

เป้าประสงค์ 4 ยกระดับโครงสร้างพ้ืนฐานและปรับปรุงอุตสาหกรรมเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน โดยเพ่ิม
ประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรและการใช้เทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมที่สะอาดและเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมมากข้ึน โดยทุกประเทศด าเนินการตามขีดความสามารถของแต่ละประเทศ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 เพ่ิมพูนการวิจัยทางวิทยาศาสตร์ ยกระดับขีดความสามารถทางเทคโนโลยีของ
ภาคอุตสาหกรรมในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา และให้ภายในปี 2573 มีการส่งเสริมนวัตกรรมและ
ให้เพ่ิมจ านวนผู้ท างานวิจัยและพัฒนา ต่อประชากร 1 ล้านคน และการใช้จ่ายในภาคสาธารณะและเอกชนในการวิจัย
และพัฒนาให้เพิ่มมากข้ึน 

เป้าประสงค์ 6 อ านวยความสะดวกการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่ยั่งยืนและทนทานในประเทศก าลัง
พัฒนา ผ่านทางการยกระดับการสนับสนุนทางการเงิน เทคโนโลยี และด้านวิชาการให้แก่ประเทศในแอฟริกา ประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด ประเทศก าลังพัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล และรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นหมู่เกาะขนาดเล็ก 
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http://sdgmove.com/2016/10/06/goal-9-industry-innovation-and-infrastructure/
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เป้าประสงค์ 7 สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรมภายในประเทศก าลังพัฒนา 

รวมถึงการให้มีสภาพแวดล้อมทางนโยบายที่น าไปสู่ความหลากหลายของอุตสาหกรรมและการเพ่ิมมูลค่าของสินค้าโภค
ภัณฑ์ 

เป้าประสงค์ 8 การเพ่ิมการเข้าถึงเทคโนโลยีด้านข้อมูลและการสื่อสาร และพยายามที่จะจัดให้มีการ
เข้าถึงอินเตอร์เน็ตโดยถ้วนหน้าและในราคาที่สามารถจ่ายได้ ส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ภายในปี 2563 

เป้าหมายที่ 10 : ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
 เป้าประสงค์ 1 ให้บรรลุอย่างต่อเนื่องและคงการเติบโตของรายได้ในกลุ่มประชากรร้อยละ 40  

ทีย่ากจนที่สุด ในอัตราที่สูงกว่าค่าเฉลี่ยของประเทศ ภายในปี 2573 
เป้าประสงค์ 2 ให้อ านาจและส่งเสริมความครอบคลุมด้านสังคม เศรษฐกิจและการเมืองส าหรับทุกคน 

โดยไม่ค านึงถึงอายุ เพศ ความบกพร่องทางร่างกาย เชื้อชาติ ชาติพันธุ์ แหล่งก าเนิด ศาสนา หรือสถานะทางเศรษฐกิจ
หรอือ่ืนๆ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 สร้างหลักประกันว่าจะมีโอกาสที่เท่าเทียมและลดความไม่เสมอภาคของผลลัพธ์ รวมถึง
โดยการขจัดกฎหมาย นโยบาย และแนวทางปฏิบัติที่เลือกปฏิบัติ และส่งเสริมการออกกฎหมาย นโยบาย และการกระท า
ทีเหมาะสมในเรื่องนี ้

เป้าประสงค์ 4 เลือกใช้นโยบาย โดยเฉพาะนโยบายการคลัง ค่าจ้าง และการคุ้มครองทางสังคม และให้
บรรลุความเสมอภาคยิ่งข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

เป้าประสงค์ 5 พัฒนากฎระเบียบและการติดตามตรวจสอบตลาดการเงินและสถาบันการเงินของโลก 
และเสริมความแข็งแกร่งในการด าเนินการกฎระเบียบดังกล่าว 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีตัวแทนและเสียงส าหรับประเทศก าลังพัฒนาในการตัดสินใจของ
สถาบันทางเศรษฐกิจและการเงินระหว่างประเทศเพ่ิมมากขึ้น เพ่ือให้สถาบันมีประสิทธิผล เชื่อถือได้ มีความรับผิดชอบ 
และชอบธรรมมากข้ึน 

เป้าประสงค์ 7 อ านวยความสะดวกในการอพยพและเคลื่อนย้ายคนให้เป็นไปด้วยความสงบ ปลอดภัย
เป็นไปตามระเบียบ และมีความรับผิดชอบ รวมถึ งผ่ านทางการด า เนินงานตามนโยบายด้านการอพยพ 
ที่มีการวางแผนและการจัดการที่ดี 

เป้าประสงค์ 8 ด าเนินการตามหลักการปฏิบัติที่เป็นพิเศษและแตกต่างส าหรับประเทศก าลังพัฒนา 
เฉพาะอย่างยิ่งประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยเป็นไปตามความตกลงองค์การการค้าโลก 

เป้าประสงค์ 9 สนับสนุนการให้ความช่วยเหลือเพ่ือการพัฒนาอย่างเป็นทางการและการไหลของเงินซึ่ง
รวมถึงการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ ไปยังรัฐที่มีความจ าเป็นมากที่สุด โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ประเทศก าลังพัฒนาน้อย
ที่สุด ประเทศในแอฟริกา รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศก าลังพัฒนาที่ไม่มีทางออกสู่ทะเล โดยให้
เป็นไปตามแผนและแผนงานของประเทศเหล่านั้น 

เป้าประสงค์ 10 ลดค่าใช้จ่ายในการท าธุรกรรมของการส่งเงินกลับประเทศของผู้อพยพ (migrant 
remittance)ให้ต่ ากว่าร้อยละ3 และขจัดการช าระเงินระหว่างประเทศ(remittance corridors) ที่มีค่าใช้จ่ายสูงกว่าร้อย
ละ 5 ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 11 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงที่อยู่อาศัยและการบริการพ้ืนฐานที่พอเพียง
ปลอดภัย และในราคาที่สามารถจ่ายได้ และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปี 2573 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-10-reduced-inequality/
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เป้าประสงค์ 12 จัดให้มีการเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งที่ยั่งยืน เข้าถึงได้ ปลอดภัย ในราคาที่สามารถจ่ายได้ ส าหรับทุก
คน พัฒนาความปลอดภัยทางถนน โดยการขยายการขนส่งสาธารณะ และค านึงเป็นพิเศษถึงกลุ่มคนที่อยู่ในสถานการณ์ที่
เปราะบาง ผู้หญิง เด็ก ผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย และผู้สูงอายุ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 13 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให้ครอบคลุมและยั่งยืน เพ่ือการ
วางแผนและการบริหารจัดการการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ ภายในปี 
2573 

เป้าประสงค์ 14 เสริมความพยายามที่จะปกป้องและคุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติ
ของโลก 

เป้าประสงค์ 15 ลดจ านวนการตายและจ านวนคนที่ได้รับผลกระทบและลดการสูญเสียโดยตรงทาง
เศรษฐกิจที่เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศของโลกที่เกิดจากภัยพิบัติ ซึ่งรวมถึงภัยพิบัติที่เกี่ยวกับน้ า โดยมุ่ง
เป้าปกป้องคนจนและคนที่อยู่ในสถานการณ์ท่ีเปราะบาง ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 16 ลดผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรในเขตเมือง รวมถึงการให้ความ
สนใจเป็นพิเศษต่อคุณภาพอากาศ และการจัดการของเสียของเทศบาล และการจัดการของเสียอื่นๆ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 17 จัดให้มีการเข้าถึง พ้ืนที่สาธารณะสี เขียว ที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้   
โดยถ้วนหน้า โดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชรา และผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 18 สนับสนุนการเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมในทางบวนระหว่างพ้ืนที่
เมือง รอบเมือง และชนบท โดยการเสริมความแข็งแกร่งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและระดับภูมิภาค 

เป้าประสงค์ 19 ภายในปี  2563 เ พ่ิมจ านวนเมืองและกระบวนการตั้ ง ถิ่ นฐานของมนุ ษย์ 
ที่เลือกใช้และด าเนินการตามนโยบายและแผนที่บูรณาการ เพ่ือน าไปสู่ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพ  
การใช้ทรัพยากร การลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต้านทานต่อภั ยพิบัติ และให้
พัฒนาและด าเนินการตามการบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับ ให้เป็นไปตามกรอบการด าเนินงาน
เซนไดเพ่ือการลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ.2558-2573 

เป้าประสงค์ 20 สนับสนุนประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านทางความช่วยเหลือทางการเงินและ
วิชาการในการสร้างอาคารที่ยั่งยืนและทนทานโดยใช้วัสดุท้องถิ่น 

เป้าหมายที่ 11 : ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทาน
และยั่งยืน  

 เป้าประสงค์ 1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการเข้าถึงที่อยู่อาศัยและการบริการพื้นฐานที่พอเพียงปลอดภัย 
และในราคาที่สามารถจ่ายได้ และยกระดับชุมชนแออัด ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 2 จัดให้มีการเข้าถึงระบบคมนาคมขนส่งที่ยั่งยืน เข้าถึงได้ ปลอดภัย ในราคาที่สามารถจ่าย
ได้ ส าหรับทุกคน พัฒนาความปลอดภัยทางถนน โดยการขยายการขนส่งสาธารณะ และค านึงเป็นพิเศษถึงกลุ่มคนที่อยู่ใน
สถานการณ์ท่ีเปราะบาง ผู้หญิง เด็ก ผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย และผู้สูงอายุ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 ยกระดับการพัฒนาเมืองและขีดความสามารถให้ครอบคลุมและยั่งยืน เพ่ือการวางแผน
และการบริหารจัดการการตั้งถ่ินฐานของมนุษย์อย่างมีส่วนร่วม บูรณาการและยั่งยืนในทุกประเทศ ภายในปี 2573 

 
 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-11-sustainable-cities-and-communities/
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                 เป้าประสงค์ 4 เสริมความพยายามที่จะปกป้องและคุ้มครองมรดกทางวัฒนธรรมและทางธรรมชาติของโลก 
เป้าประสงค์ 5 ลดจ านวนการตายและจ านวนคนที่ได้รับผลกระทบและลดการสูญเสียโดยตรงทาง

เศรษฐกิจที่เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศของโลกที่เกิดจากภัยพิบัติ ซึ่งรวมถึงภัยพิบัติที่เกี่ยวกับน้ า  โดยมุ่ง
เป้าปกป้องคนจนและคนที่อยู่ในสถานการณ์ท่ีเปราะบาง ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 ลดผลกระทบทางลบต่อสิ่งแวดล้อมต่อหัวประชากรในเขตเมือง รวมถึงการให้ความสนใจ
เป็นพิเศษต่อคุณภาพอากาศ และการจัดการของเสียของเทศบาล และการจัดการของเสียอื่นๆ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 7 จัดให้มีการเข้าถึงพ้ืนที่สาธารณะสีเขียว ที่ปลอดภัยครอบคลุมและเข้าถึงได้ โดยถ้วนหน้า 
โดยเฉพาะผู้หญิง เด็ก คนชรา และผู้มีความบกพร่องทางร่างกาย ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 8 สนับสนุนการเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมในทางบวนระหว่างพ้ืนที่
เมือง รอบเมือง และชนบท โดยการเสริมความแข็งแกร่งของการวางแผนการพัฒนาในระดับชาติและระดับภูมิภาค 

เป้าประสงค์ 9 ภายในปี 2563 เพ่ิมจ านวนเมืองและกระบวนการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ที่เลือกใช้และ
ด าเนินการตามนโยบายและแผนที่บูรณาการ เพ่ือน าไปสู่ความครอบคลุม ความมีประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากร การลด
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ มีภูมิต้านทานต่อภัยพิบัติ และให้พัฒนาและด าเนินการตาม
การบริหารความเสี่ยงจากภัยพิบัติแบบองค์รวมในทุกระดับ ให้เป็นไปตามกรอบการด าเนินงานเซนไดเพ่ือการลดความ
เสี่ยงจากภัยพิบัติ พ.ศ.2558-2573 

เป้าประสงค์ 10 สนับสนุนประเทศพัฒนาน้อยที่สุด รวมถึงผ่านทางความช่วยเหลือทางการเงินและ
วิชาการในการสร้างอาคารที่ยั่งยืนและทนทานโดยใช้วัสดุท้องถิ่น 

เป้าหมายที่ 12 : สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืน 
 เป้าประสงค์ 1 ด าเนินการให้เป็นผลตามกรอบการด าเนินงานระยะ 10 ปี ว่าด้วยการผลิตและการ

บริโภคที่ยั่งยืน ทุกประเทศน าไปปฏิบัติโดยประเทศที่พัฒนาแล้วเป็นผู้น า โดยค านึงถึงการพัฒนาและขีดความสามารถ
ของประเทศก าลังพัฒนา 

เป้าประสงค์ 2 บรรลุการจัดการที่ยั่งยืนและการใช้ทรัพยากรทางธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพ ภายใน
ปี 2573 

เป้าประสงค์ 3 ลดขยะเศษอาหารของโลกลงครึ่งหนึ่งในระดับค้าปลีกและผู้บริโภค และลดการสูญเสีย
อาหารจากระบวนการผลิตและห่วงโซ่อุปทาน รวมถึงการสูญเสียหลังการเก็บเกี่ยว ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 บรรลุเรื่องการจัดการสารเคมีและของเสียทุกชนิดตลอดวงจรชีวิตของสิ่งเหล่านั้นด้วยวิธี
ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตามกรอบความร่วมมือระหว่างประเทศที่ตกลงกันแล้ว และลดการปลดปล่อยสิ่งเหล่านั้นออกสู่
อากาศ น้ า และดินอย่างมีนัยส าคัญ เพ่ือจะลดผลกระทบทางลบต่อสุขภาพของมนุษย์และสิ่งแวดล้อมให้มากที่สุด ภายใน
ปี 2563 

เป้าประสงค์ 5 ลดการเกิดของเสียโดยให้มีการป้องกัน การลดปริมาณ การใช้ซ้ า และการน ากลับมาใช้
ใหม่ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 6 สนับสนุนให้บริษัท โดยเฉพาะบริษัทข้ามชาติและบริษัทขนาดใหญ่ รับแนวปฏิบัติที่ยั่งยืน
ไปใช้ และผนวกข้อมูลด้านความยั่งยืนลงในวงจรการรายงานของบริษัทเหล่านั้น 

 
 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-12-responsible-consumption-and-production/
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เป้าประสงค์ 7 ส่งเสริมแนวปฏิบัติด้านการจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐที่ยั่งยืน ตามนโยบายและการให้

ล าดับความความส าคัญของประเทศ 
เป้าประสงค์ 8 สร้างหลักประกันว่าประชาชนในทุกแห่งมีข้อมูลที่เกี่ยวข้องและความตระหนักถึงการ

พัฒนาที่ยั่งยืนและวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับธรรมชาติ ภายในปี 2573 
เป้าประสงค์ 9 สนับสนุนประเทศก าลังพัฒนาในการเสริมความแข็งแกร่งของขีดความสามารถด้าน

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะขับเคลื่อนไปสู่รูปแบบการผลิตและการบริโภคท่ียั่งยืนยิ่งขึ้น 
เป้าประสงค์ 10 พัฒนาและด าเนินการใช้เครื่องมือเพ่ือจะติดตามตรวจสอบผลกระทบของการพัฒนาที่

ยั่งยืนส าหรับการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนที่สร้างงานและส่งเสริมวัฒนธรรมและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น 
เป้าประสงค์ 11 ท าให้การอุดหนุนเชื้อเพลิงฟอสซิลที่ไร้ประสิทธิภาพและน าไปสู่การบริโภคท่ีสิ้นเปลือง

มีความสมเหตุสมผล โดยก าจัดการบิดเบือนทางการตลาดโดยให้สอดคล้องสภาวะแวดล้อมของประเทศ รวมถึงการปรับ
โครงสร้างภาษีและเลิกการอุดหนุนที่เป็นภัยเหล่านั้นในที่ที่ยังมีการใช้อยู่ เพ่ือให้สะท้อนผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม โดย
ค านึงอย่างเต็มที่ถึงความจ าเป็นและเงื่อนไขที่เจาะจงของประเทศก าลังพัฒนาและลดผลกระทบทางลบที่อาจเกิดขึ้นที่จะ
มีต่อการพัฒนาของประเทศเหล่านั้นในลักษณะที่เป็นการคุ้มครองคนจนและชุมชนที่ได้รับผลกระทบ 

เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือต่อสู้การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่
เกิดข้ึน 

 เป้าประสงค์ 1 เสริมภูมิต้านทานและขีดความสามารถในการปรับตัวต่ออันตรายและภัยพิบั ติทาง
ธรรมชาติที่เก่ียวข้องกับภูมิอากาศในทุกประเทศ 

เป้าประสงค์ 2 บูรณาการมาตรการด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในนโยบาย ยุทธศาสตร์ และ
การวางแผนระดับชาติ 

เป้าประสงค์ 3 พัฒนาการศึกษา การสร้างความตระหนักรู้ และขีดความสามารถของมนุษย์และของ
สถาบันในเรื่องการลดปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ การปรับตัว การลดผลกระทบ การเตือนภัยล่วงหน้า 

เป้าประสงค์ 4 ด าเนินการให้เกิดผลตามพันธกรณีที่ผูกมัดต่อประเทศพัฒนาแล้วซึ่งเป็นภาคีของ
อนุสัญญาสหประชาชาติว่าด้วยการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่มีเป้าหมายร่วมกันระดมทุนจากทุกแหล่งให้ได้ จ านวน 
1 แสนล้านเหรียญสหรัฐต่อปี ภายในปี 2563 เพ่ือจะแก้ปัญหาความจ าเป็นของประเทศก าลังพัฒนาในบริบทของการ
ด าเนินการด้านการลดก๊าซเรือนกระจกที่ส าคัญและมีความโปร่งใสในการด าเนินงานและท าให้กองทุน Green Climate 
Fund ด าเนินการอย่างเต็มที่โดยเร็วที่สุดผ่านการให้ทุน 

เป้าประสงค์ 5 ส่งเสริมกลไกที่จะเพ่ิมขีดความสามารถในการวางแผนและการบริหารจัดการที่
เกี่ยวข้องกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศอย่างมีประสิทธิผลในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และให้ความส าคัญต่อผู้หญิง 
เยาวชน และชุมชนท้องถิ่นและชายขอบ 

เป้าหมายที่ 14 : อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

 เป้าประสงค์ 1 ป้องกันและลดมลพิษทางทะเลทุกประเภทอย่างมีนัยส าคัญ โดยเฉพาะจากกิจกรรมบน
แผ่นดิน รวมถึงเศษซากขยะในทะเลและมลพิษจากธาตุอาหาร (nutrient pollution) ภายในปี 2568 

 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-13-climate-action/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-13-climate-action/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-14-life-below-water/
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เป้าประสงค์ 2 บริหารจัดการและปกป้องระบบนิเวศทางทะเลและชายฝั่งเพ่ือหลีกเลี่ยงผลกระทบทาง

ลบที่มีนัยส าคัญ รวมถึงโดยการเสริมภูมิต้านทานและปฏิบัติการเพ่ือฟ้ืนฟู เพ่ือบรรลุการมีมหาสมุทรที่มีสุขภาพดีและมี
ผลิตภาพ ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 3 ลดและแก้ปัญหาผลกระทบของการเป็นกรดในมหาสมุทร โดยรวมถึงผ่านทางการ
เพ่ิมพูนความร่วมมือทางวิทยาศาสตร์ในทุกระดับ 

เป้าประสงค์ 4 ภายในปี 2563 ให้ก ากับอย่างมีประสิทธิผลในเรื่องการเก็บเกี่ยวและยุติการประมงเกิน
ขีดจ ากัด การประมงที่ผิดกฎหมายที่ไม่มีการรายงาน และที่ไม่มีการควบคุม และแนวปฏิบัติด้ านการประมงที่เป็นไป
ในทางท าลาย และด าเนินการให้เป็นผลตามแผนการบริหารจัดการที่อยู่บนฐานวิทยาศาสตร์ เพ่ือจะฟ้ืนฟูมวลปลา ( fish 
stock) ในเวลาที่สั้นที่สุดที่จะเป็นไปได้ อย่างน้อยที่สุดในระดับที่สามารถไปถึงจุดสูงสุดที่ให้ผลตอบแทนแบบยั่งยืน 
(maximum sustainable yield) ตามคุณลักษณะทางชีววิทยาของสัตว์น้ าเหล่านั้น 

เป้าประสงค์ 5 ภายในปี 2563 อนุรักษ์พ้ืนที่ทางทะเลและชายฝั่งอย่างน้อยร้อยละ 10 ให้เป็นไปตาม
กฎหมายระหว่างประเทศและภายในประเทศ และอยู่บนพื้นฐานของข้อมูลทางวิทยาศาสตร์ที่ดีที่สุดที่มีอยู่ 

เป้าประสงค์ 6 ภายในปี 2563 ยับยั้งรูปแบบการอุดหนุนการประมงบางอย่างที่มีส่วนท าให้เกิดการ
ประมงเกินขีดจ ากัด ขจัดการอุดหนุนที่มีส่วนท าให้เกิดการประมงที่ผิดกฎหมาย ที่ไม่มีการรายงาน และท่ีไม่มีการควบคุม 
และระงับการริเริ่มการอุดหนุนในลักษณะดังกล่าว ตระหนักว่าการปฏิบัติที่เป็นพิเศษและแตกต่างที่เหมาะสมและมี
ประสิทธิผลส าหรับประเทศก าลังพัฒนาและประเทศพัฒนาน้อยที่สุดควรเป็นส่วนควบในการเจรจาการอุดหนุนการ
ประมงขององค์การการค้าโลก 

เป้าประสงค์ 7 ภายในปี 2573 เพ่ิมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจแก่รัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก
และประเทศพัฒนาน้อยที่สุดจากการใช้ทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน รวมถึงผ่านทางการบริหารจัดการอย่างยั่งยืนใน
เรื่องการประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า และการท่องเที่ยว 

เป้าประสงค์ 8 เพ่ิมความรู้ทางวิทยาศาสตร์ พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัย และถ่ายทอดเทคโนโลยี
ทางทะเล โดยค านึงถึงหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการถ่ายทอดเทคโนโลยีทางทะเลของคณะกรรมาธิการสมุทร
ศาสตร์ระหว่างรัฐบาล เพ่ือจะพัฒนาคุณภาพมหาสมุทรและเพ่ิมพูนให้ความหลากหลายทางชีวภาพในทะเลมีส่วน
สนับสนุนการพัฒนาของประเทศก าลังพัฒนามากขึ้น เฉพาะอย่างยิ่งในรัฐก าลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็กและประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด 

เป้าประสงค์ 9 จัดให้มีการเข้าถึงทรัพยากรทางทะเลและตลาดส าหรับชาวประมงพ้ืนบ้านรายเล็ก 
เป้าประสงค์ 10 เพ่ิมพูนการอนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านั้นอย่างยั่งยืน โดยการ

ด าเนินการให้เกิดผลตามกฎหมายระหว่างประเทศตามที่สะท้อนใน UNCLOS ซึ่งเป็นกรอบทางกฎหมายส าหรับการ
อนุรักษ์และการใช้มหาสมุทรและทรัพยากรเหล่านั้นอย่างยั่งยืน ตามที่ระบุในย่อหน้าที่ 158 ของเอกสาร The Future 
We Want 

เป้าหมายที่ 15 : ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่าง
ยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟ้ืนสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสียความ
หลากหลายทางชีวภาพ 

 
 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-15-life-on-land/
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 เป้าประสงค์ 1 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ การฟ้ืนฟู และการใช้ระบบนิเวศบนบกและในน้ า
จืดในแผ่นดินรวมทั้งบริการทางระบบนิเวศอย่างยั่งยืน เฉพาะอย่างยิ่ง ป่าไม้ พ้ืนที่ชุ่มน้ า ภูเขาและเขตแห้งแล้ง โดย
เป็นไปตามข้อบังคับภายใต้ความตกลงระหว่างประเทศ ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 2 ส่งเสริมการด าเนินการด้านการบริหารจัดการป่าไม้ทุกประเภทอย่างยั่งยืน หยุดยั้งการ
ตัดไม้ท าลายป่า ฟ้ืนฟูป่าท่ีเสื่อมโทรม และเพ่ิมการปลูกป่าและฟ้ืนฟูป่าท่ัวโลก ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 3 ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย ฟ้ืนฟูแผ่นดินที่เสื่อมโทรม รวมถึงแผ่นดินที่ได้รับ
ผลกระทบจากการกลายสภาพเป็นทะเลทราย ความแห้งแล้ง และอุทกภัย และพยายามที่จะบรรลุถึงโลกที่ไร้ความเสื่อม
โทรมของที่ดิน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 4 สร้างหลักประกันว่าจะมีการอนุรักษ์ระบบนิเวศภูเขาและความหลากหลายทางชีวภาพ
ของระบบนิเวศเหล่านั้น เพ่ือจะเพ่ิมพูนขีดความสามารถของระบบนิเวศเหล่านั้นที่จะให้ผลประโยชน์อันส าคัญต่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 ปฏิบัติการที่จ าเป็นและเร่งด่วนเพ่ือลดการเสื่อมโทรมของถิ่นที่อยุ่ตามธรรมชาติ หยุดยั้ง
การสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ และภายในปี 2563 จะปกป้องและป้องกันการสูญพันธุ์ของชนิดพันธุ์ที่ถูก
คุกคาม 

เป้าประสงค์ 6 สร้างหลักประกันว่าจะมีการแบ่งปันผลประโยชน์ที่เกิดจากการใช้ประโยชน์ทรัพยากร
พันธุกรรมอย่างเท่าเทียมและยุติธรรม และส่งเสริมการเข้าถึงทรัพยากรเหล่านั้นอย่างเหมาะสม 

เป้าประสงค์ 7 ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพ่ือจะยุติการล่าและการขนย้ายชนิดพันธุ์พืชและสัตว์คุ้มครอง 
และแก้ปัญหาทั้งอุปสงค์และอุปทานต่อผลิตภัณฑ์สัตว์ป่าที่ผิดกฎหมาย 

เป้าประสงค์ 8 น ามาตรการมาใช้เพ่ือป้องกันการน าเข้าและลดผลกระทบของชนิดพันธุ์ต่างถิ่นที่รุกราย
ในระบบนิเวศบกและน้ าและควบคุมหรือขจัด priority species ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 9 บูรณาการมูลค่าของระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพเข้าไปสู่การวางแผน
กระบวนการพัฒนา ยุทธศาสตร์การลดความยากจน และบัญชีทั้งระดับท้องถิ่นและระดับประเทศ ภายในปี 2563 

เป้าประสงค์ 10 ระดมและเพ่ิมทรัพยากรทางการเงินจากทุกแหล่งเพ่ือการอนุรักษ์และการใช้ความ
หลากหลายทางชีวภาพและระบบนิเวศอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ 11 ระดมทรัพยากรจากทุกแหล่งและทุกระดับเพ่ือสนับสนุนเงินแก่การบริหารจัดการป่า
ไม้อย่างยั่งยืน และจัดหาแรงจูงในที่เหมาะสมส าหรับประเทศก าลังพัฒนาให้เกิดความก้าวหน้าในการบริหารจัดการ ซึ่ง
รวมถึงการอนุรักษ์และการปลูกป่า 

เป้าประสงค์ 12 เพ่ิมพูนการสนับสนุนในระดับโลกส าหรับความพยายามที่จะต่อสู้กับการล่า การ
เคลื่อนย้ายชนิดพนัธุ์คุ้มครอง รวมถึงโดยการเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่น 

เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

 เป้าประสงค์ 1 ลดความรุนแรงทุกรูปแบบและอัตราการตายที่เกี่ยวข้องในทุกแห่งให้ลดลงอย่างมี
นัยส าคัญ 

เป้าประสงค์ 2 ยุติการข่มแหง การใช้หาประโยชน์อย่างไม่ถูกต้อง การค้ามนุษย์ และความรุนแรงและ
การทรมานทกุรูปแบบที่มีต่อเด็ก 

http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/
http://sdgmove.com/2016/10/07/goal-16-peace-justice-and-strong-institution/
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เป้าประสงค์ 3 ส่งเสริมนิติธรรมทั้งในระดับชาติและระหว่างประเทศ และสร้างหลักประกันว่าจะมีการ
เข้าถึงความยุติธรรมอย่างเท่าเทียมแก่ทุกคน 

เป้าประสงค์ 4 ลดการลักลอบเคลื่อนย้ายอาวุธและเงิน เสริมความแข็งแกร่งของกระบวนการติดตาม
และการส่งคืนสินทรัพย์ที่ถูกขโมยไป และต่อสู้กับอาชญากรรมท่ีจัดตั้งในลักษณะองค์กรทุกรูปแบบ ภายในปี 2573 

เป้าประสงค์ 5 ลดการทุจริตในต าแหน่งหน้าที่และการรับสินบนทุกรูปแบบ 
เป้าประสงค์ 6 พัฒนาสถาบันที่มีประสิทธิผล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุกระดับ 
เป้าประสงค์ 7 สร้างหลักประกันว่าจะมีกระบวนการตัดสินใจที่มีความรับผิดชอบ ครอบคลุม มีส่วนร่วม 

และมีความเป็นตัวแทนที่ดี ในทุกระดับการตัดสินใจ 
เป้าประสงค์ 8 ขยายและเสริมความแข็งแกร่งของการมีส่วนร่วมของประเทศก าลังพัฒนาในสถาบัน

โลกาภิบาล 
เป้าประสงค์ 9 จัดให้มีเอกลักษณ์ทางกฎหมายส าหรับทุกคน โดยรวมถึงการให้มีสูติบัตร ภายในปี 

2573 
เป้าประสงค์ 10 สร้างหลักประกันว่าสาธารณชนสามารถเขาถึงข้อมูลและมีการปกป้องเสรีภาพขั้น

พ้ืนฐาน โดยเป็นไปตามกฎหมายภายในประเทศและความตกลงระหว่างประเทศ 
เป้าประสงค์ 11 เสริมความแข็งแกร่งของสถาบันระดับชาติที่เกี่ยวข้อง โดยรวมถึงกระท าผ่านทางความ

ร่วมมือระหว่างประเทศ เพ่ือสร้างขีดความสามารถในทุกระดับ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา เพ่ือจะป้องกันความ
รุนแรงและต่อสู้กับการก่อการร้ายและอาชญากรรม 

เป้าประสงค์ 12 ส่งเสริมและบังคับใช้กฎหมายและนโยบายที่ไม่เลือกปฏิบัติเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าหมายที่ 17 : เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 เป้าประสงค์ 1 เสริมความแข็งแกร่งของการระดมทรัพยากรภายในประเทศ โดยรวมถึงผ่านทางการ

สนับสนุนระหว่างประเทศไปยังประเทศก าลังพัฒนา เพ่ือพัฒนาขีดความสามารถภายในประเทศในการเก็บภาษีและ
รายได้อ่ืนๆ ของรัฐ 

เป้าประสงค์ 2 ประเทศพัฒนาแล้วจะด าเนินการให้เป็นผลตามพันธกรณีเรื่องการให้ความช่วยเหลือเพ่ือ
การพัฒนาอย่างเป็นทางการโดยเต็มที่ โดยรวมถึงพันธกรณีที่ให้ไว้โดยประเทศพัฒนาแล้วหลายประเทศที่จะบรรลุ
เป้าหมายการมีสัดส่วน ODA/GNI ร้อยละ 0.7 ส าหรับให้แก่ประเทศก าลังพัฒนา และมีสัดส่วน ODA/GNI ร้อยละ 0.15 
ถึง 0.20 ส าหรับให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยสนับสนุนให้ผู้ให้ ODA พิจารณาตั้งเป้าหมายที่จะให้มีสัดส่วน 
ODA/GNI ถึงอย่างน้อยร้อยละ 0.20 ส าหรับให้แก่ประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

เป้าประสงค์ 3 ระดมทรัพยากรทางการเงินเพิ่มเติมจากแหล่งที่หลากหลายไปยังประเทศก าลังพัฒนา 
เป้าประสงค์ 4 ช่วยประเทศก าลังพัฒนาในการบรรลุความยั่งยืนของหนี้ระยะยาว โดยใช้นโยบายที่

ประสานงานกันที่มุ่งส่งเสริมการจัดหาเงินทุนโดยการก่อหนี้ การบรรเทาหนี้และการปรับโครงสร้างหนี้ตามความเหมาะสม 
และแก้ปัญหาหนี้ต่างประเทศของประเทศที่ยากจนและมีหนี้สินในระดับสูงเพ่ือลดการประสบปัญหาหนี้ 
               เป้าประสงค์ 5 ใช้และด าเนินการให้เกิดผลตามระบอบการส่งเสริมการลงทุนส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 
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เป้าประสงค์ 6 เพ่ิมพูนความร่วมมือระหว่างประเทศและในภูมิภาคแบบเหนือ-ใต้ ใต้-ใต้ และไตรภาคี 
และการเข้าถึงวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม และยกระดับการแบ่งปันความรู้ตามเงื่อนไขที่ตกลงร่วมกัน 
โดยรวมถึงผ่านการพัฒนาการประสานงานระหว่างกลไกที่มีอยู่เดิมเฉพาะอย่างยิ่งในระดับของสหประชาชาติ และผ่าน
ทางกลไกอ านวยความสะดวกด้านเทคโนโลยีของโลก 

เป้าประสงค์ 7 ส่งเสริมการพัฒนา การถ่ายทอด และการเผยแพร่เทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
ให้กับประเทศก าลังพัฒนาภายใต้เงื่อนไขที่อ านวยประโยชน์แก่ประเทศก าลังพัฒนารวมทั้งตามเงื่อนไขสิทธิพิเศษตามที่ตก
ลงร่วมกัน 

เป้าประสงค์ 8 ให้ธนาคารเทคโนโลยีและกลไกการเสริมสร้างขีดความสามารถด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด ท างานได้อย่างเต็มที่ภายในปี 2560 และเพ่ิมพูนการใช้
เทคโนโลยีสนับสนุนที่ส าคัญ 

เป้าประสงค์ 9 เพ่ิมพูนการสนับสนุนระหว่างประเทศส าหรับการด าเนินการด้านการเสริมสร้างขีด
ความสามารถที่มีประสิทธิผลและมีการตั้งเป้าในประเทศก าลังพัฒนาเพ่ือสนับสนุนแผนระดับชาติที่จะด าเนินงานในทุก
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงผ่านทางความร่วมมือแบบเหนือ-ใต้ ใต-้ใต้ และไตรภาค ี

เป้าประสงค์ 10 ส่งเสริมระบบการค้าพหุภาคีทีเป็นสากล มีกติกา เปิดกว้าง ไม่เลือกปฏิบัติ  และเสมอ
ภาค ภายใต้องค์การการค้าโลก โดยรวมถึงผ่านการสิ้นสุดการเจรจาภายใต้วาระการพัฒนารอบโดฮา 

เป้าประสงค์ 11 เพ่ิมส่วนแบ่งการส่งออกของประเทศก าลังพัฒนาในการส่งออกทั่วโลกให้สูงขั้นอย่างมี
นัยส าคัญ โดยเพิ่มส่วนแบ่งของประเทศพัฒนาน้อยที่สุดให้สูงขึ้น 2 เท่าในปี 2563 

เป้าประสงค์ 12 ท าให้เกิดการด าเนินการในเวลาที่เหมาะสมในเรื่องการเข้าถึงตลาดปลอดภาษีและ
ปลอดการจ ากัดปริมาณในระยะยาวส าหรับประเทศพัฒนาน้อยที่สุด โดยให้สอดคล้องกับการตัดสินใจขององค์การการค้า
โลก โดยรวมถึงการสร้างหลักประกันว่ากฎว่าด้วยแหล่งก าเนินสินค้าที่มีการให้สิทธิพิเศษทางการค้าท่ีใช้กับประเทศพัฒนา
น้อยที่สุดจะมีความโปร่งใสและเรียบง่าย และมีส่วนช่วยอ านวยความสะดวกในการเข้าถึงตลาด 

เป้าประสงค์ 13 เพ่ิมพูนเสถียรภาพเศรษฐกิจมหาภาคของโลก โดยรวมถึงผ่านทางการประสานงาน
นโยบายและความสอดคล้องเชิงนโยบาย 

เป้าประสงค์ 14 ยกระดับความสอดคล้องเชิงนโยบายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 15 เคารพพ้ืนที่ทางนโยบายและความเป็นผู้น าของแต่ละประเทศท่ีจะสร้างและด าเนินงาน

ตามนโยบายเพื่อการขจัดความยากจนและการพัฒนาที่ยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 16 ยกระดับหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่ งยืน โดยร่วมเติมเต็มโดย

หุ้นส่วนความร่วมมือจากภาคส่วนที่หลากหลายซึ่งจะระดมและแบ่งปันความรู้ ความเชี่ยวชาญ เทคโนโลยี และทรัพยากร
เงิน เพื่อจะสนับสนุนการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกประเทศ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา 

เป้าประสงค์ 17 สนับสนุนการส่งเสริมหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาครัฐ -ภาคเอกชน และ
ประชาสังคม โดยสร้างบนประสบการณ์และกลยุทธ์ด้านทรัพยากรของหุ้นส่วนเป้าประสงค์ 18 ต่อยอดจากข้อริเริ่มที่มี
อยู่แล้วในการพัฒนาการตรวจวัดความก้าวหน้าของการพัฒนาที่ยั่งยืนที่มีผลต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ และ
สนับสนุนการสร้างขีดความสามารถด้านสถิติในประเทศก าลังพัฒนา ภายในปี 2573 
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(4) แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
(พ.ศ. 2566 - 2570) 

4.1 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นแผนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ที่จัดท าขึ้นโดยคณะกรรมการบูรณาการ

นโยบายพัฒนาภาค (ก.บ.ภ) ซึ่งเป็นแผนที่จะก าหนดเป้าหมาย และทิศทาง การด าเนินงานของแต่ละภูมิภาค  
ในประเทศ ซึ่งในส่วนของภาคตะวันออกเฉียงเหนือนั้น ได้มีการก าหนดทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้เป็น 
"ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง " โดยพัฒนาภาคเกษตรไปสู่เกษตรสมัยใหม่ เพ่ือต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจ
ชี ว ภ า พ  เ ชื่ อ ม โ ย ง ก า ร ค้ า  ก า ร ล ง ทุ น ใ น ภู มิ ภ า ค  ต า ม แ น ว คิ ด ก า ร เ ป็ น ฐ า น ก า ร ผ ลิ ต ข อ ง ป ร ะ เ ท ศ 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เป็นประตูเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้านเพ่ือสร้างโอกาสในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
และยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน 

โดยก าหนดทิศทางการพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NE Direction)/ ที่ให้ความส าคัญกับการพัฒนา 3G 
ได้แก่ Green พัฒนาเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ พัฒนาโมดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน (เศรษฐกิจชีวภาพ
เศรษฐกิจหมุนเวียน และเศรษฐกิจสีเขียว หรือ Bio Circular Green Economy) และการบริหาร์จัดการน้ า 
อย่างยั่งยืน Growth โดยใช้องค์ความรู้ เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจ
พิ เศษภาคตะวันออกเฉียง เหนือ  สนับสนุนการ พัฒนาศูนย์กลางบริการทางการแพทย์ พัฒนาเศรษฐกิจ  
ฐานราก ท่องเที่ยวชุมชน และยกระดับคุณภาพชีวิต และ Gate ใช้โอกาสจากการเชื่อมโยงเศรษฐกิจชายแดนระเบียง
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ พิ เ ศ ษ  พั ฒ น า ก า ร ค้ า  ก า ร ล ง ทุ น  ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว  แ ล ะ โ ล จิ ส ติ ก ส์ แ น ว ท า ง ก า ร พั ฒ น า 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ได้พิจารณาถึงความเชื่อมโยงกับหมุดหมายการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 พร้อมทั้งพิจารณาโอกาส ศักยภาพ ปัญหา และข้อจ ากัดของภาคเพ่ือก าหนดร่างกรอบแนว
ทางการพัฒนาไปสู่ "ศูนย์กลางเศรษฐกิจของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง" โดยใช้ความรู้ ทุน เทคโนโลยี นวัตกรรม และ
ความคิดสร้างสรรค์ในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจภายในภาคให้มีความเจริญเติบโตได้อย่างเต็มศักยภาพ 
และการแสวงหาโอกาสการน าความรู้ ทุน เทคโนโลยีและนวัตกรรมมาช่วยขับเคลื่อนการพัฒนา ดังนี้ 

1) พัฒนาภาคเกษตรไปสู่เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจชีวภาพ 
1.1) พัฒนาพืชการเกษตรให้ได้มาตรฐานเกษตรปลอดภัยและเกษตรอินทรีย์ โดยพัฒนากระบวนการผลิต แปร

รูป และจ าหน่ายสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรชีวภาพทั้งระบบ ให้ความส าคัญกับการส่งเสริมการผลิต  
และแปรรูปโดยใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 

(1.2) ส่งเสริมการปลูกพืชมูลค่าสูง อาทิ พืช ผัก ไม้ดอกไม้ประดับเมืองหนาว และสมุนไพรโดยจัดท าฐานข้อมูล
พ้ื นที่ ป ลู ก พื ช สมุ น ไพร เ พ่ื อก า รบ ริ ห า รจั ด ก า ร  ส่ ง เ ส ริ ม ก า รปลู ก และกา รแปรรู ป พื ชสมุ น ไพ รส า คัญ 
ให้มีปริมาณมากพอและมีคุณภาพตามระบบมาตรฐานการเกษตรและตามความต้องการของตลาดทั้งในและต่างประเทศ 
ส่งเสริมวิจัยและพัฒนาพืชสมุนไพร รวมทั้งประชาสัมพันธ์และการจัดตั้งตลาดกลาง 

1.3) ส่งเสริมให้เกิดการเชื่อมโยงและถ่ายทอดเทคโนโลยีจากภาควิชาการในการสร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตรกร
ต่อยอดไปสู่อุตสาหกรรมชีวภาพอย่างเป็นรูปธรรมโดยให้สถาบันการศึกษาและสถาบันวิจัยในภาคให้มีบทบาทเป็นฐาน
ทางวิชาการสนับสนุนการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ โดยใช้ประโยชน์จากโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิทัลที่กระจายอยู่ทุกพ้ืนที่ถ่ายทอด
ความรู้ และน าการวิจัยสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์ 



 
 

 

-34- 
 
2) บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอเพื่อรองรับการพัฒนา 
2.1) จัดหาแหล่งน้ าและขยายพื้นที่ชลประทานในพื้นท่ีที่มีศักยภาพอย่างต่อเนื่อง เพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง

และกิจกรรมทางเศรษฐกิจพร้อมกับน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพ 
2.2) บริหารจัดการน้ าแบบบูรณาการเชิงลุ่มน้ าทั้งระบบ โดยด าเนินการในระดับลุ่มน้ าให้มีความสมดุลระหว่าง

การใช้น้ าทุกกิจกรรมกับปริมาณน้ าต้นทุน และมีการจัดท าแผนบริหารจัดกรน้ าทั้งในระยะเร่งด่วนและระยะยาวเพ่ือ
ป้องกันความเสียหายจากอุทกภัยและภัยแล้ง 

3) พัฒนาผลิตภัณฑ์พื้นถิ่นไปสู่มาตรฐานสากลเพื่อสร้างเศรษฐกิจในชุมชน 
3.1) ยกระดับมาตรฐานสินค้ากลุ่มผ้าไหม ผ้าฝ้าย ผ้าย้อมคราม และส่งเสริมพ้ืนที่ที่มีศักยภาพให้ก้าวไปสู่การ

เป็นศูนย์กลางแฟชั่นในระดับภูมิภาค 
3.2) พัฒนาผู้ประกอบการและนักออกแบบรุ่นใหม่ ในการออกแบบและการจัดการสินค้าให้ทันสมัย พัฒนา

ระบบตลาด สร้างความเชื่อมโยงระหว่างวิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมกับภาคอุตสาหกรรม 
3.3) ส่งเสริมการจับคู่ธุรกิจเพื่อสร้างโอกาสทางธุรกิจ 
4 )  พัฒนา เ มื อ ง  เ ขต เ ศ รษฐกิ จพิ เ ศษและ เ มื อ งขายแดน  ร วมทั้ งพื้ น ที่ ร ะ เ บี ย ง เ ศ ร ษฐ กิ จ  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-Bioeconomy ให้เป็นพื้นที่เศรษฐกิจหลักของภาค 
4.1) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงชายแดน โดยเร่งก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย -ลาวแห่งที่  5 

(บึงกาฬ-ปากชัน) พัฒนาเส้นทางใหม่เชื่อมโยงบึงกาฬ-อุดรธานี และรถไฟความเร็วสูง เพ่ือเชื่อมโยงโครงข่ายเส้นทาง
คมนาคมระหว่างไทย ลาว เวียดนาม และจีน ให้มีความสะดวก ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 

4.2) พัฒนาพื้นที่เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษชายแดน มุกดาหาร นครพนม และหนองค่ายให้มีความพร้อมส าหรับ
รองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสั งคมที่ เชื่อมโยงกับประเทศเ พ่ือนบ้านและเป็นศูนย์กลางความเจริญ  
ในการกระจายความเจริญไปยังพ้ืนที่โดยรอบ 

4.3) พัฒนาพ้ืนที่ระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-Bioeconomy) ในพ้ืนที่จังหวัดหนองคาย 
อุดรธานี ขอนแก่น นครราชสีมา ให้เกิดความเชื่อมโยงไปยังพื้นท่ีที่มีศักยภาพ 

5) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวส าคัญและแหล่งท่องเที่ยวชุมชนให้ได้มาตรฐาน 
5. 1) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประเพณีวัฒนธรรมในทุกพ้ืนที่โดยส่งเสริมชุมชนในการสร้างสรรค์

กิจกรรม 
5.2) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มแม่น้ าโขง ในพื้นที่จังหวัดเลย หนองคายบึงกาฬ นครพนม 

มุกดาหาร อ านาจเจริญ อุบลราชธานี และสกลนคร พัฒนาเส้นทางเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้าน อาทิ 
สี่เหลี่ยมวัฒนธรรมล้านช้าง เลย - อุดรธานี - หนองบัวล าภ ู- หนองคาย - สปป.ลาว โดยพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว สินค้า
และบริการ ให้สอดคล้องกับกระแสความนิยมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมของสองฝั่งโขง  
พัฒนากิจกรรมการท่องเที่ยวให้มีความหลากหลาย อาทิ การท่องเที่ยว/พักผ่อนชมทัศนียภาพและวิถีชีวิตลุ่ม 
แม่น้ าโขง (Leisure/Lifestyle) การทอ่งเที่ยวด้วยจักรยานและการเดินทางแบบคาราวาน (Cycling/Caravan Tours) 
การท่องเที่ยวเชิงมหกรรม (Festivals/Events) เป็นต้น พัฒนาถนนเชื่อมโยงระหว่างแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาท่าเรือและ
การท่องเที่ยวทางน้ าให้ได้มาตรฐานความปลอดภัยส่งเสริมการบริหารจัดการที่เกิดจากชุมชนเพ่ือสร้างงานและรายได้ 
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5.3) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งอ านวยความสะดวกให้ได้มาตรฐาน ดูแลความปลอดภัยให้นักท่องเที่ยว 
ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว และพัฒนาเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงในลักษณะเครือข่ายเพ่ือกระจายนักท่องเที่ยว
จากเมืองหลักไปสู่ชุมชนและท้องถิ่น เชื่อมโยงกิจกรรมการท่องเที่ยวระหว่างภาคเอกชน กับชุมชนและท้องถิ่นทั้งใน
ประเทศและกับประเทศเพ่ือนบ้าน ที่สอดคล้องกับความต้องการของนักท่องเที่ยว รวมทั้งพัฒนาทักษะฝีมือบุคลากรใน
ภาคบริการและการท่องเที่ยว พัฒนาสินค้า OTOP สินค้าวิสาหกิจชุมชน ของที่ระลึก ร้านอาหาร ที่พักให้มีคุณภาพดี โดย
เน้นการให้บริการด้านอาหารพื้นถ่ินที่ สะอาด ปลอดภัย รวมถึงระบบการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยว 

6) ยกระดับคุณภาพชีวิตให้ ได้มาตรฐานและแก้ปัญหาความยากจนให้กับผู้ มี รายได้น้อยเ พ่ือลด  
ความเหลื่อมล้ าทางสังคม 

6.1) พัฒนาอาชีพและรายได้ของผู้มีรายได้น้อย โดยสร้างโอกาสให้กลุ่มผู้มีรายได้น้อยมีที่ดินท ากิน  
ของตนเอง ส่งเสริมการมีอาชีพ สนับสนุนปัจจัยการผลิตและแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพ ยกระดับฝีมือและอบรม
ให้ความรู้ เพ่ือให้มีรายได้เสริมและเกิดความมั่นคงทางรายได้ ตามแนวทางโคกหนองนาโมเดลและเกษตรทฤษฎีใหม่ 

6.2) พัฒนาระบบป้องกันและควบคุมโรคเฉพาะถิ่น แก้ปัญหาโรคพยาธิใบไม้ในตับในพ้ืนที่เสี่ยง  
โดยส่งเสริมการเรียนรู้ในการป้องกันโรคพยาธิใบไม้ในตับให้แก่ประชาชน ทั้งในชุมชนและเยาวชนในสถานศึกษา 
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและค่านิยมในการบริโภคอาหารปรุงสุกจากปลาน้ าจืดมีเกล็ดก าจัดสิ่งปฏิกูลจากชุมชนบริเวณรอบ
แหล่งน้ าอย่างถูกหลักสุขาภิบาล สร้างเครือข่ายโรงพยาบาลในการคัดกรองเฝ้าระวัง วินิจฉัยและรักษาโรคพยาธิใบไม้ใน
ตับและผู้ป่วยมะเร็งท่อน้ าดี พร้อมทั้งพัฒนาระบบคัดกรองกลุ่มเสี่ยงและระบบฐานข้อมูลเพ่ือติดตามการท างาน 

6.3) พัฒนาโภชนาการแม่และเด็ก โดยส่งเสริมการบริโภคไฮโอดีนและให้ความรู้แก่พ่อแม่หรือผู้ดูแลเด็ก  
ในด้านโภชนาการที่เหมาะสม ตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์ และวิธีการเลี้ยงดูเด็กที่เหมาะสม เพ่ือกระตุ้นการพัฒนาเด็กในช่ว ง       
0 - 3 ปีแรก และยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในชุมชนและพ้ืนที่ห่างไกลให้ได้มาตรฐานเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพเด็กก่อน
วัยเรียน ให้มีพัฒนาการความพร้อมทั้งทักษะสมอง ร่างกาย และสังคม 
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 4.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
            ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 

(อุดรธานี หนองคาย เลย หนองบัวล าภู บึงกาฬ) 
 
 

1. วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1  
“เป็นประตูการค้า และการท่องเที่ยวเชิงนิเวศในลุ่มน้ าโขง "  

2. พันธกิจ  
2.1 พัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
2.2 สนับสนุนมาตรฐานอาหารปลอดภัย 
2.3 บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความยั่งยืน 
2.4 ปรับปรุงระบบ Information Technology ให้ครอบคลุมทุกพื้นที่และเหมาะสม 

3. ประเด็นยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนอตอนบน 1  
จากวิสัยทัศน์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 ข้างต้น เพ่ือให้การพัฒนา     

กลุ่มจังหวัดเป็นไปตามกรอบวิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัดฯ จึงได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนา 
กลุ่มจังหวัด ดังนี้  
                  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัดสบายดีให้ได้มาตรฐานสากล 
                  ประเด็นการพัฒนาที่ 2 เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการค้า การลงทุน และการค้าชายแดน 
                  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 พัฒนาและยกระดับสินค้าเกษตรปลอดภัยสู่เกษตรอินทรีย์อย่างเป็นระบบ 
                  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 พัฒนาทุนมนุษย์และยกระดับคุณภาพชีวิตในทุกช่วงวัยอย่างเท่าเทียม 
                  ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การรักษาสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
                 4. เป้าประสงค์ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดฯ  
                   4.1 เพื่อผลิตสินค้าทางการเกษตรให้ได้มาตรฐาน และแปรรูปสินค้าเพ่ือเพ่ิมมูลค่า  
                   4.2 เพื่อเพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยวและสร้างมูลค่าเพ่ิมจากการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ  
                   4.3 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการค้าชายแดนและเปิดโอกาสในการลงทุน 
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4.3 แผนพัฒนาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566 – 2570) 
                         ทิศทางการพัฒนาจังหวัดเลย  ปี 2566– 2570  ดังนี้ 

 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดเลย 

“เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” 
 

พันธกิจ  
 

1. พัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
2. สนับสนุนมาตรฐานอาหารปลอดภัย 
3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความยั่งยืน 
4. ปรับปรุงระบบ Information Technology ให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และเหมาะสม 
ค่านิยม : Loei value (ค่านิยมจังหวัดเลย) =  LOEI 

 
1. L = Learning Organization : เป็นจังหวัดที่มีการเรียนรู้อยู่เสมอ หรือเป็นองค์กร 

        แห่งการเรียนรู้ 
2. O = Open mind   :  เป็นจังหวัดที่มีบุคลากรเปิดใจรับฟังความคิดเห็น 

          ของผู้อื่น ยอมรับการเห็นต่าง 
3. E = Ethics    :  เป็นจังหวัดที่มีบุคลากรมีคุณธรรม จริยธรรม  

         ต่อผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
4. I = Integration   :  เป็นจังหวัดที่มีการท างานบูรณาการทุกภาคส่วน  

          ทั้งภาครัฐและเอกชน 
ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด มี  4  ประเด็น  ได้แก่ 

 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 :  การพัฒนาการท่องเที่ยวสู่ความยั่งยืน 

1) ยกระดับการท่องเที่ยวและบริการสู่มาตรฐาน 
2) ส่งเสริมการตลาดเพ่ือรองรับ New normal 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 :  การพัฒนาการเกษตรสู่เกษตรสมัยใหม่ ควบคู่กับการส่งเสริม 
และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

1) เพิ่มผลิตภาพด้านการเกษตรเพื่อเกษตรแปรรูปมูลค่าสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
2) ส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 :  การผลิต การค้า และการบริการ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1) สนับสนุนการจัดการอุตสาหกรรมการผลิต การค้า และการบริการ มุ่งสู่มาตรฐาน 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 :  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความยั่งยืน 

     1) ยกระดับสังคมและคุณภาพชีวิตสู่การมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ 
     2) ยกระดับมาตรฐานคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 
     3) ป้องกัน แก้ไขและบรรเทาสาธารณภัย 

4) ป้องกันและรักษาความสงบภายในและตามแนวชายแดน 
 

เป้าประสงค์รวม 
เพ่ือพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและบริการภายในจังหวัด ควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม

ให้เป็นเมืองที่น่าอยู่และน่าท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ตามประเด็นการพัฒนา 

1) เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน สร้างความพึงพอใจให้กับนักท่องเที่ยว 
และประชาชนในพ้ืนที่ 

   2) เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรให้แข่งขันได้ ปลอดภัย ควบคู่กับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
  3) เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิตและการบริการให้แข่งขันได้ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  4) เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตสู่ความยั่งยืน และสร้างความพอใจให้แก่ผู้ใช้บริการ 
  5) เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบเรียบร้อยแบบมีส่วนร่วม 
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เป้าหมายการพัฒนา “เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 :  
การพัฒนาการท่องเที่ยวสู่ความย่ังยืน 
 

 

1 .เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐานสร้างความพึงพอใจให้กับ
นักท่องเที่ยวและประชาชนในพ้ืนที่ 

1. จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับรอง 
    มาตรฐาน ไม่น้อยกว่า 1 แห่ง 
2. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของรายได้ 
    จากการท่องเที่ยว ร้อยละ 3 
 
 

 

1. ยกระดับการท่องเที่ยวและบริการ 
    สู่มาตรฐาน 

2. ส่งเสริมการตลาดเพื่อรองรับ  
    New normal 

 

 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 

 

เป้าประสงค์ ประเด็นการพัฒนา 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การ
พัฒนาการเกษตรสู่เกษตรสมัยใหม่ 
ควบคู่กับการส่งเสริมและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
 

 

1. เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรให้แข่งขัน
ได้ปลอดภัย ควบคู่กับการอนุรักษ์    
 สิ่งแวดล้อม 

 

1. เพิ่มผลิตภาพด้านการเกษตรเพื่อ  
   เกษตรแปรรูปมูลค่าสูงและเป็น 
   มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 

1. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของ GPP  
   ภาคการเกษตร ร้อยละ 2 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของแปลง/ฟาร์มที่
ได้รับรองมาตรฐาน ร้อยละ 10 
3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของพ้ืนที่สีเขียว  
    ร้อยละ 5 
4. สัดส่วนปริมาณขยะที่ก าจัดถูกต้อง 
    ต่อปริมาณขยะที่เกิดข้ึน  
    ร้อยละ 40 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 

 

เป้าประสงค์ ประเด็นการพัฒนา 

เป้าหมายการพัฒนา “เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” 
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ประเด็นการพัฒนาที ่3 : การผลิต 
การค้า และการบริการ ที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 
 

 

1. เพื่อพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิต
และ การบริการให้แข่งขันได ้และ
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

1. สนับสนุนการจัดการ
อุตสาหกรรมการผลิต การค้า และ
การบริการมุ่งสู่มาตรฐาน 
 
 

1. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของหน่วยงานที่
ได้รับรองมาตรฐาน ร้อยละ 5 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภาพ
แรงงานภาคการผลิตและการ
บริการ ร้อยละ 2 
 
 

 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด 

 

เป้าประสงค์ ประเด็นการพัฒนา 

เป้าหมายการพัฒนา “เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : การ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและความ
ม่ันคงสู่ความยั่งยืน 

1. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตสู่
ความ ยั่งยืน และสร้างความ
พอใจให้แก่ ผู้ใช้บริการ 

2. เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคง
และความสงบเรียบร้อยแบบ 
 มีส่วนร่วม 

 

1. ยกระดับสังคมและคุณภาพ
ชีวิตสู่การมีความคุ้มครองทาง
สังคมท่ีเพียงพอ 
2. ยกระดับมาตรฐานคุณภาพ
การบริหารจัดการภาครัฐ 
3. ป้องกัน แก้ไขและบรรเทา  
สาธารณภัย 
4. ป้องกันและรักษาความสงบ
ภายใน และตามแนวชายแดน 

1. ร้อยละของอ าเภอที่สามารถควบคุมสถานการณโ์รคติด เชื้อไวรสัโค
โรน่า 19 ให้สงบ   ร้อยละ 100 
2. ร้อยละของโรงพยาบาลผ่านมาตรฐานคณุภาพ HA  
   ขั้นที่  3 ร้อยละ 100 
3. ร้อยละของประชากรที่อยู่ใต้เสน้ความยากจน   ร้อยละ 3 
4. ร้อยละของทารกแรกมีชีพเกิดที่น้ าหนักต่ ากว่าเกณฑ์ร้อยละ 9 
5. ร้อยละของประชากรที่เจ็บป่วยที่เป็นผู้ป่วยใน    ร้อยละ 13 
6. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพ
การศึกษา ร้อยละ 70 
7. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจดักิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต ร้อยละ 70 
8. อัตราการเข้าเรียนรวมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและ 
อาชีวศึกษา (ร้อยละ) 57:43 
9. ค่าเฉลี่ยคะแนน o-net มัธยมศกึษาตอนปลาย 34 คะแนน 
10. ร้อยละที่ลดลงของการแจ้งความคดีชีวิต ร่างกาย เพศ และคดี
ประทุษร้ายต่อทรัพย์ ร้อยละ 70 
11. ร้อยละที่ลดลงของการแจ้งความคดีการท าผิดกฎหมาย 
     ตามแนวชายแดน ร้อยละ 10 
12. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ ต่อ ปี ร้อยละ 75 
13. ร้อยละของพื้นที่ได้รับผลกระทบได้รับการแก้ไข  
     ร้อยละ 100 
14. ร้อยละของหมู่บ้านที่ถนนสายหลักใช้การได้ตลอดปี  
     ร้อยละ 80 

แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัด เป้าประสงค์ ประเด็นการพัฒนา 

 

เป้าหมายการพัฒนา “เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ” 
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5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย 

1. วิสัยทัศน์ 
“ บ้านเมืองน่าอยู่  ประตูการค้าชายแดน  ชุมชนเข้มแข็งขจัดความยากไร้” 

2. ยุทธศาสตร์ 
 2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการโครงสร้างพ้ืนฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน  สังคม  เศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
 2.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการที่ดีและการให้บริการสาธารณแก่ประชาชน 
 2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา  
 2.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 2.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

3. เป้าประสงค์ 
 3.1 ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมขนส่ง มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการ
ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 3.2 ส่งเสริมพัฒนาอาชีพสร้างงาน เพ่ิมรายได้  พัฒนาคุณภาพชีวิตและดูแลผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เป็นจังหวัด
ปลอดยาเสพติด 
 3.3 องค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย มีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพิ่มมากขึ้น  
 3.4 ประชาชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวที่มีอยู่ในท้องถิ่นให้
เป็นสถานที่ท่องเทีย่วแห่งใหม่ของจังหวัด 
 3.5 ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในวันส าคัญทางศาสนา และร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟู รักษาศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาของท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน 
 3.6 ประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ิมมากข้ึน  
 3.7 กลุ่มส่งเสริมอาชีพมีศักยภาพในการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ ประกอบอาชีพ โดยลดรายจ่ายเพ่ิมรายได้มากขึ้น 
 3.8 เยาวชนมีสถานที่เรียนเหมาะสม  ได้รับบริการทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง  มีคุณภาพและมีการเรียนรู้
ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

4. ตัวช้ีวัด 
 4.1 จ านวนโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐานในด้านต่างๆที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดเลยจัดให้มีเพ่ิมข้ึนในแต่ละปี 
 4.2 จ านวนผู้สูงอายุ ผู้พิการ และประชาชนโดยทั่วไปที่มีสิทธิและลงทะเบียนกับองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย 
เพ่ือขอรับสิทธิได้รับบริการอย่างท่ัวถึงทุกคน 
 4.3 จ านวนการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพ่ิมข้ึน 
 4.4 จ านวนประชาชนของจังหวัดเลย มีความรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาการท่องเที่ยว ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและกีฬาเพ่ิมมากขึ้น  
 4.5 จ านวนประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในวันส าคัญทางศาสนา และร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟู รักษา ศิลปวัฒนธรรมจารีต
ประเพณี และ ภูมิปัญญาของท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น  
 4.6 จ านวนประชาชนมีจิตส านึกและมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ิม 
 4.7 ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ลดลงอย่างต่อเนื่อง 
      4.8 ประชาชนเห็นความส าคัญของการศึกษาเพ่ิมมากขึ้นและได้รับการการบริการทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
อย่างทั่วถึง 
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5. ค่าเป้าหมาย 
 5.1 องค์การบริหารส่วนจังหวัดเลยจัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานในด้านต่างๆ เพ่ือให้บริการประชาชนได้อย่าง
ทั่วถึง ร้อยละ 5 ต่อปี 
 5.2 ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี   
 5.3 ประชาชนและภาคีต่างๆ มีส่วนช่วยในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 5 ต่อปี 
 5.4 มีแหล่งท่องเที่ยวและเส้นทางการคมนาคมที่ปลอดภัย ร้อยละ 5 ต่อปี 
 5.5 มีสถานศึกษา การจัดการศึกษาบริการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
 5.6 บุคลากรได้รับการอบรมด้านการท่องเที่ยวและบรรเทาสาธารณภัยเพิ่มข้ึนร้อยละ 5 ต่อปี 
 5.7 จ านวนกลุ่มส่งเสริมอาชีพเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ 5 ต่อปี เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นมีรายได้เพ่ิมขึ้นละ
พ่ึงตนเองได้มากขึ้น 
 5.8 นักเรียนและประชาชนมีการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและทั่วถึงอย่างมีคุณภาพ   
6. กลยุทธ์ 
 6.1 สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุมทั้งจังหวัดเลย 
 6.2 ส่งเสริมพัฒนาอาชีพเพ่ิมรายได้ พัฒนาคุณภาพชีวิตและดูแลผู้ด้อยโอกาสฯ 
 6.3 องค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย มีการบริหารจัดการภาครัฐที่ดี และมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนเพ่ิมมากขึ้น 
 6.4 ประชาชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 6.5 ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในประเพณีขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
 6.6 ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในวันส าคัญทางศาสนาและร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
 6.7 คุณภาพการผลิตและการตลาดสินค้าเกษตรให้มาตรฐานปลอดภัย 
 6.8 ส่งเสริมการจัดสถานศึกษา  การจัดการศึกษา  การให้บริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงเหมาะสมกับ
วัยผู้เรียน  และส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
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กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลย 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้าง

พ้ืนฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๑. ส ารวจข้อมูลและจัดท าทะเบียนเส้นทางและสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการอ่ืน ๆ ที่อยู่ ในความรับผิดชอบให้มี
มาตรฐานและพร้อมที่จะด าเนินการส ารวจตรวจสอบ  เพ่ือ
การวางแผนพัฒนาและจัดสรรงบประมาณในการก่อสร้างและ
ปรับปรุงซ่อมแซม 
๒. มีการจัดสาธารณูปโภค  สาธารณูปการและโครงสร้าง
พ้ืนฐานครบถ้วนเพียงพอต่อความต้องการ  อาทิ  ถนนแหล่ง
น้ า ไฟฟ้า น้ าประปา โทรศัพท์ รางระบายน้ า ฯลฯ 
๓. มีการจัดสวนสาธารณะ  และแหล่งนันทนาการของชุมชน
ที่ดีและเพียงพอที่จะให้บริการต่อชุมชน 
๔. จัดท าและวางระบบผังเมืองรวม  เพ่ือรองรับการขยายตัว
ของชุมชนในอนาคต 
๕. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในหน่วยงาน อปท.เพ่ือ
ความรวดเร็วในการปฏิบัติงานและการบริการ 
๖. อบรมบุคลากรในหน่วยงานในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๗. จัดตั้งศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเป็นศูนย์กลางในการ
น าเสนอข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งในเขต
จังหวัดเลย 
๘. พัฒนาระบบการติดต่อสื่อสารขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขต จ.เลย โดยผ่าน Video Conference 
๙.  การพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรและการท่องเที่ยว 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนา คน สังคม 
คุณภาพชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง  และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

๑. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีครอบครัว
อบอุ่น 
๒. สนับสนุนการแก้ ไขปัญหาเสพติด   และพัฒนา
ประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง   
๓. ส่งเสริมให้ประชาชนมีระเบียบวินัยปฏิบัติตาม
กฎหมาย   
๔. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน
ในสังคมในการแก้ไขปัญหาของชุมชน สังคม   โดยใช้
กระบวนการประชาคม 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินชีวิตของประชาชน
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
๖. พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนโดยกระบวนการแผนชุมชน 
๗. สนับสนุนการแก้ไขปัญหาเด็ก   สตรี  เยาวชน และ
ผู้สูงอายุ 
๘. ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันกรณีมีการระบาด
ของโรคติดต่อต่างๆ เช่น  โรคไข้หวัดนก  โรค
ไข้เลือดออก  โรคเอดส์  โรคฉี่หนู  ฯลฯ   
๙. ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการสาธารณสุขขั้น
พ้ืนฐานให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
๑๐. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพที่
ดี  และได้รับสวัสดิการทางสังคมเท่าเทียมกัน 
๑๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกรลดการใช้สารเคมี 
และยาฆ่าแมลง หันมาใช้พืชสมุนไพรแทน 
๑๒. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนบริโภคพืชผัก
ปลอดสารพิษ 
๑๓.   สงเสริมความรักสามัคคีชาติ   ศาสนา   และ
พระมหากษัตริย์ 
๑๔. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ   การ
ประกอบอาชีพของประชาชนตามแนวนโยบายต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องเพ่ือให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
๑๕. การส่งเสริมด้านการแปรรูปผลผลิตการเกษตร และ
ส่งเสริมสินค้าหนึ่งต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
๑๖. พัฒนาฝีมือแรงงานเพ่ือการมีงานท า  และท างาน
อย่างมีศักยภาพ  เอ้ือต่อการเพ่ิมผลผลิตและได้เปรียบ
ทางการแข่งขัน  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาการเมือง 
การบริหารจัดการที่ดีและการ

ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน และภาคี
ต่างๆในกระบวนการการพัฒนาท้องถิ่น   
๒. รณรงค์ส่งเสริมการให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับการเมือง
ท้องถิ่นทุกรูปแบบ 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประสิทธิภาพผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ  พนักงานจ้าง ในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการและการให้บริการแก่ประชาชน 
๔.ส่งเสริมและจัดหาสวัสดิการให้แก่บุคลากรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เช่น ด้านที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง ตามระเบียบ
ก าหนดให้ 
๕. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสมเพียงพอส าหรับการ
ปฏิบัติงาน 
๖. พัฒนาและปรับปรุงการจัดเก็บภาษี รวมถึงจัดท าแผนที่ภาษี 
เพ่ือการจัดเก็บภาษีได้อย่างทั่วถึงและครอบคลุม 
๗. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาในทุกๆด้าน
ของหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือสร้างความรู้ความ
เข้าใจและการยอมรับของประชาชน 
๘. พัฒนาปรับปรุงการให้บริการและสิ่งอ านวยความสะดวกใน
การบริการประชาชน ตามหลักธรรมาภิบาล  
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนา
ด้านส่งเสริมการ

ท่องเที่ยว  และการกีฬา 

๑. พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามน่าเที่ยว  ตลอดจน
พัฒนาเส้นทางคมนาคมให้สามารถเดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้
โดยสะดวก  ปลอดภัย  และรวดเร็ว 
๒. รณรงค์ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ
และการท่องเที่ยวด้านวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 
๓. พัฒนาและจัดตั้งศูนย์ข้อมูลบริการนักท่องเที่ยวตามจุดต่าง ๆ   ที่
ส าคัญเ พ่ือบริการแก่นักท่องเที่ยวที่ เดินทางมาท่องเที่ยวจังหวัด
เลย  ตลอดจนจัดให้มีสถานที่จ าหน่ายของที่ระลึกและจ าหน่ายสินค้า
พ้ืนเมือง 
๔. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน และองค์กรต่าง ๆ  ในการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในจังหวัดเลย 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนออกก าลังกายและเล่นกีฬา 
๖. ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา และอุปกรณ์การกีฬาต่างๆ 
๗. ซ่อมแซมปรับปรุงสถานที่ออกก าลังกายให้มีสภาพที่ใช้งานได้ดี พร้อม
ทั้งจัดหาอปุกรณ์กีฬาให้พร้อมส าหรับบริการประชาชน 
๘. ก่อสร้างสนามกีฬาที่ได้มาตรฐาน         
๙. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีโรงเรียนกีฬาในท้องถิ่น 
๑๐. สนับสนุนการแข่งขันกีฬาระหว่าง  อปท. ในเขตจังหวัดเลย (ท้องถิ่น
เลยสัมพันธ์) 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การ
พัฒนาการศึกษาศาสนา  
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

๑. ส่งเสริมการจัดตั้งสถานศึกษา การจัดการศึกษา  และการให้บริการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพและส่งเสริมเรียนรู้ตลอดชีวิต
อย่างยั่งยืน 
๒. ส่งเสริมการเรียนภาษาต่างประเทศเพ่ือก้าวสู่สังคมอาเซียน 
๓. ส่งเสริมบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพมีความรู้ความสามารถเพ่ิม
มากขึ้น 
4. สนับสนุนการปรับปรุงห้องสมุดประชาชนให้ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ โดย
น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ 
5. ขยายพัฒนาเครือข่ายการเรียนรู้สู่ชุมชนและท้องถิ่น 
6. ส่งเสริมให้ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และภาคเอกชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
7. ส่งเสริมการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและ
ท้องถิ่น 
8. พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐาน 
9. ส่งเสริมให้สถานศึกษา  และสถาบันทางศาสนาและภูมิปัญญาท้องถิ่น
เป็นหลักในการสอน  เพ่ือปลูกฝัง   จริยธรรม  คุณธรรม  วัฒนธรรม  และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
10. ส่งเสริมให้มีการศึกษาศิลปพ้ืนบ้าน  การละเล่น  ขนบธรรมเนียม
ประเพณีของท้องถิ่น  เพ่ือการอนุรักษ์ให้คงอยู่และพัฒนาเป็นอุตสาหกรรม
การท่องเที่ยวของท้องถิ่น 
11. ส่งเสริมและสนับสนุนงานที่เกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา 
๑2. ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีของท้องถิ่น  และงานรัฐพิธีเนื่องในวัน
ส าคัญต่างๆ 
๑3. สนับสนุนการจัดงานประเพณีท้องถิ่นระดับอ าเภอ 
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 ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
หมาย
เหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาการป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัยและการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม  อย่าง
ยั่งยืน 
 

๑. ป้องกันและลดความเสียหายหรือผลกระทบจาก        
สาธารณภัย 
๒. สนับสนุนงบประมาณในการช่วยเหลือบรรเทาความ
เดื อดร้ อนของประชาชนที่ ไ ด้ รั บผลกร ะทบ จ าก               
สาธารณภัย 
๓. ระดมสรรพก าลังทั้งภาครัฐและเอกชนในการแก้ไข
ปัญหาสาธารณภัยแบบมีส่วนร่วม 
๔. จัดอบรมบุคลากรให้มีความรู้ด้านการป้องกันบรรเทา
สาธารณภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
๕. สนับสนุนการรวมกลุ่มของประชาชนเพ่ือท ากิจกรรม
ด้านความปลอดภัยในชุมชนและเตือนภัยชุมชน 
๖. สงวน อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู รักษาสภาพแวดล้อมแหล่ง
ท่องเที่ยว  โบราณสถาน และชุมชนในจังหวัดเลยให้มี
ความยั่งยืน และเอ้ือประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ 
สังคม และการท่องเที่ยว 
๗. ก าหนดเขตพ้ืนที่เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมตามความเหมาะสมตรงตามศักยภาพของ
พ้ืนที ่
๘. สนับสนุนและส่งเสริมประชาชน ชุมชน และ
ภาคเอกชนให้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๙. ควบคุมการก าจัดขยะมูลฝอย  การบ าบัดน้ าเสีย  การ
ก าจัดสารพิษจากอุตสาหกรรมและขยะติดเชื้อจาก
โรงพยาบาล  ไม่ให้มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
๑๐. จัดให้มีสถานที่ก าจัดขยะรวม  โดยมีการบูรณาการ
ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๑๑. จัดให้มีบ่อบ าบัดน้ าเสียเมืองรวม 
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6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอภูหลวง 
1. ด้านสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

1.1 สร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น ทรัพยากรชุมชน และองค์กรต่างๆ เข้ามามี ส่วน
ร่วมในการบริหารจัดการศึกษาของชุมชน เพ่ือให้เกิดความรู้ที่หลากหลายและบูรณาการเพ่ือเชื่อมโยงการพัฒนา ระหว่าง
สังคมท้องถิ่น และสังคมโลก 

1.2 ปลูกสงความหวงแหน ความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมท้องถิ่น การมีวิถีแบบประชาธิปไตยโดยใช้ 
หลักการทางศาสนาเพ่ือให้เกิดความตระหนัก กล้าคิด กล้าท า มีจิตส านึกท่ีดีรับผิดชอบต่อการพัฒนาชุมชนและสังคม 

1.3 จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาประชาชนให้มีความพร้อมในการปรับตัว ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ บน
พ้ืนฐานวัฒนธรรมท้องถิ่น 

1.4 ส่งเสริมให้ใช้วัดเป็นศูนย์กลางในการพัฒนา การสืบทอดศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น แหล่ง 
การศึกษาและเผยแพร่ธรรมะ 

1.5 ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้อบอุ่น ชุมชนเข้มแข็ง สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 
2. ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 

2.1 จัดระบบการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เหมาะสมฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า 
2.2 ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.3 ส่งเสริมการจัดแนวเขตพ้ืนที่ท ากินของประชาชนให้ชัดเจน 
2.4 พัฒนาจิตส านึกของประชาชนในการมีส่วนร่วมในการป้องกันและรักษาป่า 
2.5 จัดเส้นทางเพ่ือการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์พร้อมจัดเตรียมสถานที่และบุคลากรในการน าเที่ยว 

3. ด้านเศรษฐกิจ และอาชีพรายได้ 
3.1 ส่งเสริม / สนับสนุนโครงการเกษตรทฤษฏีใหม่-ไร่นาสวนผสม 
3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต การแปรรูป และการจ าหน่าย 
3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนธนาคารชุมชนกลุ่มออมทรัพย์กลุ่มสหกรณ์และการระดมเงินออมรูปแบบต่างๆ 
3.4 ส่งเสริม / สนับสนุนราษฎรมีอาชีพเสริมนอกฤดูกาลเกษตร 
3.5 ส่งเสริม / สนับสนุนการเรียนรู้อาชีพตามความต้องการของท้องถิ่น และจัดตั้งกลุ่มอาชีพ 

4. ด้านการเมืองการปกครอง 
4.1 ส่งเสริม / สนับสนุนความเป็นอยู่ของประชาชนตามอุดมการณ์แผ่นดินธรรมแผ่นดินทอง 
4.2  ส่งเสริมการปลูกสงจิตส านึกทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยแก่ประชาชนนักเรียนและนักศึกษา 
4.3 ปรับกระบวนทัศน์ การท างานแบบแยกส่วนเป็นร่วมกันท างานในลักษณะพหุภาคี 
4.4 พัฒนาระบบการตรวจสอบนักการเมืองทุกระดับ และสนับสนุนให้มีการถ่วงดุลระหว่าง นักการเมือง- 

ข้าราชการ - ประชาชน เพ่ือแก่ไขปัญหาความไม่ชอบธรรม 
4.5 ราษฎร์ - รัฐร่วมพัฒนาการเมือง การปกครอง 

5. ด้านสุขภาพ 
5.1 ส่งเสริม/สนับสนุนเด็ก เยาวชนตลอดจนประชาชนให้เล่นกีฬาอย่างต่อเนื่อง ตลอดจน 

การแข่งขันกีฬาในระดับหมู่บ้าน ระดับต าบล 
5.2 พัฒนาสถาบันบริการด้านสุขภาพทุกแห่ง เพื่อการให้บริการที่ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
5.3 ส่งเสริม / สนับสนุนการฟ้ืนฟูประเพณีการละเล่นพ้ืนบ้าน 
5.4 ส่งเสริม / สนับสนุนให้ประชาชนทุกครัวเรือนรักการออกก าลังกายเป็นประจ าอย่างต่อเนื่องสม ่าเสมอ 
เพ่ือสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
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6. ด้านเส้นทางคมนาคมและการสื่อสาร 
6.1 ส่งเสริม / สนับสนุนให้ประชาชนมีวินัยในการจราจร โดยสร้างจิตส านึกอย่างต่อเนื่อง 
6.2 จัดสร้างทางคมนาคมเชื่อมโยงหมู่บ้าน ต าบล และอ าเภอข้างเคียง 
6.3 ขยายสถานีถ่ายทอดสัญญาณวิทยุ โทรทัศน์และโทรคมนาคมทุกพื้นที่ / สนับสนุนกิจกรรม 

วิทยุชุมชนคนภูหลวง 
6.4 พัฒนาเส้นทางเพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
6.5 ประชาชนมีส่วนร่วมในการบ ารุงรักษาซ่อมแซม ตลอดจนมีส่วนร่วมให้มีการสร้างทางให้ได้ มาตรฐาน 

ทั้งในหมู่บ้านและพ้ืนที่ล าเลียงผลผลิตทางการเกษตร 
 
 
 
 

7. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์_ (vision) ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ 
“ ท้องถิ่นก้าวไกล ใส่ใจการศึกษา น าพาคุณภาพชีวิตท่ีดี มีวัฒนธรรมล ้าค่า พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน ” 
ประเด็นยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
-53- 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณปูการ โครงสร้างพ้ืนฐานและ    
                   เทคโนโลยีสารสนเทศ 

พันธกิจ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 
เป้าประสงค์  1.   เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐาน 

1. มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน 
2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในหน่วยงาน อปท. เพ่ือความรวดเร็วในการปฏิบัติงาน และการ
บริการ 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
1. จ านวนถนนที่ได้มาตรฐานที่เพ่ิมข้ึน 
2. มีระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน 
3. มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในหน่วยงาน อปท. 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1.ส ารวจข้อมูลและจัดท าทะเบียนเส้นทางและสาธารณูปโภค 
และสาธารณูปการอ่ืน ๆที่อยู่ในความรับผิดชอบให้มีมาตรฐาน 
และพร้อมที่จะด าเนินการส ารวจตรวจสอบ เพื่อการวางแผน 
พัฒนาและจัดสรรงบประมาณในการก่อสร้างและปรับปรุง 
ซ่อมแซม 

- จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
- จ านวนที่ได้รับการปรับปรุงซ่อมแซม 

2. มีการจัดสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้าง 
พ้ืนฐานครบถ้วนเพียงพอต่อความ ต้องการ อาทิ ถนน แหล่งน ้า 
ไฟฟ้า น ้าประปา โทรศัพท์ รางระบายน ้า ฯลฯ 

- จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
- จ านวนที่ได้รับการบ ารุงรักษา 

3. มีการจัดสวนสาธารณะ และแหล่งนันทนาการของชุมชนที่ ดี
และเพียงพอที่จะให้บริการต่อชุมชน 

- มีสถานที่ออกก าลังกายประจ าต าบล 

4. จัดตั้งศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเป็นศูนย์กลางในการ 
น าเสนอข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งในเขต 
จังหวัดเลย 

- มีเว็บไซต์ที่สามารถใช้เป็นศูนย์กลางในการ น าเสนอ
ข้อมูล 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
ส านักปลัดฯ / กองช่าง 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์การจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐาน และเทคโนโลยี สารสนเทศ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง และ 
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง และ 
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

พันธกิจ  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต พัฒนาสังคม สร้างความเข้มแข็งชุมชนรักษาความสงบเรียบร้อยภายในต าบล พัฒนา
สาธารณูปโภคให้ครอบคลุมทั่วทั้งต าบล 

เป้าประสงค์ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ชุมชนเข้มแข็ง ภายในต าบลมีความสงบเรียบร้อย สาธารณูปโภค 
ครอบคลุมทั่วทั้งต าบลรองรับประชาคมอาเซียน 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
1. จ านวนครอบครัวที่มีความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างคนในครอบครัว 
2. จ านวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด ปัญหายา

เสพติดลดลง 
3. จ านวนประชาชนมีสุขภาพที่ดีและได้รับสวัสดิการเท่าเทียมกัน 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีครอบครัว อบอุ่น 1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีครอบครัวอบอุ่น 

2.สนับสนุนการแกไขปัญหาเสพติด และพัฒนา 
ประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง 

2. ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่ลดลง 

3.ส่งเสริมให้ประชาชนมีระเบียบวินัย ปฏิบัติตามกฎหมาย 3. เพิ่มพูนความรู้ด้านกฎจราจรและกฎหมายเบื้องด้น แก่
ประชาชนในพื้นท่ี 

4.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วนใน 
สังคมในการแกไขปัญหาของชุมชน สังคมโดยใช้ 
กระบวนการประชาคม 

4. การมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วนใน สังคม
ในการแก่ไขปัญหาของชุมชน สังคมโดยใช้ กระบวนการ
ประชาคม 

5. ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินชีวิตของประชาชนตาม 
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

5. การด าเนินชีวิตของประชาชนตามแนวทางเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

6.พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือในการสร้างความเข้มแข็งของ 
ชุมชนโดยกระบวนการแผนชุมชน 

6.เครือข่ายความร่วมมือในการสร้างความเข้มแข็งของ 
ชุมชนโดยกระบวนการแผนชุมชน 

7.สนับสนุนการแก่ไขปัญหาเด็กสตรีเยาวชนผู้สูงอายุและผู้ 
พิการ 

7. ปัญหาเด็ก สตรี เยาวชน ผูสู้งอายุและผู้พิการ ได้รับ
การแก่ไข 

8. ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันกรณีมีการระบาดของ 
โรคติดต่อต่างๆ เข่น โรคไข้หวัดนก โรคไข้เลือดออก โรค 
เอดส์ โรคฉี่หนู ฯลฯ 

8. มีการป้องกันการระบาดของโรคติดต่อต่างๆ อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
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กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
9.ส่งเสริมและสนับสนุนการบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐาน ให้
มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

9.การบริการสาธารณสุขขั้นพ้ืนฐานให้มีคุณภาพได้ 
มาตรฐาน 

10. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี และ 
ได้รับสวัสดิการทางสังคมเท่าเทียมกัน 

10. คนในสังคมมีสุขภาพที่ดีและได้รับสวัสดิการเท่า 
เทียมกัน 

11. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกษตรกรลดการใช้สารเคมี 
และยาฆ่าแมลง 

11.เกษตรกรลดการใช้สารเคมีและยาฆ่าแมลง 

12.ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนบริโภคพืชผักปลอด 
สารพิษ 

แ.ประชาชนบริโภคพืชผักปลอดสารพิษ 

หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
ส านักปลัดฯ 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิตทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ 

ความมั่นคงเพ่ือสังคมสงบสุข 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต 

  เศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็ง             
  ให้กับชุมชน
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ประเด็นยุทธศาสตร์ พัฒนาการเมือง การบริหารจัดการที่ดี และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน         
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการที่ดี และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

พันธกิจ การจัดการบ้านเมืองและบริหารจัดการที่ดี 
เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือให้มีการบริการและสิ่งอ านวยความสะดวกในการให้บริการที่ได้มาตรฐาน 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

1. การมีส่วนร่วมของประชาชน และภาคีต่างๆ ในกระบวนการ การพัฒนาท้องถิ่น 
2. มีเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสมเพียงพอส าหรับการปฏิบัติงาน 
3. มีการบริการและสิ่งอ านวยความสะดวกในการบริการประชาชน ตามหลักธรรมาภิบาล และการ

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน และ 
ภาคีต่างๆ ในกระบวนการการพัฒนาท้องถิ่น 

1. การมีส่วนร่วมของประชาชน และภาคีต่างๆ ใน 
กระบวนการ การพัฒนาท้องถิ่น 

2. รณรงค์ส่งเสริมการให้ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยวกับ 
การเมืองท้องถิ่นทุกรูปแบบ 

2. ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับการเมืองท้องถิ่นทุก 
รูปแบบ 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประสิทธิภาพผู้บริหาร 
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานจ้าง ในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการและการให้บริการแก่ประชาชน 

3. ผู้บริหารท้องถิ่น สมาขิกสภาท้องถิ่น ข้าราชการ 
พนักงานจ้าง มีประสิทธิภาพในการ 
ปฏิบัติหน้าที่ราชการและการให้บริการแก่ประชาชน 

4. ส่งเสริมและจัดหาสวัสดิการให้แก่บุคลากรขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ด้านที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง  
ตามระเบียบก าหนดให้ 

4. บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มี สวัสดิการ 
เช่น ด้านที่อยู่อาศัยเป็นของตนเอง 

5. จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสมเพียงพอส าหรับ การ
ปฏิบัติงาน 

5. มีเครื่องมือเครื่องใช้ให้เหมาะสมเพียงพอส าหรับ การ
ปฏิบัติงาน 

6. พัฒนาและปรับปรุงการจัดเก็บภาษี รวมถึงจัดท าแผน ที่
ภาษี เพ่ือการจัดเก็บภาษีได้ อย่างทั่วถึงและครอบคลุม 

6. มีการพัฒนาและปรับปรุงการจัดเก็บภาษี รวมถึง 
จัดท าแผนที่ภาษี 

7. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาในทุกๆ 
ด้านของหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสร้าง 
ความรู้ความเข้าใจ และการยอมรับของประชาชน 

7. การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการพัฒนาใน ทุกๆ 
ด้านของหน่วยงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ และการยอมรับของ ประชาชน 

8. พัฒนาปรับปรุงการให้บริการและสิ่งอ านวยความ สะดวก
ในการบริการประชาชน ตามหลักธรรมาภิบาล และการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

8. มีการบริการและสิ่งอ านวยความสะดวกในการ บริการ
ประชาชน ตามหลักธรรมาภิบาล และการ บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
ส านักปลัดฯ / กองคลัง / กองช่าง 
ความเชื่อมโยง 
1.ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 

 : ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิตทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ ความมั่นคง
เพ่ือสังคมสงบสุข 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการเมือง การบริหาร 
      จัดการที่ดีและการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน
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ประเด็นยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และการกีฬา 

 

พันธกิจ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬา 
เป้าประสงค์ 

1. พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามน่าเที่ยว ตลอดจนพัฒนาเส้นทาง คมนาคมให้
สามารถเดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้โดยสะดวก ปลอดภัย และรวดเร็ว 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนออกก าลังกายและเล่นกีฬา 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
1. แหล่งท่องเที่ยวมีความสวยงามน่าเที่ยว ตลอดจนเส้นทางคมนาคมสามารถเดินทาง ไปยังแหล่ง

ท่องเที่ยวไดโดยสะดวก ปลอดภัย และรวดเร็ว 
2. เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไปในต าบลให้ความส าคัญในการออกก าลังกายและเล่นกีฬา 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามน่า 
เที่ยว ตลอดจนพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้สามารถ เดินทาง 
ไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้โดยสะดวก ปลอดภัย และรวดเร็ว 

1. แหล่งท่องเที่ยวมีความสวยงามน่าเที่ยว ตลอดจน 
เส้นทางคมนาคมสามารถเดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้ 
โดยสะดวก ปลอดภัย และรวดเร็ว 

2. รณรงค์ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ทั้งแหล่ง ท่องเที่ยว
ทางธรรมชาติและการท่องเที่ยวด้านวัฒนธรรม ประเพณี
ท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 

2. ประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยวทาง 
ธรรมชาติและการท่องเที่ยวด้านวัฒนธรรม ประเพณี 
ท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักแพร่หลาย 

3. พัฒนาและจัดตั้งศูนย์ข้อมูลบริการนักท่องเที่ยวตาม จุด
ต่างๆ ที่ส าคัญเพ่ือบริการแก่นักท่องเที่ยวที่เดินทางมา 
ท่องเที่ยวตลอดจนจัดให้มีสถานที่จ าหน่ายของที่ระลึก และ
จ าหน่ายสินค้าพ้ืนเมือง 

3. จัดตั้งศูนย์ข้อมูลบริการนักท่องเที่ยวตามจุดต่างๆ ที่ 
ส าคัญเพ่ือบริการแก่นักท่องเที่ยวที่เดินทางมาท่องเที่ยว 
ตลอดจนจัดให้มีสถานที่จ าหน่ายของที่ระลึกและจ าหน่าย 
สินค้าพ้ืนเมือง 

4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน และ องค์กร
ต่างๆ ในการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

4. การมีส่วนร่วมของประชาชน ชุมชน และองค์กรต่างๆ 
ในการส่งเสริมการท่องเที่ยว 

5. ส่งเสริมสนับสนุนการการออกก าลังกายและจัดการ 
แข่งขันกีฬา และอุปกรณ์การกีฬาต่างๆ 

5. ประชาชนได้ออกก าลังกายและได้เล่นกีฬา 

6. ซ่อมแซมปรับปรุงสถานที่ออกก าลังกายให้มีสภาพที่ ใช้
งานได้ดี พร้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์กีฬาให้พร้อมส าหรับ 
ประชาชน 

6. จัดการแข่งขันกีฬา และจัดซื้ออุปกรณ์การกีฬาต่างๆ 
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
ส านักปลัดฯ / กองช่าง / กองการศึกษา 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
2. ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิตทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ ความมั่นคงเพ่ือสังคมสงบสุข 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริม 

   การท่องเที่ยว และการกีฬา
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ประเด็นยุทธศาสตร์ การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
พันธกิจ ส่งเสริมการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น  
เป้าประสงค์ เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมด้านการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญา ท้องถิ่น 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 

1. สถานศึกษา เช่นโรงเรียน และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่งได้รับการส่งเสริมอาหารเสริม(นม) และ
อาหารกลางวันอย่างครบถ้วนเพียงพอ 

2. สนับสนุนการจัดงานประเพณีของท้องถิ่น และงานรัฐพิธีเนื่องในวันส าคัญต่างๆ 
3. จ านวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการจัดตั้งสถานศึกษา การจัดการศึกษาและการ 
ให้บริการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพและ 
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

1. มีสถานศึกษา การจัดการศึกษา และการ ให้บริการ
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน อย่างทั่วถึงและมี คุณภาพ และการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 

2. สนับสนุนการปรับปรุงห้องสมุดประชาชนให้ได้มาตรฐานมี 
คุณภาพ โดยน าเทคโนโลยี ที่ทันสมัยมาใช้ 

2. มีห้องสมุดประชาชนให้ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ โดย
น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ 

3. ส่งเสริมให้ชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ 
ภาคเอกชนเข้ามามีส่วนรวมในการจัดการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่นและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

3. การมีส่วนร่วมของชุมชน องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น ภาคเอกชน 

4. ส่งเสริมการศึกษาวิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการ ของ
ชุมชนและท้องถิ่น 

4. ประชาชนมีอาชีพเสริมสร้างรายได้ให้กับ ครอบครัว 

5. พัฒนาและปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้ 
มาตรฐาน 

5. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐาน 

6. ส่งเสริมให้สถานศึกษาและสถาบันทางศาสนาและภูมิ ปัญญา
ท้องถิ่น เป็นหลักในการสอน เพ่ือปลูกสง คุณธรรม จริยธรรม 
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

6. สถานศึกษาและสถาบันทางศาสนา เป็นหลักใน 
การสอน 

7. ส่งเสริมให้มีการศึกษาศิลปะพ้ืนบ้าน การละเล่น 
ขนบธรรมเนียมประเพณีของท้องถิ่นเพ่ือการอนุรักษ์ไห้คงอยู่ 
และพัฒนาเป็นอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของท้องถิ่น 

7.ศิลปะพ้ืนบ้าน การละเล่น ขนบธรรมเนียม ประเพณี
ของท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์ให้คงอยู่และ พัฒนาเป็น
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของท้องถิ่น 

8. ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีของท้องถิ่น และงานรัฐพิธี 
เนื่องในวันส าคัญต่างๆ 

8. จัดงานประเพณีของท้องถิ่น และงานรัฐพิธีเนื่อง ใน
วันส าคัญต่างๆ 

9. ส่งเสริมการเรียนภาษาต่างประเทศเพ่ือก้าวสู่สังคมอาเซียน 9. มีความรู้เรื่องการใช้ภาษาอาเซียนมากข้ึน 
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก 
ส านักปลัดฯ 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิตทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ 

ความมั่นคงเพ่ือสังคมสงบสุข 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิ ปัญญาของ
ท้องถิ่น
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการ 
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรม,ชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

พันธกิจ ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
เป้าประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและลด            
ปัญหา สิ่งแวดล้อม 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
1. ปัญหาขยะในพ้ืนที่ลดลง 
2. ประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากสาธารณภัยได้รับความช่วยเหลือ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ป้องกันและลดความเสียหายหรือผลกระทบจาก 
สาธารณะภัย 

1. ปัญหาจากสาธารณภัยลดลง 

2. สนับสนุนงบประมาณในการช่วยเหลือบรรเทาความ 
เดือดร้อนของประชาชนที่ได้รับผลกระทบจาก สาธารณะ 
ภัย 

2. ตั้งงบประมาณในการช่วยเหลือบรรเทาความ 
เดือดร้อนของประชาชน 

3. จัดอบรมบุคลากรให้มีความรู้ด้านการป้องกันบรรเทา สา
ธารณภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 

3. จ านวนครั้งที่จัดการอบรมให้ความรู้ 

4. สงวน อนุรักษ์ฟ้ืนฟู รักษาสภาพแวดล้อม ก าหนดเขต 
พ้ืนที่เพ่ือการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ตามความเหมาะสม ตรงตามศักยภาพของพ้ืนที่ 

4. มีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ตามความเหมาะสม ตรงตามศักยภาพของพ้ืนที่ 

5. สนับสนุนและส่งเสริมประชาชน ชุมชน และ ภาคเอกชน
ให้มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรและ สิ่งแวดล้อม 

5. การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 

6. ควบคุมการก าจัดขยะมูลฝอย การบ าบัดน ้าเสีย การก าจัด 
สารพิษจากอุตสาหกรรมและขยะติดเชื้อจาก โรงพยาบาล 
ไม่ให้มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและพัฒนา จัดให้มีบริเวณทิ้ง
ขยะให้เป็นที่เป็นทาง 

6. มีการก าจัดขยะมูลฝอย การบ าบัดน ้าเสีย การ ก าจัด
สารพิษจากอุตสาหกรรมและขยะติดเชื้อจาก 
โรงพยาบาล ไม่ให้มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม มี สถานที่
ทิ้งขยะ และก าจัดขยะอย่างเหมาะสม 
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หน่วยงานรับผิดชอบหลัก ส านักปลัดฯ 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิตทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและ 

ความมั่นคงเพ่ือสังคมสงบสุข 
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการป้องกัน 
                                                                         บรรเทาสาธารณะภัย และการจัดการอนุรักษ์ 
                                                                         ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
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8. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
8.1  สรุปสภาพปัญหาอุปสรรค /จุดอ่อน/จุดแข็งและแนวโน้มการแก้ไขปัญหา(ที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบล) 

 

ที ่ ปัญหา สาเหตุ (จุดอ่อน) การแก้ปัญหา(จุดแข็ง) แนวทางการแก้ปัญหา 

1. ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาระบบ 
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 
โครงสร้างพ้ืนฐาน 
และเทคโนโลยี 
สารสนเทศ 

1. ภายในหมู่บ้านโทรศัพท์ 
สาธารณะยังไม่เพียงพอต่อ 
ความต้องการ 
2. ภายในเขตพ้ืนที่ต าบล 
ประสบปัญหาขาดแคลนน ้า 
ส าหรับอุปโภคและบริโภค 
ในช่วงฤดูแล้ง 
3. ให้มีประปาบาด าลใช้ใน 
หมู่บ้านอย่างเพียงพอ 
4. ถนนภายในหมู่บ้านยังไม่ 
ครบล้วน 
5. ถนนเพ่ือการเกษตรยังไม่ 
สะดวกและครบล้วน 
6. ไฟฟ้าสาธารณะยังไม่ 
เพียงพอต่อการขยายตัวของ 
ชุมชนรวมทั้งสถานที่ราชการ  
ในเขตต าบล 

1. ติดตั้งโทรศัพท์สาธารณะ 
ให้เพียงพอต่อความต้องการ 
2. ก่อสร้าง / ซ่อมแซม / 
ปรับปรุง แหล่งน ้า / ระบบ 
ประปา/ถนน/ไฟฟ้าให้ 
เพียงพอต่อการขยายตัวของ 
ชุมชน 

1.พัฒนาระบบโครงสร้าง 
พ้ืนฐานให้เพียงพอและ 
ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
2.พัฒนาระบบแหล่งน ้าใน 
การอุปโภค-บริโภค และ 
การเกษตร 
3.ขุดลอกแหล่งน ้าใน 
การเกษตร 
4.ขยายระบบประปาใน 
หมู่บ้านให้ทั่วถึง 
5.ขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ ให้ครบทุก
หมู่บ้าน 

2. ยุทธศาสตร์การ   
พัฒนาคน สังคม 
คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจ พอเพียง
และ เสริมสร้าง 
ความ เข้มแข็ง
ให้กับ ชุมชน 

1. ปัญหาการระบาดของ       
ยาเสพติด 
2. ครอบครัวไม่ได้รับความอบอุ่น 
3. วัยรุ่นมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัย 
4. ประชาชนขาดความรู้ในเรื่อง 
กฎหมายชาวบ้าน 
5. ราษฎรมีความเสี่ยงภัยต่อ 
สารเคมี 
6. การบริการสาธารณสุข 
7. ประชาชนไม1มีส่วนร่วม การ 
ควบคุมและการป้องโรค 
8. ประชาชนไม1ให้ความร่วมมือ
ใน การทิ้งขยะ เพราะก่อให้เกิด
แหล่ง เพาะเชื้อโรค 

1. จัดตั้งกลุ่มผู้น าเยาวชน 
เพ่ือให้ความรู้ด้านสารเสพติด 
หน้าที่และกิจกรรมที่เหมาะสม 
กับวัย 
2. ให้ความรู้ บทบาท หน้าที่ 
ผู้น าครอบครัวและสมาชิกใน 
ครอบครัว ในการดูแลซึ่งกัน 
และกัน 
3. ฟิกอบรมในการใช้
สารชีวภาพ และการใช้ปุยคอก 
ปุยหมัก 
4. ให้ความรู้เรื่องการดูแล
รักษา สุขภาพ การบริการ มี
การตรวจ สุขภาพประจ าปี 
5. ออกกฎระเบียบที่ชัดเจนใน  
การฝ่าฝืนการทิ้งขยะไม่เป็นที่ 

1. ส่งเสริมสนับสนุน 
คัดเลือกเยาวชนตัวอย่าง 
2. จัดการแข่งขันกีฬาต้าน    

ยาเสพติด 
3. ส่งเสริมสนับสนุน 
ครอบครัวอบอุ่นเพ่ือเป็น 
ตัวอย่างที่ดี 
4. ให้ความรู้ในด้าน 
อันตรายจากสารเคมี 
5. ประกาศประชา 
สัมพันธ์ให้ประชาชน ทราบ
ถึงโทษในการทิ้ง ขยะไม่
เป็นที่ 
6. รณรงค์ให้ประชาชน 
เข้ามามีส่วนร่วมในการ 
ควบคุมและป้องกัน 
โรคติดต่อ 
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8.1 สรุปสภาพปัญหาอุปสรรค /จุดอ่อน/จุดแข็งและแนวโน้มการแก้ไขปัญหา(ที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบล)  

ที ่ ปัญหา สาเหตุ (จุดอ่อน) การแก้ปัญหา(จุดแข็ง) แนวทางการแก้ปัญหา 

3. ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาการเมือง การ
บริหารจัดการ ที่ดี
และการ ให้บริการ 
สาธารณะแก่ 
ประชาชน 

1.ประชาชนขาดจิตส านึกในการ
มี ส่วนร่วมในกระบวนการ 
พัฒนา ท้องถิ่น 

2.ประชาชนขาดความรู้เกี่ยวกับ 
การเมืองท้องถิ่นทุกรูปแบบ 

ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา 
ท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานจ้าง 
ยังขาดการพัฒนาประสิทธิภาพ
ใน การปฏิบัติหน้าที่ราชการและ
การ ให้บริการแก1ประชาชน 

ขาดเครื่องมือเครื่องใช้และสิ่ง 
อ านวยความสะดวกให้เหมาะสม 
และเพียงพอส าหรับการ 

ปฏิบัติงานและการบริการ 
ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 
และการบริหารกิจการ 
บ้านเมืองที่ดี 

จัดกิจกรรมให้ประชาชนใน 
ต าบลได้มีส่วนร่วมในการ
พัฒนา ท้องถิ่น 

จัดการอบรมความรู้เกี่ยวกับ 
กฎหมายท้องถิ่นกฎหมาย 
เบื้องต้นให้กับประชาชน 

จัดอบรมพัฒนาบุคลากรใน 
หน่วยงานเพื่อพัฒนา 
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติ 
หน้าที่ราชการและการ
ให้บริการ แก่ประชาชน 

จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้และ 
สิ่งอ านวยความสะดวกให้ 
เหมาะสมและเพียงพอส าหรับ 
การปฏิบัติงานและการบริการ 
ประชาชน 

สนับสนุนการมีส่วนร่วม 
ของประชาชนและภาคี
ต่างๆ ในการพัฒนาท้องถิ่น 

ส่งเสริมการให้ความรู้แก่ 
ประชาชนเกี่ยวกับการ 
เมือง ท้องถิ่นทุกรูปแบบ 

ส่งเสริม และสนับสนุนการ 
พัฒนาประสิทธิภาพ 

ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภา ท้องถิ่น ข้าราชการ 
พนักงานจ้างในการปฏิบัติ 
หน้าที่ราชการและการ 
ให้บริการแก1ประชาชน 

จัดเครื่องมือเครื่องใช้และ 
สิ่งอ านวยความสะดวกให้ 
เหมาะสมและเพียงพอ 
ส าหรับการปฏิบัติงานและ 
การบริการประชาชนตาม
หลักธรรมาภิบาล และการ 
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

4. ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านส่งเสริม           
การท่องเที่ยวและ    
การกีฬา 

1. เส้นทางการคมนาคมไปยัง 
แหล่งท่องเที่ยวยังไม่สะดวก 
ปลอดภัย 
2.ขาดการประชาสัมพันธ์การ 
ท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว 
ทางธรรมชาติและการ 
ท่องเที่ยวด้านวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

1.ปรับปรุงเส้นทางคมนาคม 
ให้เดินทางได้โดยสะดวก 
ปลอดภัย รวดเร็ว 
2.จัดท าเว็บไซด์ แผ่นพับ 
วารสาร ประชาสัมพันธ์ แหล่ง
ท่องเที่ยว 

พัฒนาปรับปรุงแหล่ง 
ท่องเที่ยวให้มีความสวย     
งามน่าเท่ียวตลอดจน 

พัฒนาเส้นทาง คมนาคมให้
สามารถ เดินทางไปยัง
แหล่ง ท่องเที่ยวไดโดย 
สะดวก ปลอดภัย และ
รวดเร็ว 

รณรงค์ประชาสัมพันธ์   
การท่องเที่ยว ทั้งแหล่ง 
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 
และการท่องเที่ยวด้าน 
วัฒนธรรมประเพณี 
ท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จัก 
แพร่หลาย 



 

 

-66- 

8.1 สรุปสภาพปัญหาอุปสรรค / จุดอ่อน / จุดแข็งและแนวโน้มการแก้ไขปัญหา(ที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบล) 

ที ่ ปัญหา สาเหตุ (จุดอ่อน) การแก้ปัญหา(จุดแข็ง) แนวทางการแก้ปัญหา 

4. ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาด้านส่ง 
เสริมการท่อง 
เที่ยวและการ 
กีฬา 

3. ไม่มีศูนย์ข้อมูลบริการ 
นักท่องเที่ยวตามจุดต่างๆ ที่ 
ส าคัญเพ่ือบริการแก่ 
นักท่องเที่ยวที่เดินทางมา 
ท่องเที่ยว 
4. ขาดการมีส่วนร่วมของ 
ประชาชน ชุมชน และ องค์กร
ต่างๆ ในการส่งเสริม การ
ท่องเที่ยว 
5. ประชาชนยังขาดทักษะ 
การเล่นกีฬา และขาดการ 
ออกก าลังกาย และอุปกรณ์ 
การกีฬาต่างๆ 
6. สถานที่ออกก าลังกายยัง 
ไม่เพียงพอและสะถานที่ ออก
ก าลังกายใช้งานไม่ได้ 
เท่าท่ีควร 

3.จัดตั้งศูนย์ข้อมูลบริการ 
นักท่องเที่ยวตามจุดต่างๆ เพ่ือ
บริการแก่นักท่องเที่ยว ส่งเสริม
สนับสนุนการท าของ ระลึก
สินค้าพ้ืนเมืองเพ่ือ จ าหน่าย 
4. จัดกิจกรรมให้ประชาชน 
ชุมชน ได้มีส่วนร่วมในการ 
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
5. จัดการแข่งขันกีฬาภายใน 
ต าบลประจ าปีและรณรงค์ การ
ออกก าลังกาย 
6. ซ่อมแซมปรับปรุงสถานที่ 
ออกก าลังกายให้มีสภาพที่ใช้ 
งานได้ดี 

4. พัฒนาและจัดตั้งศูนย์ ข้อมูล
บริการนักท่องเที่ยว ตามจุด
ต่างๆ ที่ส าคัญเพ่ือ บริการแก่
นักท่อง เที่ยวที่ เดินทางมาท่อง 
เที่ยว ตลอดจนจัดให้มีสถานที่ 
จ าหน่ายของที่ระลึกและ 
จ าหน่ายสินค้าพ้ืนเมือง 
5. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม ของ
ประชาชน ชุมชน และ องค์กร
ต่างๆ ในการส่งเสริม การ
ท่องเที่ยว 
6. ส่งเสริมสนับสนุนการ 
จัดการแข่งขนักีฬา และ 
อุปกรณ์การกีฬาต่างๆ 
7. ซ่อมแซมปรับปรุงสถานที่ 
ออกก าลังกายให้มีสภาพที่ใช้
งานได้ดี 

5. ยุทธศาสตร์การ 
การพัฒนา 
การศึกษา 
ศาสนา        
ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีท้อง ถิ่น
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1. ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นถูก
ท าให้เสื่อมสลาย 
2. เด็กเรียนดีแต่ยากจน ไม ่มี 
ทุนในการศึกษา 
3. เด็กสมัยใหม่ไม่ใส่ใจใน   
ศาสนาวัฒนธรรม จริยธรรม 
4. การประกอบวิชาชีพไม่ 
สอดคล้องกับความต้องการ     
ของชุมชนและท้องถิ่น 

1.มีการจัดงานประเพณีภายใน
ต าบลทุกปี 
1. มีสถานในการศึกษาท่ี 
ได้มาตรฐาน 
2. มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อน        
วัยเรียนพอเพียง 
3. จัดให้มีศูนย์เรียนรู้ประจ า 
ต าบล 
5.ส่งเสริมการศึกษาวิชาชีพ ให้
สอดคล้องกับความ ต้องการ
ของชุมชนและท้องถิ่น 

1. ส่งเสริมบุญประเพณีใน 
พ้ืนที่ให้คงอยู่ตลอดไป 
2. สนับสนุนทุนการศึกษาให้ 
เด็กเรียนดีแต่ยากจน 
3. ส่งเสริมการอนุรักษ์ 
วัฒนธรรมประเพณี 
4. อบรมธรรมะวันพระ 
5. ส่งเสริมการด าเนิน การ 
กิจกรรมกลุ่มเพ่ือการมีส่วน 
ร่วมของชุมชน 
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8.1 สรุปสภาพปัญหาอุปสรรค / จุดอ่อน / จุดแข็งและแนวโน้มการแก้ไขปัญหา(ที่เอื้อต่อการพัฒนาต าบล) 
ที ่ ปัญหา สาเหตุ (จุดอ่อน) การแก้ปัญหา(จุดแข็ง) แนวทางการแก้ปัญหา 

6. ยุทธศาสตร์การ 
พัฒนาการ ป้องกัน
บรรเทา สาธารณ
ภัย และการจัดการ 
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม      
อย่างยั่งยืน 

1. ขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 
2. ด้านการประชาสัมพันธ์ 
3. การกัดเซาะของน ้าท าให้ตลิ่ง 
พังทลาย 
4.บุคลากรขาดความรู้ด้านการ 
ป้องกันบรรเทาสาธารณะภัย
และ การช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
การทิง้ขยะไม่เป็นที่ 

1. ปลูกป่าในเทศกาลวันส าคัญ 
2. กั้นกระสอบทรายในล า
แม่น ้าเลย 
3. ป้องกันตลิ่งพังทลาย 
4. ปลูกป่าชุมชนเฉลิมพระ 
เกียรติ 
5.จัดอบรมบุคลากรให้มี 
ความรู้ด้านการป้องกัน 
บรรเทาสาธารณะภัยและ    
การชวยเหลือผู้ประสบภัย 

ป้องกันและลดความเสียหายหรือ 
ผลกระทบจากสาธารณะภัย 
สนับสนุนงบประมาณในการ 
ช่วยเหลือบรรเทาความ 
เดือดร้อนของประชาชนที่ได้รับ 
ผลกระทบจากสาธารณะภัย 
3. จัดอบรมบุคลากรให้มี ความรู้
ด้านการป้องกันบรรเทา สาธารณ
ภัยและการช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
ก าหนดเขตพ้ืนที่เพ่ือการจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมตามความเหมาะสม 
ตรงตามศักยภาพ 
สนับสนุนและส่งเสริมประชาชน 
ชุมชน และภาคเอกชนให้มีส่วน 
ร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากร และ
สิ่งแวดล้อม 
ควบคุมการก าจัดขยะมูลฝอย 
การบ าบัดน ้าเสีย การก าจัด 
สารพิษ และขยะติดเชื้อจาก 
โรงพยาบาล ไม่ให้มีผลกระทบ 
ต่อสิ่งแวดล้อม 
ให้มบีริเวณท้ิงขยะให้เป็นที่    
เป็นทาง 
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9. ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ โครงสร้าง
ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ พ.ศ.(2566-2570) 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี  

1.
ยุทธศาสตร์
ด้านความ

มั่นคง 

2.ยุทธศาสตร์
การสร้าง

ความสามารถ
ในการแข่งขัน 

 

3.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาและ

เสรมิสร้าง 
ศักยภาพ
ทรัพยากร

มนุษย์ 

 

4.ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
โอกาสความ

เสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทาง

สังคม 

5.ยุทธศาสตร์
ด้านการสร้าง
การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่
เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

6.ยุทธศาสตร์
ด้านการปรับ
สมดุลและ

พัฒนาระบบ
บริหารจัดการ

ภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับที่ 12 มี 
10ยทุธศาสตร ์

2.
ยุทธศาสตร์
การสร้าง
ความเป็น
ธรรมลด

ความเหลื่อม
ล้ าในสังคม 

 

1.ยุทธศาสตร์
การเสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพทุน

มนุษย์ 

4.ยุทธศาสตร์การ
เติบโตทีเ่ป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนา

อย่างยั่งยืน 

3.ยุทธศาสตร์
การสร้างความ
เข้มแข็งทาง

เศรษฐกิจและ
แข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

 

5.ยุทธศาสตร์การ
เสรมิสร้างความ

มั่นคงแห่งชาติเพื่อ
การพัฒนาประเทศ
สู่ความมั่งคั่งและ

ยั่งยืน 

6.ยุทธศาสตร์การ
บริหารจดัการใน

ภาครัฐ การป้องกัน 
การทุจริตประพฤติ
มิชอบและธรรมา   
ภิบาลในสังคมไทย 

9.ยุทธศาสตร์
การพัฒนาภาค 
เมืองและพื้นที่

เศรษฐกิจ 

8.ยุทธศาสตร์
การพัฒนา

วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี 
วิจัยและ
นวัตกรรม 

7.ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบโลจิ

สติกส ์

10.ยุทธศาสตร์
ความร่วมมือ

ระหว่างประเทศ
เพื่อการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

(มี 3 ยุทธศาสตร์) 

1.ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการพัฒนา
เศรษฐกิจ การผลติ
และการบริการ ท่ี

เป็นมิตร 

2.ยุทธศาสตร์การ
ท่องเที่ยวเชิงอัตลักษณ์
ในเรื่องของอารยธรรม

ประวัติศาสตร์ 
วัฒนธรรมและ

ประเพณี ของอนุ
ภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 

3.ยุทธศาสตร์เพิ่ม
ศักยภาพการผลติทาง
การเกษตรและการ
สร้างมลูค่าเพิ่มเพื่อ

การแข่งขันตัวช้ีวัดและ
ค่าเป้าหมาย 
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กลยุทธ์การพัฒนา 
1.1พัฒนาและ
ปรับปรุงโครงสร้าง
พ้ืนฐานและสิ่ง
อ านวยความสะดวก 
 1.2ส่งเสริม
มาตรฐานการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 1.3พัฒนาและสร้าง 
มูลค่าเพ่ิมผล 
ผลิตภัณฑ์และบริการ 
1.4ส่งเสริมตลาด 
การท่องเที่ยวเน้น 
ลูกค้าอาเซียนและ 
ประเทศในทวีป 
เอเชียที่มีศักยภาพ 
 

กลยุทธ์การพัฒนา 
2.1พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเพ่ือความ
เข้มแข็งของสังคม 
2.2อนุรักษ์และฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
2.3ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาตามแนว
ชายแดน 
2.4ยกระดับการ
พัฒนาการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

กลยุทธ์การพัฒนา 
3.1เพิ่ม
ประสิทธิภาพใน
การผลิตสินค้า
เกษตรในพ้ืนที่ที่มี
ศักยภาพภายใต้
นโยบาย Zoning 
3.2ส่งเสริมเกษตร
อินทรีย์อาหาร
ปลอดภัย 

กลยุทธ์การ
พัฒนา 
4.1พัฒนาระบบ     
โลจิสติกส์
เชื่อมโยง การค้า 
การลงทุน รองรับ
อาเซียน 
4.2พัฒนา
ศักยภาพและ
ยกระดับคุณภาพ
แรงงาน 
4.3พัฒนา
สมรรถนะ
บุคลากรภาครัฐ
และเอกชนเพ่ือ
เพ่ิมขีด
ความสามารถใน
การแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์  
จังหวัดเลย 

การพัฒนาการ
ท่องเที่ยวเพื่อเพิ่ม
ขีดความสามารถ
ในการแข่งขัน 

ส่งเสริม
อุตสาหกรรมการ

ผลิตการค้า      
การลงทุนเชื่อมโยง
กับประเทศเพื่อน

บ้าน 

สร้างมลูค่าเพิ่ม
ผลผลติด้าน

การเกษตรเพื่อให้
แข่งขันได้ 

การพัฒนาคนสังคม
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมและ

ความมั่นคงเพื่อ
สังคมสงบสุข 

ยุทธศาสตร์  
การพัฒนา 

อปท.ในเขต 

จังหวัดเลย 
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ยุทธศาสตร์        
การพัฒนา องค์การ
บริหารส่วนต าบล

แก่งศรีภูม ิ

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ระบบสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการโครงสร้าง
พื้นฐานและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คน สังคม คุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจพอเพียง และ
เสรมิสร้างความเขม้แข็ง

ให้กับชุมชน 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การเมืองการบริหาร
จัดการที่ดีและการ

ให้บริการสาธารณะแก่
ประชาชน 

เป้าหมายยุทธศาสตร ์
1.เส้นทางคมนาคมทีไ่ด้ 
มาตรฐาน 
2.มีระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการทีไ่ด้ มาตรฐาน
3.พัฒนาระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศในหน่วยงาน 
อปท.เพื่อความรวดเร็วในการ
ปฏิบัติงาน 

เป้าหมายยุทธศาสตร ์
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น ชุมชนเข้มแข็ง ภายใน
ต าบลมคีวามสงบเรียบร้อย
สาธารณูปโภคครอบคลุมทั่ว
ทั้งต าบลรองรับประชาคม
อาเซียน 

เป้าหมายยุทธศาสตร ์
เพื่อให้มีการบริการและสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการ
ให้บริการที่ได้มาตรฐาน 

แนว    
ทางการพัฒนา 

1.ส ารวจข้อมลูและจัดท า 
ทะเบียนเส้นทางและ 
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการอื่นๆที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบให้มี 
มาตรฐานและพร้อมที่จะ 
ด าเนินการส ารวจตรวจ 
สอบ เพื่อการวางแผน 
พัฒนาและจัดสรรงบ 
ประมาณในการก่อสร้าง 
และปรับปรุงซ่อมแซม 
2.มีการจัดสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและโครง 
สร้างพื้นฐานครบถ้วน 
เพียงพอต่อความต้องการ 
อาทิ ถนน แหล่งน ้า ไฟฟ้า 
น ้าประปา โทรศัพท ์
รางระบายน า้ ฯลฯ 

1.ส่งเสรมิให้ประชาชนมี 
คุณภาพชีวิตที่ดมีีครอบ 
ครัวอบอุ่น 
2.สนับสนุนการแก้ไข 
ปัญหาเสพติดและพัฒนา 
ประสิทธิภาพเจ้าหน้าท่ีที่ 
เกี่ยวข้อง 
3.ส่งเสรมิให้ประชาชนมี 
ระเบียบวินยั ปฏิบัตติาม 
กฎหมาย 
4.ส่งเสรมิการมีส่วนร่วม 
ชองประชาชนและทุกภาค 
ส่วนในสังคมในการแกไช 
ปัญหาชองชุมชน สังคม 
โดยใช้กระบวนการ 
ประชาคม 
5.ส่งเสรมิสนับสนุนการ 
ด าเนินชีวิตชองประชาชน 
ตามแนวทางเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
 

1.ส่งเสรมิและสนับสนุนการ 
มีส่วนร่วมของประชาชน และ
ภาคีต่างๆในกระบวน การ
การพัฒนาท้องถิ่น 
2.รณรงคส์่งเสริมการให้ 
ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยว กับ
การเมืองท้องถิ่นทุก รูปแบบ 
3.ส่งเสรมิและสนับสนุนการ 
พัฒนาประสิทธิภาพผู้บรหิาร 
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ข้าราชการ พนักงานจ้าง 
ในการปฏิบัติหนา้ที่ราชการ 
และการให้บริการแก ่
ประชาชน 
4.ส่งเสรมิและจัดหา 
สวัสดิการให้แก่บุคลากรของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เช่น ด้านท่ีอยู่อาศัยเป็นของ
ตนเอง ตามระเบียบ
ก าหนดให ้
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แนว    
ทางการพัฒนา 

3.มีการจัดสวนสาธารณะและ
แหล่งนันทนาการของชุมชนที่ดี
และเพียงพอท่ีจะ 
ให้บริการต่อชุมชน 
4.จัดตั้งศูนย์เทคโนโลยี 
สารสนเทศเพื่อเป็น ศูนย์กลาง
ในการน าเสนอข้อมลูขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งใน
เขตจังหวัดเลย 
 

6.พัฒนาเครือข่ายความ ร่วมมือ
ในการสร้างความ เข้มแข็งชอง
ชุมชนโดย กระบวนการแผน
ชุมชน 
7.สนับสนุนการแกไชปัญหา 
เด็กสตรีเยาวชนผู้สูงอายุ และผู้
พิการ 
8.ส่งเสรมิและสนับสนุน การ
ป้องกันกรณีมีการ ระบาดชอง
โรคตดิต่อต่างๆ เข่น โรคไข้หวัด
นก โรค 
ไข้เลือดออก โรคเอดส์ โรคฉี่หนู 
ฯลฯ 
9.ส่งเสรมิและสนับสนุน การ
บริการสาธารณสุขข้ัน พื้นฐาน
ให้มีคุณภาพได้ มาตรฐาน 
10.ส่งเสริมและสนับสนุน ให้
ประชาชนมีสุขภาพท่ีดี และ
ได้รับสวัสดิการทาง สังคมเท่า
เทียมกัน 
11.ส่งเสริมและสนับสนุน ให้
เกษตรกรลดการใช้ สารเคมีและ
ยาฆ่าแมลง 
12ส่งเสริมและสนับสนุน  ให้
ประชาชนบริโภคพืชผัก ปลอด
สารพิษ 
 

5.จัดหาเครื่องมือ เครื่องใช้ให้
เหมาะสม เพียงพอส าหรับการ 
ปฏิบัติงาน 
6.พัฒนาและปรับปรุง การ
จัดเก็บภาษี รวมถึง จัดท าแผนที่
ภาษี เพื่อ การจัดเก็บภาษีได้
อย่าง ท่ัวถึงและครอบคลุม 
7.การเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์
กิจกรรม  
การพัฒนาในทุกๆ ด้าน ของ
หน่วยงานองค์กร ปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
เพื่อสร้างความรู้ความ เข้าใจ
และการยอมรับ  
ของประชาชน 
8.พัฒนาปรับปรุงการให้บริการ
และสิ่งอ านวยความสะดวกใน
การบริการประชาชนตามหลัก       
ธรรมาภิบาล และการบริหาร
กิจการบ้านเมืองทีดี่ 
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ยุทธศาสตร์        
การพัฒนา องค์การ
บริหารส่วนต าบล

แก่งศรีภูม ิ

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านการส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวและการกีฬา 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
การศึกษา ศาสนา
ขนบธรรมเนยีมประเพณี
ท้องถิ่นและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

และการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยืน 

เป้าหมายยุทธศาสตร ์
1.พัฒนาปรับปรุงแหล่ง 
ท่องเที่ยวให้มีความสวย งาม
น่าเที่ยวตลอดจน พัฒนา
เส้นทางคมนาคมให้ สามารถ
เดินทางไปยังแหล่ง ท่องเที่ยว
ได้โดย สะดวก ปลอดภัย  
และรวดเร็ว 
2.ส่งเสรมิสนับสนุนให้
ประชาชนออกก าลังกายและ
เล่นกีฬา 

เป้าหมายยุทธศาสตร์  
เพื่อพัฒนาและส่งเสรมิ ด้าน
การศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนยีมประเพณี 
ท้องถิ่น และภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น 

 

เป้าหมายยุทธศาสตร ์
เพื่อพัฒนาป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัยและส่งเสรมิการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และลดปัญหาการสิ่งแวดล้อม 

แนว    
ทางการพัฒนา 

1.พัฒนาปรับปรุง
แหล่งท่องเที่ยวให้มี
ความสวยงามนา่เที่ยว 
ตลอดจนพัฒนาเส้นทาง
คมนาคม ให้สามารถ
เดินทางไปยัง แหล่ง
ท่องเที่ยวได้โดยสะดวก 
ปลอดภัย และรวดเร็ว  
2. รณรงค์ประชาสมัพันธ์  
การท่องเที่ยวท้ังแหล่ง 
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 
และการท่องเที่ยวด้าน 
วัฒนธรรมประเพณีท้อง 
ถิ่นให้เป็นท่ีรู้จักแพร ่
หลาย 

1.ส่งเสรมิการจดัตั้ง 
สถานศึกษา การจดัการ 
ศึกษาและการให้บริการ 
ศึกษาช้ันพ้ืนฐานอย่าง 
ทั่วถึงและมีคุณภาพและ 
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด 
ชีวิตอย่างยั่งยืน 
2.สนับสนุนการปรับปรุง 
ห้องสมุดประชาชนให้ได้ 
มาตรฐานมีคณุภาพโดย
น าเทคโนโลยีที่ทันสมยั
มาใช้ 
3.ส่งเสรมิให้ชุมชนและ 
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นและภาคเอกชน
เข้า มามีส่วนรวมในการ
จัด การศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนยีมประเพณี 
ท้องถิ่นและภูมิปัญญา
ของท้องถิ่น 
 

1.ป้องกันและลดความ 
เสียหายหรือผลกระทบ 
จาก สาธารณะภัย 
2.สนับสนุนงบประมาณ 
ในการช่วยเหลือบรรเทา 
ความเดือดร้อนของ 
ประชาชนท่ีได้รบัผล 
กระทบจากสาธารณะภยั 
3.จัดอบรมบุคลากรใหม้ี 
ความรู้ด้านการป้องกัน 
บรรเทาสาธารณภยัและ 
การช่วยเหลือ
ผู้ประสบภยั 
4.ก าหนดเขตพื้นท่ีเพื่อ
การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมตามความ
เหมาะสม ตรงตาม
ศักยภาพ 
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แนว    
ทางการพัฒนา 

3.พัฒนาและจัดตั้งศูนย์ข้อมูล
บริการนักท่องเที่ยวตามจุด
ต่างๆ ท่ีส าคญัเพื่อบริการแก่
นักท่องเที่ยวท่ีเดินทางมา
ท่องเที่ยวตลอดจนจดัให้มี
สถานท่ีจ าหน่ายของที่ระลึกและ 
จ าหน่ายสินค้าพื้นเมือง 
4.ส่งเสรมิการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน ชุมชน และ องค์กร
ต่างๆในการส่งเสรมิการ
ท่องเที่ยว 
5.ส่งเสรมิสนับสนุนการ      
การออกก าลังกายและจัดการ
แข่งขันกีฬา และอุปกรณ์การ
กีฬาต่างๆ 
6.ซ่อมแซมปรับปรุงสถานท่ีออก
ก าลังกายให้มสีภาพที่ใช้งานได้ดี 
พร้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์กีฬาให้ 
พร้อมส าหรับประชาชน 
 

4.ส่งเสรมิการศึกษาวิชาชีพให้ 
สอดคล้องกับความต้องการของ 
ชุมชนและท้องถิ่น 
5.พัฒนาและปรับปรุงศูนย์ 
พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ ได้
มาตรฐาน 
 6.ส่งเสรมิให้สถานศึกษาและ 
สถาบันทางศาสนาและภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่น เป็นหลักในการ 
สอนเพื่อปลูกสงคุณธรรม 
จริยธรรม วัฒนธรรม และภูมิ 
ปัญญาท้องถิ่น 
7. ส่งเสริมให้มีการศึกษาศลิปะ 

พื้นบ้านการละเล่น
ขนบธรรมเนยีมประเพณีของ
ท้องถิ่นเพื่อ การอนุรักษ์ให้คงอยู่
และพัฒนา เป็นอุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยว ของท้องถิ่น           
8.ส่งเสรมิสนับสนุนงานประเพณี
ของท้องถิ่น และงานรัฐพิธเีนื่อง
ในวันส าคัญต่างๆ 
9. ส่งเสรมิการเรียนภาษา 
ต่างประเทศเพื่อก้าวสู่สังคม 
อาเซียน 

5.สนับสนุนและ ส่งเสรมิ 
ประชาชน ชุมชน และ
ภาคเอกชน ให้มีส่วนร่วมในการ 
อนุรักษ์ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม 
6.ควบคุมการก าจดั ขยะมลูฝอย
การบ าบัด น ้าเสีย การก าจัด 
สารพิษจากอุตสาหกรรมและ
ขยะติดเชื้อจากโรงพยาบาล   
ไม่ให้มผีลกระทบต่อ 
สิ่งแวดล้อมและจดัให้มีบริเวณ
ทิ้งขยะให้เป็นท่ีเป็นทาง 
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10.ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
แผนผังยุทธศาสตร์(Strategy Map) 
 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ  
ฉบับที่ ๑3  
(มี ๑3 หมุด

หมาย) 
 

 

แบบ ยท. 
๐๑ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี 

(มี ๖ ยทุธศาสตร์) 
 

๑. ไทยเป็น
ประเทศช้ัน

น าด้าน
สินค้า

เกษตรและ
เกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง 

๒. ไทยเป็น
จุดหมาย
ของการ
ท่องเท่ียว 

ท่ีเน้น
คุณภาพ

และความ
ยั่งยืน 

3. ไทยเป็น
ฐานการ
ผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้า 
ท่ีส าคัญ
ของโลก 

4. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

ทาง
การแพทย์
และสุขภาพ

มูลค่าสูง 

5. ไทยเปน็
ประตกูารค้า
การลงทนุ

และ
ยุทธศาสตร์

ทางโล 
จิสติกส์ที่
ส าคัญของ
ภูมิภาค 

6. ไทยเปน็
ศูนยก์ลาง

อุตสาหกรรม
อิเลก็ทรอนกิส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรม
ดิจิทัลของ
อาเซียน 

7. ไทยมี
วิสาหกิจ

ขนาดกลาง
และขนาด

ย่อมที่
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง 
และสามารถ
แข่งขันได ้

8. ไทยมี
พื้นที่และ

เมือง
อัจฉริยะที่

น่าอยู่ 
ปลอดภัย 
เติบโตได้

อย่างยั่งยืน 

9. ไทยมี
ความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง 
และมีความ
คุ้มครองทาง

สังคมที่
เพียงพอ
เหมาะสม 

10. ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวยีน
และสังคม
คารบ์อน

ต่ า 

11. ไทย
สามารถลด
ความเสี่ยง

และ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติฯ 

12. ไทยมี
ก าลังคน

สมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้

อย่าง
ต่อเนื่อง 

ตอบโจทย์
การพัฒนา
แห่งอนาคต 

13. ไทยมี
ภาครัฐท่ี
ทันสมัย 

มีประสิทธิ 
ภาพและ
ตอบโจทย์
ประชาชน 

1.ด้านความมั่นคง 
2. ด้านการสร้าง

ความสามารถในการ
แข่งขัน 

3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ 

4. ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทาง

สังคม 

5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ี
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

6. ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
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1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่ 
 

2. ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตร กรรมที่ยั่งยืน 

3. สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาส

ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

5. บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศและให้อ านาจของ
ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคน 

6. สร้างหลักประกันเร่ืองน้ าและการสุขาภิบาลให้ม ี
การจัดการอย่างยั่งยืนและมีสภาพพร้อมใช้ส าหรับทุกคน 

7. สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ 
ในราคาท่ีสามารถซื้อหาได้ เช่ือถือได้ และยั่งยืน 

8. ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ และมีผลิตภาพ 

และการมีงานที่สมควรส าหรับทุกคน 

9. สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริม

นวัตกรรม 

10. ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหวา่ง
ประเทศ 

11. ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความ
ปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 

12. สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและ 
การบริโภคท่ียั่งยืน 

13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดข้ึน 14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล

และทรัพยากรทางทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่าง
ยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 

15. ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนเิวศ
บนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้การ
กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของ
ที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 

16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และ

สร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 

เป้าหมาย
การพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

 

๑. ไทยเป็น
ประเทศช้ัน

น าด้าน
สินค้า

เกษตรและ
เกษตรแปร
รูปมูลค่าสูง 

๒. ไทยเป็น
จุดหมาย
ของการ
ท่องเท่ียว 

ท่ีเน้น
คุณภาพ

และความ
ยั่งยืน 

3. ไทยเป็น
ฐานการ
ผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้า 
ท่ีส าคัญ
ของโลก 

4. ไทยเป็น
ศูนย์กลาง

ทาง
การแพทย์
และสุขภาพ

มูลค่าสูง 

5. ไทยเปน็
ประตกูารค้า
การลงทนุ

และ
ยุทธศาสตร์

ทางโล 
จิสติกส์ที่
ส าคัญของ
ภูมิภาค 

6. ไทยเปน็
ศูนยก์ลาง

อุตสาหกรรม
อิเลก็ทรอนกิส์
อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรม
ดิจิทัลของ
อาเซียน 

7. ไทยมี
วิสาหกิจ

ขนาดกลาง
และขนาด

ย่อมที่
เข้มแข็ง มี
ศักยภาพสูง 
และสามารถ
แข่งขันได ้

8. ไทยมี
พื้นที่และ

เมือง
อัจฉริยะที่

น่าอยู่ 
ปลอดภัย 
เติบโตได้

อย่างยั่งยืน 

9. ไทยมี
ความยากจน
ข้ามรุ่นลดลง 
และมีความ
คุ้มครองทาง

สังคมที่
เพียงพอ
เหมาะสม 

10. ไทยมี
เศรษฐกิจ
หมุนเวยีน
และสังคม
คารบ์อน

ต่ า 

11. ไทย
สามารถลด
ความเสี่ยง

และ
ผลกระทบ
จากภัย

ธรรมชาติฯ 

12. ไทยมี
ก าลังคน

สมรรถนะสูง 
มุ่งเรียนรู้

อย่าง
ต่อเนื่อง 

ตอบโจทย์
การพัฒนา
แห่งอนาคต 

13. ไทยมี
ภาครัฐท่ี
ทันสมัย 

มีประสิทธิ 
ภาพและ
ตอบโจทย์
ประชาชน 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ  
ฉบับที่ ๑3  
(มี ๑3 หมุด

หมาย) 
 

 



 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงาน
และฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

ส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

14. อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล
และทรัพยากรทางทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่าง

ยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

15. ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนเิวศ
บนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้การ
กลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของ
ที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสีย

ความหลากหลายทางชีวภาพ 

16. ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และ

สร้างสถาบันที่มีประสิทธิผล รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 

17. เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงาน
และฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก

ส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

เป้าหมาย
การพัฒนา
ที่ย่ังยืน 
(SDGs) 

 

1. ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่ 
 

2. ยุติความหิวโหย บรรลุความม่ันคงทางอาหารและ
ยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตร กรรมที่ยั่งยืน 

3. สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและ
ส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย 

4. สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาส

ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

5. บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศและให้อ านาจของ
ผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคน 

6. สร้างหลักประกันเร่ืองน้ าและการสุขาภิบาลให้มีการ
จัดการอย่างย่ังยืนและมีสภาพพร้อมใช้ส าหรับทุกคน 

7. สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ใน
ราคาท่ีสามารถซื้อหาได้ เช่ือถือได้ และยั่งยืน 

8. ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ และมีผลิตภาพ 

และการมีงานที่สมควรส าหรับทุกคน 

9. สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริม

นวัตกรรม 

10. ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหวา่ง
ประเทศ 

11. ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความ
ปลอดภัย ทั่วถึง พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและยั่งยืน 

12. สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิตและการ
บริโภคท่ียั่งยืน 

13. ปฏิบัติการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดข้ึน 

แผนพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียง 
เหนือ (พ.ศ. 

2566 – 2570) 

1. พัฒนาภาคเกษตรไปสู่
เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่

เศรษฐกิจชีวภาพ 

3.พัฒนาผลิตภัณฑ์พื้นถ่ินไปสู่
มาตรฐานสากลเพื่อสร้าง

เศรษฐกิจในชุมชน 

4.พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจ
พิเศษและเมืองขายแดน รวมท้ัง

พื้นท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-
Bioeconomy ให้เป็นพื้นที่

เศรษฐกิจหลักของภาค 

2.บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอเพื่อ
รองรับการพัฒนา 

5.พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวส าคัญและ
แหล่งท่องเท่ียวชุมชนให้ได้

มาตรฐาน 

6. พัฒนาความร่วมมือและใช้
ประโยชน์จากข้อตกลงกับ

ประเทศเพื่อนบ้านในการสร้าง
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ 
ตามแนวชายแดนและแนว

ระเบียงเศรษฐกิจ 
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3.การผลิต การค้า และการบริการ ท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคง 
สู่ความยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
เลย 

1.การพัฒนาการท่องเท่ียวสู่ความยั่งยืน 2.การพัฒนาการเกษตรสู่เกษตรสมัยใหม่ ควบคู่กับ
การส่งเสริมและอนุรักษ์  สิ่งแวดล้อม 

แผนพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียง 
เหนือ (พ.ศ. 

2566 – 2570) 

1. พัฒนาภาคเกษตรไปสู่
เกษตรสมัยใหม่เพื่อต่อยอดไปสู่

เศรษฐกิจชีวภาพ 

3.พัฒนาผลิตภัณฑ์พื้นถ่ินไปสู่
มาตรฐานสากลเพื่อสร้าง

เศรษฐกิจในชุมชน 

4.พัฒนาเมือง เขตเศรษฐกิจ
พิเศษและเมืองขายแดน รวมท้ัง

พื้นท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (NeEC-
Bioeconomy ให้เป็นพื้นที่

เศรษฐกิจหลักของภาค 

2.บริหารจัดการน้ าให้เพียงพอเพื่อ
รองรับการพัฒนา 

ประเด็นการพัฒนา
กลุ่มจังหวัดภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนบน 1 

5.พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวส าคัญและ
แหล่งท่องเท่ียวชุมชนให้ได้

มาตรฐาน 

6. พัฒนาความร่วมมือและใช้
ประโยชน์จากข้อตกลงกับ

ประเทศเพื่อนบ้านในการสร้าง
ความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจตาม
แนวชายแดนและแนวระเบียง

เศรษฐกิจ 

1.พัฒนาและส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวในกลุ่มจังหวัด

สบายดีให้ได้ มาตรฐานสากล  

2.เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันด้านการค้า การลงทุน

และการค้าชายแดน 

3.พัฒนาและยกระดับสินค้า
เกษตรปลอดภัยสู่เกษตร
อินทรีย์ อย่างเป็นระบบ 

4.พัฒนาทุนมนุษย์และ
ยกระดับคุณภาพชีวิตใน 
ทุกช่วงวัยอย่างเท่าเทียม 

5.การรักษาสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนา  
อย่างยั่งยืน 
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1.การพัฒนาระบบ

สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ 

โครงสร้างพื้นฐาน 
และเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

 

2.การพัฒนาคน สังคม 
คุณภาพชีวิต  

เศรษฐกิจพอเพียง 
และเสริมสร้างความเข้มแข็ง

ให้กับชุมชน 
 

3.การพัฒนาการเมือง  
การบริหารจัดการท่ีดีและการ 

ให้บริการสาธารณะ 
แก่ประชาชน 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาของ

องค์การบริหารส่วน
ต าบลแก่งศรีภูมิ 

 

4. การพัฒนาด้านการส่ง 
เสริมการท่องเท่ียวและกีฬา 

 

5.การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา 

ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถ่ินและภูมิปัญญา 

ท้องถ่ิน 
 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดเลย 

 

1.การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

โครงสร้างพื้นฐาน 
และเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

3.การผลิต การค้า และการบริการ ท่ีเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

4.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคง 
สู่ความยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์จังหวัด
เลย 

1.การพัฒนาการท่องเท่ียวสู่ความยั่งยืน 2.การพัฒนาการเกษตรสู่เกษตรสมัยใหม่ ควบคู่กับ
การส่งเสริมและอนุรักษ์  สิ่งแวดล้อม 

2.การพัฒนาคน สังคม 
คุณภาพชีวิต  

เศรษฐกิจพอเพียง 
และเสริมสร้างความเข้มแข็ง

ให้กับชุมชน 

3.การพัฒนาการเมือง  
การบริหารจัดการท่ีดีและการ 

ให้บริการสาธารณะ 
แก่ประชาชน 

4. การพัฒนาด้านการส่ง 
เสริมการท่องเท่ียวและกีฬา 

5.การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณี
ท้องถ่ินและภูมิปัญญา 

ท้องถ่ิน 

6.การพัฒนา 
การป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัยและ 

การจัดการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 

6.การพัฒนา 
การป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัยและ 

การจัดการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
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แผนยุทธศาสตร์ (Strategy Map) 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ (Strategy Map) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เป้าประสงค ์

วิสัยทศัน ์        “ท้องถิ่นก้าวไกล ใส่ใจการศึกษา น าพาคุณภาพชีวิตที่ดี มีวัฒนธรรมล้ าค่า พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวอย่างย่ังยืน” 

เป้าประสงค์ที่ 3 
ประชาชนมีความ

สะดวกในการ
ด าเนินชีวิตจาก
ระบบโครงสร้าง

พื้นฐานที่ครบถ้วน
ท าให้มชีีวิตที่ดีขึ้น 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรภีูม ิ

Kisi0h0 

 

 

1.การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค
สาธารณูปการ 

โครงสร้างพื้นฐาน 
และเทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

 

2.การพัฒนาคน 
สังคม คุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจพอเพียง 

และเสริมสรา้งความ
เข้มแข็งให้กับชมุชน 

 

เป้าประสงค์ที่ 2 
เสริมสร้างความ

เข้มแข็งให้
ครอบครัวมีความ
ผาสุกเพื่อสร้าง
ภูมิคุ้มกันปัญหา
สังคมและป้องกัน

ยาเสพติด 
 

3.การพัฒนาการเมือง  
การบริหารจัดการที่ดี
และการให้บริการ

สาธารณะ 
แก่ประชาชน 

 

เป้าประสงค์ที่ 4 
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

 

 

 

4. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว
และกีฬา 

 
 

5.การพัฒนา
การศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียม

ประเพณีท้องถิ่นและ
ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น 

 
 

เป้าประสงค์ที่ 5 
ส่งเสริมใหชุ้มชนมีส่วน
ร่วมในการฟื้นฟูดูแล
รักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม
และพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว 

 

 

เป้าประสงค์ที่ 6,7 
สนับสนุนการศึกษา
ให้แก่เด็ก เยาวชน
ประชาชนให้ได้รับการ 
ศึกษาทั้งในระบบและ
นอกระบบ เด็กและ
เยาวชนได้รับ
สารอาหารครบถ้วน 
 

เป้าประสงค์ที่ 9,10 
เพื่อปลูกจิต ส านึกและ
ส่งเสริมให้ประชาชน 
ตระ หนักถึงการใช้พลัง
อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประ โยชน์สูงสุด
ก ากับดูแลการรักษา
ความสะอาดเรียบร้อย
การก าจัด ขยะมูลฝอย
บริเวณถนนหนทาง 
แม่น้ าล าคลองที่อยู่อาศัย
และ บริเวณที่สาธารณะ 
 

6.การพัฒนา 
การป้องกันบรรเทา 
สาธารณภัยและ 

การจัดการอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
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ค่าเป้าหมาย 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์

1.เส้นทางคมนาคมที่
ได้ มาตรฐาน 
2.มีระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการทีไ่ด้ 
มาตรฐาน 
3.พัฒนาระบบ
เทคโนโลยี สารสนเทศ
ในหน่วยงาน อปท.เพื่อ
ความรวดเร็วในการ
ปฏิบัติงาน 

 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น ชุมชนเข้มแข็ง 
ภายในต าบลมี
ความสงบ
เรียบร้อย
สาธารณูปโภค
ครอบคลมุทั่วท้ัง
ต าบลรองรับ
ประชาคมอาเซียน 

 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์

เพื่อให้มีการ
บริการและสิ่ง
อ านวยความ
สะดวกในการ
ให้บริการที่ได้
มาตรฐาน 

 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์

1.พัฒนาปรับปรุง
แหล่ง ท่องเที่ยวให้มี
ความสวย งามน่าเที่ยว
ตลอดจน พัฒนา
เส้นทางคมนาคมให้ 
สามารถเดินทางไปยัง
แหล่ง ท่องเที่ยวได้โดย 
สะดวก ปลอดภัย  
และรวดเร็ว 
2.ส่งเสรมิสนับสนุนให้
ประชาชนออกก าลัง
กายและเล่นกีฬา 

 

กลยุทธ์ที่ 2 
ส่งเสริมให้
ประชาชนมี

คุณภาพชีวิตที่ดี
ครอบครัว อบอุ่น

ห่างไกลจากยาเสพ
ติด มีระเบียบ 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร์    

เพื่อพัฒนาและ
ส่งเสริม ด้าน

การศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนยีม
ประเพณี ท้องถิ่น 
และภมูิปัญญา 

ท้องถิ่น 
 

 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์

เพื่อพัฒนาป้องกัน
บรรเทาสาธารณภยั
และส่งเสรมิการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และลดปัญหาการ
สิ่งแวดล้อม 

 

กลยุทธ์ที่ 1 
มีการจัด

สาธารณูปโภค
สาธารณูปการและ
โครงสร้างพื้นฐาน

ครบถ้วน 

กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 6 
ป้องกันและลดความ

เสียหายหรือผลกระทบ
จากสาธารณภัย 

สนับสนุนงบประมาณใน
การช่วยเหลือบรรเทา
ความเดือนร้อนของ

ประชาชน 
 

กลยุทธ์ที่ 3 
ส่งเสริมและ

สนับสนุนการมีส่วน
ร่วมของประชาชน
และภาคีต่างๆใน
กระบวนการการ
พัฒนาท้องถิ่น 

 

กลยุทธ์ที่ 4 
พัฒนาปรับปรุง
แหล่งท่องเทีย่ว
พัฒนาเส้นทาง

คมนาคม รณรงค์
ประชาสัมพันธ์การ

ท่องเที่ยว 
 

กลยุทธ์ที่ 5 
ส่งเสริมการจัดต้ัง

สถานศึกษาและการ
ให้บริการศึกษาขั้น

พื้นฐานอย่างทั่วถึงมี
คุณภาพ 
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1.พัฒนาปรับปรุงแหล่ง
ท่องเที่ยวให้มีความสวยงาม
น่าเท่ียว ตลอดจนพัฒนา
เส้นทางคมนาคม ให้
สามารถเดินทางไปยัง แหล่ง
ท่องเที่ยวได้โดยสะดวก 
ปลอดภัย และรวดเร็ว 
2. รณรงค์ประชาสัมพันธ์  
การท่องเท่ียวทั้งแหล่ง 
ท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 
และการท่องเท่ียวด้าน 
วัฒนธรรมประเพณีท้อง ถิ่น
ให้เป็นที่รู้จักแพร ่
หลาย 

 

1.ส่งเสริมการจัดตั้ง 
สถานศึกษา การจัดการ ศึกษา
และการให้บรกิาร ศึกษาชั้น
พื้นฐานอยา่ง ทั่วถึงและมี
คุณภาพและ ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอด ชีวิตอยา่งยั่งยืน 
2.สนับสนุนการปรับปรุง 
ห้องสมุดประชาชนให้ได้ 
มาตรฐานมีคุณภาพโดยน า
เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช ้
3.ส่งเสริมให้ชุมชนและ องค์กร
ปกครองส่วท้องถิ่น และ
ภาคเอกชนเข้า มามีส่วนรวม
ในการจัด การศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณี 
ท้องถิ่นและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่น 
 

 

1.ป้องกันและลดความ 
เสียหายหรือผลกระทบ จาก 
สาธารณะภยั 
2.สนับสนุนงบประมาณ 
ในการช่วยเหลอืบรรเทา 
ความเดือดร้อนของ ประชาชน
ที่ได้รับผล กระทบจาก
สาธารณะภยั 
3.จัดอบรมบุคลากรให้มี 
ความรู้ด้านการปอ้งกัน 
บรรเทาสาธารณภยัและ การ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
4.ก าหนดเขตพื้นที่เพื่อการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมตามความ
เหมาะสม ตรงตามศักยภาพ 
 

 

1.ส ารวจข้อมูลและจัดท า 
ทะเบียนเส้นทางและ 
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการอื่นๆที่อยู่ใน 
ความรับผิดชอบให้มี 
มาตรฐานและพร้อมที่จะ 
ด าเนินการส ารวจตรวจ สอบ 
เพื่อการวางแผน พัฒนาและ
จัดสรรงบ ประมาณในการ
ก่อสร้าง และปรับปรุง
ซ่อมแซม 
2.มีการจัดสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการและโครง 
สร้างพื้นฐานครบถ้วน 
เพียงพอต่อความตอ้งการ 
อาทิ ถนน แหล่งน ้า ไฟฟ้า 
น ้าประปา โทรศัพท ์
รางระบายน ้า ฯลฯ 

 

1.ส่งเสริมให้ประชาชนมี 
คุณภาพชีวิตที่ดีมีครอบ 
ครัวอบอุ่น 
2.สนับสนุนการแก้ไข 
ปัญหาเสพติดและพัฒนา 
ประสิทธิภาพเจ้าหน้าที่ที่ 
เกี่ยวขอ้ง 
3.ส่งเสริมให้ประชาชนมี 
ระเบียบวินยั ปฏิบัติตาม 
กฎหมาย 
4.ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ชองประชาชนและทุกภาค 
ส่วนในสังคมในการแกไช 
ปัญหาชองชุมชน สังคม 
โดยใช้กระบวนการ 
ประชาคม 
5.ส่งเสริมสนับสนุนการ 
ด าเนินชีวิตชองประชาชน 
ตามแนวทางเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนการ มี
ส่วนร่วมของประชาชน และ
ภาคีต่างๆในกระบวน การการ
พัฒนาท้องถิ่น 
2.รณรงค์ส่งเสริมการให้ 
ความรู้แก่ประชาชนเกี่ยว กับ
การเมืองท้องถิ่นทุก รูปแบบ 
3.ส่งเสริมและสนับสนุนการ 
พัฒนาประสิทธภิาพผู้บรหิาร 
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ข้าราชการ พนักงานจ้าง 
ในการปฏิบัติหนา้ที่ราชการ 
และการให้บรกิารแก ่
ประชาชน 
4.ส่งเสริมและจัดหา 
สวัสดิการให้แก่บุคลากรของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เช่น ด้านที่อยู่อาศัยเป็นของ
ตนเอง ตามระเบียบก าหนดให ้

 

กลยทุธ ์
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เชื่อมโยง 

 

แผน

ยทุธศาสตรท์ี่ 1 

 

แผน

ยทุธศาสตรท์ี่ 2 

สตรท์ี่ 2 

 ื  ือมโยง 

แผนยุทธศาสตร์ที่ 1 
แผนยุทธศาสตร์ที่ 2 

 

แผนยุทธศาสตร์ที่ 3 

 

 

แผนยุทธศาสตร์ที่ 4 แผนยุทธศาสตร์ที่ 5 

แผนงานท่ี 2 
การรักษาความสงบ

ภายใน 

แผนงานท่ี 9 

การเกษตร 
 

แผนงานท่ี 3

การศกึษา 
แผนงานท่ี 4 

สาธารณสุข 

แผนงานท่ี 7 

การศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

 

แผนงานท่ี 5 

สังคมสงเคราะห ์

แผนงานท่ี 8 

อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

แผนงานท่ี 6 

สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

 

แผนยุทธศาสตร์ที่ 6 

แผนงานท่ี 1 
บริหารงานท่ัวไป 
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แบบ ยท. 01
๐๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี 
(มี 6 ยุทธ)์ 

 

( 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 1 
ด้านความมั่นคง 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 2 
ด้านการสร้างความ 
สามารถในการแข่งขัน 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ที่ 3 
ด้านการพัฒนาและ

เสรมิสร้างศักยภาพคน 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ท่ี 4 
ด้านการสร้างโอกาสและ  
ความเสมอภาคทางสังคม 

 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ท่ี 5 
ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 

  ความเช่ือมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพฒันาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูม ิ
         โครงสร้างความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ  (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพทุน

มนุษย ์

 
 

 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับท่ี 13 

(มี 13 ยุทธ)์ 
 

( 

ยุทธศาสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

(มี 3 ยุทธ)์ 

ยุทธสาตร์
จังหวัดเลย 
(มี 4 ยุทธ)์ 

 

( 

ยุทธสาตร์การ
พัฒนา อปท. 
(มี 6 ยุทธ์) 

 

 

ยุทธสาตร์การ
พัฒนาของ 
อปท. ในเขต
จังหวัด 

(มี 6 ยุทธ์) 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 5 
การเสริมสร้างความ 

มั่นคงแห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความ

มั่งคั่งและยั่งยืน 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้างความเป็น

ธรรมลดความ
เหลื่อมล ้าในสังคม 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 3 
การสร้างความเข้ม 
แข็งทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้อย่าง

ยั่งยืน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ที ่9 
การพัฒนาภาค 
เมือง และพื นที่

เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 8 
การพัฒนา

วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรม 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 7 
การพัฒนาโครง 
สร้างพื นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 6 
การบริหารจัดการใน
ภาครัฐการป้องกัน

การทุจริตประพฤติมิ
ชอบและธรรมาภิบาล

ในสังคมไทย 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 4 
การเติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมเพ่ือ
การพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 10 
ความร่วมมือ

ระหว่างประเทศเพื่อ
การพัฒนา 

ยุทธศาสตร์ชาติ ท่ี 6 
ด้านการปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 1 
การส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจ  การผลิต  
และการบริการ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 2 
ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงอัตลักษณ์ในเร่ืองของอารยธรรม

ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรมและประเพณี ของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น ้าโขง 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 3 
เพิ่มศักยภาพการผลิตทางการเกษตรและการสร้าง

มูลค่าเพิ่มเพื่อการแข่งขัน 

ตัวชี วัดและค่าเป้าหมาย 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 1 
พัฒนาการท่องเที่ยวเพ่ือเพิ่มขีด

สามารถในการแข่งขัน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 2 
พัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและความ
มั่นคงเพื่อสังคมสงบสุข 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 3 
สร้างมูลค่าเพิ่มผลผลิตด้านการเกษตร

เพื่อให้แข่งขันได้ 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 4 
ส่งเสริมอุตสาหกรรมการผลิต การค้า การ

ลงทุนเชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้าง

ความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 1 
การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  

สาธารณูปการ โครงสร้างพื น ฐาน
และ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 3 
การพัฒนาการเมือง การบริหาร
จัดการที่ดี และการให้บริการ

สาธารณะแก่ประชาชน 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 4 
การพัฒนาด้านส่งเสริม

การท่องเที่ยวและการกีฬา 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 5 
การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 6 
การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัยและการจัดการอนุรักษ์   
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 1 
การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ โครงสร้างพื น 

ฐานและ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 4 
การพัฒนาด้านส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวและการกีฬา 
 

ยุทธศาสตร์ที ่2 
การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้าง

ความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 3 
การพัฒนาการเมือง การบริหาร
จัดการที่ดี และการให้บริการ

สาธารณะแก่ประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 5 
การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา 

ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 6 
การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัยและการจัดการอนุรักษ์   
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 
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แผนงาน 

(มี ๙ แผน) 

ยุทธสาตร์การ
พัฒนา อปท. 
(มี 6 ยุทธ์) 

 

 

เป้าประสงค์ท่ี 3 
ประชาชนมีความสะดวกใน
การด าเนินชีวิตจากระบบ

โครงสร้างพื้นฐานที่
ครบถ้วนท าให้มีชีวิตท่ีดีขึ้น 

 

 

เป้าประสงค์ท่ี 2 
เสริมสร้างความเข้มแข็งให้
ครอบครัวมีความผาสุกเพื่อ
สร้างภูมิคุ้มกันปัญหาสังคม
และป้องกันยาเสพติด 

 

 

เป้าประสงค์ท่ี 4 
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน

การพัฒนาท้องถิน่ 
 

 

เป้าประสงค์ท่ี 5 
ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมใน
การฟื้นฟูดูแลรักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและ
พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 

 

 

เป้าประสงค์ท่ี 6,7 
สนับสนุนการศึกษาให้แก่เดก็ 
เยาวชนประชาชนให้ได้รบัการ 

ศึกษาทัง้ในระบบและนอกระบบ 
เดก็และเยาวชนได้รบัสาร 

อาหาร ครบถ้วน 
 
 

 

เป้าประสงค์ท่ี 1 
ประชาชนมีรายได้ต่อการ
หล่อเล้ียง ชุมชนของ
ตนเองพึ่งพารายได้จาก
ภายนอกให้น้อยลง 

 
 

 

กลยุทธท่ี์ 4 
พัฒนาปรับปรุงแหล่ง

ท่องเท่ียวพัฒนาเส้นทาง
คมนาคม รณรงค์ประชา 
สัมพันธ์การท่องเท่ียว 

กลยุทธท่ี์ 1 
มีการจัดสาธารณูปโภค
สาธารณูปการและ

โครงสร้างพื้นฐานครบถ้วน 
เพียงพอ 

กลยุทธท่ี์ 2 
ส่งเสริมให้ประชาชนมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีครอบครัว 
อบอุ่นห่างไกลจากยาเสพ

ติด มีระเบียบวินัย 

กลยุทธท่ี์ 3 
ส่งเสริมและสนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนและ
ภาคีต่างๆในกระบวนการ

การพัฒนาท้องถิน่ 

กลยุทธท่ี์ 7 
พัฒนาฝีมือแรงงานส่งเสริม
สนับสนุนการจัดต้ังกลุ่มอาชีพ 
จัดให้มีตลาดนัดการรับซื้อ
ผลผลิตทางการเกษตร 

กลยุทธท่ี์ 5 
ส่งเสริมการจัดต้ังสถานศึกษา
และการให้บริการศึกษาขั้น
พื้นฐานอย่างทั่วถึงมีคุณภาพ 

 

แผนงานท่ี 1 
บริหารงานทั่วไป 

แผนงานที่ 2 
การรักษาความสงบ 

แผนงานที่ 3 
การศึกษา 

แผนงานที่ 4 
สาธารณสุข 

แผนงานที่ 5 
สังคมสงเคราะห์ 

แผนงานที่ 6 
เคหะชุมชน 

แผนงานที่ 7 
สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แผนงานที่ 8 
การศาสนา วัฒนธรรม  

และนันทนาการ 

ผลผลิต/
โครงการ 

จ านวน 10 
โครงการ 

จ านวน 3 
โครงการ 

 

จ านวน 3 
โครงการ 

 

จ านวน 3 
โครงการ 

 

จ านวน 3 
โครงการ 

 

จ านวน 8 
โครงการ 

 

จ านวน 8 
โครงการ 

 

จ านวน 5 
โครงการ 

 

แผนงานที่ 9 
การเกษตร 

จ านวน 15 
โครงการ 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 1 
การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ โครงสร้างพื น 

ฐานและ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 

ยุทธศาสตร์ที ่2 
การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียงและเสริมสร้าง

ความเข้มแข็งให้กับชุมชน 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 3 
การพัฒนาการเมือง การบริหาร
จัดการที่ดี และการให้บริการ

สาธารณะแก่ประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 4 
การพัฒนาด้านส่งเสริมการ

ท่องเที่ยวและการกีฬา 
 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 5 
การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา 

ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น 
และภูมปัิญญาท้องถิ่น 

 

 

ยุทธศาสตร์ ท่ี 6 
การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสา
ธารณภัยและการจัดการอนุรักษ์   
ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 

 

เป้าประสงค์ท่ี 9,10 
เพื่อปลูกจิต ส้านึกและส่งเสริมให้ประชาชน 
ตระ หนักถึงการใช้พลังอย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประ โยชน์สูงสุดก้ากับดูแลการรักษา
ความสะอาดเรียบร้อยการก้าจัด ขยะมูลฝอย
บริเวณถนนหนทาง แม่น ้าล้าคลองที่อยู่อาศัย
และ บริเวณที่สาธารณะ 

 
 

 
กลยุทธท่ี์ 6 

ป้องกันและลดความเสียหายหรือ
ผลกระทบจากสาธารณภัย สนับสนุน
งบประมาณในการช่วยเหลือบรรเทา

ความเดือนร้อนของประชาชน 
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ส่วนที่ ส่วนที่ 44  

 
 

 
 

1.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะต้อง

ติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 6  ข้อ 29และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13 

 2. ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13 และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่  10 ตุลาคม 2559             
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
 
2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะต้อง
ติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 6 ข้อ 29และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13 

2.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 13และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.2/ว 5797 ลงวันที่  10 ตุลาคม 2559            
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับ
ที่ 2) พ.ศ. 2559 
 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (1) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบล ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหา
ให้กับประชาชน  ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ 

                                           

การติดตามและประเมินผล 
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กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  หมวด 6  

ข้อ 29และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2559  ข้อ 13 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้า
วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

 
  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

แบบที่  1  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  3/1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
 

(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.2/ว 0703  ลงวันที่ 2  กุมภาพันธ์  2548 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 7 การวัด
คุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 4830  ลงวันที่  
22  พฤศจิกายน  2556  ให้แล้วเสร็จภายใน 15 วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น)  
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 

 (2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม 

โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงาน
ของเทศบาลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของเทศบาล 
แบบที่  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 
 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 1. เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
 3.  ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากและ

บางเรื่องอาจท าไม่ได้   
 
 
 

http://www.dla.go.th/
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4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 1)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน 
2)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการเงินการคลังใน

การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น 
3)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
4)  องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจ

แต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม- โอนลด - โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 
 
 
 

*************************** 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
บทที่ 5 

การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล สอดคล้องกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผน เมื่อด าเนินการเสร็จแล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบ
วัน   
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการติดตามและประเมินผลความสอดคล้องและ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการตามแผนด าเนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาที่สอดคล้องกับ
พันธกิจซึ่งสามารถน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดหรือไม่ และโครงการพัฒนานั้น
ประสบความส าเร็จตามกรอบการประเมินผลระดับใด 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีขั้นตอนในการด าเนินการดังนี้ 
  ขั้นตอนที่ 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นร่วมประชุมเพ่ือก าหนด
กรอบแนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาสามปีและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาสามปี ดังนี้ 

1.1 การก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการ ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาอาจ
ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ดังนี้ 

(1) ความสอดคล้อง (Relevance) ของยุทธศาสตร์ แผน และกลยุทธ์ที่ก าหนด 
(2) ความเพียงพอ (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือการด าเนินกิจกรรมของหน่วยงาน 
(3) ความก้าวหน้า (Progress) กิจกรรมที่ก าหนดไว้ตามแผน โดยมีการติดตามผล( 

Monitoring)  
(4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างผลผลิตกับทรัพยากรที่

ใช้โดยมีการประเมินประสิทธิภาพ (Efficiency Evaluation) 
(5) ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นการศึกษาถึงผลที่ได้รับ (Effect) 
(6) ผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome and Output) เป็นการประเมินผลประโยชน์ที่เกิดจาก

การท ากิจกรรมที่มีต่อกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับบริการ และการประเมินผลผลิตที่เกิดขึ้น
จากกิจกรรม 

(7) การประเมินผลกระทบเป็นการศึกษาผลที่ได้รับรวมยอด (Overall Effect) 
 
 
 
  



 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น อาจน าแนวทางทั้งหมดที่ก าหนดมาใช้หรืออาจ
เลือกใช้ในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีก็ได้ โดยอย่างน้อยต้องสามารถประเมิน
ความสอดคล้องและสามารถวัดความส าเร็จหรือความก้าวหน้าของแผนพัฒนาสามปี ได้  ทั้ งนี้ขึ้นอยู่กับ
คณะกรรมการฯจะพิจารณา 

1.2 การก าหนดกรอบแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลโครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาสามปี อาจก าหนดแนวทางดังนี้ 

(1) การประเมินผลกระบวนการ (Process Evaluation) หรือ การประเมินประสิทธิภาพ 
(Efficiency Evaluation) 

(2) การประเมินผลโครงการ (Project Evaluation) หรือการประเมินประสิทธิผล 
(Effectiveness  Evaluation) 

(3) การประเมินผลกระทบ ( Impact Evaluation) 
ขั้นตอนที่ 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาสามปี ตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอด
ระยะเวลาของแผนพัฒนาสามปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ขั้นตอนที่ 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาท้องถิ่นด าเนินการติดตามและ
ประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีตามกรอบแนวทางและวิธีการที่ก าหนด โดยสามารถติดตามและ
ประเมินผลได้ตั้งแต่ก่อนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนด าเนินงานจนสิ้นสุดโครงการฯ 

ขั้นตอนที่ 4 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปี
และผลการติดตามและประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาสามปีต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด 
พร้อมประกาศผลการติดตามและประเมินผลให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

ขั้นตอนที่ 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นอาจให้ความเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามปีและโครงการพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่นระดับจังหวัดได้ 

5.2 ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา มีองค์ประกอบที่ส าคัญ 3 
ประการ คือ 
 5.4.1 ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผลได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ผู้รับผิดชอบการจัดท า
แผนยุทธศาสตร์ ประชาชนในท้องถิ่นท่ีได้รับการแต่งตั้ง ผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นนั้นๆ  
 5.4.2 เครื่องมือที่ใช้ส าหรับการติดตามประเมินผลเพ่ือใช้ในการรวบรวมข้อมูลยุทธศาสตร์ที่ได้ก าหนดขึ้น
ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวอาจเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ ความจ าเป็น
ส าคัญในการน ามาหาค่าผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผน ยุทธศาสตร์ อาจเป็นแบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 
แบบทดสอบ แบบวัดความรู้ แบบบันทึกข้อมูล แบบวัดความรู้ แบบบันทึกการสังเกต แบบตรวจสอบ บันทึก
รายการ เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ หรือการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น
นั้นๆ  

5.4.3 กรรมวิธี อันได้แก่ วิธีการที่จะด าเนินการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง
กับยุทธศาสตร์ ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาท้องถิ่น เอการเบิกจ่ายงบประมาณ เช่น ถนน แม่น้ า ล าคลอง ครุภัณฑ์ที่ดินและสิ่งก่อสร้างต่างๆ  
กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพ่ือตรวจดูว่าด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ 
ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร เป็นต้น ซึ่งเป็นการก าหนดวิธีการเช่นนี้ต้องมี
การเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล(Data analysis) ด้วย 



การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผลโดยมีการก าหนดองค์กรที่รับผิดชอบ
วิธีการติดตามและห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลดังนี้องค์กรรับผิดชอบในการติดตาม และประเมินผล 
ซึ่งตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2548 ข้อ 28 
ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประกอบด้วย 

 (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวนสามคน 
 (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวนสองคน 
 (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวนสองคน 
 (4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง   จ านวนสองคน 
 (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท า
หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการกรรมการข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการ
คัดเลือกอีกได้โดยมีอ านาจหน้าที่ตามระเบียบข้อ 29 ดังนี้ 

 (1) ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปีทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
ทั้งนี้ยังได้ก าหนดไว้ในระเบียบฯ 

ข้อ 30 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วม
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้โดยมีขั้นตอนด าเนินการดังนี้ 

 (1) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อก าหนดขอบข่ายและ
รายละเอียดของงานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

 (2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
 (3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล 
 (4)ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกที่ด าเนินการหรือร่วมด าเนินการติดตามและประเมินผล

รายงานผลการด าเนินการซึ่งได้จากการติดตาม และประเมินผลต่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผล    เพ่ือ
ประเมินผลการรายงานผลเสนอความเห็นผู้บริหารท้องถิ่น 

 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ 

ข้อ 31 เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาลกระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
5.3 เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาโดยการ
ก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบว่าการด าเนินกิจกรรมตามโครงการอยู่ภายใต้
ระยะเวลาและงบประมาณที่ก าหนดไว้หรือไม่และผลของการด าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่ได้วางไว้หรือไม่ 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่ากกแดงใช้แบบรายงาน 3  แบบตามรูปแบบที่
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนดเป็นแนวทางไว้  คือ 
 1.  แบบประเมินผลแผนพัฒนาใช้แบบรายงาน   

แบบที่  1   การประเมินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



 2.  แบบติดตามแผนพัฒนาใช้แบบรายงาน   
แบบที่ 2    แบบติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 3.  แบบประเมินผลแผนพัฒนาใช้แบบรายงาน  3  แบบ  คือ 
     3.1  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
     3.2  แบบประเมินความพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร อปท.ในภาพรวม 
     3.3  แบบประเมินความพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์กร  อปท. ในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
ตารางท่ี 1 การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ 

ระบบติดตาม ระบบประเมินผล 
ผู้

ประเมิน 
รายงาน ระยะเวลา ผู้

ประเมิน 
รายงาน ระยะเวลา 

อบต. 1. ใช้แบบรายงานที่  2  
แบบติดตามผลการ
ด าเนินงานของ อบต. ราย
ไตรมาส (3 เดือน) 
2. ส่งรายงานให้
คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 

ทุกๆ 
3 เดือน 

อบต. 1. ใช้แบบรายงานที่ 1  การ
ก ากับการจัดท าแผน
ยุทธศาสตร์ ของ อบต. 
2. ส่งรายงานให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 

เมื่อ อบต.
ประกาศใช้แผน 

1. ใช้แบบรายงานที่ 3/1  
แบบประเมินผลการ
ด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
2. ใช้แบบรายงานที่ 3/2  
แบบประเมินความพอใจต่อผล
การด าเนินงานของ  อบต.ใน
ภาพรวม 
3. ใช้แบบรายงานที่ 3/3  
แบบประเมินความพอใจต่อผล
การด าเนินงานของ  อบต.ใน
แต่ละยุทธศาสตร์ 
4. ส่งรายงานให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา 

ทุกๆ  1 ปี 
(ภายใน 
ธันวาคม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ตารางท่ี 1 การก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลโครงการ(ต่อ) 

ระบบติดตาม ระบบประเมินผล 
ผู้

ประเมิน 
รายงาน ระยะเวลา ผู้

ประเมิน 
รายงาน ระยะเวลา 

คณะ
ติดตามฯ 

1. ตรวจสอบรายงาน 
2. วิเคราะห์รายงานตาม
แบบ 
3. รายงานผลให้ผู้บริหาร
ทราบ 

15 วัน
นับตั้งแต่

รับ
รายงาน 

คณะ
ติดตามฯ 

1. ตรวจสอบรายงาน 
2. วิเคราะห์รายงานตามแบบ 
3. เสนอผู้บริหารทราบ 

15 วันนับตั้งแต่
รับรายงาน 

ผู้บริหาร 1. เสนอสภาเพ่ือทราบ 
 
2. ประกาศให้ประชาชนทราบ 

1.ภายใน
ธันวาคม 
2.ประกาศไม่
น้อยกว่า30วัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
ค าชี้แจง:  แบบที่  1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยจะ
ท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ................................................................................................ ................. 
 
 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การ
ด าเนินงาน 

ไม่มี 
การด าเนินงาน 

ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   
4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที่  2  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   
7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (swot) เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น   

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น   

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด   

12.  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
13.  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
14.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15.  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17.  มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18.  มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
 
การวัด และการน าเสนอผล 

- ความถี่ในการวัด :  หลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนเสร็จและประกาศใช้อย่างเป็นทางการ 
- เกณฑ์การพิจารณา  :  พิจารณาจาก มี/ ไม่มี การด าเนินการนั้น 

 
 
 

แบบท่ี  1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 



 
 
 
 
 
 

ค าชี้แจง: แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนา 3 ปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตรมและรายงานผลการ
ด าเนินงานทุก ๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม-ธันวาคม หรือไตรมาสที่ 1 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลท่ากกแดง  อ าเภอเซกา จังหวัดบึงกาฬ 
2.  รายงานผลการด าเนินงานไตรมาสที่ 
 (    )  ไตรมาสที่  1  (ตุลาคม – ธันวาคม)  (    )  ไตรมาสที่  2  (มกราคม – มีนาคม) 
 (    )  ไตรมาสที่  3  (เมษายน – มิถุนายน)  (    )  ไตรมาสที่  4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  3  ปี 
3.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี 

ยุทธศาสตร ์

ปีที่  1         . ปีที่  2       . ปีที่  3    . รวม 
จ านวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครง 
การ 

งบ 
ประมาณ 

1. xx xx xx xx xx xx xx xxxx 

2.          
3.          
ฯลฯ....         

รวม         
เกณฑ์การพิจารณา :พิจารณาว่าแผนยุทธศาสตร์นั้นๆ มีการกระจายของโครงการและงบประมาณในแต่ละ
ยุทธศาสตร์อย่างไร กระจุกตัวของโครงการและงบประมาณอยู่เฉพาะยุทธศาสตร์ใดยุทธศาสตร์หนึ่งหรือไม่         
อปท. ให้ความส าคัญกับยุทธศาสตร์ใด 
 
4. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
ปีท่ี  1……  ปีท่ี  2……  ปีท่ี  3…..  รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

จ านวน
โครงการ 

งบ 
ประมาณ 

1. xx xxx xx xxx xx xxx xx xxxx 
2.         
3.         
ฯลฯ....         

รวม         

 

 

แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององคก์รปกครองสว่นท้อถิ่นรายไตรมาส (3 เดือน ) 



เกณฑ์การพิจารณา :พิจารณาว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีโครงการและงบประมาณที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ของจังหวัดมากน้อยเพียงใด ถ้ามีโครงการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัดมาก ก็แสดงให้เห็นว่า แผนยุทธศาสตร์
นั้น เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ดี 
 
5.ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี ……….. 

 

ยุทธศาสตร์ จ านวน
โครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวน
โครงการทีอยู่
ระหว่างการ
ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการที่ยัง

ไม่ได้
ด าเนินการ 

จ านวน
โครงการที่มี
การยกเลิก 

จ านวน
โครงการที่มี
การเพิ่มเติม 

จ านวน 
โครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx xx 
2.              
3.              
ฯลฯ....             

รวม             
 
เกณฑ์การพิจารณา :1. ท าการเปรียบเทียบกับข้อมูลในแบบรายงานในไตรมาสก่อนหน้านี้ว่ามีโครงการที่เสร็จ 

เพ่ิมข้ึนมากน้อยเพียงใด เพ่ือแสดงให้เห็นถึงความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการตาม    
แผนฯ 

      2. หากมีร้อยละของโครงการที่ด าเนินงานเสร็จแล้วมากเท่าใด ก็จะแสดงให้เห็นว่าองค์กร  
          ปกครองส่วนท้องถิ่นมีประสิทธิภาพในการด าเนินงาน 

 
6. การเบิกจ่ายงบประมาณ.............  

ยุทธศาสตร์ 
งบปกติ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 
1 xxx xx xxx xx xxx xx 
2.         
3.        
4.        

รวม       
  

เกณฑ์การพิจารณา :น าเข้าข้อมูลที่ได้มาเปรียบเทียบกับงบประมาณที่ได้ระบุไว้ในแผน เพ่ือเป็นข้อมูลที่แสดงให้
เห็นถึงสถานการณ์ทางด้านการเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการด าเนินงานตามแผนนั้น  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
6.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี  ............ 
 

โครงการ 
ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

1. xxx xxx xx xx xx 
2.      
3.      
ฯลฯ....      
รวม     - 

เกณฑ์การพิจารณา : พิจารณาว่าสถานการณ์ในการด าเนินงานของโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุตนเฉพาะกิจนั้นเป็น
อย่างไร 

 
 
ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
............................................................................................................................. .......................................................
............................................................................ ........................................................................................................  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ค าชี้แจง: แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลท่ากกแดง ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น.....................................................................................  
2. วัน/เดือน/ปีที่รายงาน....................................................................  

ส่วนที่ 2ยุทธศาสตร์ และโครงการตามแผนพัฒนาปี.................. 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1.  xxx xxx 
2.  xxx xxx 
3.  xxx xxx 
ฯลฯ........... xxx xxx 

รวม xxxx xxxx 
เกณฑ์การพิจารณา : หากจ านวนโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนกับโครงการที่ปฏิบัติจริงมีความสอดคล้องกัน แสดง
ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามแผนฯ ที่ก าหนด และหากมีโครงการที่ปฏิบัติจริงน้อยกว่า
ที่ก าหนดไว้ในแผนฯ แสดงว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยังไม่สามารถด าเนินงานได้ตามแผนฯที่ก าหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 



 
 
 
 

ค าชี้แจง: แบบที่ 3/2 เป็นแบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการด าเนินงานของ อปท. ..........................
ในภาพรวม 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ  (   )  ชาย....คน   (   ) หญิง ......คน 
2. อายุ  (   )  ต่ ากว่า20 ปี …..  คน (   )  20 - 30  ปี…….คน  (   )  31- 41 ปี.......คน 
  (   )  41 – 50 ปี...........คน (   )  51 – 60 ปี.........คน (   )  มากกว่า 60 ปี.......คน 
3. การศึกษา (   )  ประถมศึกษา.......คน (   )  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า........คน 

          (   )  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า........คน 
  (   )  ปริญญาตรี..........คน  (   )  สูงกว่าปริญญาตรี.......คน  (   )  อื่นๆ........คน  
4. อาชีพหลัก (   )  รับราชการ.........คน  (   )  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ.......คน  
  (   )  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว……..คน 
  (   )  รับจ้าง.........คน  (   )  นักเรียน/นักศึกษา..........คน  (   )  เกษตรกร…… คน 
  (   )  อื่นๆ  (ระบุ) .........คน 
 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ อปท........................................ 
5. ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของ อปท.....................................ในภาพรวมมากน้อยเพียงใด 

ประเด็น พอใจมาก 
(คน) 

พอใจ 
(คน) 

ไม่พอใจ 
(คน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม xxx   
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม xxx   
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ /
กิจกรรม 

xxx   

4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้ประชาชน
ทราบ 

xxx   

5) มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ /กิจกรรม xxx   
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด xxx   
7) ผลการด าเนินโครงการ /กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

xxx   

8) การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน xxx   
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ /กิจกรรม xxx   

ภาพรวม xxxx   

 

 

แบบ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานของอปท..........................ในภาพรวม 
 



 

 

เกณฑ์การพิจารณา :ผู้ตอบแบบประเมินในแต่ละระดับความพึงพอใจมีจ านวนเท่าใด  
 
 
 

ส่วนยุทธศาสตร์ 1 การพัฒนาด้าน.......................(ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาในแต่ละด้านที่ก าหนดไว้)  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

1. เพศ  (   )  ชาย....คน   (   ) หญิง ......คน 
2. อายุ  (   )  ต่ ากว่า20 ปี …..  คน (   )  20 - 30  ปี…….คน  (   )  31- 41 ปี.......คน 
  (   )  41 – 50 ปี...........คน (   )  51 – 60 ปี.........คน (   )  มากกว่า 60 ปี.......คน 
3. การศึกษา (   )  ประถมศึกษา.......คน (   )  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า........คน 

          (   )  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า........คน 
  (   )  ปริญญาตรี..........คน  (   )  สูงกว่าปริญญาตรี.......คน  (   )  อื่นๆ........คน  
4. อาชีพหลัก (   )  รับราชการ.........คน  (   )  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ.......คน  
  (   )  ค้าขายธุรกิจส่วนตัว……..คน 
  (   )  รับจ้าง.........คน  (   )  นักเรียน/นักศึกษา..........คน  (   )  เกษตรกร…… คน 
  (   )  อื่นๆ  (ระบุ) .........คน 
 
ส่วน 2 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อปท....................................................... 

หากให้ท่านประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน อปท.................................... ในการพัฒนา             
ด้าน.........................(ตามยุทธศาสตร์การพัฒนาในแต่ละด้านที่ก าหนดไว้) โดยให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน  
ท่านให้คะแนน อปท.เท่าใดความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง(คิดเป็นร้อยละ) 

ประเด็น 
คะแนน 

(10 คะแนน) 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ /กิจกรรม xxx 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ /กิจกรรม xxx 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ /กิจกรรม xxx 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ /กิจกรรมให้ประชาชนทราบ xxx 
5)  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ /กิจกรรม xxx 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด xxx 
7)  ผลการด าเนินโครงการ /กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น xxx 
8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ /กิจกรรม xxx 

ภาพรวม xxxxx 
เกณฑ์การพิจารณา : เป็นค่าคะนน 0 - 10 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 
 
 
 

แบบ 3/3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่ากกแดง ในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ 



 

1. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
เกณฑ์การพิจารณา : หากค่าคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจเท่ากับ 0 หรือใกล้ 0 แสดงว่าผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ของ อปท. ไม่ประสบความส าเร็จ หากค่าคะแนนความพึงพอใจเท่ากับ 5 แสดงว่าผลการด าเนินงานใน
ยุทธศาสตร์นั้นๆ ประสบความส าเร็จปานกลาง และหากค่าคะแนนเท่ากับ 10 หรือใกล้เคียง แสดงว่าผลด าเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์ของ อปท. ในยุทธศาสตร์นั้นๆ ประสบผลส าเร็จมากท่ีสุด 
 
 

2.) การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก  

ตัวช้ีวัดที่เลือก หน่วย 

ผลการด าเนินงาน 
ก่อน

ด าเนินการ 
(จ านวน) 

หลัง
ด าเนินการ
(จ านวน) 

เพิ่ม/ลด 

1. จ านวนถนนที่ก่อสร้าง.........(ตัวอย่าง) เส้น    
2. ประชาชนสัญจรสะดวก รวดเร็วขึ้น......(ตัวอย่าง) ร้อยละ    
3. ฯลฯ...........     

2. การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดที่เลือก 
เกณฑ์การพิจารณา :เปรียบเทียบกับข้อมูลในปีก่อนหน้านี้ โดย (1) กรณี อปท.เลือกตัวชี้วัดที่เมื่อหน่วยที่วัดเพ่ิม
แสดงว่าชุมชนมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี เช่น รายได้ครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ เกณฑ์มนการพิจารณาจะพิจารณา
ว่า หลังด าเนินการตามแผนฯ นั้นๆ แล้วหน่วยที่ท าการวัดเพ่ิมขึ้นหรือไม่ ถ้าเพ่ิมแสดงว่า อปท.สามารถด าเนินงาน
ได้ตามแผนทีก่ าหนด แต่หากว่าหน่วยวัดเท่าเดิม หรือลดลง แสดงว่า อปท.ไม่สามารถด าเนินงานได้ตามแผน 
หรือใกล้เคียง แสดงว่าผลด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของ อปท. ในยุทธศาสตร์นั้นๆ ประสบผลส าเร็จมากท่ีสุด 
 
 



 
แบบแนวทางการพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 
การพิจารณาคุณภาพแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่นของ อปท. 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 
10 
 

2. การวิเคราะห์สภาวการณแ์ละศกัยภาพ 
25 
 

3. ยุทธศาสตร ์ประกอบดว้ย 
65 
 

3.1 วิสัยทัศน ์
(5) 
 

3.2 พันธกิจ 
(5) 
 

3.3 ประเด็นยุทธศาสตร ์
(10) 

 

3.4 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 
(5) 
 

3.5 ตัวชีว้ัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 
(15) 

 

3.6 กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 
(15) 

 

3.7 บัญชีรายการชดุโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ 
(10) 

 

รวม 
100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
ของ อปท. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
- ข้อมูลการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสร้าง
พ้ืนฐาน สถานที่ท่องเที่ยว เป็นต้นและข้อมูลเชิงสถิติที่
ส าคัญ 
-  การประชุมประชาคมหรือประชุมอ่ืนๆ ที่มีลักษณะ
คล้ายกัน 
-  การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนา
และ/หรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

-  มีข้อมูลสรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมา(เพ่ือดูการ
ด าเนินงานในแต่ละปีที่ผ่านมามีการด าเนินการบรรลุ
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ของแผนพัฒนามากน้อยเพียงใด) 

10 
(3) 
 
 

(3) 
 

(2) 
 

(2) 
 

 

 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่ส าคัญด้านเศรษฐกิจ 
สังคมและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและมีการ
วิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลที่ส าคัญเพื่อชี้ให้เห็น
ศักยภาพ ปัญหาและความต้องกา 
○การวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อการจัดท าแผนพัฒนาและ/
หรือ จปฐ. 

 -  ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาชีพ 
 -  มีการวิเคราะห์ หรือเปรียบทียบข้อมูลที่ส าคัญ 

ของจังหวัดและแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความ
รุนแรงของปัญหา 
○การวิเคราะห์ข้อมูลสังคม   

 -  ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลที่ส าคัญด้านสังคมเช่น 
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน 
อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เป็นต้น 
-  มีการวิเคราะห์ หรือ เปรียบเทียบข้อมูลที่ส าคัญ 
ของ อปท. และแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความ
รุนแรงของปัญหา 
○การวิเคราะห์ข้อมูลทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
    -  ครอบคลุมการวิเคราะห์ข้อมูลทีส าคัญ ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  -  มีการน าเสนอให้เห็นถึงสภาพแวดล้อมทั้งภายในและ
ภายนอกของ อปท. 
 

25 
 
 
 
4 
 

(2) 
(2) 
 
 
5 

(3) 

 
(2) 
 
 
5 

(2) 
 

(3) 
 

 

 

 



 
ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ(ต่อ) 

 

○ SWOT ต้องสอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพของ 
อปท. 
    -  การวิเคราะห์ต้องสอดคล้องกับการวิเคราะห์ข้อมูล
พ้ืนฐาน 
  -  มีการจ าแนกผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในภายนอก
อย่างถูกต้อง 
○สรุปประเด็นปัญหาและความต้องการของประชาชน
เชิงพื้นที่ 
    -  มีการประมวลปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนในพื้นท่ีโดนชี้ให้เห็นขนาดและความรุนแรงของ
ปัญหาความร้องการ 
    - มีการระบุปัญหาหรือความต้องการในเชิงพ้ืนที่หรือ
กลุ่มเป้าหมายที่ชัดเจน 
    - การใช้แผนชุมชน/แผนหมู่บ้านเป็นส่วนประกอบใน
การจัดท าแผนพัฒนา 

5 
 

(3) 
 

(2) 
 
6 
 

(2) 

 
(2) 
 

(2) 
 

 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 วิสัยทัศน์ 

○ มีลักษณะแสดงสถานภาพที่ อปท.ต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงในอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพทีเป็นลักษณะเฉพาะของ อปท. 
   -  จุดเน้นและสิ่งที่ต้องการเป็นสอดคล้องกับข้อมูลที่
น าเสนอ 
   -   มีความเป็นไปได้ตามศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที่ 
 

65 
 
 
5 
(3) 
(2) 

 

3.2 พันธกิจ  
-   แสดงถึงภารกิจที่ควรจะเป็น เพ่ือน าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ 
   -  มีความเป็นไปได้ในเชิงคุณภาพหรือเชิงปริมาณ 
 

5 
(3) 
 

(2) 

 

3.3 ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

○ มีความชัดเจน สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และเงื่อนไข
เฉพาะของพื้นที่ 
   -   ยุทธศาสตร์แสดงถึงทิศทางการพัฒนา 
   -   ยุทธศาสตร์เชื่อมโยงสอดคล้องกันและตอบสนอง
ปัญหา ศักยภาพของ อปท. 
  -   มีความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด และกรอบยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 
 

10 
 

(4) 
(4) 
 

(2) 

 



 
ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

3.4 เป้าประสงค์ ○ สอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ 
   -   มีความสอดคล้องและสนับสนุนประเด็นยุทธศาสตร์ 
   -   มีความชัดเจนเป็นรูปธรรมแสดงให้เห็นว่ามีความ
ต้องการที่จะบรรลุอะไรในช่วง 5 ปี 

5 
(4) 
(3) 

 

3.5 ตัวช้ีวัดและค่า
เป้าหมายของแต่ละ
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
○ ตัวช้ีวัด 
   -   มีความชัดเจนสอดคล้องกับเป้าประสงค์และสะท้อน
ผลลัพธ์ตามเป้าประสงค์ 
   -   สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
○ ค่าเป้าหมาย 
   -   แสดงถึงความก้าวหน้าในแต่ละปี 
   -   มีความเป็นไปได้อยู่ในขีดความสามารถที่ท าได้ทั้งใน
ด้านปริมาณ งบประมาณ เทคนิค 

15 
9 
(5) 
 

(4) 
6 

(3) 

(3) 

 

3.6 กลยุทธ์ของแต่ละ
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

○ มีการก าหนดกลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ที่
สอดรับและสนับสนุนการบรรลุผลตามเป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นยุทธศาสตร์และสอดคล้องกับ
ลักษณะเฉพาะของแต่ละพื้นที่ 
  - ประเด็นหรือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคล้องกัน
และมีการบูรณาการกันในแต่ละยุทธศาสตร์และน าไปสู่การ
บรรลุเป้าประสงค์และยุทธศาสตร์ 
   - มีการแสดงแนวทางการด าเนินงาน/วิธีการที่ชัดเจน
เพ่ือน าไปสู่การก าหนดแผนงานโครงการ 

12 
 
 
 

(6) 
 
 

(6) 

 

3.7 บัญชีรายการ/ชุด
โครงการ 

บัญชีรายการชุดโครงการ ประกอบด้วย 
○ โครงการ/กิจกรรม 
   - มีการวิเคราะห์ความคุ้มค่าและผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมของโครงการฯ ก่อนบรรจุในแผน 
   - ความพอเพียงและชัดเจนของโครงการ/กิจกรรม 
   - การจัดล าดับของโครงการฯ/กิจกรรม 
○ โครงการสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่าง
ชัดเจนและน าไปสู่ผลส าเร็จของเป้าประสงค์ 
   - โครงการฯ มีสาระสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์
อย่างชัดเจนและน าไปสู้ผลส าเร็จของเป้าประสงค์ 
   - มีโครงการฯ ครบถ้วนทั้ง 3 ปี(ในภาพรวมของแผน) 

13 
8 
(3) 
 

(3) 
(2) 

5 

(3) 
 

(2) 

 

หมายเหตุ: 1. คณะกรรมการติดตามและประเมินผล ประเมนิผลจาก เอกสาร รายงาน  แบบสอบถามฯที่เก่ียวข้อง   
  2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลสามารถน าประเด็นการพิจารณาและรายละเอียดหลักเกณฑ์ไปเปน็ 
     กรอบในการจัดท าแนวทาง วิธีการประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิ่นประจ าปีได้ 



 
 

-8- 
 
 

ตารางการแสดงความพึงพอใจของประชาชนในภาพรวม ( ทั้งต าบล ) 
ประเด็น 

 
พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ รวม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 52 23.32 151 67.71 20 8.97 223 100 
2. การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม 53 23.77 139 62.33 31 13.90 223 100 
3. การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 45 20.18 145 65.02 33 14.80 223 100 
4. การวางแผนการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ 42 18.83 155 69.61 26 11.66 223 100 
5. ความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 33 14.78 144 64.57 46 20.63 223 100 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 37 16.59 164 73.54 22 9.87 223 100 
7. ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู้การแก้ไขปัญหา 52 23.32 141 63.23 30 13.45 223 100 
8. การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 48 21.52 138 61.88 37 16.59 223 100 
9. ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 60 26.91 140 62.78 23 10.31 223 100 

รวม 
 

47 21.02 146 65.63 30 13.35 223 100 



 



     1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ   

          1.2   แผนงานเคหะและชุมชน          1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

51 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ

ซอย 1, ซอย 2 ,ซอย 3 , ซอย 4 , ซอย 5 ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร

ซอย 6,ซอย 7,ซอย 8,ซอย 9,สายทางเข้าเมรุ ก่อสร้าง ไป - มา

52 ปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ 1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร

ไป - มา

53 ก่อสร้างถนน คสล. สายภูน้อย  หมู่ 1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน กว้าง  5  เมตร 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ

ต าบลให้สะดวก ยาว 80  เมตร สะดวกในการสัญจร

หนาเฉล่ีย  0.15 ไป - มา

54 เสริมผิวคอนกรีตด้วยแอสฟัลท์  หมู่ 1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร

ไป - มา

55 ก่อสร้างถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร

ไป - มา

56 ปรับปรุงถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน  หมู่ 1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร

ไป - มา
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งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

57 ซ่อมแซมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ

หมู่ 1 ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร

ไป - มา

58 ก่อสร้างถนน คสล. ทางเข้าเมรุ   หมู่  1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร

ไป - มา

59 ก่อสร้างถนนลูกรัง   หมู่  1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ

สายห้วยอ่ีเง้ียว , สายภูน้อย ,สายภูน้อย 2 ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร

สายเตาเผา, สายห้วยปูเต้น,สายนาโป่ง ก่อสร้าง ไป - มา

60 ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่   1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ

สายห้วยอ่ีเง้ียว , สายภูน้อย ,สายเตาเผา ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร

สายห้วยปูเต้น ,สายนาโป่ง , สายภูน้อย 2 ก่อสร้าง ไป - มา

61 ปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหินคลุก  หมู่ 1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ

สายภูน้อย,นาโป่ง,ห้วยอ่ีเง่ียว,สายเตาเผา ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร

สายห้วยปูเต้น  ฯลฯ ก่อสร้าง ไป - มา

62 ขุดลอกคลองก าจัดวัชพืชหนองน้ าสาธารณะ พัฒนาแหล่งน้ าในพ้ืนท่ีสาธารณะ แห่งท่ีได้ด าเนินการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 แห่งท่ีได้ด าเนิน แก้ไขปัญหาการ

หมู่ 1 ให้สามารถกักเก็บน้ าและน าไปใช้ ขุดลอก การขุดลอก ขาดแคลนน้ า

ประโยชน์และแก้ไขปัญหาการขาด อุโภค - บริโภค

แคลนน้ า อุปโภค - บริโภค
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งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

63 ต่อเติมคลองส่งน้ าด้วยไฟฟ้านาใหม่ - เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่งท่ี สามารถประกอบอาชีพ

นาหนองคัน   หมู่  1 เกษตรตลอดท้ังปี  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ ด้านการเกษตรตลอด

ก่อสร้าง ท้ังปี

64 ก่อสร้างถนนล าเลียงการเกษตร   หมู่  1 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ

สายภูน้อยเช่ือมระหว่างต าบล ต าบลให้สะดวก    9  กิโลเมตร สะดวกในการสัญจร

แก่งศรีภูมิ -  ต าบลหนองคัน ไป - มา

65 ก่อสร้างซุ้มประตูทางเข้าต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือให้ต าบลแก่งศรีภูมิ มีซุ้ม 1  แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   แห่ง ประชาชนมีซุ้มทาง

หมู่   1 ประตูทางเข้า - ออก  ประจ า เข้า - ออก มีความเป็น

ต าบลแก่งศรีภูมิ ระเบียบเรียบร้อยสวยงาม

66 วางท่อน้ าส่งน้ าเพ่ือการเกษตร  หมู่  1 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ท่อ 6  น้ิว (8.5) 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนแห่งท่ี สามารถประกอบอาชีพ

เกษตรตลอดท้ังปี ระยะทางเส้นละ ได้ด าเนินการ ด้านการเกษตรตลอดท้ังปี

1,000  เมตร ก่อสร้าง

67 ขยายคลองส่งน้ าคอนกรีตบริเวณห้วยปูเต้น เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ

หมู่  1 เกษตรตลอดท้ังปี  1,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอดท้ังปี

68 ขยายท่อส่งน้ าจากภูน้อย - นาใหม่  หมู่ 1 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ

เกษตรตลอดท้ังปี   3 กิโลเมตร ด้านการเกษตรตลอดท้ังปี

69 ก่อสร้างคลองส่งน้ าด้วยคอนกรีต เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ

ห้วยเด่ือ - นาโป่ง - นาดู่   หมู่  1 เกษตรตลอดท้ังปี  1,000 เมตร ด้านการเกษตรตลอดท้ังปี

งบประมาณ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

70 ซ่อมแซมคลองส่งน้ าบริเวณนาใหม่,ห้วยเด่ือ เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่งท่ี สามารถประกอบอาชีพ

ตอนล่าง,อ่างห้วยอ่ีเง้ียว,ฝายน้ าล้นห้วยอ่ี เกษตรตลอดท้ังปี  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ ด้านการเกษตรตลอด

เง้ียว, ห้วยปูเต้น   หมู่   1 ก่อสร้าง ท้ังปี

71 ย้ายแท่งประปาบาดาลพร้อมขุดไปท่ี เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า อุปโภค 1   แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1   แห่ง ประชาชนมีน้ า อุปโภค

สาธารณะประโยชน์   หมู่  1 บริโภค  เพียงพอ บริโภค  เพียงพอ

72 ย้ายหม้อแปลงพร้อมขยายเขตไฟฟ้า เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าส่องแสง จ านวน  7  ต้น 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนมีไฟฟ้าใช้

หมู่   1 สว่างในเวลากลางคืนและมีไฟฟ้า ได้ด าเนินการ ทุกครัวเรือน

ใช้ทุกครัวเรือน ก่อสร้าง

งบประมาณ
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หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)
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หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)
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หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)
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หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)

อบต.แก่งศรีภูมิ

(กองช่าง)
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

73 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  2 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ซอย 1  ซอย 2  ซอย 3  ซอย  4  ซอย  5 ต าบลให้สะดวก กว้าง 3 เมตร  ยาว สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

40 เมตร  หนา 0.15 ม. ไป - มา

74 ซ่อมแซมถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่ 2  เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

75 ก่อสร้างถนนลูกรัง  สายห้วยไคร้  หมู่  2 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

76 ปรับปรุงถนนลูกรัง  สายห้วยไคร้  หมู่  2 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

77 ซ่อมแซมถนนลูกรัง  หมู่ 2 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

78 ปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหินคลุก  หมู่ 2 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ก่อสร้าง ไป - มา

79 ก่อสร้างคลองส่งน้ าต่อจากบ้านเทพนิมิตร เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่   2 เกษตรตลอดท้ังปี  2,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

งบประมาณ
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80 ขยายท่อส่งน้ าด้วยแรงดันบริเวณนาตา เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

เพียรไปภูน้อย   หมู่   2 เกษตรตลอดท้ังปี  1,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

81 ขยายท่อส่งน้ าไฟฟ้าหน้าโรงเรียนแก่งศรีภูมิ เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

 -  นาโคก   หมู่   2 เกษตรตลอดท้ังปี 400 เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

82 ขยายท่อส่งน้ าด้วยไฟฟ้านาเหล่า  หมู่  2 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทาง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

เกษตรตลอดท้ังปี  150 เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ขนาดท่อ 6x10  ม. ท้ังปี

83 ซ่อมแซมประปาน้ าซับบริเวณภูค้อ , เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทาง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

ภูกระแต - วัดบ้านเทพนิมิตร   หมู่  2 เกษตรตลอดท้ังปี 5,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

84 ก่อสร้างถนนล าเลียงการเกษตรบนคลอง เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ส่งน้ าด้วยไฟฟ้าบ้านเทพนิมิตร  หมู่  2 ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

85 เสริมผิวคอนกรีตด้วยแอสฟัลท์  หมู่ 2 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร 1,100,000 สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

งบประมาณ

 -106-



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

86 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทาง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ซอย 1, ซอย 2 , ซอย 3 , ซอย 4 ,ซอย 5 ต าบลให้สะดวก กว้าง  3  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ซอย 6 , ซอย 7 , ซอย 8 , ซอย  9 ยาว 105 เมตร ก่อสร้าง ไป - มา

 ,ซอย 10 , ซอย 11 ,ซอย 12 หนาเฉล่ีย  0.15

87 ปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่ 3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

88 ซ่อมแซมถนนคสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

89 ก่อสร้างถนน คสล.  หมู่  3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน กว้าง  3  เมตร 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยกระโซ้ ต าบลให้สะดวก ยาว  92 เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

หนาเฉล่ีย  0.15 ไป - มา

90 เสริมผิวคอนกรีตด้วยแอสฟัลท์  หมู่  3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

91 ก่อสร้างถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่  3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

92 ปรับปรุงถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

93 ซ่อมแซมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา
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94 ก่อสร้างถนนลูกรัง   หมู่  3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยกระโซ้ , สายหนองสองห้อง ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

สายหนองโคกม้า , สายห้วยฮวก ก่อสร้าง ไป - มา

95 ปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหินคลุก  หมู่ 3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ก่อสร้าง ไป - มา

96 ซ่อมแซมถนนลูกรัง  หมู่  3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

97 ก่อสร้างถนนสายโคกกรุง เพ่ือการคมนาคมของประชาชน กว้าง 4 เมตร 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ

ต าบลให้สะดวก ยาว 1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร

ไป - มา

98 ก่อสร้างลานคอนกรีตรอบเมรุ   หมู่ 3 เพ่ือให้ประชาชนมีท่ีเผาศพ ระยะทาง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนมีท่ีเผาศพ อบต.แก่งศรีภูมิ

ประจ าหมู่บ้าน 1,300  เมตร ประจ าหมู่บ้าน (กองช่าง)

99 ก่อสร้างถนน  คสล.  หมู่   3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายบ้านโซ่ , สายข้างอนามัย ต าบลให้สะดวก  1,500   เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

สายผาแดง-ห้วยฮวก ไป - มา

100 ขยายท่อส่งน้ าห้วยโป่ง    หมู่  3 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ขนาดท่อประมาณ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

เกษตรตลอดท้ังปี 4 น้ิว  ระยะทาง ได้ด าเนินการ ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

1,200  เมตร ก่อสร้าง ท้ังปี

101 วางท่อส่งน้ า น้ าตกห้วยเลา - โคกกุง เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ขนาดท่อประมาณ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่งท่ี สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่  3 เกษตรตลอดท้ังปี 4 น้ิว  ระยะทาง ได้ด าเนินการ ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

4,000  เมตร ก่อสร้าง ท้ังปี
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102 ก่อสร้างคลองส่งน้ าสายนาแก   หมู่  3 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

เกษตรตลอดท้ังปี  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ก่อสร้าง ท้ังปี

103 ขยายท่อส่งน้ าด้วยไฟฟ้าผาแดง   หมู่  3 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ขนาดท่อประมาณ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

เกษตรตลอดท้ังปี 4 น้ิว  ระยะทาง ได้ด าเนินการ ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

1,000  เมตร ก่อสร้าง ท้ังปี

104 ติดต้ังไฟฟ้าแรงต่ าพร้อมเดินสายบริเวณ เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าส่องแสง จ านวน  3  ต้น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ อบต.แก่งศรีภูมิ

ทางเข้าเมรุวัดศรีภูมิ   หมู่   3 สว่างในเวลากลางคืนและมีไฟฟ้า ได้ด าเนินการ ทุกครัวเรือน (กองช่าง)

ใช้ทุกครัวเรือน ก่อสร้าง

105 ติดต้ังน้ าประปาบาดาลพร้อมระบบไฟฟ้า เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า อุปโภค 1  แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนมีน้ า อุปโภค อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่  3 บริโภค อย่างเพียงพอและท่ัวถึง ได้ด าเนินการ บริโภค  อย่างเพียงพอ (กองช่าง)

ก่อสร้าง และท่ัวถึง

106 ก่อสร้างคลองส่งน้ าสายนาแก หมู่ 3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนมีน้ า อุปโภค อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก ได้ด าเนินการ บริโภค  อย่างเพียงพอ (กองช่าง)

ก่อสร้าง และท่ัวถึง

107 ซ่อมแซมถนนสถานีสูบน้ าหมู่ 3 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน กว้าง  3 เมตร 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ซ่อมแซมปรับ ประชาชนมีน้ า อุปโภค อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก ยาว 200  เมตร ปรุงเฉพาะส่วน บริโภค  อย่างเพียงพอ (กองช่าง)

ท่ีช ารุด และท่ัวถึง

งบประมาณ
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108 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทาง 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ซอย 1, ซอย 2 , ซอย 3 , ซอย 4 ,ซอย 5 ต าบลให้สะดวก กว้าง  3  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ซอย 6, ซอย 7 , ซอย 8 , ซอย 9, ซอย 10 ยาว 70 เมตร ก่อสร้าง ไป - มา

ซอย 11 ,  ซอย  12 หนาเฉล่ีย  0.15

109 ปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

110 ซ่อมแซมถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

111 ก่อสร้างถนนคสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายเมรุ - โรงอิฐ , สายปากห้วยเลา ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

สายนาโคก  ,สายโรงอิฐ , สายซ าพะมี ก่อสร้าง ไป - มา

สายโคกกรุง ,สายห้วยซ าปอ , สายนาเลา

112 เสริมผิวคอนกรีตด้วยแอสฟัลท์  หมู่  4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ก่อสร้าง ไป - มา

113 ก่อสร้างถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจรไป-มา (กองช่าง)

114 ปรับปรุงถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจรไป-มา (กองช่าง)

115 ซ่อมแซมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่ 4 ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา
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116 ต่อเติมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่  4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

117 ก่อสร้างถนนลูกรัง   หมู่  4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายนาเลา  -  ภูป่าขา , สายเมรุ - โรงอิฐ ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

สายนาโคก , สายซ าพะมี , สายนาเทิง ก่อสร้าง ไป - มา

สายโคกกุง , สายปากห้วยเลา,สายโคกนกซุม

สายห้วยโป่งเอียด,สายนาเลา,สายห้วยซ าปอ

118 ปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหินคลุก  หมู่  4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ก่อสร้าง ไป - มา

119 ซ่อมแซมถนนลูกรัง  หมู่  4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

120 จัดหาท่อ PVC  ประปา   หมู่ 4 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า อุปโภค ขนาดท่อ ประมาณ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1   แห่ง ประชาชนมีน้ า อุปโภค อบต.แก่งศรีภูมิ

บริโภค อย่างเพียงพอและท่ัวถึง 3  น้ิว  500  เมตร บริโภค  เพียงพอ (กองช่าง)

121 จัดหาท่อ PVC  การเกษตร  หมู่ 4 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า อุปโภค ขนาดท่อ ประมาณ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   แห่ง ประชาชนมีน้ า อุปโภค อบต.แก่งศรีภูมิ

บริโภค อย่างเพียงพอและท่ัวถึง ช้ัน   13.5  ยาว บริโภค  เพียงพอ (กองช่าง)

4  เมตร เส้นผ่าน

ศูนย์กลาง 4 "

122 ขยายเขตไฟฟ้าแรงสูงซอยวัดตาลเด่ียว เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าส่องแสง 1     แห่ง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่   4 สว่างในเวลากลางคืนและมีไฟฟ้า ทุกครัวเรือน (กองช่าง)
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123 ก่อสร้างถนน คสล.   หมู่   4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายแก่งศรีภูมิ - บ้านใหม่พัฒนา ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

124 ก่อสร้างถนน คสล. สายสางข้าว  หมู่   4 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

125 ขยายท่อน้ าเพ่ือการเกษตรบริเวณน้ าตก เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

ห้วยเลา - นาสาละ   หมู่   4 เกษตรตลอดท้ังปี  1,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

126 ก่อสร้างคลองส่งน้ าด้วยไฟฟ้า แม่น้ าเลย - เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทาง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

นาซ า   หมู่   4 เกษตรตลอดท้ังปี 2.5  กิโลเมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

127 ขยายคลองส่งน้ าเพ่ือการเกษตรบริเวณ เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

น้ าตกห้วยเลา  หมู่   4 เกษตรตลอดท้ังปี  1,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

128 ต่อเติมคลองส่งน้ าด้วยไฟฟ้าจากเมรุวัดศรีภูมิ เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

ไปนาโป่ง  หมู่  4 เกษตรตลอดท้ังปี  700 เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

งบประมาณ
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129 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน กว้าง  4 เมตร 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ซอย 1, ซอย 2 , ซอย 3 ,ซอย 4 ,ซอย 5 ต าบลให้สะดวก ยาว  5.30  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ซอย 6 หนาเฉล่ีย  0.15   เมตร ก่อสร้าง ไป - มา

130 ปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ 5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทาง 2,250,000 2,250,000 2,250,000 2,250,000 2,250,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก กว้าง 5 เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ยาว 500 เมตร ก่อสร้าง ไป - มา

131 ซ่อมแซมถนนคสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ซอย 1, ซอย 2 , ซอย 3 , ซอย 4 ,ซอย 5 ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ซอย 6 ซ่อมแซม ไป - มา

132 ก่อสร้างถนน คสล.  หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน กว้าง 5 เมตร 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายวังครก,สายช้างตาย,สายวังปลาอ่าง ต าบลให้สะดวก ยาว  42  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

หนาเฉล่ีย  0.15   เมตร ไป - มา

133 เสริมผิวคอนกรีตด้วยแอสฟัลท์  หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

134 ก่อสร้างถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่ 5 ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

135 ปรับปรุงถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่ 5 ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

136 ก่อสร้างถนนล าเลียงการเกษตร  หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายนาดินด า - วังปลาหว่า ต าบลให้สะดวก  500 เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา
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137 ซ่อมแซมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่  5 ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

138 ต่อเติมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

139 ก่อสร้างถนนลูกรัง   หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายโคกกุง , สายวังปลาหว่า,สายช้างตาย ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

สายวังครก , สายช้างตาย ก่อสร้าง ไป - มา

140 ปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหินคลุก  หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ก่อสร้าง ไป - มา

141 ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

142 ก่อสร้างถนน คสล.   หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายนาดินด า - หนองขอนแก่น ต าบลให้สะดวก  1,300  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

143 ก่อสร้างถนน คสล.    หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน  กว้าง  5  เมตร 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายแก่งศรีภูมิ  - นาดินด า ต าบลให้สะดวก ยาว 3,000 เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา
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144 ก่อสร้างถนนล าเลียงการเกษตร   หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทาง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายนาดินด าห้วยเห้ีย - เช่ือมเขตบ้าน ต าบลให้สะดวก  10 กิโลเมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ดงคล้อ   จ.เพชรบูรณ์ ไป - มา

145 ก่อสร้างถนน คสล. ทางเข้าเมรุ   หมู่  5 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

งบประมาณ
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146 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  6เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ซอย 1, ซอย 2 , ซอย 3 , ซอย 4 ,ซอย 5ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ซอย 6 ก่อสร้าง ไป - มา

147 ปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  6เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

148 ซ่อมแซมถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  6เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

149 ก่อสร้างถนน คสล.สายห้วยขอนต้ิว หมู่  6เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก กว้าง 4 เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ยาว 2000 เมตร ไป - มา

150 เสริมผิวคอนกรีตด้วยแอสฟัลท์  หมู่  6 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

151 ก่อสร้างถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 6เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

152 ปรับปรุงถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 6เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

153 ซ่อมแซมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 6เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา
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154 ต่อเติมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่  6เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

155 ก่อสร้างถนนลูกรัง   หมู่  6 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยขอนต้ิว ต าบลให้สะดวก  1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

156 ปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหินคลุก  หมู่  6 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ก่อสร้าง ไป - มา

157 ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่  6 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยดินด า, สายซอยเสล่ือน ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ก่อสร้าง ไป - มา

158 ก่อสร้างถนนล าเลียงการเกษตร  หมู่   6 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทาง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยน้ าอุ่น - นาซ าอ่ีด่อน ต าบลให้สะดวก 3 กิโลเมตร สะดวกในการสัญจร ไป - มา (กองช่าง)

ไป - มา

159 ก่อสร้างถนนล าเลียงการเกษตร  หมู่   6 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทาง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยน้ าอุ่น - ผาหวาย ต าบลให้สะดวก 5 กิโลเมตร สะดวกในการสัญจร ไป - มา (กองช่าง)

ไป - มา

160 ก่อสร้างถนน คสล.   หมู่   6 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายบ้านผู้ใหญ่เก่า - ศาลเจ้าปู่ ต าบลให้สะดวก กว้าง  5  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ยาว 120 เมตร ไป - มา

161 ก่อสร้างฝายหินท้ิงบริเวณวัดถ้าดินลาย เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท าการ ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่   6 เกษตรตลอดท้ังปี  1,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอดท้ังปี (กองช่าง)
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162 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ซอย 1, ซอย 2 , ซอย 3 , ซอย 4 , ซอย 5 ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร ท่ีได้ด าเนิน สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

การก่อสร้าง ไป - มา

163 ปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

164 ซ่อมแซมถนนคสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

165 เสริมผิวคอนกรีตด้วยแอสฟัลท์  หมู่  7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

166 ก่อสร้างถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน  หมู่  7เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

167 ปรับปรุงถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน  หมู่ 7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

168 ซ่อมแซมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

169 ก่อสร้างถนน คสล.  หมู่ 7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทาง 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 จ านวนแห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยไม้เกลือ, สายโคกหิน ,สายตาบาน ต าบลให้สะดวก กว้าง 4 เมตร ท่ีได้ด าเนิน สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ยาว 1,000 เมตร การก่อสร้าง ไป - มา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

170 ก่อสร้างถนนลูกรัง   หมู่   7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายน้ าไฟฟ้า,สายห้วยไม้เกลือ,สายโคกหิน ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร ท่ีได้ด าเนิน สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

สายห้วยปอแล้ง,สายน้ าไฟฟ้า,สายนาตาบาน การก่อสร้าง ไป - มา

สายห้วยซ าปอ,สายนาหนองอุ้ง

171 ปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหินคลุก  หมู่  7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด ท่ีได้ด าเนิน สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

การก่อสร้าง ไป - มา

172 ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่   7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

173 ปรับปรุงถนนลูกรัง    หมู่  7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายสวนปอ - วังมน ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

174 ก่อสร้างถนน คสล. ลงฝายน้ าล้นห้วยปอ เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่   7 ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

175 ก่อสร้างถนนล าเลียงการเกษตร   หมู่  7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายโคกสา - วัดป่าภูหอ ต าบลให้สะดวก  กว้าง 4  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ยาว 2,000  เมตร ไป - มา

176 ก่อสร้างถนนการเกษตร   หมู่   7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยไม้เกลือ ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

177 ก่อสร้างบล็อคคอนเวิสบริเวณนานายทรัพย์ เพ่ือการคมนาคมของประชาชน หมู่ 7,8 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่  7 ต าบลให้สะดวก ระยะทางเส้นละ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

 1,000 เมตร ไป - มา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

178 ก่อสร้างถนนล าเลียงการเกษตร  หมู่   7 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยป่าซาง - เหล่าใหญ่ ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

179 ก่อสร้างคลองส่งน้ าห้วยซ าปอ   หมู่   7 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท า ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

การเกษตรตลอดท้ังปี 1,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

180 ขยายท่อ PVC บริเวณห้วยส้มป่อย  หมู่  7 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท า ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

การเกษตรตลอดท้ังปี 1,500  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

181 ท าฝายคันดินห้วยซ าปอ   หมู่   7 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท า ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

การเกษตรตลอดท้ังปี  กว้าง  65  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ยาว 300 เมตร ท้ังปี

182 ก่อสร้างฝายคันดินป่าชุมชนโคกสูง  หมู่  7 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท า ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

การเกษตรตลอดท้ังปี 1,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

183 ขยายท่อส่งน้ าประปาน้ าซับเพ่ือการเกษตร เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท า ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบอาชีพ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่   7 การเกษตรตลอดท้ังปี 1,000  เมตร ด้านการเกษตรตลอด (กองช่าง)

ท้ังปี

184 ขยายเขตไฟฟ้าแรงสูงพร้อมลงหม้อแปลง เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าส่องแสง จ านวน  10  ต้น 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 จ านวนแห่ง ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่   7 สว่างในเวลากลางคืนและมีไฟฟ้า ได้ด าเนิน ทุกครัวเรือน (กองช่าง)

ใช้ทุกครัวเรือน ก่อสร้าง
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

185 ก่อสร้างถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวนแห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ซอย 1, ซอย 2, ซอย 3 ,ซอย 4 ,ซอย 5 ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร ท่ีได้ด าเนิน สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

,ซอย 6 ,ซอย 7 การก่อสร้าง ไป - มา

186 ปรับปรุงถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

187 ซ่อมแซมถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน  หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

188 เสริมผิวคอนกรีตด้วยแอสฟัลท์   หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

189 ก่อสร้างถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน  หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

190 ปรับปรุงถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน หมู่ 8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา

191 ซ่อมแซมถนนลาดยางภายในหมู่บ้าน เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่ 8 ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ไป - มา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
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(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

192 ก่อสร้างถนน คสล. หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทาง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยขอนต้ิว - หนองขอนแก่น ต าบลให้สะดวก กว้าง 5  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

สายภูป่าข่า , สายห้วยท่า ,สายห้วยโปร่ง ยาว 80 เมตร ก่อสร้าง ไป - มา

หนาเฉล่ีย 0.15 เมตร

193 ก่อสร้างถนนลูกรัง    หมู่   8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายนาห้วยโปร่ง,สายห้วยโปร่ง,สายวังครก ต าบลให้สะดวก 1,000  เมตร ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

สายภูป่าข่า , สายลงน้ าเลย , สายห้วยท่า ก่อสร้าง ไป - มา

สายห้วยขอนต้ิว - หนองขอนแก่น

สายวัดป่าสวนปอ

194 ปรับปรุงถนนลูกรังโดยลงหินคลุก  หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด ได้ด าเนินการ สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ก่อสร้าง ไป - มา

195 ซ่อมแซมถนนลูกรัง   หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก เฉพาะส่วนท่ีช ารุด สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

196 ก่อสร้างถนนล าเลียงการเกษตร   หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

สายห้วยโศกลึกเข้าโคกนกซูม ต าบลให้สะดวก กว้าง 4  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ยาว 1,000 เมตร ไป - มา

197 ก่อสร้างถนน คสล.สายภูป่าข่า หมู่  8 เพ่ือการคมนาคมของประชาชน ระยะทางเส้นละ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนได้รับความ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลให้สะดวก กว้าง 4  เมตร สะดวกในการสัญจร (กองช่าง)

ยาว  100  เมตร ไป - มา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

198 ซ่อมแซมฝายเก็บน้ าห้วยโป่งเอียด  หมู่  8 เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท า ซ่อมแซมปรับปรุง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง สามารถประกอบ อบต.แก่งศรีภูมิ

การเกษตรตลอดท้ังปี เฉพาะส่วนท่ีช ารุด อาชีพด้านการเกษตร (กองช่าง)

ตลอดท้ังปี

199 ต่อเติมคลองส่งน้ าด้วยไฟฟ้าบริเวณนาโป่ง เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือท า ระยะทางเส้นละ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง สามารถประกอบ อบต.แก่งศรีภูมิ

ไผ่ ,นาซ า ,โคกนกซุม   หมู่   8 การเกษตรตลอดท้ังปี 1,500  เมตร อาชีพด้านการเกษตร (กองช่าง)

ตลอดท้ังปี

200 ย้ายหม้อแปลงพร้อมขยายเขตไฟฟ้าบริเวณ เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าส่อง จ านวน   7  ต้น 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ อบต.แก่งศรีภูมิ

โรงเรียน    หมู่  8 แสงสว่างในเวลากลางคืนและ ได้ด าเนินการ ทุกครัวเรือน (กองช่าง)

มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน ก่อสร้าง

201 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า ซอยภูป่าข่า เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้าส่อง จ านวน   7  ต้น 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ อบต.แก่งศรีภูมิ

แสงสว่างในเวลากลางคืนและ ได้ด าเนินการ ทุกครัวเรือน (กองช่าง)

มีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน ก่อสร้าง

- - 75,600,000 75,600,000 75,600,000 75,600,000 75,600,000 - - -รวมโครงการท้ังหมด จ านวน 201 โครงการ

งบประมาณ
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4.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลงและมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอเหมาะสม

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 8

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาคน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียงและสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน

       2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. การพัฒนาคน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียงและสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  

       2.1 กลยุทธ ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีครอบครัวท่ีอบอุ่น

                  2.1.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 การอบรมให้ความรู้พนักงาน ลูกจ้าง เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ พัฒนา 1  โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1  โครงการ พนักงานเจ้าหน้าท่ีมีจริยธรรม อบต.แก่งศรีภูมิ

เจ้าหน้าท่ีท้องถ่ินในการปฎิบัติ ศักยภาพของพนักงานเจ้าหน้าท่ี และคุณธรรมและได้พัฒนา (ส านักปลัด)

ราชการด้วยจริยธรรมและคุณธรรม ด้านคุณธรรมและจริยธรรม องค์ความรู้

2 การแก้ไขปัญหาเก่ียวกับท่ีดิน เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ความ 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ อบต.แก่งศรีภูมิ

เข้าใจถูกต้องในกระบวนการ ถูกต้องในกระบวนการท างาน (ส านักปลัด)

ท างานของกรมท่ีดินในด้านการ ของกรมท่ีดินในด้านการจด

จดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมการ ทะเบียนสิทธิและนิติกรรมการ

จัดสรรท่ีดินท่ีสาธารณะประโยชน์ จัดสรรท่ีดินท่ีสาธารณะประโยชน์

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ   อ าเภอภูหลวง   จังหวัดเลย

ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง ครอบคลุม และย่ังยืน การจ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพและ

การมีงานท่ีสมควรส าหรับทุกคน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 จังหวัดเคล่ือนท่ี "หน่วยบ าบัดทุกข์ เพ่ือให้หน่วยงานราชการ เอกชน 1  โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  โครงการ ประชาชนในเขต ต าบลแก่งฯ อบต.แก่งศรีภูมิ

บ ารุงสุข สร้างรอยย้ิมให้ประชาชน" รัฐวิสาหกิจ ออกหน่วยให้บริการ และพ้ืนท่ีใกล้เคียงสามารถ (ส านักปลัด)

ในการเดินทางไปขอรับบริการ ระยะเวลาในการเดินทางมา

ณ ท่ีต้ังหน่วยงาน รับบริการจากหน่วยงานใน

พืนท่ีห่างไกลอย่างท่ัวถึง

4 ฝึกอบรมช่างซ่อมไฟฟ้า เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ด้าน 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ ประชาชนมีความรู้ด้านช่าง อบต.แก่งศรีภูมิ

ช่างซ่อมไฟฟ้า ไฟฟ้า (ส านักปลัด)

5 ฝึกอบรมช่างซ่อมรถยนต์ เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ด้าน 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ ให้ประชาชนมีความรู้ด้าน อบต.แก่งศรีภูมิ

ช่างรถยนต์ ช่างรถยนต์ (ส านักปลัด)

6 ฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้ด้าน 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ ให้ประชาชนมีความรู้ด้าน อบต.แก่งศรีภูมิ

คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ (ส านักปลัด)

7 ส่งเสริมและสนับสนุนผลิตเตาหุงต้ม เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เพ่ือจ าหน่าย เสริมและรายได้เพ่ิมมากข้ึน อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

เพ่ิมมากข้ึน

8 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มตัดผมต าบล เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

แก่งศรีภูมิ เสริมและรายได้เพ่ิมมากข้ึน อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

เพ่ิมมากข้ึน

9 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มทอผ้า เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

10 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มทอเส่ือ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

งบประมาณ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

11 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มเพาะเห็ด เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

12 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่ม เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  5,6 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เจียระไนพลอย เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

13 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มท าไม้กวาด เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

14 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มจักสาน เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

15 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มผลิตภัณฑ์ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

จากกระบอกไม้ไผ่ เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

16 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

แปรรูปผลผลิตและฝึกอบรมอาชีพ เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้แก่กลุ่มอาชีพต่างๆ ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึนและมีความ

หน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภัณฑ์ เพ่ือจัดท าสินค้าให้ตรงกับความ สามัคคีในกลุ่ม

ต้องการของตลาดและสามารถ

แข่งขันกับคู่แข่งได้
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งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

17 ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์เรียนรู้ ส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มท่ีมี หมู่  1 - 8 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ ประชาชนมีอาชีพเสริม อบต.แก่งศรีภูมิ

เศรษฐกิจชุมชนและนวัตกรรม การบริหารจัดการอย่างเป็น มีความเข้มแข็งและรู้จัก (ส านักปลัด)

กลุ่มอาชีพต าบลแก่งศรีภูมิ ระบบ ส่งเสริมความรู้ด้านการ ความสามัคคีกันในกลุ่ม

ตลาด ทุกๆ ด้านด้านผลิตภัณฑ์ 

ต้นทุนการผลิต จัดหาสถานท่ี

ผลิตและจ าหน่าย รวมถึงการ

ประชาสัมพันธ์โฆษณา

รวม จ านวน   17   โครงการ - - 960,000 960,000 960,000 960,000 960,000 - - -

          2.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ฝึกอบรมพนักงานกู้ชีพต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้ระดับ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ มีพนักงานกู้ชีพท่ีให้บริการ อบต.แก่งศรีภูมิ

พ้ืนฐาน(FR)ให้พนักงานกู้ชีพ ระดับปฐมภูมิ มีความรู้เจตคติ (ส านักปลัด)

และทักษะตามหลักวิชาการ

2 ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานศูนย์ เพ่ือให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วม 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ครอบครัว พ่อ แม่ เด็กและ อบต.แก่งศรีภูมิ

พัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.) ในการพัฒนา หมู่บ้าน ต าบล เยาวชนมีความรักและความ (ส านักปลัด)

และสายใยรักแห่งครอบครัว อ าเภอ และจังหวัดเลย สามัคคีกันมากข้ึน

รวม จ านวน  2  โครงการ - - 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 - - -

งบประมาณ
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งบประมาณ



          2.3  แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เฝ้าระวังภาวะโภชนาการและส่งเสริม เพ่ือส่งเสริมและกระตุ้น 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ ผู้ปกครองเด็กมีความรู้ความ อบต.แก่งศรีภูมิ

การกระตุ้นพัฒนาการเด็ก พัฒนาการของเด็ก เข้าใจในการดูแลเด็ก (ส านักปลัด)

อายุแรกเกิด - 5 ปี

2 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน เพ่ือเป็นการควบคุมโรคระบาด 1  โครงการ 187,500 187,500 187,500 187,500 187,500 1  โครงการ โรคระบาดในชุมชนลดน้อยลง อบต.แก่งศรีภูมิ

ควบคุมโรคในท้องถ่ินและแก้ไขปัญหา ไม่ให้เกิดข้ึนท้องถ่ิน (ส านักปลัด)

โรคพยาธิและมะเร็งท่อน้ าดี

3 ชุมชนร่วมใจต้านภัยโรคไข้เลือดออก เพ่ือป้องกันและก าจัดยุงลายท่ี 1  โครงการ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 1 โครงการ ลดการเจ็บป่วยในเด็กเล็ก อบต.แก่งศรีภูมิ

เป็นภาหะน าโรค ควบคุมและป้องกัน/ยุงและ (ส านักปลัด)

แมลง ต่างๆลดน้อยลง

4 ควบคุมและป้องกันโรคเลปโตสไปโรซีส เพ่ือป้องกันและควบคุมโรค 1  โครงการ 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 1  โครงการ โรคเลปไปโรซีสให้ลดน้อยลง อบต.แก่งศรีภูมิ

เลปไปโรซีสให้ลดน้อยลง และหมดไป (ส านักปลัด)

5 ควบคุมแหล่งแพร่เช้ือและเหตุร าคาญ เพ่ือควบคุมแหล่งแพร่เช้ือและ 1  โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1  โครงการ เช้ือโรคลดน้อยลงและไม่แพร่ อบต.แก่งศรีภูมิ

ในฟาร์มเล้ียงสัตว์ (ไก่ , สุกร) เหตุร าคาญในฟาร์มเล้ียงสัตว์ ขยายออกนอกฟาร์ม (ส านักปลัด)

6 ป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับการ 1  โครงการ 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 1  โครงการ ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ อบต.แก่งศรีภูมิ

ป้องกันตนเองจากโรคเอดส์ และรู้จักป้องกันตนเองจาก (ส านักปลัด)

โรคเอดส์

7 สนองน้ าพระราชหฤทัยในหลวงห่วง เพ่ือให้ความรู้เก่ียวกับโรคเบา 1  โครงการ 67,200 67,200 67,200 67,200 67,200 1  โครงการ ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ อบต.แก่งศรีภูมิ

สุขภาพประชาชนเร่งรัดตรวจ หวาน/ความดัน ตรวจคัดกรอง เก่ียวกับ โรคหวาน/ความดัน (ส านักปลัด)

เบาหวาน ความดัน โรคความดัน/เบาหวาน/โลหิตสูง โลหิตสูง

8 ป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข/แมว บ้า เพ่ือให้ประชาชนรู้วิธีป้องกัน 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ ประชาชนรู้วิธีป้องกันและ อบต.แก่งศรีภูมิ

และรักษาโรคพิษสุนัข /แมว บ้า รักษาโรคพิษสุนัข /แมว บ้า (ส านักปลัด)

งบประมาณ
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          2.3 แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 ส ารวจเฝ้าระวังและท าลายเช้ือโรค เพ่ือป้องกันเช้ือไข้หวัดนกไม่ให้ 1  โครงการ 44,000 44,000 44,000 44,000 44,000 1  โครงการ เช้ือโรคลดน้อยลงและไม่แพร่ อบต.แก่งศรีภูมิ

ไข้หวัดนก แพร่ระบาดในสัตว์ ขยายออกและลดลง (ส านักปลัด)

10 ป้องกันและควบคุมโรคมะเร็งเต้านม อบรมแกนน าสตรีในการตรวจ 1  โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1  โครงการ สามารถค้นหามะเร็งเต้านม อบต.แก่งศรีภูมิ

และมะเร็งปากมดลูก มะเร็งเต้านมและมะเร็งปาก มะเร็งปากมดลูกในระยะแรก (ส านักปลัด)

มดลูกในสตรีท่ีมีอายุ 40-60 ปี ของเป้าหมายได้ครบทุกคน

11 เฝ้าระวังโรคความดันโลหิตสูงและโรค จัดช้ือเคร่ืองวัดความดันแบบ 1  โครงการ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1  โครงการ ประชาชนผู้มีภาวะเส่ียงได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

หลอดเลือดในชุมชน ดิจิตอลและเคร่ืองช่ังน้ าหนัก การตรวจทุกคน (ส านักปลัด)

12 จัดหาเคร่ืองพ่นละอองฝอย  ULV เพ่ือป้องกันเช้ือโรคไข้เลือดออก 1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ เช้ือโรคไข้เลือดออกลดลง อบต.แก่งศรีภูมิ

ไม่ให้แพร่ระบาด และหมดไป (ส านักปลัด)

13 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล เพ่ือบริการประชาชนให้ท่ัวถึงทุก 1  โครงการ 160,000 160,000 160,000 160,000 160,000 1  โครงการ ประชาชนได้รับบริการอย่าง อบต.แก่งศรีภูมิ

หมู่บ้าน ท่ัวถึงและเท่าเทียมกัน (ส านักปลัด)

14 แลกเปล่ียนเรียนรู้การด าเนินงานกองทุน เพ่ือสร้างกระบวนการเรียนรู้ใน 1  โครงการ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1  โครงการ มีความรู้ความเข้าใจในการ อบต.แก่งศรีภูมิ

หลักประกันสุขภาพท่ีมีประสิทธิภาพ การสร้างหลักประกันสุขภาพ ด าเนินงานหลักประกันสุขภาพ (ส านักปลัด)

ระดับท้องถ่ิน มีการจัดการบริหารท่ีมี

ประสิทธ์ิภาพ

15 หน่วยแพทย์เคล่ือนท่ีต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือให้ประชาชนท่ีห่างไกลสถาน 1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ ช่วยประหยัดค่าใช้จ่ายของ อบต.แก่งศรีภูมิ

บริการได้รับการรักษาพยาบาลและ ประชาชนในการเดินทางไป (ส านักปลัด)

เข้าถึงระบบบริการสาธารณะสุข รักษาท่ีโรงพยาบาลชุมชน

งบประมาณ
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          2.3 แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 คลินิคหมอครอบครัวต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือให้ประชาชนมียาสามัญ 1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ ประชาชนรู้จักดูแลตัวเองข้ัน อบต.แก่งศรีภูมิ

ประจ าบ้านท่ีปลอดภัยไว้ใช้ใน พ้ืนฐานก่อนน าส่งโรงพยบาล (ส านักปลัด)

ครัวเรือน

17 อบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์ เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้เร่ืองผู้เข้าร่วมอบรมมี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชนท่ีเข้า ราษฎรสามารถปฏิบัติตนในการ ส านักปลัด

ในการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น ความรู้เร่ืองในการ สมัครเข้าร่วม ช่วยคืนชีพเบ้ืองต้นได้ งานพัฒนาชุมชน

ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น โครงการ อบต.แก่งศรีภูมิ

18 สืบสานพระราชปณิธาณสมเด็จย่า เพ่ือค้นหาและเฝ้าระวังมะเร็งเต้านมแกนน าสตรี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 สตรีในหมู่บ้าน อัตราการตายด้วยโรคมะเร็ง ส านักปลัด

ต้านภัยมะเร็งเต้านม ในระยะเร่ิมต้น ในหมู่บ้าน สามารถตรวจ ในหมู่บ้านลดลง งานพัฒนาชุมชน

ต าบลแก่งศรีภูมิ มะเร็งเต้านม อบต.แก่งศรีภูมิ

ด้วยตัวเอง

19 การควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน เพ่ือให้ความรู้เร่ืองในการควบคุม ประชาชนในพ้ืนท่ี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 คุณภาพเกลือ ประชาชนมีการบริโภคเกลือ ส านักปลัด

ของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ป้องกันโรคขาดสารไอโอดีน ต าบลแก่งศรีภูมิ เสริมไอโอดีนท่ี เสริมไอโอดีน งานพัฒนาชุมชน

สยามบรมราชกุมารี ใช้อยู่ในครัวเรือน อบต.แก่งศรีภูมิ

อยู่ในระดับเกณฑ์

มาตรฐาน

20 การปรับปรุงภาวะโภชนการและสุขภาพ เพ่ือค้นหาเด็กขาดสารอาหารราย จ าแนกตามช่วงวัย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กลุ่มเด็กเล็กและ ผู้ปกครองเด็กมีความรู้ในการ ส านักปลัด

เด็กของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ใหม่เพ่ือติดตามและดูแลท้ังรายใหม่ เด็กก่อนวัยเรียน จัดหาอาหารท่ีมีประโยชน์และ งานพัฒนาชุมชน

สยามบรมราชกุมารี และรายเก่าอย่างต่อเน่ือง และเหมาะสมแก่เด็ก อบต.แก่งศรีภูมิ

21 การควบคุมโรคมาลาเรียของสมเด็จ เพ่ือให้ประชาชนมีความรู้และมี ควบคุมจ านวนผู้ป่วย 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ลดอัตราการป่วย ชุมชนมีส่วนร่วมในการแก้ไข ส านักปลัด

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีพฤติกรรมการควบคุมป้องกันโรค มาลาเลียในพ้ืนท่ีให้ ด้วยโรคไข้ ปัญหาเพ่ือลดระดับการระบาด งานพัฒนาชุมชน

ไข้เลือดออก ลดน้อยลง เลือดออก ของโรค อบต.แก่งศรีภูมิ

งบประมาณ

 -130-



          2.3 แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

22 การตรวจสุขภาพประจ าปี เพ่ือให้ทุกคนมีสุขภาพสมบูรณ์ 1  โครงการ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 1  โครงการ ประชาชนได้รับบริการอย่าง อบต.แก่งศรีภูมิ

แข็งแรง เพ่ือให้ผู้ป่วยท่ีไม่ได้รับ ท่ัวถึงและเท่าเทียมกัน (ส านักปลัด)

ดูแลได้เข้าถึงการรับบริการ

23 ช่วยลดการติดเช้ือเอดส์จากแม่สู่ลูกสภา เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ี มีสุขภาพประชาชนในพ้ืนท่ี 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อัตราการแพร่ สามารถควบคุมการแพร่ระบาด ส านักปลัด

กาชาดไทยพระเจ้าวรวงศ์เธอพระองค์เจ้า อนามัยและความเป็นอยู่ท่ีดี ต าบลแก่งศรีภูมิ ระบาดโรคลดลง ของโรคเอดส์จากแม่สู่ลูกได้ งานพัฒนาชุมชน

พระองค์เจ้าโสมสวลีพระวรราชา อบต.แก่งศรีภูมิ

ทินัดดามาตุ

24 การควบคุมโรคหนอนพยาธิ ของสมเด็จ เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีความรู้เร่ืองการเด็กในพ้ืนท่ีต าบล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อัตราความชุก กลุ่มครู ผู้ปกครอง และเด็ก ส านักปลัด

พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารีป้องกันตนเองและมีส่วนร่วมในการแก่งศรีภูมิ ของโรคพยาธิ นักเรียน มีความรู้ความเข้าใจ งานพัฒนาชุมชน

แก้ไขปัญหาโรคพยาธิ ในเด็กนักเรียน ตะหนักในการป้องกันตนเอง อบต.แก่งศรีภูมิ

ลดลง

25 การส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยเพ่ือส่งเสริมให้หญิงต้ังครรภ์มารดาหญิงต้ังครรภ์ มารดา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละของหญิง หญิงต้ังครรภ์ มารดา/ ทารก ส านักปลัด

แม่และเด็กของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาหลังคลอดและครอบครัวมความรู้ ทารกหลังคลอดและ ต้ังครรภ์ได้รับการ หลังคลอดและเด็กปฐมวัย มี งานพัฒนาชุมชน

สยามบรมราชกุมารี ในการดูแลสุขภาพและสามารถดูแลเด็กปฐมวัยมีสุขภาพ ฝากครรภ์คร้ังแรกมีสุขภาพดี ลูกเกิดรอดแม่ อบต.แก่งศรีภูมิ

ตนเองและเล้ียงดูบุตรได้อย่างถูก ดี ลูกเกิดรอดแม่ ภายใน 12 สัปดาห์ปลอดภัย

ต้องเหมาะสม ปลอดภัย ไม่น้อยกว่า 60%

26 การพัฒนาระบบสุขาภิบาลในโรงเรียน เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพ ประชาชนพ้ืนท่ีต าบล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละความ ประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพ ส านักปลัด

และชุมชนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาอนามัยและความเป็นอยู่ท่ีดีเป็นไปแก่งศรีภูมิ พึงพอใจของ อนามัยและความเป็นอยู่ท่ี งานพัฒนาชุมชน

สยามบรมราชกุมารี ตามแนวทางพระราชด าริ ฯ จ านวนผู้เข้าร่วม ดีข้ึน อบต.แก่งศรีภูมิ

27 การตรวจสุขภาพเคล่ือนท่ี สมเด็จพระเจ้า เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพ ประชาชนพ้ืนท่ีต าบล 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละความ ประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพ ส านักปลัด

ลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อนามัยและความเป็นอยู่ท่ีดีเป็นไปแก่งศรีภูมิ พึงพอใจของ อนามัยและความเป็นอยู่ท่ี งานพัฒนาชุมชน

อัครราชกุมารี ตามแนวทางพระราชด าริ ฯ จ านวนผู้เข้าร่วม ดีข้ึน อบต.แก่งศรีภูมิ
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          2.3 แผนงานสาธารณสุข

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

28 การรณรงค์และป้องกันโรคไข้หวัดนก เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของ รณรงค์ป้องกันและให้ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 การแพร่ระบาด สามารถควบคุมการแพร่ระบาด อบต.แก่งศรีภูมิ

โรคไข้หวัดนก ความรู้แก่ประชาชนใน ของโรคลดลง ของโรคไข้หวัดนก (ส านักปลัด)

พ้ืนท่ีต าบลแก่งศรีภูมิ

29 การรณรงค์และป้องกันโรคปากเท้าเป่ือย เพ่ือป้องกันการเกิดโรคปาก อบรมให้ความรู้ แก่ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 อัตราการเกิดโรค ประชาชนมีความรู้ในการป้องกัน ส านักปลัด

เท้าเป่ือย ประชาชนต าบล ลดลง โรคปาก เท้าเป่ือย งานพัฒนาชุมชน

แก่งศรีภูมิ อบต.แก่งศรีภูมิ

30 การรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือให้ประชาชนห่างไกลยาเสพติดประชาชนต าบล 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละความ ประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพ ส านักปลัด

To be number one (ศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่น)และมีความเป็นอยู่ท่ีดีเป็นไปตาม แก่งศรีภูมิ พึงพอใจของ อนามัยและความเป็นอยู่ท่ี งานพัฒนาชุมชน

ในชุมชน/หมู่บ้านทูลกระหม่อมหญิงอุบล แนวทางพระราชด าริฯ จ านวนผู้เข้าร่วม ดีข้ึน

รัตนราชกัญญาสิริวัฒนาพรรณวดี อบต.แก่งศรีภูมิ

หรือโครงการตามพระราชด าริ

ด้านสาธารณสุขอ่ืน

31 สัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรค เพ่ือป้องกันและควบคุมโรค ฉีดวัคซีนป้องกันและ 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 อัตราการแพร่ สามารถควบคุมการแพร่ระบาด ส านักปลัด

พิษสุนัขบ้า พิษสุนัขบ้า ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ระบาดโรคลดลง ของโรคพิษสุนัขบ้า งานพัฒนาชุมชน

อบต.แก่งศรีภูมิ

32 การส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และข้ึน เพ่ือส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์ สุนัขและแมวท่ีอยู่ใน 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 ส ารวจข้อมูล สามารถรู้จ านวนประชากร ส านักปลัด

ทะเบียนสัตว์ ปีละ2 คร้ัง และข้ึนทะเบียนสัตว์ พ้ืนท่ีต าบลแก่งศรีภูมิ จ านวนสัตว์และ สุนัข / แมว ท้ังท่ีมีเจ้าของและ งานพัฒนาชุมชน

ข้ึนทะเบียนสัตว์ ไม่มีเจ้าของ อบต.แก่งศรีภูมิ

รวม จ านวน  32   โครงการ - - 1,409,700 1,409,700 1,409,700 1,409,700 1,409,700 - - -
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          2.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ให้ความรู้หญิงต้ังครรภ์ในการดูแลบุตร ส ารวจ / ค้นหา  หญิงต้ังครรภ์ 1  โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1  โครงการ ลดอัตราการเสียชีวิตของ อบต.แก่งศรีภูมิ

รายใหม่ เพ่ือลดอัตราการเสียชีวิต มารดาและทารกลดอัตราการ (ส านักปลัด)

ของมารดาและทารก ทารกแรกเกิดน้ าหนักน้อยต่ า

กว่าเกณฑ์มาตรฐาน

2 ประเพณีวันสงกรานต์สืบสาน เพ่ือเป็นการสืบสานและอนุรักษ์ 1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ เด็กและเยาวชนรุ่นหลัง อบต.แก่งศรีภูมิ

ประเพณีไทย วัฒนธรรมประเพณีของท้องถ่ิน ได้เห็นวัฒนธรรม (กองการศึกษา)

ไว้ให้ลูกหลาน ประเพณีของท้องถ่ิน

3 อาสาสมัครดูแลผู้สุงอายุประจ าต าบล เพ่ือให้เด็ก คนชรา ผู้พิการ ผู้ป่วย หมู่  1- 8 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1  โครงการ เด็ก คนชรา ผู้พิการ ผู้ป่วย อบต.แก่งศรีภูมิ

เร้ือรัง ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม เร้ือรัง ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม (ส านักปลัด)

มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

4 ปฏิบัติการด าเนินงานป้องกันและแก้ไข เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็ก 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็ก อบต.แก่งศรีภูมิ

ปัญหาเด็กและเยาวชนต้ังครรภ์ไม่พร้อม และเยาวชนต้ังครรภ์ไม่พร้อม และเยาวชนต้ังครรภ์ไม่พร้อม (ส านักปลัด)

5 สนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทาง เพ่ือให้ เด็ก , ผู้สูงอายุ , ผู้พิการ 1  โครงการ 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 1  โครงการ เด็ก , ผู้สูงอายุ , ผู้พิการ อบต.แก่งศรีภูมิ

สังคมให้ความสงเคราะห์เบ้ียยังชีพ ผู้ป่วยเร้ือรัง , ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเร้ือรัง , ผู้ด้อยโอกาส

แก่เด็ก, ผู้สูงอายุ,ผู้พิการ,ผู้ป่วยเร้ือรัง ทางสังคม มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ทางสังคมมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน (ส านักปลัด)

,ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม,ผู้ป่วยเอดส์

6 ส่งเสริมการด าเนินงานโครงการ เพ่ือให้ เด็ก , ผู้สูงอายุ , ผู้พิการ 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือให้ เด็ก, ผู้สูงอายุ ,ผู้พิการ อบต.แก่งศรีภูมิ

กิจกรรมด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต ผู้ป่วยเร้ือรัง , ผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเร้ือรัง , ผู้ด้อยโอกาส (ส านักปลัด)

เด็ก /สตรี / คนชรา / ผู้ด้อยโอกาส ทางสังคม มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน ทางสังคมมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

7 บ้านท้องถ่ินไทยประชารัฐร่วมใจ เพ่ือสนับสนุนนโยบายรัฐบาล 1  โครงการ 800,000 800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวนแห่งท่ี ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส มีท่ีอยู่ อบต.แก่งศรีภูมิ

เทิดไท้องค์ราชัน / ราชินี ของทางราชการในการให้ความ ได้ด าเนินการ อาศัยเป็นของตนเองได้มีบ้าน (ส านักปลัด)

อนุเคราะห์บ้านแก่ผู้ยากไร้ ผู้ด้อย ก่อสร้าง พักอาศัยท่ีมีความม่ันคง

โอกาส ในเขตพ้ืนท่ีต าบล  หมู่ 1- 8
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 ออกเย่ียมบ้านดูแลสุขภาพผู้ป่วยโรคเร้ือรังเพ่ือให้ เด็ก , ผู้สูงอายุ , ผู้พิการ 1  โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1  โครงการ ประชาชนได้รับการบริการ อบต.แก่งศรีภูมิ

ผู้พิการ , ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม ผู้ป่วยเร้ือรัง,ผู้ด้อยโอกาส ท่ีไม่ได้ อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียมกัน (ส านักปลัด)

รับการดูได้เข้าถึงการรับบริการ

9 การป้องกันและบรรเทาความเดือดร้อน เพ่ือเป็นการช่วยเหลือบรรเทา 1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ ประชาชนผู้ประสบภัยได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

ของประชาชนท่ีเกิดจากสาธารณภัย ความเดือดร้อนของประชาชนใน การช่วยเหลือและบรรเทา (ส านักปลัด)

พ้ืนท่ีรับผิดชอบท่ีได้รับความ ความเดือดร้อนจากสถานการณ์

เดือดร้อนจากสถานการณ์ภัยหนาว ภัยหนาว

10 การฝึกอบรมพัฒนาคุณภาพชีวิตและ เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีความรู้ความ 1  โครงการ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1  โครงการ ผู้สูงอายุมีสุขภาพอนามัยท่ี อบต.แก่งศรีภูมิ

ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุต าบลแก่งศรีภูมิ เข้าใจในการดูแลสุขภาพของ พึงประสงค์ (ส านักปลัด)

ตนเอง

รวม จ านวน  10   โครงการ - - 11,250,000 11,250,000 11,250,000 11,250,000 11,250,000 - - -

          2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 การสร้างความปรองดองสมานฉันท์ เพ่ือรักษาความสงบเรียบร้อยและ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ บ้านเมืองมีความสงบเรียบร้อย อบต.แก่งศรีภูมิ

ปกป้องสถาบันระดับต าบล รักษาความปลอดภัยในชีวิตและ ปกป้องสถาบัน ชาติ ศาสนา (ส านักปลัด)

ทรัพย์สินของประชาชน พระกษัตริย์

2 ฝึกอบรมให้ความรู้กับประชาชนเก่ียวกับ เพ่ือช้ีแจงความเข้าใจในการปฏิบัติ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ ประชาชนเข้าใจและปฏิบัติ อบต.แก่งศรีภูมิ

กฎหมาย ระเบียบ เบ้ืองต้น ตามกฏหมายและประชาธิปไตย ตามกฏหมายและเข้าใจเร่ือง (ส านักปลัด)

,ประชาธิปไตย รับผิดชอบต่อสังคม ประชาธิปไตยมากข้ึน

งบประมาณ
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          2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 ส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชนระดับหมู่บ้านเพ่ือให้เด็กและเยาวชนมีส่วนร่วม 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เด็กและเยาวชนมีความรัก อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบล อ าเภอ และจังหวัดเลย ในการพัฒนา หมู่บ้าน ต าบล และสามัคคีกันมากข้ึน (ส านักปลัด)

อ าเภอ และจังหวัดเลย

4 การป้องกันและปราบปรามแก้ไขปัญหา เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับ 1  โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  โครงการ ครอบครัวอบอุ่นไม่ก่อให้เกิด อบต.แก่งศรีภูมิ

ยาเสพติด ชุมชนและครอบครัว ปัญหากับสังคม (ส านักปลัด)

5 สนับสนุนส่งเสริมคืนคนดีสู่สังคมส าหรับ เพ่ือให้โอกาสส าหรับคนท่ีถูกคุม 1  โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1  โครงการ เยาวชนและประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

ผู้ถูกคุมความประพฤติ ความประพฤติได้ประพฤติตัว ความประพฤติตัวดีข้ึน (ส านักปลัด)

ปรับปรุงตัวเองให้ดีข้ึน

6 ฝึกอบรมกลุ่มอาชีพให้กับผู้ติดยาเสพติด เพ่ือให้เยาวชนและผู้ติดยาเสพติด 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ เยาวชนและผู้ติดยาเสพติดมี อบต.แก่งศรีภูมิ

มีโอกาสทางสังคมและมีคุณภาพ โอกาสทางสังคมและมีคุณภาพ (ส านักปลัด)

ชีวิตท่ีดีข้ึน ชีวิตท่ีดีข้ึน

รวม จ านวน  6   โครงการ - - 350,000 350,000 350,000 350,000 350,000 - - -

งบประมาณ
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          2.6 แผนงานการเกษตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมการผลิตและใช้ปุ๋ยชีวิภาพ เพ่ือให้ประชาชนได้บริโภคอาหาร หมู่ 1 - 8 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 แห่งท่ีได้ ประชาชนมีสุขภาพกายปลอดภัย อบต.แก่งศรีภูมิ

ท่ีไม่มีสารเคมี ปลอดภัย ได้ด าเนินการ แข็งแรง (ส านักปลัด)

2 สนับสนุนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชเพ่ือขยายผลองค์ความรู้ตามแนว 1  โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1  โครงการ สามารถน าความรู้ท่ีได้รับไป อบต.แก่งศรีภูมิ

ด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ พระราชด าริและปรัชญาเศรษฐกิจ ปรับใช้ในการประกอบอาชีพ (ส านักปลัด)

พอเพียงในพ้ืนท่ีโครงการอันเน่ือง ด้านการเกษตรของตนเอง

มาจากพระราชด าริ สามารถลดต้นทุนและเพ่ิมมูลค่า

3 ส่งเสริมแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสามารถลดรายจ่ายภายในครัว 1  โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1  โครงการ ประชาชนในต าบลแก่งศรีภูมิ อบต.แก่งศรีภูมิ

เรือนมีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึนแบบ สามารถลดรายจ่ายภายในครัว (ส านักปลัด)

วิถีพอเพียง เรือนมีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึนแบบ

วิถีพอเพียง

4 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มเจียระไนพลอยเพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  5,6 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

5 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มท าไม้กวาด เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

6 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มจักสาน เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

7 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มผลิตภัณฑ์จาก เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

กระบอกไม้ไผ่ เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

งบประมาณ
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          2.6 แผนงานการเกษตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพการแปรรูปเพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

ผลผลิตและฝึกอบรมอาชีพให้แก่กลุ่มอาชีพเสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ต่างๆ หน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภัณฑ์ ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึนและมีความ

เพ่ือจัดท าสินค้าให้ตรงกับความ สามัคคีในกลุ่ม

ต้องการของตลาดและสามารถ

แข่งขันกับคู่แข่งได้

9 ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจส่งเสริมให้มีการรวมกลุ่มท่ีมี หมู่  1 - 8 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ ประชาชนมีอาชีพเสริม อบต.แก่งศรีภูมิ

ชุมชนและนวัตกรรมกลุ่มอาชีพต าบล การบริหารจัดการอย่างเป็น มีความเข้มแข็งและรู้จัก (ส านักปลัด)

ต าบลแก่งศรีภูมิ ระบบ ส่งเสริมความรู้ด้านการ ความสามัคคีกันในกลุ่ม

ตลาด ทุกๆ ด้านด้านผลิตภัณฑ์ 

ต้นทุนการผลิต จัดหาสถานท่ี

ผลิตและจ าหน่าย รวมถึงการ

ประชาสัมพันธ์โฆษณา

10 ฝึกอบรมอาสาสมัครเกษตร,ปศุสัตว์,ประมงเพ่ือจัดเก็บข้อมูลด้านการเกษตร หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ อาสาสมัครจะได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

ประจ าหมู่บ้าน ตลอดฤดูกาลผลิต ความรู้แนวทางการ (ส านักปลัด)

ปฏิบัติงานตลอดจน

แลกเปล่ียนเรียนรู้

แนวทางในการท างาน

11 กองทุนเวชภัณฑ์ส าหรับสัตว์ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ประชาชนเล้ียงสัตว์เป็น อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและป็นการ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมรายได้ให้ครอบครัว

งบประมาณ
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          2.6 แผนงานการเกษตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มสุกร เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

13 ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์ขยายพันธ์ุปลา เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการเพาะ หมู่  1 - 8 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

น้ าจืดประจ าต าบล เล้ียงปลาน้ าจืด อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

เพ่ิมมากข้ึน

14 ฝึกอบรมเพาะเล้ียงพันธ์ุปลาน้ าจืด เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการเพาะ หมู่  1 - 8 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เล้ียงปลาน้ าจืดและเป็นอาชีพ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

เสริมสร้างรายได้ให้กับครอบครัว เพ่ิมมากข้ึน

15 ส่งเสริมและสนับสนุนการเล้ียงโคเน้ือ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมีอาชีพ หมู่  1 - 8 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  โครงการ เพ่ือช่วยให้ประชาชนมี อบต.แก่งศรีภูมิ

เสริมและเป็นการสร้างรายได้ อาชีพเสริมและรายได้ (ส านักปลัด)

ให้กับครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน เพ่ิมมากข้ึน

16 ส่งเสริมและสนับสนุนการปลูกถ่ัวลิสง เพ่ือให้ได้ผลผลิตท่ีมีคุณภาพและ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ประชาชนได้มีสินค้าท่ี อบต.แก่งศรีภูมิ

พันธ์ุดี ลดรายจ่ายค่าเมล็ดพันธ์ุ คุณภาพและราคาถูก (ส านักปลัด)

ลดรายจ่าย

17 จัดท าแปลงผลิตเมล็ดพันธ์ุข้าวไว้ เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้ หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ประชาชนได้มีสินค้าท่ี อบต.แก่งศรีภูมิ

ส าหรับท าพันธ์ุ สนใจ คุณภาพและราคาถูก (ส านักปลัด)

ลดรายจ่าย

18 จัดต้ังธนาคารข้าวต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือเป็นการลดการกดราคาจาก หมู่  1 - 8 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   แห่ง ประชาชนมีอาชีพเสริม อบต.แก่งศรีภูมิ

พ่อค้าคนกลาง เพ่ือสร้างอ านาจ มีความเข้มแข็งและรู้จัก (ส านักปลัด)

การต่อรอง ความสามัคคีกันในกลุ่ม

รวม จ านวน   18   โครงการ - 1,520,000 1,520,000 1,520,000 1,520,000 1,520,000 - - -

- 15,569,700 15,569,700 15,569,700 15,569,700 15,569,700 - - -รวมโครงการท้ังหมด จ านวน   85   โครงการ
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4.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ด้านความม่ันคง

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 11

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 3   การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการท่ีดี และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

         3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการท่ีดี และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน  

         3.1 กลยุทธ ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีต่างๆในกระบวนการพัฒนาท้องถ่ิน

                   3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดท าแผนชุมชน เพ่ือให้แผนพัฒนาขององค์การ หมู่  1 - 8 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1  โครงการ เพ่ือให้การจัดสรร อบต.แก่งศรีภูมิ

และกิจกรรมสนับสนุน การจัดประชุม บริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่าง (ส านักปลัด)

ประชาคมแผนชุมชน แผนการศึกษา สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด จ ากัดไปสู่ประชาชนใน

แผนเศรษฐกิจพอเพียงด้านแหล่งน้ า และสามารถน าไปสู่การแก้ไข เขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบให้

เป็นไปอย่างเท่าเทียม

งบประมาณ
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ   อ าเภอภูหลวง   จังหวัดเลย

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและย่ังยืน



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 จัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือรับทราบปัญหาและตอบสนอง 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ เพ่ือให้การจัดสรร

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ต่อความต้องการของประชาชน ทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่าง

(ประชาคมระดับต าบล) ได้อย่างแท้จริง จ ากัดไปสู่ประชาชนใน

เขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบให้

เป็นไปอย่างเท่าเทียม

3 จัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการเลือกต้ัง เพ่ือให้ประชาชนรับทราบบท 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ การมีส่วนร่วมเป็นกระ อบต.แก่งศรีภูมิ

ท้องถ่ิน บาทหน้าท่ี สิทธิท่ีตนมี มีความ บวนการทางสังคมเปิด (ส านักปลัด)

รู้ความเข้าใจรับผิดชอบต่อสังคม โอกาสให้ได้รับข้อมูล

4 อบต.เคล่ือนท่ีบริการประชาชน เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ สร้างความรู้ความเข้าใจ อบต.แก่งศรีภูมิ

บทบาทหน้าท่ีของ อบต.และ บทบาทหน้าท่ีของ อบต. (ส านักปลัด)

ออกให้บริการประชาชน ออกให้บริการประชาชน

ประชาสัมพันธ์กิจกรรมการ ประชาสัมพันธ์กิจกรรม

พัฒนาทุกๆด้านของหน่วยงาน การพัฒนาทุกๆด้าน

ให้ประชาชนเข้าใจเกิดการยอมรับ ของหน่วยงาน

5 เพ่ิมศักยภาพบุคลากร/ส่งเสริม บุคลากร เพ่ือให้บุคลากรมีการพัฒนาองค์ 1  โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  โครงการ บุคลากรมีการพัฒนาองค์ อบต.แก่งศรีภูมิ

ให้เข้ารับการอบรม ความรู้และประสิทธิภาพมีความ ความรู้และประสิทธิภาพ (ส านักปลัด)

รู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี มีความรู้ความเข้าใจใน

บทบาทหน้าท่ี
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 ศึกษาดูงานเพ่ิมพูนความรู้ให้กับบุคลากร เพ่ือให้บุคลากรมีการพัฒนาองค์ 1  โครงการ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 1  โครงการ บุคลากรมีการพัฒนาองค์ อบต.แก่งศรีภูมิ

ความรู้และประสิทธิภาพมีความ ความรู้และประสิทธิภาพ (ส านักปลัด)

รู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ี มีความรู้ความเข้าใจใน

7 ส ารวจความพึงพอใจของผู้มารับบริการ เพ่ือส ารวจความพึงพอใจของผู้ 1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ น าผลการประเมินไป อบต.แก่งศรีภูมิ

มารับบริการท่ีมีต่อ อปท. พัฒนาปรับปรุงแก้ไขงาน (ส านักปลัด)

ให้มีคุณภาพอย่างต่อเน่ือง

8 จัดหาวัสดุ/ครุภัณฑ์ ต่างๆท่ีจ าเป็นส าหรับ เพ่ืออ านวยความสะดวกให้กับ 1  โครงการ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 1  โครงการ ประชาชนผู้มาติดต่อราช อบต.แก่งศรีภูมิ

การปฏิบัติงานให้ครบถ้วนเพียงพอต่อการ พนักงานและประชาชนท่ีมาติด การได้รับความสะดวก (ส านักปลัด)

ปฏิบัติงาน ต่อราชการ สบายและประทับใจ

9 ปรับปรุงแผนท่ีภาษี เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงระบบ 1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ เพ่ือการจัดเก็บภาษีได้ อบต.แก่งศรีภูมิ

การจัดเก็บภาษี รวมถึงจัดท า อย่างท่ัวถึงและครอบคลุม (กองคลัง)

แผนท่ีภาษี

รวม จ านวน  9   โครงการ - - 1,290,000 1,290,000 1,290,000 1,290,000 1,290,000 - - -

งบประมาณ
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         3.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 อบรมส่งเสริมความรู้เพ่ือเสริมสร้างพล เพ่ือช้ีแจงความเข้าใจในการ 1  โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1  โครงการ ประชาชนมีความรู้ความ อบต.แก่งศรีภูมิ

เมืองดีวิถีประชาธิปไตย ปฏิบัติตามกฏหมายและ เข้าใจบทบาทหน้าท่ีของ (ส านักปลัด)

ประชาธิปไตยรับผิดชอบต่อสังคม ตนเองปฏิบัติตามกฏหมาย

2 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหายา 1  โครงการ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 1  โครงการ ปัญหายาเสพติดลดน้อย อบต.แก่งศรีภูมิ

กิจกรรมส่งเสริมบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ติด ผู้เสพ เสพติดส่งเสริมบ าบัดฟ้ืนฟูผู้ติด ลงส่งเสริมคืนคนดีสู่สังคม (ส านักปลัด)

และส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ผู้ ผู้เสพ ส่งเสริมการฝึกอบรม

ผ่านการบ าบัด ฟ้ืนฟู อาชีพให้แก่ผู้ผ่านการบ าบัดฟ้ืนฟู

3 วันท้องถ่ินไทย เพ่ือสร้างจิตส านึกให้เกิดการ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ เข้าใจบทบาทหน้าท่ีของ อบต.แก่งศรีภูมิ

เรียนรู้ รับรู้และเข้าใจในภารกิจ ตนเองปฏิบัติตามกฏหมาย (ส านักปลัด)

การปฏิบัติงานของ อบต. อย่าง การปฏิบัติงานของ อบต. อย่าง

ถูกต้องและโปร่งใส ถูกต้องและโปร่งใส

4 ค่าใช้จ่ายส าหรับการเลือกต้ัง อปท. ตาม เพ่ือใช้(กรณีครบวาระ ยุบสภา 1  โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  โครงการ ประชาชนได้รับทราบถึงสิทธิอบต.แก่งศรีภูมิ

ท่ีคณะกรรมการการเลือกต้ังก าหนด กรณี กกต. ส่ังให้มีการเลือกต้ัง และหน้าท่ีการมีส่วนร่วมทาง (ส านักปลัด)

ต าแหน่งว่างและกรณี กกต. ส่ัง การเมืองในการเลือกต้ังสภาฯ

ให้มีการเลือกต้ังใหม่ และการ ตามความเหมาะสม 

ประชาสัมพันธ์ รณรงค์ ฯลฯ

5 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณี เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน 1  โครงการ 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 1  โครงการ น าเร่ืองท่ีได้รับการร้อง อบต.แก่งศรีภูมิ

พบเห็นการทุจริต การป้องกันการทุจริต เรียนไปด าเนินการปรับ (ส านักปลัด)

ปรุงแก้ไข

รวม จ านวน  5  โครงการ - - 637,000 637,000 637,000 637,000 637,000 - - -
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          3.3  แผนงานงบกลาง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สนับสนุนงบประมาณสมทบกองทุน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากอง 1  โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  โครงการ ลูกจ้าง พนักงานจ้างได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

ประกันสังคม ทุนอีกส่วนหน่ึงให้กับลูกจ้าง สวัสดิการอย่างเท่าเทียม (ส านักปลัด)

พนักงานจ้าง เสมอภาค

2 สนับสนุนงบประมาณสมทบข้าราชการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากอง 1  โครงการ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 1  โครงการ ลูกจ้าง พนักงานจ้างได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

พนักงานส่วนท้องถ่ิน ทุนอีกส่วนหน่ึงให้กับข้าราชการ สวัสดิการอย่างเท่าเทียม (ส านักปลัด)

พนักงานส่วนท้องถ่ิน เสมอภาค

3 สนับสนุนงบประมาณสมทบกองทุน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากอง 1  โครงการ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 1  โครงการ ประชาชน ชุมชนได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

สวัสดิการชุมชน ทุนอีกส่วนหน่ึงให้กับประชาชน สวัสดิการอย่างเท่าเทียม (ส านักปลัด)

ชุมชน เสมอภาค

4 สนับสนุนงบประมาณสมทบกองทุน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากอง 1  โครงการ 90,000 90,000 90,000 90,000 90,000 1  โครงการ ประชาชน ชุมชนได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

หลักประกันสุขภาพ ทุนอีกส่วนหน่ึงให้กับการพัฒนา สวัสดิการอย่างเท่าเทียม (ส านักปลัด)

สาธารณสุขมูลฐานในเขตหมู่ เสมอภาค

บ้าน / ชุมชน

5 สนับสนุนงบประมาณสมทบกองทุน เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากอง 1  โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1  โครงการ ลูกจ้าง พนักงานจ้างได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

เงินทดแทน ทุนอีกส่วนหน่ึงให้กับลูกจ้าง สวัสดิการอย่างเท่าเทียม (ส านักปลัด)

พนักงานจ้าง เสมอภาค

รวม จ านวน   5  โครงการ - - 850,000 850,000 850,000 850,000 850,000 - - -

- 2,727,000 2,727,000 2,727,000 2,727,000 2,727,000 - - -รวมโครงการท้ังหมด จ านวน  19  โครงการ

งบประมาณ
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4.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวท่ีเน้นคุณภาพและความย่ังยืน

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 8

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาด้านการขนส่งเสริมการท่องเท่ียวและกีฬา

      4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียว และการกีฬา

       4.1 กลยุทธ มีแหล่งท่องเท่ียวสวยงามน่าเท่ียวการคมคมสะดวก ปลอดภัย ประชาชนให้ความส าคัญในการออกก าลังกาย

                  4.1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 การพัฒนาบุคลากรด้านการบริหาร เพ่ือพัฒนาบุคลากรประชา 1  โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1  โครงการ ประชาชนมีความรู้และ อบต.แก่งศรีภูมิ

การท่องเท่ียว ประชาสัมพันธ์แนะน าสถานท่ี สามารถประชาสัมพันธ์ (ส านักปลัด)

ท่องเท่ียวต าบลแก่งศรีภูมิ แนะน าสถานท่ีท่องเท่ียว

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ   อ าเภอภูหลวง   จังหวัดเลย
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ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีต่อเน่ือง ครอบคลุม และย่ังยืน การจ้างงานเต็มท่ี มีผลิตภาพ และการมี

งบประมาณ

งานท่ีเหมาะสมส าหรับทุกคน



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 จัดท าส่ือโฆษณา และการประชาสัมพันธ์ เพ่ือแจ้งประชาสัมพันธ์ ข้อมูล 1  โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1  โครงการ เพ่ือเพ่ิมปริมาณนักท่อง อบต.แก่งศรีภูมิ

ส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวในต าบล ข่าวสารทางการท่องเท่ียวและ เท่ียวท่ีเดินทางเข้ามาใน (ส านักปลัด)

ให้ความรู้เก่ียวกับผลิตภัณฑ์ทาง พ้ืนท่ีโดยเฉพาะในช่วง

การท่องเท่ียว ฤดูการท่องเท่ียว

3 ส่งเสริมพัฒนาน้ าตกห้วยเลาเพ่ือเป็นแหล่ง เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 1  แห่ง เป็นการประชาสัมพันธ์ อบต.แก่งศรีภูมิ

ท่องเท่ียวทางธรรมชาติ เท่ียวของต าบล มีท่ีพักผ่อน แหล่งท่องเท่ียวภายใน (กองช่าง)

หย่อนใจ ต าบลให้รู้จักอย่าง

อย่างแพร่หลาย

4 ส่งเสริมพัฒนาห้วยน้ าอุ่นเพ่ือเป็นแหล่ง เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง เป็นการประชาสัมพันธ์ อบต.แก่งศรีภูมิ

ท่องเท่ียวทางธรรมชาติ เท่ียวของต าบล มีท่ีพักผ่อน แหล่งท่องเท่ียวภายใน (กองช่าง)

หย่อนใจ ต าบลให้รู้จักอย่าง

อย่างแพร่หลาย

5 ส่งเสริมพัฒนาการท่องเท่ียวทางวัฒนธรรม เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง เป็นการประชาสัมพันธ์ อบต.แก่งศรีภูมิ

วัดถ้ าดินลาย เท่ียวของต าบล มีท่ีพักผ่อน แหล่งท่องเท่ียวภายใน (กองช่าง)

หย่อนใจ ต าบลให้รู้จักอย่าง

อย่างแพร่หลาย

6 ส่งเสริมพัฒนาแหล่งท่องเท่ียวหนองนาเลา เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง เป็นการประชาสัมพันธ์ อบต.แก่งศรีภูมิ

เท่ียวของต าบล มีท่ีพักผ่อน แหล่งท่องเท่ียวภายใน (กองช่าง)

หย่อนใจ ต าบลให้รู้จักอย่าง

อย่างแพร่หลาย
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งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 กิจกรรม 1 ท้องถ่ิน 1 ถนนสวย เพ่ือเป็นการขับเคล่ือนกลยุทธ์ 1  โครงการ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 1  โครงการ ชุมชนต าบลแก่งศรีภูมิ อบต.แก่งศรีภูมิ

ด้านการพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว สามารถร่วมมือกันขับ (กองช่าง)

เคล่ือนกลยุทธ์ด้านการ

พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว

รวม จ านวน  7  โครงการ - - 1,045,000 1,045,000 1,045,000 1,045,000 1,045,000 - - -

          4.2   แผนงานอุตสาหกรรมการและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเท่ียวอ่างเก็บ เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง แหล่งท่องเท่ียวน่าอยู่ อบต.แก่งศรีภูมิ

น้ าน้ าเลย เท่ียวและรักษาความสะอาด หมู่  7 มีความสะอาดเป็น (กองช่าง)

เรียบร้อย ระเบียบเรียบร้อย

2 ก่อสร้างบันไดข้ึนน้ าตกห้วยเลา เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ีท่อง อบต.แก่งศรีภูมิ

เท่ียวและบริการนักท่องเท่ียว หมู่  6 เท่ียวและบริการนัก (กองช่าง)

ท่องเท่ียว

3 ปรับปรุงภูมิทัศน์สถานท่ีท่องเท่ียวบริเวณ เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ีท่อง อบต.แก่งศรีภูมิ

ถ้ ากกจันได เท่ียวและบริการนักท่องเท่ียว หมู่  6 เท่ียวและบริการนักท่อง (กองช่าง)

ให้ความสะดวกแก่นักท่องเท่ียว เท่ียวให้มีความสะดวก

งบประมาณ

งบประมาณ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 ปรับปรุงภูมิทัศน์สถานท่ีท่องเท่ียวบริเวณ เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ีท่อง อบต.แก่งศรีภูมิ

ห้วยเห้ีย เท่ียวและบริการนักท่องเท่ียว เท่ียวและบริการนักท่อง (กองช่าง)

ให้ความสะดวกแก่นักท่องเท่ียว เท่ียวให้มีความสะดวก

5 ปรับปรุงภูมิทัศน์สถานท่ีท่องเท่ียวบริเวณ เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ีท่อง อบต.แก่งศรีภูมิ

หลังวัดถ้ าดินลาย เท่ียวและบริการนักท่องเท่ียว หมู่  6 เท่ียวและบริการนักท่อง (กองช่าง)

ให้ความสะดวกแก่นักท่องเท่ียว เท่ียวให้มีความสะดวก

6 ปรับปรุงภูมิทัศน์สถานท่ีท่องเท่ียวบริเวณ เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่งท่อง 1  แห่ง 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ีท่อง อบต.แก่งศรีภูมิ

หนองนาเลา เท่ียวและบริการนักท่องเท่ียว หมู่  6 เท่ียวและบริการนักท่อง (กองช่าง)

ให้ความสะดวกแก่นักท่องเท่ียว เท่ียวให้มีความสะดวก

7 ก่อสร้างลาดจอดรถคอนกรีตเสริมเหล็ก เพ่ือความสะดวกและเป็นการ 1   แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1   แห่ง เพ่ือความสะดวกและ อบต.แก่งศรีภูมิ

วนอุทยานน้ าตกห้วยเลา ต าบลแก่งศรีภูมิ บริการนักท่องเท่ียว เป็นการบริการแก่ (กองช่าง)

นักท่องเท่ียว

8 ก่อสร้างอาคารจ าหน่ายสินค้าแบบเคล่ือน เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อย 1   แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1   แห่ง เพ่ือความสะดวกและ อบต.แก่งศรีภูมิ

ท่ีได้ วนอุทยานน้ าตกห้วยเลา และเป็นการบริการนักท่องเท่ียว เป็นการบริการแก่ (กองช่าง)

ต าบลแก่งศรีภูมิ นักท่องเท่ียว

รวม จ านวน 8 โครงการ - - 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 - - -

งบประมาณ
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4.3   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมการออกก าลังกาย เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพท่ี 1   โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1   โครงการ ประชาชนมีสุขภาพ อบต.แก่งศรีภูมิ

สมบูรณ์แข็งแรง สมบูรณ์แข็งแรง (กองการศึกษา)

2 การจัดการแข่งขันกีฬาแก่งศรีภูมิสัมพันธ์ เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพท่ี 1   โครงการ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1   โครงการ ประชาชนมีสุขภาพ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต้านยาเสพติด สมบูรณ์แข็งแรง สมบูรณ์แข็งแรง (กองการศึกษา)

3 ส่งเสริมการแข่งขันกีฬาภูหลวงเกมส์ เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพท่ี 1   โครงการ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1   โครงการ ประชาชนมีสุขภาพ อบต.แก่งศรีภูมิ

สมบูรณ์แข็งแรง สมบูรณ์แข็งแรง (กองการศึกษา)

4 การจัดกิจกรรมวันท้องถ่ินไทย เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพท่ี 1   โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   โครงการ ประชาชนมีสุขภาพ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต้านยาเสพติด สมบูรณ์แข็งแรง สมบูรณ์แข็งแรง (กองการศึกษา)

5 ก่อสร้างลานกีฬา เพ่ือให้ประชาชนมีสถานท่ีออก หมู่  1 - 8 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 จ านวนแห่งท่ี ประชาชนมีสุขภาพกาย อบต.แก่งศรีภูมิ

ก าลังกายและสถานท่ีพักผ่อน ได้ด าเนินการ และใจท่ีสมบูรณ์แข็งแรง (กองการศึกษา)

หย่อนใจ ก่อสร้าง

6 จัดซ้ือวัสดุและอุปกรณ์กีฬาให้กับเยาวชน เพ่ือให้มีอุปกรณ์กีฬาเหมาะสม หมู่  1 - 8 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1   โครงการ เยาวชน / ประชาชน อบต.แก่งศรีภูมิ

ประชาชน แต่ละประเภทของการเล่นกีฬา ในต าบลแก่งศรีภูมิ รัก (กองการศึกษา)

การออกก าลังกายและ

ห่างไกลยาเสพติด

รวม จ านวน  6   โครงการ - - 2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000 2,800,000 - - -

- 5,045,000 5,045,000 5,045,000 5,045,000 5,045,000 - - -รวมโครงการท้ังหมด จ านวน   21   โครงการ

งบประมาณ
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4.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 4

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

          5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

              5.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมการจัดต้ังสถานศึกษา การจัดการศึกษาและการให้บริการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึง

และมีคุณภาพและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย่ังยืน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ   อ าเภอภูหลวง   จังหวัดเลย

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต



                    5.1.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการเฉลิมพระเกียรติฯ และสนับสนุน  -เพ่ือจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ 1  โครงการ 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 1  โครงการ ประชาชนได้เฉลิมพระเกียรติ ฯ อบต.แก่งศรีภูมิ

โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าริฯ และสนับสนุนโครงการอันเน่ืองมา เน่ืองในวโรกาสคล้ายวัน (กองการศึกษา)

พระราชด าริ และ พระราชสมภพ เป็นอันหน่ึง

วโรกาสคล้ายวันพระราชสมภพ อันเดียว ปรองดองสมานฉันท์

 -เชิญชวนหรืออ านวยความสะดวก ประชาชนมีส่วนร่วม

ให้กับประชาชนเพ่ือมาร่วมงาน

รัฐพิธีและราชพิธีต่างๆ

 -ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงาน

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง

รวม จ านวน  1   โครงการ - - 70,000 70,000 70,000 70,000 70,000 - - -

               5.2 แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สนับสนุนอาหารกลางวันให้กับเด็กนักเรียน เพ่ือเด็กนักเรียนได้รับสารอาหาร โรงเรียนในต าบล 3,100,000 3,100,000 3,100,000 3,100,000 3,100,000 1  โครงการ เด็กมีสุขภาพร่างกาย อบต.แก่งศรีภูมิ

โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครบถ้วน แก่งศรีภูมิและศูนย์ แข็งแรงสมบูรณ์ (กองการศึกษา)

พัฒนาเด็กเล็ก

งบประมาณ

งบประมาณ
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               5.2 แผนงานการศึกษา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 สนับสนุนอาหารเสริม(นม)ให้กับเด็ก เพ่ือเด็กนักเรียนได้รับสารอาหาร โรงเรียนในต าบล 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1  โครงการ เด็กมีสุขภาพร่างกาย อบต.แก่งศรีภูมิ

นักเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ครบถ้วน แก่งศรีภูมิและศูนย์ แข็งแรงสมบูรณ์ (กองการศึกษา)

พัฒนาเด็กเล็ก

3 จัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการจัดท าแผนและ เพ่ือเด็กนักเรียนมีส่ือการเรียน 1  แห่ง  100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง  เด็กมีพัฒนาการท่ีดีและ อบต.แก่งศรีภูมิ

ค่าตกแต่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก การสอนท่ีดี เสริมทักษะพัฒนาการ (กองการศึกษา)

ของเด็กได้รวดเร็ว

4 จัดหาของเล่นกลางแจ้งส าหรับศูนย์พัฒนา เพ่ือเด็กนักเรียนมีส่ือการเรียน 1  แห่ง  300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง  เด็กมีพัฒนาการท่ีดีและ อบต.แก่งศรีภูมิ

เด็กเล็ก อบต.แก่งศรีภูมิ การสอนท่ีดีและมีคุณภาพ เสริมทักษะพัฒนาการ (กองการศึกษา)

ของเด็กได้รวดเร็ว

5 จัดหาส่ือวัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอน เพ่ือเด็กนักเรียนมีส่ือการเรียน 1  แห่ง  50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  แห่ง  เด็กมีพัฒนาการท่ีดีและ อบต.แก่งศรีภูมิ

การสอนท่ีดีและมีคุณภาพ เสริมทักษะพัฒนาการ (กองการศึกษา)

ของเด็กได้รวดเร็ว

6 อบรมพัฒนาครูเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและความรู้ เพ่ือส่งเสริมสุขภาพเด็กนักเรียน 1  แห่ง  15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 1  แห่ง  เด็กมีพัฒนาการท่ีดีและ อบต.แก่งศรีภูมิ

ให้กับครูพ่ีเล้ียง ในต าบลแก่งศรีภูมิ เสริมทักษะพัฒนาการ (กองการศึกษา)

ของเด็กได้รวดเร็ว

7 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือเด็กนักเรียนมีส่ือการเรียน  1  โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  1  โครงการ เด็กมีพัฒนาการท่ีดีและ อบต.แก่งศรีภูมิ

การสอนท่ีดีและมีคุณภาพ เสริมทักษะพัฒนาการ (กองการศึกษา)

ของเด็กได้รวดเร็ว

งบประมาณ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 ส่งเสริมสุขภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน่าอยู่ เพ่ือส่งเสริมสุขภาพเด็กในศูนย์ 1  โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1  โครงการ เด็กมีสุขภาพร่างกาย อบต.แก่งศรีภูมิ

พัฒนาเด็กเล็ก แข็งแรงสมบูรณ์ (กองการศึกษา)

9 สนับสนุนจัดซ้ือตู้จัดเก็บเอกสารและโต๊ะ เพ่ือให้มีตู้จัดเก็บเอกสารให้เป็น 1  โครงการ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  โครงการ มีตู้จัดเก็บเอกสารเป็น อบต.แก่งศรีภูมิ

ท างานครูให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ระเบียบเรียบร้อย ระเบียบเรียบร้อย (กองการศึกษา)

10 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพ 1  โครงการ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 1  โครงการ เพ่ือส่งเสริมการพัฒนา อบต.แก่งศรีภูมิ

การเรียนรู้คุณภาพชีวิตท่ีเต็ม ศักยภาพการเรียนรู้ (กองการศึกษา)

ศักยภาพ

11 ส่งเสริมและสนับสนุนงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือให้เด็กและเยาวชนยึดม่ันใน 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ เด็กและเยาวชนรู้จัก อบต.แก่งศรีภูมิ

สถาบัน ชาติ ศาสนา พระมหา หน้าท่ีของตนเองและ (กองการศึกษา)

กษัตริย์ และการปกครองระบอบ อยู่ในระเบียบวินัยอันดี

ประชาธิปไตยอันมีพระมหา

กษัตริย์เป็นประมุข

12 จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกสถานท่ีส าหรับ เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ เด็กได้เรียนรู้ได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก นอกสถานท่ี ประสบการณ์ใหม่ๆ (กองการศึกษา)

13 โครงการส่งเสริมทักษะและพัฒนาการเด็ก เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้เรียนรู้ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ เด็กได้เรียนรู้ได้รับ อบต.แก่งศรีภูมิ

ก่อนวัยเรียนศูนย์พัฒนาเด็ก ประสบการณ์ใหม่ ประสบการณ์ใหม่ๆ (กองการศึกษา)

รวม จ านวน  13  โครงการ - - 5,695,000 5,695,000 5,695,000 5,695,000 5,695,000 - - -

งบประมาณ
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          5.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 สงเคราะห์รถรับ - ส่ง เด็กยากไร้ ศูนย์พัฒนา เพ่ือเป็นการช่วยเหลือเด็กผู้ยากไร้ 1  โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  โครงการ คุณภาพชีวิตเด็กผู้ยากไร้ อบต.แก่งศรีภูมิ

เด็กเล็กต าบลแก่งศรีภูมิ ผู้ด้อยโอกาสและครอบครัวผู้ ผู้ด้อยโอกาส ดีข้ึน (กองการศึกษา)

มีรายได้น้อย

เป็นการอ านวยความสะดวก

ในการเดินทางมาโรงเรียน

รวม จ านวน  1   โครงการ - - 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 - - -

          5.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการรักษาและ เพ่ือเป็นการส่งเสริมรักษาและ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ ประชาชนได้รู้จักและ อบต.แก่งศรีภูมิ

อนุรักษ์ทางประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม อนุรักษ์ทางประวัติศาสตร์ หวงแหนวัฒนธรรม (กองการศึกษา)

ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน ประเพณีของท้องถ่ิน

2 ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณี เพ่ือเป็นการส่งเสริมรักษาและ 1  โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  โครงการ ประชาชนได้รู้จักและ อบต.แก่งศรีภูมิ

งานพญาช้าง - นางผมหอม อนุรักษ์ทางประวัติศาสตร์ หวงแหนวัฒนธรรม (กองการศึกษา)

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน ประเพณีของท้องถ่ิน

งบประมาณ

งบประมาณ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3 ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณี เพ่ือเป็นการส่งเสริมรักษาและ 1  โครงการ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 1  โครงการ ประชาชนได้รู้จักและ อบต.แก่งศรีภูมิ

วัดถ้ าดินลาย อนุรักษ์ทางประวัติศาสตร์ หวงแหนวัฒนธรรม (กองการศึกษา)

วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน ประเพณีของท้องถ่ิน

4 ส่งเสริมและสนับสนุนงานประเพณี เพ่ือเป็นการสืบสานและอนุรักษ์ 1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ เด็กและเยาวชนรุ่นหลัง อบต.แก่งศรีภูมิ

ลอยกระทงต าบลแก่งศรีภูมิ วัฒนธรรมประเพณีของท้องถ่ิน ได้เห็นวัฒนธรรม (กองการศึกษา)

ไว้ให้ลูกหลาน ประเพณีของท้องถ่ิน

5 พาลูกจูงหลานเข้าวัดทุกวันอาทิตย์ เพ่ือเป็นการสืบสานและอนุรักษ์ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ เด็กและเยาวชนรู้จัก อบต.แก่งศรีภูมิ

วัฒนธรรมประเพณีของท้องถ่ิน หน้าท่ีของตนเองและ (ส านักปลัด)

ไว้ให้ลูกหลาน อยู่ในระเบียบวินัยอันดี

6 การจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา เพ่ือเป็นการสืบสานและอนุรักษ์ 1  โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1  โครงการ ประชาชนเด็กและเยาวชน อบต.แก่งศรีภูมิ

วัฒนธรรมประเพณีของท้องถ่ิน รู้จักหน้าท่ีของตนเองและ (กองการศึกษา)

ไว้ให้ลูกหลาน อยู่ในระเบียบวินัยอันดี

รวม จ านวน   6   โครงการ - - 410,000 410,000 410,000 410,000 410,000 - - -

งบประมาณ
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          5.5 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ก่อสร้างศาลาท่ีพักผู้ปกครอง เพ่ือให้มีความเป็นระเบียบเรียบ 1  แห่ง 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง มีความเป็นระเบียบ อบต.แก่งศรีภูมิ

ร้อยและเด็กได้รับความปลอดภัย เรียบร้อย เด็กได้รับ (กองช่าง)

ความปลอดภัย

2 ปรับปรุงห้องเรียนภายในอาคารศูนย์พัฒนา เพ่ือให้มีความเป็นระเบียบเรียบ 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง มีความเป็นระเบียบ อบต.แก่งศรีภูมิ

เด็กเล็ก อบต. แก่งศรีภูมิ ร้อยและเด็กได้รับความปลอดภัย เรียบร้อย เด็กได้รับ (กองช่าง)

ความปลอดภัย

3 ต่อเติมอาคาร(ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) เพ่ือให้มีความเป็นระเบียบเรียบ 1  แห่ง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง มีความเป็นระเบียบ อบต.แก่งศรีภูมิ

อบต.แก่งศรีภูมิ ร้อยเป็นสัดส่วนและเด็กได้รับ เรียบร้อย เด็กได้รับ (กองช่าง)

ความปลอดภัย ความปลอดภัย

4 จัดหาป้ายประชาสัมพันธ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือให้มีความเป็นระเบียบเรียบ 1  แห่ง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  แห่ง มีความเป็นระเบียบ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลแก่งศรีภูมิ ร้อยและเด็กปลอดภัย เรียบร้อย เด็กได้รับ (กองช่าง)

ความปลอดภัย

5 ปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพ่ือให้มีความเป็นระเบียบเรียบ 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง เพ่ือให้มีความเป็นระเบียบเรียบ อบต.แก่งศรีภูมิ

อบต.แก่งศรีภูมิ ร้อยและเด็กได้รับความปลอดภัย ร้อยและเด็กได้รับความปลอดภัย (กองช่าง)

งบประมาณ
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          5.5 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

6 บูรณาการรถ รับ- ส่ง นักเรียน ให้เป็น ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง เด็กได้รับการเรียนรู้จาก อบต.แก่งศรีภูมิ

แหล่งเรียนรู้ส าหรับเด็ก ของเด็กให้เป็นไปอย่าง ประสบการณ์จริง (กองช่าง)

เต็มศักยภาพ

7 ก่อสร้างหอพระพุทธรูปพร้อมองค์พระ เพ่ือใช้เป็นท่ียึดเหน่ียว เคารพบูชา 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง เพ่ือใช้เป็นท่ียึดเหน่ียวเคารพบูชา อบต.แก่งศรีภูมิ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.แก่งศรีภูมิ ส าหรับเด็ก ประชาชน ท่ีเข้ามา ส าหรับเด็ก ประชาชน ท่ีเข้ามา (กองช่าง)

ติดต่อราชการและเจ้าหน้าท่ี ติดต่อราชการและเจ้าหน้าท่ี

พนักงาน พนักงาน

8 ปรับปรุงภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ เพ่ือให้มีความเป็นระเบียบเรียบ 1  แห่ง 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง มีความเป็นระเบียบ อบต.แก่งศรีภูมิ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต. แก่งศรีภูมิ ร้อยและเด็กได้รับความปลอดภัย เรียบร้อย เด็กได้รับ (กองช่าง)

นักเรียนมีสุขภาพท่ีดี ความปลอดภัย สุขภาพดี

รวม จ านวน  8  โครงการ - - 1,850,000 1,850,000 1,850,000 1,850,000 1,850,000 - - -

- 8,195,000 8,195,000 8,195,000 8,195,000 8,195,000 - - -รวมโครงการท้ังหมด จ านวน  28  โครงการ
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งบประมาณ



4.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 5 ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเส่ียงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติ ฯ

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 15

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาการเกษตรสู่เกษตรใหม่ ควบคู่กับการส่งเสริมและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

          6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

           6.1 กลยุทธ์ ป้องกันและลดความเสียหายหรือผลกระทบจากสาธารณภัย

                    6.1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ฝึกอบรมจิตอาสาภัยพิบัติ เพ่ือปฎิบัติงานช่วยเหลือ 1  โครงการ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1 โครงการ มีอาสาสมัครปฏิบัติงาน อบต.แก่งศรีภูมิ

เจ้าพนักงานในการป้องกันและ ช่วยเหลือเจ้าหน้าท่ี (ส านักปลัด)

บรรเทาสาธารณภัย ของ อปท. พนักงานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัยอปท.

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ   อ าเภอภูหลวง   จังหวัดเลย
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ปกป้อง ฟ้ืนฟู  และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างย่ังยืน จัดการป่าไม้อย่างย่ังยืน

ต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเส่ือมโทรมของท่ีดินและฟ้ืนสภาพกลับมาใหม่

และการหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ

งบประมาณ



                    6.1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 สนับสนุนรณรงค์การรักษาความสะอาด เพ่ือให้ต าบลแก่งศรีภูมิ สะอาด 1   โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   โครงการ เพ่ือให้ต าบลแก่งศรีภูมิ อบต.แก่งศรีภูมิ

การปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในต าบลแก่งศรีภูมิ สวยงามน่าอยู่ สะอาด สวยงามน่าอยู่ (ส านักปลัด)

ให้น่าอยู่

รวม จ านวน   2  โครงการ - - 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 - - -

               6.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ เพ่ือเป็นการป้องกันและบรรเทา 1   โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1   โครงการ ประชาชนมีความปลอด อบต.แก่งศรีภูมิ

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย สาธาณภัยภายในต าบล ภัย ภัยธรรมชาติลดลง (ส านักปลัด)

2 การด าเนินการป้องกันและลดอุบัติเหตุ เพ่ือเป็นการป้องกันและบรรเทา 1   โครงการ 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1   โครงการ ประชาชนในต าบลมี อบต.แก่งศรีภูมิ

ทางถนนช่วงเทศกาล จุดตรวจ/จุดสกัด สาธาณภัยภายในต าบล ความปลอดภัยในชีวิต (ส านักปลัด)

ทรัพย์สิน

3 จัดต้ังศูนย์วิทยุประจ าต าบล เพ่ือเป็นการป้องกันและบรรเทา 1   โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   โครงการ ประชาชนในต าบลมี อบต.แก่งศรีภูมิ

สาธาณภัยภายในต าบลประสาน ความปลอดภัยในชีวิต (ส านักปลัด)

งานรับแจ้งเหตุด่วนตลอด ทรัพย์สิน

24 ช่ัวโมง

งบประมาณ

งบประมาณ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

4 จัดฝึกอบรมศูนย์วิทยุประจ าต าบล เพ่ือเป็นการป้องกันและบรรเทา 1   โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1   โครงการ ประชาชนในต าบลมี อบต.แก่งศรีภูมิ

สาธาณภัยภายในต าบลประสาน ความปลอดภัยในชีวิต (ส านักปลัด)

งานรับแจ้งเหตุด่วนตลอด ทรัพย์สิน

24 ช่ัวโมง

5 ซักซ้อมแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือเป็นการป้องกันและบรรเทา 1   โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1   โครงการ ประชาชนในต าบลมี อบต.แก่งศรีภูมิ

สาธาณภัยภายในต าบล ความปลอดภัยในชีวิต (ส านักปลัด)

ทรัพย์สิน

6 สนับสนุนงบประมาณช่วยเหลือผู้ประสบภัย เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของ 1   โครงการ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 1   โครงการ บรรเทาความเดือนร้อน อบต.แก่งศรีภูมิ

ทางธรรมชาติ ประชาชนท่ีได้รับผลกระทบ ของประชาชนท่ีได้รับ (ส านักปลัด)

จากสาธารณภัย ผลกระทบจากสาธารณ

ภัย

7 สนับสนุนงบประมาณช่วยเหลือส าหรับ เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของ 1   โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   โครงการ อ านวยความสะดวกใน อบต.แก่งศรีภูมิ

อปพร.ในการปฎิบัติหน้าท่ี ประชาชนและการอ านวยความ การให้บริการประชาชน (ส านักปลัด)

สะดวกในการให้บริการประชาชน

8 จัดซ้ือ วัสดุ / อุปกรณ์ / ครุภัณฑ์ / ส าหรับ เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนของ 1   โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   โครงการ อ านวยความสะดวกใน อบต.แก่งศรีภูมิ

การปฏิบัติหน้าท่ีของ อปพร. / กู้ชีพ ประชาชนและการอ านวยความ การให้บริการประชาชน (ส านักปลัด)

สะดวกในการให้บริการประชาชน

งบประมาณ
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               6.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 ส่งเสริมสนับสนุนภารกิจไฟป่า เพ่ือรณรงค์ส่งเสริมให้ประชาชน 1   โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   โครงการ ปัญหาไฟป่าลดน้อยลง อบต.แก่งศรีภูมิ

มีส่วนร่วมในการป้องกันไฟป่า (ส านักปลัด)

10 ฝึกอบรมหรือฝึกทบทวน อปพร.ประจ า เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้กับ อปพร. 1   โครงการ 110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 1   โครงการ อปพร.มีศักยภาพเพ่ิม อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลแก่งศรีภูมิ ต าบลแก่งศรีภูมิ มากข้ึน (ส านักปลัด)

11 ฝึกอบรมบุคลากรให้ความรู้ด้านการป้องกัน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้กับบุคลากร 1   โครงการ 110,000 110,000 110,000 110,000 110,000 1   โครงการ บุคลากรมีความรู้ด้าน อบต.แก่งศรีภูมิ

บรรเทาสาธารณภัยและการช่วยเหลือผู้ ต าบลแก่งศรีภูมิ การป้องกันและบรรเทา (ส านักปลัด)

ประสบภัย สาธารณภัยและมี

ศักยภาพมากข้ึน

12 ขับข่ีปลอดภัยมีวินัยจราจรและความ เพ่ือป้องกันควบคุมการเกิดอุบัติเหตุ 1    โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1   โครงการ ป้องกันควบคุมการเกิด อบต.แก่งศรีภูมิ

กฎหมายเบ้ืองต้น เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกเร่ืองวินัย อุบัติเหตุทางถนน (ส านักปลัด)

กฎจราจร

รวม จ านวน   12   โครงการ - - 1,040,000 1,040,000 1,040,000 1,040,000 1,040,000 - - -

งบประมาณ
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               6.3  แผนงานอุตสาหรรมการและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ก่อสร้างแนวกันไฟป่า เพ่ือรณรงค์ส่งเสริมให้ประชาชน หมู่  1 - 8 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 แห่งท่ีได้ ภัยจากธรรมชาติลด อบต.แก่งศรีภูมิ

มีส่วนร่วมในการป้องกันไฟป่า ได้ด าเนินการ น้อยลง (กองช่าง)

2 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการน าหลัก 3R เพ่ือรวบรวมและคัดแยกขยะ 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ปริมาณขยะมูลฝอยลด อบต.แก่งศรีภูมิ

มาใช้ในการคัดแยกขยะ ลงและถูกสุขลักษณะ (ส านักปลัด)

3 การรักษาความสะอาดและลดปริมาณขยะ เพ่ือให้ปริมาณขยะมูลฝอยลด 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ปริมาณขยะมูลฝอยลด อบต.แก่งศรีภูมิ

มูลฝอย ลงและถูกสุขลักษณะ ลงและถูกสุขลักษณะ (ส านักปลัด)

4 การประกวดหมู่บ้าน / ชุมชน สะอาดดีเด่น เพ่ือให้ต าบลแก่งศรีภูมิเป็นต าบล 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ปริมาณขยะมูลฝอยลด อบต.แก่งศรีภูมิ

ต าบลแก่งศรีภูมิ ท่ีสะอาดปราศจากขยะมีความ ลงและถูกสุขลักษณะ (ส านักปลัด)

เป็นระเบียบเรียบร้อย

5 การด าเนินกิจกรรม  5 ส. ต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือให้ต าบลแก่งศรีภูมิเป็นต าบล 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ปริมาณขยะมูลฝอยลด อบต.แก่งศรีภูมิ

ท่ีสะอาดปราศจากขยะมีความ ลงและถูกสุขลักษณะ (ส านักปลัด)

เป็นระเบียบเรียบร้อย

6 จัดหาสถานท่ีท้ิงขยะและปรับปรุงสถานท่ี เพ่ือให้ประชาชนต าบลแก่งศรีภูมิ 1  โครงการ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 1  โครงการ ต าบลแก่งศรีภูมิสะอาด อบต.แก่งศรีภูมิ

ท้ิงขยะต าบลแก่งศรีภูมิ มีท่ีท้ิงขยะเป็นหลักแหล่งและถูก สวยงามน่าอยู่ (ส านักปลัด)

สุขลักษณะเป็นระเบียบเรียบร้อย

7 จัดหารถเก็บขยะประจ าต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือให้ต าบลแก่งศรีภูมิเป็นต าบล 1  โครงการ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1  โครงการ ปริมาณขยะมูลฝอยลด อบต.แก่งศรีภูมิ

ท่ีสะอาดปราศจากขยะมีความ ลงและถูกสุขลักษณะ (ส านักปลัด)

เป็นระเบียบเรียบร้อย
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งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 จัดหาเตาเผาขยะให้ชุมชน,หมู่บ้าน,โรงเรียน เพ่ือให้ประชาชนต าบลแก่งศรีภูมิ 1  โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  โครงการ ต าบลแก่งศรีภูมิสะอาด อบต.แก่งศรีภูมิ

และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีท่ีท้ิงขยะเป็นหลักแหล่งและถูก สวยงามน่าอยู่ (ส านักปลัด)

สุขลักษณะเป็นระเบียบเรียบร้อย

9 จัดหาถังขยะ เพ่ือให้ประชาชนต าบลแก่งศรีภูมิ 1  โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1  โครงการ ต าบลแก่งศรีภูมิสะอาด อบต.แก่งศรีภูมิ

มีท่ีท้ิงขยะเป็นหลักแหล่งและถูก สวยงามน่าอยู่ (ส านักปลัด)

สุขลักษณะเป็นระเบียบเรียบร้อย

10 ก่อสร้างโรงอัดถ่านแท่งจากวัสดุธรรมชาติ เพ่ือลดการตัดต้นไม้และหาวัสดุ 1  โครงการ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 1  โครงการ การบุกรุกป่าลดน้อยลง อบต.แก่งศรีภูมิ

อ่ืนมาทดแทน และประชาชนมีอาชีพ (ส านักปลัด)

เสริม

11 การรักษาความสะอาดและความเป็น เพ่ือให้ต าบลแก่งศรีภูมิเป็นต าบล 1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1  โครงการ ปริมาณขยะมูลฝอยลด อบต.แก่งศรีภูมิ

ระเบียบเรียบร้อยในพ้ืนท่ีท่ีอยู่ในความ ท่ีสะอาดปราศจากขยะมีความ ลงและถูกสุขลักษณะ (ส านักปลัด)

รับผิดชอบของ อบต.ต าบลแก่งศรีภูมิ เป็นระเบียบเรียบร้อย

รวม จ านวน   11   โครงการ - - 2,750,000 2,750,000 2,750,000 2,750,000 2,750,000 - - -
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               6.4  แผนงานการเกษตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 อนุรักษ์พันธ์ุปลาแม่น้ าเลย เพ่ือเป็นการอนุรักษ์พันธ์ปลาแม่ บริเวณแม่น้ าเลย 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 แห่งท่ีได้ ประชาชนมีปลาบริโภค อบต.แก่งศรีภูมิ

น้ าเลยและขยายพันธ์ุปลาแม่น้ า ภายในต าบล ด าเนินการ ตลอดท้ังปี (ส านักปลัด)

เลย แก่งศรีภูมิ

2 จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ ฯ เพ่ือเป็นการอนุรักษ์พันธ์ุปลา หมู่ 1 - 8 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 แห่งท่ีได้ เป็นการอนุรักษ์พันธ์ุปลา อบต.แก่งศรีภูมิ

ปล่อยพันธ์ุปลารักษาแหล่งน้ า และขยายพันธ์ปลาและเพ่ือเป็น ด าเนินการ และขยายพันธ์ปลา (ส านักปลัด)

การเฉลิมพระเกียรติ ฯ เพ่ือเฉลิมพระเกียรติ ฯ

3 อนุรักษ์พันธ์ุสัตว์คร่ึงบกคร่ึงน้ า(บวชกบ,อ่ึง) เพ่ือเป็นการอนุรักษ์พันธ์ุ กบ,อ่ึง หมู่  1 60,000 60,000 60,000 60,000 60,000 1  แห่ง ประชาชนมี  กบ ,อ่ึง อบต.แก่งศรีภูมิ

บริเวณป่าช้าบ้านฟากเลย และขยาย กบ,อ่ึง บริโภคตลอดท้ังปี (ส านักปลัด)

4 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจาก เพ่ือเป็นการอนุรักษ์น้ า ป่าไม้ หมู่ 1 - 8 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 แห่งท่ีได้ ประชาชนมีแหล่งอาหาร อบต.แก่งศรีภูมิ

พระราชด าริ ฯ และด าเนินการปลูกป่ารักษา พันธุกรรมพืชไว้ให้ลูกหลานและ ด าเนินการ ประชาชนได้รับประโยชน์ (ส านักปลัด)

แผ่นดิน เฉลิมพระเกียรติ ฯ เป็นแหล่งอาหารของประชาชน สูงสุด

5 ส่งเสริมรณรงค์สร้างจิตส านึกให้ประชาชน เพ่ือเป็นการอนุรักษ์น้ าอนุรักษ์ป่า 1   โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1   โครงการ ป่าไม้มีจ านวนมากข้ึน อบต.แก่งศรีภูมิ

มีส่วนร่วมในการจัดการป่าชุมชน โดยการ และต้นน้ าล าธาร ฝนตกตามฤดูกาล (ส านักปลัด)

ปลูกป่า ปลูกต้นไม้ ในท่ีสาธารณะ

6 ส่งเสริมการอนุกรักษ์น้ าและดูแลรักษา เพ่ือเป็นการอนุรักษ์น้ าอนุรักษ์ 1   โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   โครงการ แหล่งน้ าตามธรรมชาติ อบต.แก่งศรีภูมิ

แม่น้ าเลย ต้นน้ าล าธารและดูแลรักษา และแม่น้ าเลยมีความ (ส านักปลัด)

แม่น้ าเลย สะอาดสวยงาม
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งบประมาณ



               6.4  แผนงานการเกษตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

7 คลองสวยน้ าใสคนไทยมีความสุข เพ่ือเป็นการอนุรักษ์น้ าอนุรักษ์ 1   โครงการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 1   โครงการ แหล่งน้ าตามธรรมชาติ อบต.แก่งศรีภูมิ

ต้นน้ าล าธารและดูแลรักษา และแม่น้ าเลยมีความ (ส านักปลัด)

แม่น้ าเลย สะอาดสวยงาม

8 รักน้ า รักป่า รักษาแผ่นดิน เฉลิมพระเกียรติ เพ่ือเป็นการอนุรักษ์ทรัพยากรน้ า 1   โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 1   โครงการ ประชาชนมีส่วนร่วมใน อบต.แก่งศรีภูมิ

และป่ารวมท้ังสร้างจิตส านึกของ การอนุรักษ์รักษาส่ิง (ส านักปลัด)

ประชาชนในการรักษาส่ิงแวดล้อม แวดล้อมอนุรักษ์

และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ ทรัพยากรธรรมชาติ

9 ท้องถ่ินไทย ร่วมใจปลูกป่า รักษาส่ิงแวดล้อม เพ่ือรณรงค์ปลูกจิตส านึกและ 1   โครงการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 1   โครงการ พ้ืนท่ีป่าสีเขียวเพ่ิมข้ึน อบต.แก่งศรีภูมิ

(เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว) สร้างความตระหนัก ให้ประชาชน ประชาชนมีส่วนร่วมใน (ส านักปลัด)

ได้มีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟูอนุรักษ์ การอนุรักษ์รักษาส่ิง

ป่าธรรมชาติ และให้เกิดความ แวดล้อมอนุรักษ์

อุดมสมบูรณ์ ทรัพยากรธรรมชาติ

10 ธนาคารน้ าใต้ดิน เพ่ือแก้ปัญหาน้ าท่วมขัง 1   โครงการ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 1   โครงการ แก้ปัญหาน้ าท่วมขัง อบต.แก่งศรีภูมิ

แก้ปัญหาพ้ืนท่ีแห้งแล้ง แก้ปัญหาพ้ืนท่ีแห้งแล้ง (ส านักปลัด)

ช่วยเพ่ิมระดับน้ าใต้ดินน้ า ช่วยเพ่ิมระดับน้ าใต้ดิน

บาดาล น้ าบาดาล

รวม จ านวน  10   โครงการ - - 590,000 590,000 590,000 590,000 590,000 - - -

- 4,780,000 4,780,000 4,780,000 4,780,000 4,780,000 - - -รวมโครงการท้ังหมด จ านวน  35  โครงการ

งบประมาณ
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แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 16

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 3   การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการท่ีดี และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 

         3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการท่ีดี และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน  

         3.1 กลยุทธ ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและภาคีต่างๆในกระบวนการพัฒนาท้องถ่ิน

                   3.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงานท่ี

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

1 ศูนย์ข้อมูลข่าวสารศูนย์ประสานงาน เพ่ือสนับสนุนและ ปีละ 1 คร้ัง 35,000         35,000         35,000         35,000         35,000         ปีละ 1 คร้ัง เพ่ือให้การ ส านักปลัด

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ าเภอภูหลวง ส่งเสริมการด าเนินงาน ด าเนินงาน

ของศูนย์ข้อมูลข่าวสาร ของศูนย์มี

อปท. ในเขตอ าเภอ ประสิทธิภาพ

ภูหลวง

รวม 1   โครงการ  -  - 35,000        35,000        35,000        35,000        35,000         -  -  -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืนให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบัน

ท่ีมีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูงมุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 4

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

          5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

              5.1  กลยุทธ์ ส่งเสริมการจัดต้ังสถานศึกษา การจัดการศึกษาและการให้บริการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึง

และมีคุณภาพและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างย่ังยืน

                    5.1.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

1 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าอาหาร ค่าอาหารกลางวัน 900,000        900,000        900,000        900,000        900,000        ร้อยละของผู้  - ผู้เรียนมี กองการศึกษาฯ

นักเรียนโรงเรียนบ้านแก่งศรีภูมิ กลางวัน ร.ร.บ้านแก่งศรีภูมิ อนุบาล 1,2 - ป.6 เรียนมีสุขภาพดี สุขภาพดี

2 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าอาหาร ค่าอาหารกลางวัน 350,000        350,000        350,000        350,000        350,000        ร้อยละของผู้  - ผู้เรียนมี กองการศึกษาฯ

นักเรียนโรงเรียนนาดินด า กลางวัน ร.ร บ้านนาดินด า อนุบาล 1,2 - ป.6 เรียนมีสุขภาพดี สุขภาพดี

3 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายค่าอาหาร ค่าอาหารกลางวัน 500,000        500,000        500,000        500,000        500,000        ร้อยละของผู้  - ผู้เรียนมี กองการศึกษาฯ

นักเรียนโรงเรียนบ้านสวนปอ กลางวันโรงเรียนบ้านสวนปอ อนุบาล 1,2 - ป.6 เรียนมีสุขภาพดี สุขภาพดี

รวม 3  โครงการ  -  - 1,750,000    1,750,000    1,750,000    1,750,000    1,750,000     -  -  -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุน

โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 3

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียงและสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน

         2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.  ท่ี 2  การพัฒนาคน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียงและสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  

          2.1 กลยุทธ ส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีครอบครัวอบอุ่น ปลอดภัยจากยาเสพติด

                2.1.1  แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

1 อุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตาม เพ่ือขับเคล่ือนโครงการพระราชด าริ  จ านวน 8  หมู่บ้าน  160,000        160,000        160,000        160,000        160,000        ปีละ 1 คร้ัง สาธารณสุข ส านักปลัด

แนวทางโครงการพระราชด าริด้าน ด้านสาธารณสุข ในกิจกรรมต่าง ๆ ในพ้ืนท่ีเขตรับผิดชอบ ต าบลมีการด า

สาธารณสุข ให้มีความเหมาะสมกับปัญหา ต าบลแก่งศรีภูมิ เนินการได้อย่าง

และบริบทของพ้ืนท่ี มีประสิทธิภาพ

2 อุดหนุนตามโครงการยกระดับบูรณาการ เพ่ือเด็กเมืองเลย พัฒนาการสมวัย สนับสนุน 6,000           6,000           6,000           6,000           6,000           ปีละ 1 คร้ัง เด็กเมืองเลย มีพัฒนา กองการศึกษาฯ

อย่างรอบด้านเพ่ือเด็กเมืองเลยพัฒนาการ พร้อมเรียนรู้ สู่คุณภาพชีวิตท่ีดี งบประมาณ การสมวัย มีคุณภาพ

สมวัยพร้อมเรียนรู้สู่คุณภาพชีวิตท่ีดี ชีวิตท่ีดี

รวม 2  โครงการ  -  - 166,000      166,000      166,000      166,000      166,000       -  -  -
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตท่ีมีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพส าหรับทุกคนในทุกวัย



แบบ ผ.02

              2.1.2 แผนงานสังคมสังเคราะห์
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

1 อุดหนุนโครงการพัฒนาสุขภาพ เพ่ืออุดหนุน ให้แก่ ปีละ 1 คร้ัง 10,000         10,000         10,000         10,000         10,000         ปีละ 1 คร้ัง ผู้พิการ ผู้ยากไร้ กองสวัสดิการฯ

ผู้พิการ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส และ เหล่ากาชาดจังหวัดเลย  ผู้ด้อยโอกาส 

ผู้ประสบภัยต่างๆ และผู้ประสบภัย

ต่างๆได้รับการ

ช่วยเหลือ

รวม 1  โครงการ  -  - 10,000        10,000        10,000        10,000        10,000         -  -  -

     2.1.3  แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

1 อุดหนุนท่ีท าการปกครองอ าเภอภูหลวง ป้องกันและแก้ไขปัญหา สนับสนุน 40,000         40,000         40,000         40,000         40,000         ยาแสพติด ปัญหายาเสพติด ส านักปลัด

ยาเสพติด งบประมาณ ลดลง ในพ้ืนท่ีลดลง

2 อุดหนุนท่ีท าการปกครองจังหวัดเลย ป้องกันและแก้ไขปัญหา สนับสนุน 30,000         30,000         30,000         30,000         30,000         ยาแสพติด ปัญหายาเสพติด ส านักปลัด

(กลุ่มงานความม่ันคง) ยาเสพติด งบประมาณ ลดลง ในพ้ืนท่ีลดลง

รวม 2  โครงการ  -  - 70,000        70,000        70,000        70,000        70,000         -  -  -

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา



แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัฉริยะท่ีน่าอยู่ปลอดภัยเติบโตได้อย่างย่ังยืน

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 11

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

       5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ท่ี 5   การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถ่ินและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

          5.1 กลยุทธ ส่งเสริมให้ชุมชนและ อปท.และภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม

ประเพณีท้องถ่ินและภูมิปัญญาของท้องถ่ิน

          5.1.1 แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
เป้าหมาย

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

1 อุดหนุนโครงการการจัดงาน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายใน สมาชิก พนักงาน 30,000         30,000         30,000         30,000         30,000         ปีละ 1 คร้ัง สมาชิก พนักงาน กองการศึกษาฯ

การแข่งขันกีฬาภูหลวงเกมส์ การจัดการแข่งขัน ลูกจ้าง เยาวชน ลูกจ้าง เยาวชน

กีฬาเช่ือมความสัมพันธ์ ประชาชน ประชาชน 

ระหว่างเยาวชน ในเขตอ าเภอ ในเขตอ าเภอ

ประชาชนในเขต ภูหลวง ภูหลวงได้ท า

อ าเภอภูหลวง กิจกรรมร่วมกัน

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

งบประมาณและท่ีผ่านมา

ท าให้เมืองและการต้ังถ่ินฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ท่ัวถึง พร้อมรับการเปล่ียนแปลงและย่ังยืน
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เป้าหมาย

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

โครงการ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (KPI) จะได้รับ ท่ีรับผิดชอบหลัก

2 อุดหนุนท่ีท าการอ าเภอภูหลวง เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ อุดหนุนท่ีท าการ 30,000         30,000         30,000         30,000         30,000         ปีละ 1 คร้ัง อนุรักษ์ กองการศึกษาฯ

โครงการส่งเสริมการท่องเท่ียวและ ร่วมกิจกรรมงานกาชาด ปกครองอ าเภอ วัฒนธรรม

ส่งเสริมผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP ดอกฝ้ายบานสืบสาน ภูหลวง ประเพณี 

วัฒนธรรมไทเลย อันดีงามของ

จังหวัดเลย

3 อุดหนุนการจัดงานรัฐพิธี เพ่ืออุดหนุนการจัดงาน อุดหนุนท่ีท าการ 70,000         70,000         70,000         70,000         70,000         ปีละ 1 คร้ัง ประชาชนท้ัง กองการศึกษาฯ

รัฐพิธี อ าเภอภูหลวง ปกครองอ าเภอ ภาครัฐ และ

ภูหลวง เอกชน ได้แสดง

ออกถึงความ

จงรักภักดี

4 อุดหนุนโครงการจัดงานประเพณี เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายใน อุดหนุนท่ีท าการ 40,000         40,000         40,000         40,000         40,000         ปีละ 1 คร้ัง อนุรักษ์ กองการศึกษาฯ

พญาช้าง - นางผมหอม การจัดงานประเพณี ปกครองอ าเภอ วัฒนธรรม

พญาช้าง - นางผมหอม ภูหลวง ประเพณี 

อ าเภอภูหลวง อันดีงามของ

รวม 4  โครงการ  -  - 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000  -  -  -

- 2,201,000 2,201,000 2,201,000 2,201,000 2,201,000 - - -รวมโครงการท้ังหมดจ านวน 13 โครงการ
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งบประมาณและท่ีผ่านมา

วัตถุประสงค์โครงการท่ี





แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัยมีประสิทธิภาพและตอบโจทย์ประชาชน

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 16

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาคน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียงและสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน

          1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ท่ี  2  การพัฒนาคน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียงและสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  

               1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่ 1.เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ ได้น าหลักคุณธรรม อบต.แก่งศรีภูมิ

ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯและ พนักงาน ให้กับคณะผู้บริหารและพนักงาน จริยธรรม ไปพัฒนา (ส านักปลัด)

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 2.เพ่ือปรับเปล่ียนทัศนคติค่านิยม คุณภาพชีวิตและการท า

ของบุคลากรต่อองค์กร ต่อการ งานได้อย่างเหมาะสม

ท างาน ต่อเพ่ือนร่วมงาน

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ

ส่งเสริมสังคมท่ีสงบสุขและครอบคลุมเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืนให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้าง

สถาบันท่ีมีประสิทธิผล รับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการ เพ่ือแสดงเจตจ านงทางการเมือง 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ การบริหารราชการของ อบต.แก่งศรีภูมิ

ทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน ในการต่อต้านการทุจริตของผู้ อปท.มีความโปร่งใส (ส านักปลัด)

ท้องถ่ิน บริหารท้องถ่ินด้วยการจัดท าแผน สามารถป้องกันการทุจริต

ป้องกันการทุจริตในองค์กร ของบุคลากร อปท. ได้

3 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการ เพ่ือให้การปฏิบัติงานบุคลากรมี 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ การบริหารงานบุคคลของ อบต.แก่งศรีภูมิ

บริหารงานบุคคล รูปแบบ ข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ี อบต.มีความโปร่งใสสามารถ (ส านักปลัด)

ถูกต้อง โปร่งใสสามารถตรวจ ป้องกันการทุจริตของ

สอบได้ ของเจ้าหน้าท่ีได้

4 มาตรการออกค าส่ังมอบหมายของนายก เพ่ือเป็นการลดข้ันตอนการให้ 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ ประชาชนได้รับความสะดวก อบต.แก่งศรีภูมิ

ปลัด และหัวหน้าส่วนราชการ อบต. บริการประชาชนให้ได้รับความ และลดการผูกขาดอ านาจ (ส านักปลัด)

สะดวก รวดเร็ว เป็นธรรม ตอบ หน้าท่ีอันเป็นช่องทางแห่ง

สนองความต้องการของประชาชน การทุจริต

5 ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ เพ่ือลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติ 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ บุคลากรฝ่ายบัญชี กองคลัง อบต.แก่งศรีภูมิ

งบประมาณรายจ่าย งานท่ีอาจจะท าให้เกิดความเสีย มีความรู้ความเข้าใจในการ (กองคลัง)

หายแก่ทางราชการ ปฏิบัติตามระเบียบประกาศ

และหนังสือส่ังการท่ีเก่ียวข้อง

6 การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหา 1.เพ่ือปรับปรุงการด าเนินงาน 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ ประชาชนได้รับทราบข้อมูล อบต.แก่งศรีภูมิ

พัสดุ ด้านจัดซ้ือจัดจ้าง ในการบริหารงานของหน่วย (กองคลัง)

2.เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการวางแผน งานด้วยความโปร่งใสมี

จัดซ้ือจัดจ้างของหน่วยงาน ประสิทธิภาพ

7 กิจกรรมการลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน 1. เพ่ือให้ประชาชนได้รับการ 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ 1. ประชาชนได้รับการบริการ อบต.แก่งศรีภูมิ

บริการได้อย่างรวดเร็ว ได้อย่างรวดเร็ว (ส านักปลัด)

2. เพ่ือให้การปฏิบัติราชการมี 2. การปฏิบัติราชการมี

มาตรฐานองค์กรมีความโปร่งใส มาตรฐานองค์กรมีความโปร่งใส
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งบประมาณและท่ีผ่านมา



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

8 มาตรการการมอบอ านาจอนุมัติ อนุญาต เพ่ือให้การบริหารราชการของอบต. 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ การอ านวยความสะดวกและ อบต.แก่งศรีภูมิ

ส่ังการ เพ่ือลดข้ันตอนการปฏิบัติราชการ ภายใต้กรอบอ านาจหน้าท่ีตามท่ี การให้บริการประชาชน (ส านักปลัด)

ก าหนดให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิ บริการสาธารณะได้อย่าง

ภาพรวดเร็วและเกิดประโยชน์ มีประสิทธิภาพ

สูงสุดแก่ราชการ

9 มาตรการการออกค าส่ัง มอบหมาย ของ เพ่ือให้การใช้ดุลยพินิจต่างๆของ 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ เป็นการป้องกันการทุจริต อบต.แก่งศรีภูมิ

นายก อบต. ปลัด และหัวหน้าส่วน ฝ่ายบริหารเป็นไปโดยรอบคอบ คอร์รัปชันของเจ้าหน้าท่ี (ส านักปลัด)

ราชการ ตามหลักการบริหารกิจการบ้าน

เมืองท่ีดี

10 มาตรการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติ 1.เพ่ือให้บุคลากรปฏิบัติราชการ 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ 1.บุคลากรปฏิบัติราชการ อบต.แก่งศรีภูมิ

ราชการ ด้วยความซ่ือสัตย์/สุจริต/คุณธรรม ด้วยความซ่ือสัตย์/สุจริต (ส านักปลัด)

ตามแนวทางการบริหารรกิจการ /คุณธรรม ตามแนวทางการ

บ้านเมืองท่ีดี บริหารรกิจการบ้านเมืองท่ีดี

2.เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม 2.เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรม

องค์กรท่ีมีความโปร่งใส  องค์กรท่ีมีความโปร่งใส  

11 มาตรการแต่งต้ังผู้รับผิดชอบเก่ียวกับ เพ่ือจัดให้มีมาตรการจัดการจัด 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ อบต.แก่งศรีภูมิ มีเจ้าท่ีรับผิด อบต.แก่งศรีภูมิ

เร่ืองร้องเรียน การในกรณีได้รับทราบหรือรับแจ้ง ชอบด าเนินการเก่ียวกับเร่ือง (ส านักปลัด)

หรือตรวจสอบพบการทุจริตเป็น ร้องเรียนด าเนินการจัดการ

ไปตามข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ี เร่ืองร้องเรียน

สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบ

และหลักเกณฑ์เก่ียวข้องอย่าง

ถูกต้อง

งบประมาณและท่ีผ่านมา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

12 มาตรการด าเนินการเก่ียวกับการร้องเรียน เพ่ือให้การตรวจสอบเร่ืองร้องเรียน 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ ภาคประชาชนมีบทบาทใน อบต.แก่งศรีภูมิ

กรณีมีบุคคลภายนอกหรือประชาชน เก่ียวกับการทุจริตและประพฤติ การเฝ้าระวัง และติดตาม (ส านักปลัด)

กล่าวหาเจ้าหน้าท่ี ของ อบต.แก่งศรีภูมิ มิชอบ เป็นไปอย่าง รวดเร็ว ตรวจสอบ การท างานของ

ว่าทุจริต ปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าท่ี  โปร่งใส เป็นธรรม เจ้าหน้าท่ี

โดยมิชอบ

13 กิจกรรมการออกระเบียบจัดต้ังศูนย์ข้อมูล เพ่ือให้บริการข้อมูลข่าวสารของ 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ มีการจัดระบบข้อมูลข่าวสาร อบต.แก่งศรีภูมิ

ข่าวสาร ของ อบต. ราชการไว้ให้ประชาชนเข้าตรวจดู ท่ีครบถ้วน ไว้ส าหรับอ านวย (ส านักปลัด)

ศึกษา ค้นคว้า ตลอดจนเผยแพร่ ความสะดวกให้กับประชาชน

จ าหน่าย จ่ายแจก รวม ท้ังปฏิบัติ

หน้าท่ีให้เป็นไปตามระเบียบน้ี

14 มาตรการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารท่ีส าคัญ เพ่ือเสริมสร้างความโปร่งใสใน 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ การจัดหาพัสดุเป็นไปอย่าง อบต.แก่งศรีภูมิ

การปฏิบัติราชการสามารถตรวจ โปร่งใส ตรวจสอบได้ทุกข้ัน (ส านักปลัด)

สอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล ตอน  สามารถลดปัญหาการ

ร้องเรียนการทุจริตในการ

จัดซ้ือจัดจ้างได้

15 กิจกรรมรายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จ เพ่ือให้เกิดการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ การปฏิบัติหน้าท่ีราชการถูก อบต.แก่งศรีภูมิ

จริงให้ผู้ร้องเรียน /ร้องทุกข์ รับทราบ อย่างถูกต้องโดยการน าข้อเสนอ ต้องตามระเบียบ กฎหมาย (ส านักปลัด)

แนะจากหน่วยตรวจสอบมาปฏิบัติ เป็นธรรมกับทุกฝ่าย

16 มาตรการแต่งต้ังคณะกรรมการสนับสนุน เพ่ือให้คนในชุมชนได้แลกเปล่ียน 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ ชุมชนสามารถวางแผนจัดการ อบต.แก่งศรีภูมิ

การจัดท าแผนพัฒนา อบต. เรียนรู้ร่วมกันได้เห็นข้อเด่น ข้อดี กับทรัพยากรหรือทุนในชุมชน (ส านักปลัด)

โอกาสและข้อจ ากัดของชุมชนใน ท้ังทุนบุคคลและทุนสังคมท่ีมี

การพัฒนาอย่างมีเป้าหมาย อยู่ได้อย่างเหมาะสมสอด

คล้องกับสภาะชุมชน
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

17 การจัดท ารายงานการควบคุมภายใน เพ่ือติดตามและประเมินผลการ 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ อบต.แก่งศรีภูมิ

ควบคุมภายใน ระดับ องค์กร ของ ในการปฏิบัติงานเพ่ือให้เกิด (ส านักปลัด)

อบต. แก่งศรีภูมิ ประสิทธิภาพสูงสุด

18 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุม การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างมี 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ การด าเนินงานของหน่วยงาน อบต.แก่งศรีภูมิ

ภายใน ประสิทธิภาพและประสิทธิผลท า บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีวางไว้ (ส านักปลัด)

ห้การใช้ทรัพยากรเป็นไปอย่าง อย่างมีประสิทธิภาพ

ประหยัดและคุ้มค่าโดยลดข้ันตอน

การปฏิบัติงานท่ีซ้ าซ้อนไม่จ าเป็น

19 กิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนชน เพ่ือให้การรับ จ่ายเงินของ อบต. 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ อบต.แก่งศรีภูมิ

ในการตรวจรับ - การจ่าย และการใช้ เกิดความโปร่งใสตรวจสอบได้ และได้รับทราบข้อมูลการรับ (ส านักปลัด)

ประโยชน์ทรัพย์สิน ของ อบต. จ่ายเงิน ของ อบต. ท าให้เกิด

ความโปร่งใส

20 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้าน เพ่ือส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วม 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าว อบต.แก่งศรีภูมิ

การเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สิน ของภาคประชาชนในการติดตาม สารท่ีส าคัญของทางราชการ (ส านักปลัด)

รวจสอบการทุจริตประพฤติมิชอบ ได้ตรวจสอบการบริหารงาน

ในภาครัฐ ของ อบต. ท าให้ลดการทุจริต

และประพฤติมิชอบ มีความ

โปร่งใสในการปฏิบัติงาน

21 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคล เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจตลอดจน 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ ยกย่องเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน อบต.แก่งศรีภูมิ

ท่ีประพฤติปฎิบัติตนให้เป็นท่ีประจักษ์ ปลูกจิตส านึกและกระตุ้นให้ทุกภาค และบุคคลท่ีมีความซ่ือสัตย์สุจริต (ส านักปลัด)

ส่วนได้มีแบบอย่างท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

22 พัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ การพัฒนา อบต. แก่งศรีภูมิ อบต.แก่งศรีภูมิ

ท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานส าหรับ ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถ่ิน ให้มี เป็นไปอย่างต่อเน่ืองตอบสนอง (ส านักปลัด)

บุคลากรของอปท. ผู้บริหารท้องถ่ิน ความพร้อมในองค์ความรู้เก่ียวกับ ความต้องการของประชาชน

และสมาชิกสภาท้องถ่ิน กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง เกิดทัศนคติท่ีดี

เป็นแนวทางการปฎิบัติหน้าท่ี

23 การจัดท ามาตรการให้บริการประชาชน เพ่ือให้ประชาชนผู้รับบริการรับ 1    โครงการ  -  -  -  -  - 1   โครงการ การพัฒนา อบต. แก่งศรีภูมิ อบต.แก่งศรีภูมิ

ทราบแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับวิธีการ เป็นไปอย่างต่อเน่ืองตอบสนอง (ส านักปลัด)

และมาตรการการให้บริการ ความต้องการของประชาชน

เกิดทัศนคติท่ีดี

รวม จ านวน  23 โครงการ - -  -  -  -  -  - - - -
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แบบ ผ.02/2

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีส าคัญของภูมิภาค

ค. Susta inable Development Goa ls: SDGs เป้าหมายท่ี 9

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงสู่ความย่ังยืน

จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดเลย

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการโครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโลยีสารสนเทศ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการโครงสร้างพ้ืนฐานและเทคโลยีสารสนเทศ

1.1 กลยุทธ์ มีการจัดสาธารณูปโภคสาธารณูปการและโครงสร้างพ้ืนฐานครบถ้วนเพียงพอต่อความต้องการ

1.1.1 แผนงาน แผนงานบริหารงานท่ัวไป

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดท่ี  1  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ

    1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ

1.1   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 วางระบบท่อส่งน้ าจากอ่างเก็บน้ าน้ าเลย เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า หมู่ 1- 8 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 8  แห่ง ประชาชนมีน้ าอุปโภค ชลประทาน

เพ่ือการเกษตรพร้อมอุปโภค/บริโภค เพ่ือท าการเกษตร พร้อม บริโภค/บริโภคตลอดปี

อุปโภค/บริโภคตลอดท้ังปี
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รายละเอียดโครงการพัฒนา

              งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

ส าหรับโครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ   อ าเภอภูหลวง   จังหวัดเลย

สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานท่ีมีความทนทานส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีครอบคลุมและย่ังยืนและส่งเสริมนวัตกรรม



1.1   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

2 ก่อสร้างฝายน้ าล้น เพ่ือให้ประชาชนมีน้ า หมู่ 1- 8 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 แห่งท่ีได้ ประชาชนมีน้ าอุปโภค อบจ.เลย

เพ่ือท าการเกษตร พร้อม ด าเนินการ บริโภค/บริโภคตลอดปี

อุปโภค/บริโภคตลอดท้ังปี ก่อสร้าง

3 ก่อสร้างฝายทดน้ าน้ าเลย เพ่ือแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ าและ หมู่ 1- 8 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 จ านวนแห่งท่ี เกษตรกรในพ้ืนท่ีต าบล ชลประทาน

การบริหารจัดการน้ าท่ีดีให้เพียง ได้ด าเนินการ แก่งศรีภูมิ มีน้ าใช้

พอต่อความจ าเป็นเดือดร้อนของ ก่อสร้าง เพียงพออย่างท่ัวถึงต่อ

เกษตรกรในพ้ืนท่ีต าบลแก่งศรีภูมิ ความจ าเป็น

4 ก่อสร้างถนนลาดยาง สายแก่งบง - สวนปอ เพ่ือให้ประชาชนใช้สัญจร กว้าง  6 เมตร 16,000,000 16,000,000 16,000,000 16,000,000 16,000,000 1 แห่ง ประชาชนสัญจรไปมา อบจ.เลย

ไปมาสะดวก ยาว  10  กิโลเมตร สะดวกมากข้ึน

5 ก่อสร้างถนนลาดยางห้วยน้ าอุ่น-อ่างเก็บ เพ่ือให้ประชาชนใช้สัญจร หมู่ 6- 7 12,000,000 12,000,000 12,000,000 12,000,000 12,000,000 1 แห่ง ประชาชนสัญจรไปมา อบจ.เลย

น้ าน้ าเลย - สวนปอ ไปมาสะดวก สะดวกมากข้ึน

6 ผลิตกระแสไฟฟ้าอ่างเก็บน้ าน้ าเลยไว้ เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้า หมู่ 1- 8 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 1  แห่ง ประชาชนมีไฟฟ้า กฟผ.

ใช้ในต าบล ใช้ครบทุกครัวเรือน ใช้ครบทุกครัวเรือน

7 ก่อสร้างสะพานคอนกรีตข้ามแม่น้ าเลย เพ่ือให้ประชาชนใช้สัญจร หมู่  1,2,4,8 18,000,000 18,000,000 18,000,000 18,000,000 18,000,000 แห่งท่ีได้ ประชาชนสัญจรไปมา กรมเจ้าท่า

ไปมาสะดวก ด าเนินการ

ก่อสร้าง สะดวกมากข้ึน

8 ก่อสร้างเข่ือนแนวก้ันตล่ิงแม่น้ าเลย เพ่ือป้องกันการพังทลาย หมู่ 1 - 8 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 แห่งท่ีได้ ป้องกันการพังทลาย กรมเจ้าท่า

ของขอบตล่ิง ด าเนินการ ของขอบตล่ิง

ก่อสร้าง

9 เปิด พัฒนาภูหอเป็นเส้นทางศึกษาทาง เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่ง หมู่  7 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 1 แห่ง ประชาชนมีสถานท่ีท่อง กรมอุทยานแห่ง

ธรรมชาติและท่องเท่ียวเชิงนิเวศ ท่องเท่ียว เท่ียวพักผ่อนหย่อนใจ ชาติ สัตว์ป่าและ
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พันธ์พืช

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

10 ส่งเสริมพัฒนาอ่างเก็บน้ าน้ าเลยเป็น เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่ง หมู่  7 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1 แห่ง ประชาชนมีสถานท่ีท่อง ชลประทาน

แหล่งท่องเท่ียวทางน้ า ท่องเท่ียวทางน้ า เท่ียวพักผ่อนหย่อนใจ อ าเภอ, อปท.

11 ก่อสร้างถนนเช่ือมระหว่างต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือให้ประชาชนใช้สัญจร หมู่ 4,3 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 1 แห่ง ประชาชนสัญจรไปมา กรมอุทยานแห่ง

 -ต าบลห้วยสีเสียด  - ถนนสายแก่งศรีภูมิ ไปมาสะดวก สะดวกมากข้ึน ชาติ สัตว์ป่าและ

 - วังเดือนห้า พันธ์พืช

12 ก่อสร้างถนนเช่ือมระหว่างต าบลแก่งศรีภูมิ เพ่ือให้ประชาชนใช้สัญจร 16  กิโลเมตร 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 1 แห่ง ประชาชนสัญจรไปมา กรมอุทยานแห่ง

 - ต าบลหนองคัน  -  น้ าตกห้วยเลา ไปมาสะดวกและบริการ สะดวกมากข้ึน ชาติ สัตว์ป่าและ

 นักท่องเท่ียว พันธ์พืช

13 ปรับปรุงซ่อมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภาย เพ่ือให้ประชาชนใช้สัญจร ช่วงท่ี 1 กว้าง 4.00 ม. 1,740,000 1,740,000 1,740,000 1,740,000 1,740,000 1 แห่ง ประชาชนสัญจรไปมา อบต.แก่งศรีภูมิ

ในหมู่บ้านโดยการเสริมผิวจราจรด้วยแอส ไปมาสะดวก ยาว 273 เมตร สะดวกมากข้ึน (กองช่าง)

ฟัสติกคอนกรีต หมู่ 3 หนาเฉล่ีย 0.05  เมตร

ช่วงท่ี 2 กว้าง 4.00 ม.

ยาว 939 เมตร 

หนาเฉล่ีย 0.05  เมตร

14 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 5 เพ่ือให้ประชาชนใช้สัญจร กว้าง 4.00 เมตร 3,840,000 3,840,000 3,840,000 3,840,000 3,840,000 1 แห่ง ประชาชนสัญจรไปมา อบต.แก่งศรีภูมิ

ไปมาสะดวก ยาว 1,922  เมตร สะดวกมากข้ึน (กองช่าง)

หนา 0.15  เมตร

พร้อมไหล่ทางลูกรัง

ข้างละ0.00-0.50เมตร

15 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ 8 เพ่ือให้ประชาชนใช้สัญจร กว้าง 5.00 เมตร 2,150,000 2,150,000 2,150,000 2,150,000 2,150,000 1 แห่ง ประชาชนสัญจรไปมา อบต.แก่งศรีภูมิ

ไปมาสะดวก ยาว 905  เมตร สะดวกมากข้ึน (กองช่าง)

หนา 0.15  เมตร

พร้อมไหล่ทางลูกรัง
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ข้างละ0.00-0.50เมตร

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

16 ก่อสร้างถนนสายน้ าตกห้วยเลา - อ่างเก็บ เพ่ือให้ประชาชนใช้สัญจร 10   กิโลเมตร 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 1 แห่ง ประชาชนสัญจรไปมา

น้ าน้ าเลย ไปมาสะดวกและบริการ สะดวกมากข้ึน

นักท่องเท่ียว

17 ก่อสร้างคลองส่งน้ าอ่างเก็บน้ าน้ าเลย 2 ฝ่ัง เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือ 2  แห่ง 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 30,000,000 แห่งท่ีได้ เกษตรกรสามารถท า กรมชลประทาน

การเกษตรตลอดท้ังปี ด าเนินการ การเกษตรได้ตลอดท้ังปี

ก่อสร้าง

18 ก่อสร้างฝายยาง เพ่ือจัดหาแหล่งน้ า เพ่ือ 1  แห่ง 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 1 แห่ง สามารถช่วยเหลือเร่ือง กรมชลประทาน

กักเก็บน้ าไว้ใช้ส าหรับการ น้ าส าหรับอุปโภค

เกษตร บริโภค ของราษฎรใน

ต าบล

19 ก่อสร้างล าน้ าห้วยสาขา  ห้วยปอ เพ่ือใช้ประโยชน์ในการท า 1   แห่ง 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 20,000,000 1  แห่ง ประชาชนได้ประโยชน์ กรมเจ้าท่า

การเกษตรและเป็นการ ในการท าการเกษตร

ช่วยระบายน้ าในฤดูฝน และเป็นการช่วยระบาย

ป้องกันไม่ให้เกิดปัญหา น้ าในฤดูฝน

น้ าท่วม

20 ก่อสร้างระบบประปาภูมิภาคอ่างเก็บน้ า เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือ 1   แห่ง 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 1  แห่ง ประชาชนมีน้ าเพ่ือ กรมทรัพยากรน้ า

น้ าเลย อุปโภค /บริโภค อย่าง อุปโภค /บริโภค อย่าง

ท่ัวถึง ท่ัวถึง

21 พัฒนาระบบไฟฟ้า อ าเภอภูหลวง เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้า 1   แห่ง 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 1  แห่ง ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กพผ.

ใช้อย่างท่ัวถึงและเพียงพอ อย่างท่ัวถึงและเพียงพอ

              งบประมาณ

 -180-



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

20 ก่อสร้างระบบประปาภูมิภาคอ่างเก็บน้ า เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าเพ่ือ 1   แห่ง 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 50,000,000 1  แห่ง ประชาชนมีน้ าเพ่ือ กรมทรัพยากรน้ า

น้ าเลย อุปโภค /บริโภค อย่าง อุปโภค /บริโภค อย่าง

ท่ัวถึง ท่ัวถึง

21 พัฒนาระบบไฟฟ้า อ าเภอภูหลวง เพ่ือให้ประชาชนมีไฟฟ้า 1   แห่ง 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 100,000,000 1  แห่ง ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กพผ.

ใช้อย่างท่ัวถึงและเพียงพอ อย่างท่ัวถึงและเพียงพอ

22 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย เพ่ือแก้ปัญหาและบรรเทาความ กว้าง  6 เมตร 9,034,000 9,034,000 9,034,000 9,034,000 9,034,000 1  แห่ง ประชาชนมีความ กพผ.

สวนปอ - วังมน  เดือดร้อนของประชาชนในการ ยาว  2,800  เมตร ปลอดภัยมีความสะดวก

คมนาคมและขนส่งผลิตผลทาง ในการเดินทาง

การเกษตร

23 จัดกระเช้าข้ึนภูหอ เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่ง 1   แห่ง 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ี กรมอุทยานแห่ง

ท่องเท่ียวและบริการนัก ท่องเท่ียวพักผ่อน ชาติ สัตว์ป่าและ

ท่องเท่ียว หย่อนใจ พันธ์พืช

24 ก่อสร้างถนนรอบอ่างเก็บน้ าน้ าเลยเพ่ือ เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่ง 1   แห่ง 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ี กรมชลประทาน

การท่องเท่ียวชมหินย้อย ท่องเท่ียวและบริการ ท่องเท่ียวพักผ่อน อ าเภอ อปท.

นักท่องเท่ียว หย่อนใจ

25 พัฒนาแหล่งท่องเท่ียว น้ าตกห้วยเลา เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่ง 1   แห่ง 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ี กรมอุทยานแห่ง

วัดถ้ าดินลาย ,บ่อน้ าศักด์ิสิทธ์ิ,หนองนาเลา ท่องเท่ียวให้สวยงามน่า ท่องเท่ียวพักผ่อน ชาติ สัตว์ป่าและ

ท่องเท่ียว หย่อนใจ พันธ์พืช

26 ก่อสร้างอาคารศูนย์บริการพร้อมบ้านพัก เพ่ือเป็นการส่งเสริมแหล่ง 1   แห่ง 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ี กรมอุทยานแห่ง

นักท่องเท่ียว วนอุทยานน้ าตกห้วยเลา ท่องเท่ียวและบริการนัก ท่องเท่ียวพักผ่อน ชาติ สัตว์ป่าและ

ท่องเท่ียว หย่อนใจ พันธ์พืช
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รวม จ านวน  26  โครงการ - - 600,764,000 600,764,000 600,764,000 600,764,000 600,764,000 - - -



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีพลาสติกมีพนักพิง เกรด  A 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - ขนาดไม่น้อยกว่า 46*51*82  ซม.

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ

2 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีขาเหล็กบุนวมแบบมีพนักพิง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - ขนาดไม่น้อยกว่า 46 x 51 x 82 ซม.

 - ท่ีน่ังและพนักพิงบุด้วยฟองน้ าหุ้มด้วยหนัง PVC

 - โครงขาท าจากเหล็กความหนา 1 มม.ชุบโครเม่ียม

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ

3 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างานของพนักงาน 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - เก้าอ้ีส านักงานล้อเล่ือน ( 3 ตัว) ( 3 ตัว) ( 3 ตัว) ( 3 ตัว) ( 3 ตัว)

 - สามารถโยกเอนและหมุนรอบตัวได้

 - ปรับระดับความสูงเก้าอ้ีได้ ระหว่าง 92-11 ซม.

 - ขนาดสินค้ากว้างไม่น้อยกว่า 54  ลึกไม่น้อยกว่า

 60  สูงไม่น้อยกว่า 91-111 ซม.

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ

4 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - เหล็กมีความหนาไม่น้อยกว่า 0.6  มม. ( 3 ตัว) ( 3 ตัว) ( 3 ตัว) ( 3 ตัว) ( 3 ตัว)

 - ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง x ยาว xสูง 

 - 123 x 67 x 75.3 ซม.

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม
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องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย

งบประมาณ

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

5 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะขาเหล็กแบบพับได้ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 0.75  เมตร (10 ตัว) (10 ตัว) (10 ตัว) (10 ตัว) (10 ตัว)

 - ยาวไม่น้อยกว่า 1.80   เมตร

 - สูงไม่น้อยกว่า  0.73  เมตร

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ

6 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. บานเล่ือนกระจกสามารถเล่ือนไปมาได้

2. ในตู้มีแผ่นช้ัน 2 แผ่น สามารถปรับระดับได้

ตามความต้องการ

3. ได้รับมาตรฐาน มอก.

7 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก แบบ 2  บาน 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. ขนาด  2  บาน

2. มีมือจับชนิดบิด

3. มีแผ่นปรับ ระดับ 3  ช้ิน

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

8 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก  4  ล้ินชัก 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. ขนาด  4  ล้ินชัก  (มอก.)

2. มีหูล้ินชัก

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
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บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

9 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บแบบฟร์อม 8,600 8,600 8,600 8,600 8,600 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. ขนาด  15  ล้ินชัก  (มอก.)

2. ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง37  ลึก 45 สูง 131 ซม. 

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

10 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสาร แบบ 8 ช่องเปิด 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้)

11 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศชนิดติดผนัง 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป มีระบบฟอกอากาศ  ขนาด 24,000 บีทียู (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง)

พร้อมติดต้ัง

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

12 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซ้ือเคร่ืองถ่ายเอกสาร ระบบดิจิตอล (ขาว-ด า) 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - ความเร็วข้ันต่ า  30 แผ่นต่อนาที (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

 - มีระบบมัลติฟังก์ช่ัน

 - เป็นระบบกระดาษธรรมดาชนิดหมึกผง 

ย่อ-ขยายได้

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

13 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซ้ือเคร่ืองดูดฝุ่น ขนาด  25 ลิตร 14,000 14,000 14,000 14,000 14,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  คุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

14 แผนงานรักษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โครงการจัดซ้ือถังเก็บน้ าฝนเพ่ือช่วยเหลือ 99,000 99,000 99,000 99,000 99,000 ส านักปลัด

ความสงบภายใน ประชาชนในการขาดแคลนน้ า อุปโภค-บริโภค ( 9 ถัง) ( 9 ถัง) ( 9 ถัง) ( 9 ถัง) ( 9 ถัง)

 - เป็นถังไฟเบอร์กลาด ขนาดบรรจุ 2,500ล.

 คุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

 -184-

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย

บัญชีครุภัณฑ์

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

15 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วน (รวมราคาติดต้ัง) 255,000 255,000 255,000 255,000 255,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป แบบต้ังพ้ืนหรือแบบแขวน มีระบบฟอกอากาศ  ขนาด 40,000 บีทียู (5  ตัว) (5  ตัว) (5  ตัว) (5  ตัว) (5  ตัว)

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

16 จัดซ้ือรถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี 43,500 43,500 43,500 43,500 43,500 ส านักปลัด

แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ   แบบเกียร์ธรรมดา (1 คัน) (1 คัน) (1 คัน) (1 คัน) (1 คัน)

บริหารงานท่ัวไป  และขนส่ง  - ได้มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม(มอก.)

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

17 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สนาม จัดซ้ือเต็นท์ขนาดใหญ่ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า  4.00  เมตร  ยาวไม่น้อย (7  หลัง) (7  หลัง) (7  หลัง) (7  หลัง) (7  หลัง)

กว่า   8.00  เมตร  

18 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ จัดซ้ือจอรับภาพ ชนิดมอเตอร์ไฟฟ้า 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป เผยแพร่ ขนาดเส้นทะแยงมุม  150 น้ิว ( 1 จอ) ( 1 จอ) ( 1 จอ) ( 1 จอ) ( 1 จอ)

 - จอม้วนเก็บในกล่องได้ บังคับจอข้ึน ลง หยุด 

ด้วยสวิตซ์ หรือรีโมทคอนโทล 

 - ใช้ไฟฟ้า AC 220 โวลท์ 50 เฮิรตซ์

 คุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

19 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ จัดซ้ือเคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA 33,000 33,000 33,000 33,000 33,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป เผยแพร่  - ขนาด  3,000 ANSL Lumens ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

 1. เป็นเคร่ืองฉายภาพเลนส์เดียว สามารถต่อกับ 

อุปกรณ์เพ่ือฉายภาพจากคอมพิวเตอร์และวีดีโอ

 2. ใช้ LCD panel หรือระบบ DLP

 3. ระดับ SVGA และ XGA เป็นระดับความ ละเอียดภาพท่ี True

 4. ขนาดท่ีก าหนดเป็นขนาดค่าความส่องสว่างข้ันต่ า

คุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย

บัญชีครุภัณฑ์

งบประมาณ
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

20 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ เคร่ืองรับส่งวิทยุ ระบบ VHF / FM ชนิดมือถือ 5  วัตต์ 10,400 10,400 10,400 10,400 10,400 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป วิทยุ เคร่ืองรับส่งวิทยุ ระบบ VHF / FM ชนิดประจ าท่ี  ขนาด 10 วัตต์  1 เคร่ือง  1 เคร่ือง  1 เคร่ือง  1 เคร่ือง  1 เคร่ือง

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

21 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ จัดซ้ือตู้ล าโพงอเนกประสงค์ 15  น้ิว แบบเคล่ือนท่ี พร้อม 10,400 10,400 10,400 10,400 10,400 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป วิทยุ พร้อมไมค์ลอย  พร้อมขาต้ัง  จ านวน  1 เคร่ือง  1 เคร่ือง  1 เคร่ือง  1 เคร่ือง  1 เคร่ือง  1 เคร่ือง

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

22 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ จัดซ้ือเคร่ืองขยายเสียงเคล่ือนท่ี ขนาด  120 วัตต์ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป วิทยุ พร้อมไมค์ลอยผ่าน UHF 2 ตัว จ านวน  1 เคร่ือง

23 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองเสียงกลางแจ้ง จ านวน 1 ชุด 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000

บริหารงานท่ัวไป วิทยุ ( 1 ชุด) ( 1 ชุด) ( 1 ชุด) ( 1 ชุด) ( 1 ชุด)

24 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้าน จัดซ้ือเคร่ืองตัดหญ้า แบบข้ออ่อน 22,000 22,000 22,000 22,000 22,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป งานครัว 1. เป็นเคร่ืองตัดหญ้าแบบสะพาย ( 2 เคร่ือง) ( 2 เคร่ือง) ( 2 เคร่ือง) ( 2 เคร่ือง) ( 2 เคร่ือง)

2. เคร่ืองยนต์ขนาดไม่น้อยกว่า 1.5 แรงม้า

3. ปริมาตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่า 30 ชีชี

4. พร้อมใบมีด

บัญชีครุภัณฑ์
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณ



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

25 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซ้ือเคร่ืองพ่นหมอกควันแบบละอองฝอย (ULV) 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป 1. ขนาดเคร่ืองยนต์ไม่ต่ ากว่า 5 แรงม้า ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

2. ถังบรรจุน้ ายาได้ไม่น้อยกว่า 12  ลิตร

3. เคร่ืองยนต์เบนซิน 2 จังหวะ ลูกสูบแนวด่ิง

4. ถังบบรจุน้ ามันเช้ือเพลิงได้ไม่น้อยกว่า 1.4 ลิตร

5. อัตราความเร็วจานเหว่ียงน้ ายาไม่น้อยกว่า 20,000 รอบ

ต่อนาที มีคู่มืออะไหล่และเคร่ืองมือประจ าเคร่ือง

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน'งบประมาณ

26 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซ้ือท่อยางดูดและส่งน้ าผิวตัวหนอนติดหน้าแปลน 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป 1. แรงดัน   6  บาร์ ( 1 ชุด) ( 1 ชุด) ( 1 ชุด) ( 1 ชุด) ( 1 ชุด)

2. ความยาวท่อ 4.00  เมตร

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

27 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม
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บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณ



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

28 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป (30 หน้า/นาที) มีความละเอียดในการพิมพ์ (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง)

ไม่น้อยกว่า 1,200x600 dpi จ านวน 1 เคร่ือง

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

29 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA 5,800 5,800 5,800 5,800 5,800 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง)

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

30 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิด Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือ 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป LED สี (20 หน้า/นาที) มีความละเอียดในการพิมพ์ (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง)

ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

31 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 KVA  ขนาด 600 Watts 5,800 5,800 5,800 5,800 5,800 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง)

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

งบประมาณ

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย

บัญชีครุภัณฑ์
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แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

32 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดต้ังพ้ืนหรือแขวน ฯ 32,400 32,400 32,400 32,400 32,400 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป มีระบบฟอกอากาศ ขนาด 24,000  บีทียู (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

33 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ดับเพลิง 1. หัวฉีดดับเพลิง (แบบด้ามปืน) 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป คุณลักษณะพ้ืนฐาน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

ตามมาตรฐาน มอก. หรือได้รับการจดทะเบียน หรือผลิตจากโรงงาน

ท่ีได้รับรองคุณภาพ มาตรฐานสากล iso 9001 หรือได้รับการรับรอง

จากสถาบันกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

2. ชุดสายดับเพลิงกงล้อ (Hose reel )  พร้อมฐาน ส าหรับติดต้ังบน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000

รถดับเพลิง (1 ชุด ) (1 ชุด ) (1 ชุด ) (1 ชุด ) (1 ชุด )

34 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ดับเพลิง 1. เคร่ืองสูบน้ าดับเพลิงหาบหาม  จ านวน  1  เคร่ือง 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป แบบหอยโข่ง (ป้ัมดับเพลิง)  เคร่ืองยนต์เบนซิน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

คุณลักษณะพ้ืนฐาน

 - สูบน้ าได้  450 ลิตรต่อนาที

 - เป็นเคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง ใช้เคร่ืองยนต์เบนซิน

 - ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า  2  น้ิว (50 มิลลิเมตร)

 - สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณท่ีก าหนด

 - ส่งน้ าได้สูงไม่น้อยกว่า 9 เมตร หรือ ประมาณ 30 ฟุต

 - อุปกรณ์ประกอบของเคร่ืองสูบน้ าและของเคร่ืองยนต์

ต้องมีครบชุดพร้อมท่ีจะใช้งาน
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บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณ



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

3.5 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ดับเพลิง 1. เคร่ืองสูบน้ าดับเพลิงหาบหาม  จ านวน  1  เคร่ือง 12,500 12,500 12,500 12,500 12,500 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป แบบหอยโข่ง (ป้ัมดับเพลิง)  เคร่ืองยนต์เบนซิน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

คุณลักษณะพ้ืนฐาน

 - สูบน้ าได้  450 ลิตรต่อนาที

 - เป็นเคร่ืองสูบน้ าแบบหอยโข่ง ใช้เคร่ืองยนต์เบนซิน

 - ขนาดท่อส่งไม่น้อยกว่า  2  น้ิว (50 มิลลิเมตร)

 - สูบน้ าได้ไม่น้อยกว่าตามปริมาณท่ีก าหนด

 - ส่งน้ าได้สูงไม่น้อยกว่า 9 เมตร หรือ ประมาณ 30 ฟุต

 - อุปกรณ์ประกอบของเคร่ืองสูบน้ าและของเคร่ืองยนต์

ต้องมีครบชุดพร้อมท่ีจะใช้งาน

36 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองซักผ้า 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป แบบธรรมดา ขนาด 15 กิโลกรัม (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง)

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

37 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองดูดฝุ่น 9,900 9,900 9,900 9,900 9,900 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป ขนาด 15  ลิตร (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง)

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

38 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตู้เย็น 6,400 6,400 6,400 6,400 6,400 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป ขนาด  5  คิวบิกฟุต (1 ตู้) (1 ตู้) (1 ตู้) (1 ตู้) (1 ตู้)

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

39 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองท าน้ าร้อน-น้ าเย็น แบบต่อท่อ ขนาด 2 ก๊อก 23,000 23,000 23,000 23,000 23,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง) (1  เคร่ือง)

งบประมาณ

บัญชีครุภัณฑ์
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

40 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  โต๊ะวางเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป -ผลิตจากวัสดุท่ีมีความแข็งแรงทนต่อแรงขีดข่วนและสามารถกันความช้ืนได้ (4  ตัว) (4  ตัว) (4  ตัว) (4  ตัว) (4  ตัว)

-มีถาดวางแป้นพิมพ์ (Keyboard) ท่ีสามารถสไลด์เล่ือนเก็บได้

-มีช่องสอดสายไฟฟ้าหรือสายสัญญาณอย่างน้อย 1 ช่อง

- เคลือบผิวเมลามินทอป  หนา   25  มม.  พร้อมช้ันวางเอกสาร  2  ช้ัน  

- สามารถใส่  Case  Computer    ได้  ขนาด 120 X 60  X  75  ซม.

41 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซ้ือเคร่ืองป้ัมน้ าบาดาล ซัมเมิร์ส) ป้ัมแบบจมน้ า 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - ขนาดไม่น้อยกว่า  1.5  พร้อมกล่องควบคุม (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน

 - ราคาตามมาตรฐานตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มีในบัญชีมาตรฐาน

ครุภัณฑ์ของส านักมาตฐานงบประมาณ

42 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป  - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ 1  เคร่ือง 1  เคร่ือง 1  เคร่ือง 1  เคร่ือง 1  เคร่ือง

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

43 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน DP หน้าโต๊ะเหล็กบิดผิวด้วยพีวีซี (PVC) 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป พร้อมกระจกวางหน้าโต๊ะ ขนาด 1595x795x740 มม. (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว)

44 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  โต๊ะท างาน DX หน้าโต๊ะเหล็กแผ่นสีอีพ็อกซ่ีพิเศษ (EPOXY) 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป พร้อมกระจกวางหน้าโต๊ะ  ขนาด 1000x692x740 มม. (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว)

45 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน DX หน้าโต๊ะเหล็กแผ่นสีอีพ็อกซ่ีพิเศษ (EPOXY) 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป พร้อมกระจกวางหน้าโต๊ะ  ขนาด 1595x795x740 มม (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว)

46 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ เพ่ือจัดซ้ือเคร่ืองเสียงภายในหอประชุม อบต.  จ านวน 1 ชุด 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ส านักปลัด

บริหารงานท่ัวไป วิทยุ ( 1 ชุด) ( 1 ชุด) ( 1 ชุด) ( 1 ชุด) ( 1 ชุด)

รวม 2,339,700 2,339,700 2,339,700 2,339,700 2,339,700
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณ

บัญชีครุภัณฑ์





 

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566







แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

1 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างานของพนักงาน 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป  - เก้าอ้ีส านักงานล้อเล่ือน (3 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว)

กองคลัง  - สามารถโยกเอนและหมุนรอบตัวได้

 - ปรับระดับความสูงเก้าอ้ีได้ ระหว่าง 92-11 ซม.

 - ขนาดสินค้ากว้างไม่น้อยกว่า 54  ลึกไม่น้อยกว่า

 60  สูงไม่น้อยกว่า 91-111 ซม.

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ

2 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป  - เหล็กมีความหนาไม่น้อยกว่า 0.6  มม. ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว)

กองคลัง  - ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง x ยาว xสูง 

 - 123 x 67 x 75.3 ซม.

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

3 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน DP หน้าโต๊ะเหล็กบิดผิวด้วยพีวีซี (PVC) 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไปกองคลัง พร้อมกระจกวางหน้าโต๊ะ ขนาด 1595x795x740 มม. (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว)

4 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  โต๊ะท างาน DX หน้าโต๊ะเหล็กแผ่นสีอีพ็อกซ่ีพิเศษ (EPOXY) 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไปกองคลัง พร้อมกระจกวางหน้าโต๊ะ  ขนาด 1000x692x740 มม. (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว)

5 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน DX หน้าโต๊ะเหล็กแผ่นสีอีพ็อกซ่ีพิเศษ (EPOXY) 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไปกองคลัง พร้อมกระจกวางหน้าโต๊ะ  ขนาด 1595x795x740 มม (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

บัญชีครุภัณฑ์
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องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

6 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

งานคลัง 1. บานเล่ือนกระจกสามารถเล่ือนไปมาได้

2. ในตู้มีแผ่นช้ัน 2 แผ่น สามารถปรับระดับได้

ตามความต้องการ

3. ได้รับมาตรฐาน มอก.

7 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก  2  บาน 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

งานคลัง 1. ขนาด  2  บาน

2. มีมือจับชนิดบิด

3. มีแผ่นปรับ ระดับ 3  ช้ิน

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

8 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก  4  ล้ินชัก 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

งานคลัง 1. ขนาด  4  ล้ินชัก  (มอก.)

2. มีหูล้ินชัก   คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

9 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บแบบฟร์อม 8,600 8,600 8,600 8,600 8,600 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

งานคลัง 1. ขนาด  15  ล้ินชัก  (มอก.)

2. ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง37  ลึก 45 สูง 131 ซม. 

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566
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องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

10 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสาร แบบ 8 ช่องเปิด 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป  - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้)

งานคลัง

11 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศชนิดติดผนัง 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป มีระบบฟอกอากาศ  ขนาด 24,000 บีทียู (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง)

งานคลัง พร้อมติดต้ัง

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

12 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

งานคลัง  - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

13 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป (30 หน้า/นาที) มีความละเอียดในการพิมพ์ (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง)

งานคลัง ไม่น้อยกว่า 1,200x600 dpi จ านวน 1 เคร่ือง

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

งบประมาณท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

 -194-

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

14 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA 5,800 5,800 5,800 5,800 5,800 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง)

งานคลัง  - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

15 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คแบบประมวลผล 32,000 32,000 32,000 32,000 32,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

16 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิด Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือ 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป LED สี (20 หน้า/นาที) มีความละเอียดในการพิมพ์ (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง)

งานคลัง ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

17 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 KVA ขนาด 600 Watts 5,800 5,800 5,800 5,800 5,800 กองคลัง

บริหารงานท่ัวไป โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง)

งานคลัง  - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

รวม 389,700 389,700 389,700 389,700 389,700

บัญชีครุภัณฑ์

งบประมาณท่ีผ่านมา

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566



แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

1 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างานของพนักงาน 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา  - เก้าอ้ีส านักงานล้อเล่ือน ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว)

 - สามารถโยกเอนและหมุนรอบตัวได้

 - ปรับระดับความสูงเก้าอ้ีได้ ระหว่าง 92-11 ซม.

 - ขนาดสินค้ากว้างไม่น้อยกว่า 54  ลึกไม่น้อยกว่า

 60  สูงไม่น้อยกว่า 91-111 ซม.

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

2 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา  - เหล็กมีความหนาไม่น้อยกว่า 0.6  มม. ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว)

 - ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง x ยาว xสูง 

 - 123 x 67 x 75.3 ซม.

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

3 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. บานเล่ือนกระจกสามารถเล่ือนไปมาได้

2. ในตู้มีแผ่นช้ัน 2 แผ่น สามารถปรับระดับได้

ตามความต้องการ

3. ได้รับมาตรฐาน มอก.
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องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

งบประมาณท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

4 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก  2  บาน 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. ขนาด  2  บาน

2. มีมือจับชนิดบิด

3. มีแผ่นปรับ ระดับ 3  ช้ิน

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

5 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก  4  ล้ินชัก 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. ขนาด  4  ล้ินชัก  (มอก.)

2. มีหูล้ินชัก

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

6 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บแบบฟร์อม 8,600 8,600 8,600 8,600 8,600 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. ขนาด  15  ล้ินชัก  (มอก.)

2. ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง37  ลึก 45 สูง 131 ซม. 

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

7 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสาร แบบ 8 ช่องเปิด 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา  - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้)

8 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน DP หน้าโต๊ะเหล็กบิดผิวด้วยพีวีซี (PVC) 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา พร้อมกระจกวางหน้าโต๊ะ ขนาด 1595x795x740 มม. (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว)
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

9 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน  โต๊ะท างาน DX หน้าโต๊ะเหล็กแผ่นสีอีพ็อกซ่ีพิเศษ (EPOXY) 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา พร้อมกระจกวางหน้าโต๊ะ  ขนาด 1000x692x740 มม. (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว)

10 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน DX หน้าโต๊ะเหล็กแผ่นสีอีพ็อกซ่ีพิเศษ (EPOXY) 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา พร้อมกระจกวางหน้าโต๊ะ  ขนาด 1595x795x740 มม (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว) (1 ตัว)

11 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศชนิดติดผนัง 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา มีระบบฟอกอากาศ  ขนาด 24,000 บีทียู (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง)

พร้อมติดต้ัง

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

12 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

13 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา (30 หน้า/นาที) มีความละเอียดในการพิมพ์ (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง)

ไม่น้อยกว่า 1,200x600 dpi จ านวน 1 เคร่ือง

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566
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องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

14 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800VA 5,800 5,800 5,800 5,800 5,800 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง)

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

15 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิด Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือ 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา LED สี (20 หน้า/นาที) มีความละเอียดในการพิมพ์ (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง)

ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

16 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 KVA ขนาด 600 Watts 5,800 5,800 5,800 5,800 5,800 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง)

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

17 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดต้ังพ้ืนหรือชนิด 170,000 170,000 170,000 170,000 170,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา แขวน(มีระบบฟอกอากาศ) ขนาด  30,000 บีทียู ( 4  ตัว) ( 4  ตัว) ( 4  ตัว) ( 4  ตัว) ( 4  ตัว)

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

บัญชีครุภัณฑ์

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

18 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อ่ืน จัดซ้ือเคร่ืองป้ัมน้ าบาดาล (ซัมเมิร์ส) ป้ัมน้ า แบบจมน้ า 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 1  ชุด ) ( 1  ชุด ) ( 1  ชุด ) ( 1  ชุด ) ( 1  ชุด )

ขนาดไม่น้อยกว่า 1.5  แรงม้า พร้อมกล่องควบคุม

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

19 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ไฟฟ้า จัดซ้ือเคร่ืองเสียงพร้อมอุปกรณ์ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา และวิทยุ โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 1  ชุด ) ( 1  ชุด ) ( 1  ชุด ) ( 1  ชุด ) ( 1  ชุด )

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

20 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซ้ือเล่ือยโซ่ยนต์ เคร่ืองยนต์ 2 จังหวะ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา ขนาดเคร่ืองยนต์ ไม่เกิน 2 แรงม้า พร้อมแผ่นบังคับ ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

โซ่  ขนาด 12 น้ิว  จ านวน 1 เคร่ือง 

21 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซ้ือเคร่ืองตบดิน  จ านวน  1  เคร่ือง 21,000 21,000 21,000 21,000 21,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา 1.ใช้เคร่ืองยนต์เบนซิน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

2.น้ าหนักของเคร่ืองตบดินไม่น้อยกว่า 80 กิโลกรัม

3. แรงอัดบดไม่น้อยกว่า 5 ตัน

4. ความเร็วในการตบไม่น้อยกว่า 5,000 คร้ัง/นาที

 คุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

บัญชีครุภัณฑ์

งบประมาณท่ีผ่านมา
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

22 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซ้ือเคร่ืองตัดสนาม ขนาด 6 คิว 15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา  คุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

23 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส ารวจ จัดซ้ือเทปวัดระยะสแตนเลส ขนาด  50  เมตร 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา จ านวน  1 ตัว ( 1 ตัว) ( 1 ตัว) ( 1 ตัว) ( 1 ตัว) ( 1 ตัว)

 คุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

24 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส ารวจ จัดซ้ือเคร่ืองวัดระยะทางแบบเลเซอร์ระยะทางท่ี 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา สามารถวัดได้  ต้ังแต่ 0.05 - 200 เมตร  ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

จ านวน   1  เคร่ือง

25 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซ้ือเคร่ืองเจาะคอนกรีตคอร่ิง+เคร่ืองยนต์ 65,000 65,000 65,000 65,000 65,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

26 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซ้ือเคร่ืองตอกคอร่ิง 3,200 3,200 3,200 3,200 3,200 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ
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งบประมาณท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย

บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

27 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ก่อสร้าง จัดซ้ือเคร่ืองตัดแต่งพุ่มไม้ก่ิงไม้ชนิดเคร่ืองยนต์ 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

28 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน เพ่ือจัดหาเล่ือยวงเดือนไฟฟ้า 5,600 5,600 5,600 5,600 5,600 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

29 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน จัดซ้ือเคร่ืองยิงตะปูไฟฟ้า 2,800 2,800 2,800 2,800 2,800 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

30 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน จัดซ้ือเคร่ืองสว่านไฟฟ้าตารี 3 ระบบ 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

งบประมาณท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
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แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

31 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน จัดซ้ือเคร่ืองตัดเหล็ก  ขนาด  10  น้ิว 4,600 4,600 4,600 4,600 4,600 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

32 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน จัดซ้ือเคร่ืองล้อวัดระยะทาง 8,500 8,500 8,500 8,500 8,500 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

33 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน จัดซ้ือเคร่ืองเช่ือมอินเวอร์เตอร์ 4,960 4,960 4,960 4,960 4,960 กองช่าง

อุตสาหกรรมและโยธา โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐานงบประมาณ

รวม 863,360 863,360 863,360 863,360 863,360
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บัญชีครุภัณฑ์

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณท่ีผ่านมา



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

1 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 กองการศึกษา

การศึกษาฯ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. บานเล่ือนกระจกสามารถเล่ือนไปมาได้

2. ในตู้มีแผ่นช้ัน 2 แผ่น สามารถปรับระดับได้

ตามความต้องการ

3. ได้รับมาตรฐาน มอก.

2 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บแฟ้มเอกสาร  2 บานพับ (มอก.) 11,000 11,000 11,000 11,000 11,000 กองการศึกษา

การศึกษาฯ 1. มีมือจับชนิดบิด  2. มีแผ่นช้ันปรับระดับ 3ช้ิน ( 2 ตู้) ( 2 ตู้) ( 2 ตู้) ( 2 ตู้) ( 2 ตู้)

3. คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

 คุณลักษณะตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

3 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเก็บแบบฟร์อม 8,600 8,600 8,600 8,600 8,600 กองการศึกษา

การศึกษาฯ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. ขนาด  15  ล้ินชัก  (มอก.)

2. ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง37  ลึก 45 สูง 131 ซม. 

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

4 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็ก  4  ล้ินชัก 16,000 16,000 16,000 16,000 16,000 กองการศึกษา

การศึกษาฯ โดยมีรายละเอียด ดังน้ี (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้) (จ านวน 2 ตู้)

1. ขนาด  4  ล้ินชัก  (มอก.)

2. มีหูล้ินชัก

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
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งบประมาณท่ีผ่านมา

บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

5 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เก้าอ้ีท างานของพนักงาน 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 กองการศึกษา

การศึกษาฯ  - เก้าอ้ีส านักงานล้อเล่ือน ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว)

 - สามารถโยกเอนและหมุนรอบตัวได้

 - ปรับระดับความสูงเก้าอ้ีได้ ระหว่าง 92-11 ซม.

 - ขนาดสินค้ากว้างไม่น้อยกว่า 54  ลึกไม่น้อยกว่า

 60  สูงไม่น้อยกว่า 91-111 ซม.

ราคาตามมาตรฐานท้องตลาดท่ัวไป เน่ืองจากไม่มี

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

6 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างาน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 กองการศึกษา

การศึกษาฯ  - เหล็กมีความหนาไม่น้อยกว่า 0.6  มม. ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว) ( 2 ตัว)

 - ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง x ยาว xสูง 

 - 123 x 67 x 75.3 ซม.

คุณสมบัติตามมาตรฐานผลิตอุตสาหกรรม

7 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เก็บเอกสาร แบบ 8 ช่องเปิด 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 กองการศึกษา

การศึกษาฯ  - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้) (2 ตู้)

8 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศชนิดติดผนัง 186,000 186,000 186,000 186,000 186,000 กองการศึกษา

การศึกษาฯ มีระบบฟอกอากาศ  ขนาด 24,000 บีทียู (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง) (6 เคร่ือง)

พร้อมติดต้ัง

 - จัดซ้ือตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
งบประมาณท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

 -205-

บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

9 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับประมวลผล 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 กองการศึกษา

การศึกษาฯ โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง) ( 1 เคร่ือง)

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

10 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์/ชนิด LED ขาวด า 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 กองการศึกษา

การศึกษาฯ (30 หน้า/นาที) มีความละเอียดในการพิมพ์ (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง)

ไม่น้อยกว่า 1,200x600 dpi จ านวน 1 เคร่ือง

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

11 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 กองการศึกษา

การศึกษาฯ  - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ 1  เคร่ือง 1  เคร่ือง 1  เคร่ือง 1  เคร่ือง 1  เคร่ือง

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

งบประมาณท่ีผ่านมา
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แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย

บัญชีครุภัณฑ์



แบบ ผ.03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน

(ผลผลิตของครุภัณฑ์) 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบหลัก

บาท บาท บาท บาท บาท

12 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิด Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือ 17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 กองการศึกษา

การศึกษาฯ LED สี (20 หน้า/นาที) มีความละเอียดในการพิมพ์ (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง) (2 เคร่ือง)

ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi 

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

13 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซ้ือเคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 1 KVA ขนาด 600 Watts 5,800 5,800 5,800 5,800 5,800 กองการศึกษา

การศึกษาฯ โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง) ( 3 เคร่ือง)

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พ้ืนฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวง

ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม

14 แผนงาน ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซ้ือเคร่ืองปรับอากาศแบบแยกส่วนชนิดต้ังพ้ืนหรือแขวน ฯ 25,900 25,900 25,900 25,900 25,900 กองการศึกษา

บริหารงานท่ัวไป มีระบบฟอกอากาศ ขนาด 15,000  บีทียู (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง) (1 เคร่ือง)

โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐาน

 - ตามประกาศเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

บัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ของส านักมาตรฐาน

งบประมาณ

รวม 356,300 356,300 356,300 356,300 356,300

งบประมาณท่ีผ่านมา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ( พ.ศ. 2566 - 2570 )  แก้ไขคร้ังท่ี 1 / 2566

องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ อ าเภอภูหลวง  จังหวัดเลย
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บัญชีครุภัณฑ์


