
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ 
เรื่อง  รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต                              

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ  
******************************** 

 
  ตามที่ องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ ได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ประจ าปี (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ือใช้เป็นกรอบการด าเนินงานด้านการป้องกันการ
ทุจริตในองค์กรเป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาบุคลากรให้มีจิตส านึกในการต่อต้านทุจริต และเพ่ือให้การ
บริหารราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล เป็นไปด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้  นั้น 
 

  ในการนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 เรียบร้อยแล้ว จึงขอประกาศรายงานผลการ
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
รายละเอียดผลการด าเนินงานตามเอกสารที่แนบท้ายประกาศนี้ 

จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ  ณ  วันที่  12  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ.  2566 
 
                                                         
 

               (ลงชื่อ) 
                                                                    (นายสิริศักดิ์    นามผา) 

                                  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแก่งศรีภูมิ 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งศรีภูมิ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 1 0.00 0.00

2

มาตรการ

"ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งศรีภูม

ิ"

1 0.00 0.00

3 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 0.00 0.00

4
โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน

สำหรับบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00 0.00

5 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00 0.00

6 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00 0.00

7
โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการขององค์การบริหารส

่วนตำบลแก่งศรีภูมิ
2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งศรีภูมิ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

8
มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใ

ส
2 0.00 0.00

9 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 2 0.00 0.00

10
มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารเพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาช

น
2 0.00 0.00

11 มาตรการ "จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการตามหลักธรรมาภิบาล" 2 0.00 0.00

12
กิจกรรม

“การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งศรีภูมิ”
2 0.00 0.00

13 โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมการให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 2 0.00 0.00

14 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งศรีภูมิ 3 0.00 0.00

15
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล

แก่งศรีภูมิ
3 5,000.00 10,000.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลแก่งศรีภูมิ พ.ศ. 2566 รอบ 12 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

16 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

17 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

18
มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การ

บริหารส่วนตำบลแก่งศรีภูมิ
4 0.00 0.00

** ข้อมูล ณ วันที่ 04 เมษายน 2567

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวอภิวันท์ สันโดษ ตำแหน่ง ผู้ช่วยนักวิเคราห์นโยบายและแผน

ปัญหา อุปสรรค

ไม่มี

ข้อเสนอแนะ

ไม่มี



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 18 โครงการ

 รอการรายงาน 12 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 0 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 6 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 10,000.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 200.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ น้อย ร้อยละ 40.00


